Vvroéni zprava predstavenstva o plnéni programového prohlaseni

Svazu priamyslu a dopravy CR
za obdobi listopad 2004 - duben 2005

Hlavnim cilem Svazu primyslu a dopravy CR (dale jen ,,Svaz*) bylo v uplynulém obdobi
zvyseni ucinnosti pii prosazovani zajmu svych ¢leni. Vyznamna byla predevsim tcast Svazu
jako hlavniho reprezentanta zaméstnavatelll na jednanich Rady hospodarské a socialni dohody
CR. Neméné dilezita pro prosazovani zajmi ¢lentt Svazu byla osobni jednani naSich
predstavitelli s vladnimi Ciniteli a se ¢leny parlamentnich politickych stran. I nadale si
udrzujeme vysokou uroven svych aktivit v mezindrodnich organizacich, zejména v UNICE
(Unie primyslovych a zaméstnavatelskych svazii Evropy), IOE (Mezinarodni organizace
zaméstnavateli) a ILO (Mezinarodni organizace prace).

Ve sledovaném obdobi se déle zkvalitnila prezentace Svazu v médiich, coz se odrazilo na
zlepSeni celkové prestize Svazu. ZvySeni image Svazu se piizniveé projevuje 1 v rustu Clenské
socidlniho rozvoje jsme seznamili vefejnost na 4 tiskovych konferencich. Zvysila se i
frekvence naSich vystoupeni v médiich - za hodnocené obdobi jich bylo 534. Medialni
kampail byla zaméfena pfedevSim na oblast dani, zakoniku prace, nemocenského pojisténi,
zdravotnictvi, environmentalni politiky a dopravy a ucinné pfispéla ke zlepSeni vyjednavaci
pozice Svazu pii jednénich s vladou a politickymi stranami. Na zacatku leto$niho roku jsme
také zkvalitnénim a zménou nasich webovych stranek a novou upravou zpravodaje Spektrum
zlepsili informovanost o Svazu.

Dané

V oblasti dani byla pozornost Svazu zamétena na novely zdkona o DPH a o dani z pfijmad.
Novelou o DPH, ktera napravovala zjevné chyby a nedostatky zakona ¢. 235/2004 Sb., o
DPH, byl akceptovan nas pozadavek na zménu vykazovani DPH u dovozu a vyvozu do ttetich
zemi. Do novely zédkona o dani z piijmt se podafilo prosadit danové zvyhodnéni podnikového
vyzkumu a vyvoje. MF CR rovnéZ akceptovalo nas pozadavek na zmirnéni postihu za chybné
vykazovani DPH v obdobi od 1.5. —31.12.2004 a vydalo v tomto smyslu pokyn — rozhodnuti
o prominuti ptisluSenstvi dan¢ z piidané hodnoty.

Vyznamné byly aktivity v oblasti koncepci dani. Svaz zpracoval a ptedlozil navrh vlastni
danové reformy postavené na nasledujicich zasadach:

= celkové snizeni Grovné dani z ptijmil pro fyzické i pravnické osoby;

= zjednoduSeni zdkona o danich z pfijmi - rozdélenim na 2 zékony: dané z piijmil
fyzickych osob a dan¢ z piijmi pravnickych osob;

» danova stimulace na podporu VaV, vzdélavani, investic, vCetn¢ rekonstrukci a
modernizaci a ekologie;

» vyrazné zjednoduSeni ucetnictvi a daitového vykaznictvi pro malé pravnické osoby;

= prosazeni editani povinnosti;

» gspotiebni dan¢ mineralnich oleji (PHM) drZet na minimalni vysi smérnice EU;

= zruSit majetkové dané.



Zaméstnavatelské vztahy

V této oblasti zpracoval Svaz stanoviska ke koncepcnim materidliim z oblasti zaméstnanosti,
vzdélavani, pracovnépravnich vztaht, socialnich systému a kolektivniho vyjednévani.

Hlavnim problémem pifi posuzovani materidli z hlediska dopadii na zaméstnavatele je
neexistence ucelené koncepce. K posouzeni byly piedkladany pouze tpravy v jednotlivych
oblastech, bez vazby na systémy ostatni.

V pfipadé navrhu zdkona o nemocenském pojisténi Svaz zaujal negativni stanovisko
k pfevedeni povinnosti na zaméstnavatele, tj. poskytovat zaméstnanciim ndhradu mzdy po
dobu prvych 14 dni pracovni neschopnosti. Diivodem naseho stanoviska je vysoka zatéz jak
finan¢ni tak administrativni pro malé a stfedni podniky.

Svaz odmitl pfedlozeny navrh nové Gpravy zdkona o urazovém pojisténi, kterd v navrhované
upravé nedavala zaruku, ze systém bude zabezpecovan v plném rozsahu a Ze prostiedky
nebudou prevadény k vykryti jinych potieb statniho rozpoctu, a pozadal o rozpracovani jiného
reSenti.

Zasadné jsme odmitli ndvrh nového zakoniku prace. V navrhované podob¢ zakoniku prace se
negativné odrazil nestandardni postup pii vlastni pfipravé, ktery jsme od samého pocatku
kritizovali. Po vécné strance nenaplituje navrh zédkoniku prace zakladni ustavni princip ,,co
neni zakazano, je dovoleno®, prevazujici kogentni ustanoveni poskytuji minimalni prostor pro
smluvni ujednani uc€astnikii, coz nepfinasi pozadované zpruznéni pracovnépravnich vztaha.
Vazba na soucasny obcansky zékonik v dobé, kdy je pfipravovan novy, nemuze piispét
k pottebné stabilité¢ Upravy pracovnépravnich vztahd. Po formdlni strdnce je navrhovana
uprava velmi komplikovana, misty nesrozumitelna.

Pii pfipravé navrhu nafizeni vlady o vysi minimélni mzdy se podafilo Svazu eliminovat
pozadavky odbort na vyssi hranici minimalni mzdy a oproti ptivodnimu navrhu prosadit jeji
sniZeni.

Uplatnili jsme téZ své stanovisko k ndvrhu novely zdkona o zaméstnanosti ve véci tzv.
Svarcsystému. Odmitame stavajici § 13 zakona o zaméstnanosti.

Svaz pozadoval dopracovani navrhu vécného zaméru zakona o dalSim vzdélavani o
systétmové feSeni dlouhodobého vzdélavani a zapracovani motivacénich prvkd vaci
zaméstnavatelim (napf. vytvoreni fondu dalSitho vzdélavani financovaného ze stavajicich
prostiedki na politiku zaméstnanosti).

Socialni dialog

Svaz uzaviel dohodu s odborovymi centrdlami o bipartitni spolupraci, v ramci které by se
meéla do budoucna predjednavat témata, kterd maji zdsadni vyznam pro ob¢ strany. Formou
dohod by se mély upravit podminky pro nékteré instituty tykajici se pracovnich podminek a
vykonu zavislé prace tak, jak je obvyklé v zemich EU (napf. telework).

Na nékolika jednanich s piedstaviteli CMKOS byly diskutovany zakladni pozadavky na novy
zékonik préce.

Legislativa

Hlavnim pozadavkem Svazu v oblasti legislativy bylo prosadit v pravnich normach a v celém
pravnim systému jednoduchost, srozumitelnost a transparentnost.



Na zaklad¢ pozadavkli Svazu byla uzdkonéna uprava zkracujici ¢as potiebny pro zépis
spole¢nosti do obchodniho rejstiiku. Od 1. ¢ervence 2005 by mél zapis nové spolecnosti nebo
zapis zmeén trvat pét dnd. Soud nebude prezkoumavat obsah dokumentii, ovéti jen, zda jsou
k navrhu pfipojeny vSechny potiebné listiny. Svaz podstatné ovlivnil prosazeni zmény ve
prospéch podnikatelt, tj. registraéniho principu pied principem prezkoumavani listin.

Rovnéz ptispél svym stanoviskem i k zamitnuti vladniho navrh zékona o trestni odpoveédnosti
pravnickych osob a novely zakona o konkurzu. Divodem odmitnuti novely byly zmény, které
do piivodniho navrhu vnesli poslanci a které by ohrozily ,,zdravé® podniky. Ptipravé novely
zakona o konkurzu vénuje Svaz i nadale mimotadnou pozornost. Snahou je, aby byla v kratké
dobé ptijata verze, ktera bude odpovidat modernim naroklim a nebude bezdiivodné ohrozovat
podnikatelskou ¢innost.

Svaz se stal propagatorem reformy regulace RIA (Regulatory Impact Assessment) jako
metody smétujici k systematickému hodnoceni negativnich a pozitivnich dopadt navrhované
¢i existujici regulace, tj. vSech predpist, kterymi vlada ovliviiuje podnikatelské prostiedi.

Vvzkum, vyvoj a inovace

Zamérem Svazu bylo dosdhnout zvySeni podpory na VaV zvefejnych zdroji, coZz se
v absolutni ¢astce podatilo. Nebylo vSak dosazeno zvyseni prostiedki na VaV ve vztahu
k HDP (r. 2003 0,58%, r .2004 0,54%). V leto$nim roce dochazi k dal§imu zvySeni prostiedk
z vefejnych zdroji. Podafilo se zménit pomér financovdni ve prospéch aplikovaného
vyzkumu - z letoSniho navySeni prostfedki na VaV je 90% urceno na ucelové financovani a
10 % na financovani instituciondlni. Tento pomér by mél byt zachovan i v nasledujicich
letech. Ugelové navyseni finanénich prostfedki se tyka predeviim MPO a MSMT.

Do novely zdkona o dani zpfijmi se podafilo snasi aktivni pomoci prosadit dafové
zvyhodnéni vlastniho VaV pro podnikovou sféru. Svaz se také aktivné ucastnil na tvorbé
inova¢ni politiky Ceské republiky a pfipravil k dané problematice vlastni osnovu. Byla
rekonstruovana Rada pro VaV, ve které ptsobi nyni 3 zastupci pramyslové sféry.

Cinnost Svazu v oblasti VaV se zaméfila i na feSeni konkrétnich projektd VaV. Svaz je
nositelem projektii ,,Oborova kontaktni organizace pro prumyslovy VaV* a ,,Vyvoj a aplikace
specifickych informacénich technologii pro podporu konkurenceschopnosti primyslu®.
Spolupracuje na tikolech ,, Technologicky profil Ceské republiky* a ,,Integrovany informaéni
systém poznatkli VaV pro podporu ucasti Ceskych subjektli v mezinarodni spolupraci®.
Uvedené ukoly jsou podporovany rocné z veiejnych zdroji cca 8,6 mil. K¢. V ramci téchto
projektt jsou 3 mil. K¢ rozdéleny dvanacti vybranym ¢lenskym odvétvovym svaziim a dale
pak PVT, a.s. a dvéma vysokym Skolam.

Evropska unie a mezinarodni organizace

Po prvnich péti mésicich ¢lenstvi CR v EU a s tim spojené adaptace na mechanizmy EU se
podaftilo dosahnout zviditelnéni Svazu a jeho ¢lenti v UNICE a ve strukturach EU. V soucasné
dobé pracuje v poradnich vyborech a agenturach EK 7 zastupcii, v pracovnich orgéanech
UNICE 5 zastupct a v pracovnich skupinach Evropského socialniho dialogu 3 zastupci.
V ramci Evropského hospodatského a socialniho vyboru pracuji 2 zastupci.

Svaz je svym zéastupcem soucasti Evropského socialniho dialogu a plnil tkoly vyplyvajici ze
Spole¢ného programu Evropskych socidlnich partnert (ESP) 2003-2005.



Vramci UNICE se vyrazn€ prosadil v oblasti socidlnich véci, kde ziskal mandat
mistopiedsedy Vyboru SAC (socialni véci). V hospodarské oblasti Svaz spolupracoval na
pripravé ekonomickych piehledd. Tuto oblast bude nutno posilit vzhledem k planovanym
aktivitam UNICE v oblasti konkurenceschopnosti a vnittniho trhu.

Svaz vyrazné pfispél k formulovani pozadavkti zaméstnavatelt pti ptipravé novych politik,
iniciativ a legislativnich krokli EK, zejména pokud jde o smérnici o sluzbach na vnitinim trhu,
smérnici o pracovni dob¢, smérnici o agenturnim zameéstnavani, o chemické legislativeé
REACH a o politice klimatickych zmén.

Byla zajist'ovana reprezentativni ucast na vyznamnych akcich nizozemského a lucemburského
predsednictvi. Podpofil iniciativy smétujici k revizi Lisabonské strategie.

Nepodarilo se efektivnéji vyuzit moznosti rozsifeni zastoupeni pii UNICE v Bruselu. O
doplnéni této delegatury z vlastnich personalnich a finan¢nich zdroji projevily zajem pouze
tfi ¢lenské podniky.

Svaz se podilel na vypracovani podkladii pro vydani Economic Outlook UNICE podzim 2004
a jaro 2005.

Pro zvySeni informovanosti o EU umistil Svaz na webovych strankach piehled evropskych
norem a predpist.

Svaz vyvijel aktivni ¢innost 1 v rdmci IOE a ILO. Za sledované obdobi umistil 3 zastupce
¢lenskych Svazi do tripartitnich odvétvovych setkani a ziskal grant pro umisténi do programu
Intership ILO pro nové perspektivni pracovniky. V ramci aktivit ILO a IOE se Svaz zamétil
pfedevsim na oblast zaméstnanosti, spoleCenské odpovédnosti firem, odstranéni détské prace,
standardi ISO a Cinnost Komise OSN pro lidska prava. Svaz vyuzil i synergie posilené
spoluprace ILO a EK, ma i nadéle zastoupeni v fidicim vyboru IOE a ve spravni radé ILO.
Svaz se podilel na vypracovani podklada pro pravidelné vydani Economic Survey OECD.

V soucasné dobé se Svaz snazi ozivit ¢innost v Poradnim vyboru pro podnikani a obchod
BIAC pii OECD.

CEBRE

Mezi hlavni Cinnosti kanceldfe CEBRE v Bruselu patiilo zpracovani individudlnich zakazek
pro klienty a ptiprava individudlni staze pro zastupce Ceskych firem v Bruselu. Déle kancelar
distribuovala monitoring oborovych aktualit ceskym firmam. Probéhla fada jednani na Stalém
zastoupeni CR pti EU a na Generalnich feditelstvich EK, CEBRE jednala i s ¢eskymi poslanci
v Evropském parlamentu. V listopadu a prosinci 2004 probehl ve spolupraci s portalem
Businessinfo rozsahly prizkum na téma ,,Vefejné zakazky v EU*. Na zdklad€ vysledku této
ankety byla ve spolupraci s Vyborem pro hospodaistvi, zemédélstvi a dopravu Senatu PCR
uspofadana odborna konference za ucasti témét 200 &eskych firem. V Ceské republice je
CEBRE prezentovdno na krajskych seminafich a dalSich akcich spojenych s podporou
podnikéni.

Vnéjsi vztahy

Hlavni néplni prace bylo zejména organizovani podnikatelskych misi, katalogovych vystav,
workshopt se zahrani¢nimi partnery v CR a odbornych semindii. DalSimi ¢innostmi bylo
poskytovani sluzeb Ceskou podnikatelskou reprezentaci v Bruselu, informac¢ni a poradensky



servis, informace o vefejnych zakdzkach CERN (jako partner ¢eského ,Industrial Liaison
Officer* ve Svycarsku).

K nejvyznamnéjs$im akcim v obdobi od fijna 2004 do dubna 2005 patfily:
* podnikatelskd mise doprovazejici prezidenta republiky pfi jeho statni navstéve
Bulharska,
= podnikatelska mise do Indie pii piileZitosti 6. zasedani Cesko-indického smiseného
vyboru pro ekonomickou spolupréci,
" podnikatelska mise doprovazejici ministra primyslu a obchodu pii jeho oficialni
navstéveé Ciny,
= spoluprace s MD CR pfi piipravé podnikatelského doprovodu ministra Simonovského
pti jeho navsteve Indie,
= podnikatelska mise doprovazejici pfedsedu vlady pii jeho oficialni navstévé Bosny a
Hercegoviny, Srbska, Cerné Hory a Kosova,
= workshop s delegaci rumunskych firem,
= kulaty stil s predstaviteli ministerstva vnitra Iraku.
Ze spolupracujicich podnikti, zejména ucastnikii podnikatelskych misi, se podatilo ziskat
nové ¢leny Svazu.
Vyznamnou ¢innosti bylo sledovani pfipravovanych a vypsanych tendr v zahrani¢i. Pfitom
Svaz aktivné spolupracuje s obchodné ekonomickymi useky Ceskych zastupitelskych uradi,

zahrani¢nimi zastupitelskymi Gfady a partnerskymi svazy. Informace o tendrech vyhodnocuje
a zasila pfimo potencialnim ucastniklim, nebo je zvetejiiuje ve zpravodaji Spektrum.

Ve sledovaném obdobi byly pfedany ¢lenskym firmam desitky tendri, poptavek zahrani¢nich
zajemcl o spolupraci a informace o veiejnych zakazkach CERN. Dale prob&hly prezentace
Svazu na nekolika semindfich s mezinarodni Uc€asti (napft. ,,Obchodni pfilezitosti a investice
v jithovychodni Evrope®, ,,Exportéti EU — vyzvy a prilezitosti‘).

Ochrana Zivotniho prostredi

Zasadni pozice Svazu k environmentalnim otdzkam a k projedndvané legislativé Zivotniho
prostiedi byly projednany v Environmentalnim vyboru SP CR.

Svaz se velmi aktivné zapojil do ¢innosti pracovni skupiny auditu pravnich norem pro zivotni
prostiedi, kterou zna$i iniciativy zfidil mistopfedseda vlady Jahn v lofiském roce. Nasi
snahou je ocistit legislativu od neodiivodnéné tvrdych ustanoveni nékterych zdkont, natizeni
vlady, vyhldsek MZP a dalsich strategickych a politickych dokumentii tvoficich tzv.
»standardy kvality Zivotniho prostfedi®, které jsou piekazkou ristu konkurenceschopnosti
pramyslu, aniz by byl narusen vysoky stupenl ochrany zivotniho prostfedi hospodatskou
sférou dosazeny.

Velka pozornost byla vénovana ptipravé na obchodovani s povolenkami emisi sklenikovych
plyna. Diky intenzivni praci odbornikli z energetiky, papirenského primyslu, chemického
primyslu, hutnictvi, sklafského primyslu a dalSich oborovych svazl se podatilo ve spolupraci
s MPO prosadit realnou podobu Narodniho alokaé¢niho planu. Cinnost Svazu je nyni zaméfena
na prosazeni ¢eského NAP v Evropské komisi. V tomto smyslu Svaz intervenoval u predsedy
vlady a odpovédnych ministrii a pribézné poskytuje podklady pro potiebnou argumentaci
vyjednavaciho tymu.



Byly zpracovany pripominky k novelam vyznamnych pravnich ptedpist - vyhlasce o ochrané
ovzdusi, zdkona o odpadech a zdkona o obalech, k navrhu vécného zaméru zédkona o Zivotnim
prostiedi, zdkona o obnovitelnych zdrojich energie a novele zdkona o integrované prevenci a
omezovani zneciSténi. Pozadujeme, aby nckteré navrhované novely byly podrobeny hlubsi
diskusi i s ohledem na ¢innost auditni skupiny v ufadu vicepremiéra.

Svaz podporuje snahu Ceskomoravské elektrotechnické asociace o aktivni tiast v systému
zpétného odbéru elektrotechnického a elektronického zatizeni a elektroodpadu.

Mimotadnd pozornost byla vénovana pfipravé nové chemické legislativy REACH. Z
iniciativy Svazu byl navrh nové chemické legislativy zafazen na program jednani Rady
hospodaiské a socidlni dohody CR. Stejna pozornost je vénovéna i feseni soudasné, zcela
nepiijatelné, pravni situace, tykajici se pachovych latek, regulovanych vyhlaskami k zdkonu o
ochrané ovzdusi.

Pro lepsi komunikaci se zastupci jednotlivych oborovych svazi byl ve spolupraci s
Infoklubem SP CR vytvofen internetovy prostor pro fizeni a spravu dokumentli z oblasti
zivotniho prostiedi.

Doprava

Hlavnim usilim bylo zabezpecit rozvoj a udrzbu dopravni sit¢ a zejména jeji prichodnost. Ta
se po naSem vstupu do EU vyrazné zhorSila, pfedev§im pokud jde o délnice a silnice 1. tfidy.
Dtivodem je vysoky nariist kamidonové prepravy, podle odhadl o vice nez 50 %. Proto jsme
podpoftili navrh na zavedeni vykonového zpoplatnéni na vybranych pozemnich komunikacich.
Jeho vySe musi byt nastavena tak, aby neohrozila podnikani v dopravé a pfili§ nezatizila
ostatni odvétvi ekonomiky. Svaz prosazuje, aby se vybéru dodavatell zatizeni pro zpoplatnéni
zucastnily rovnéz ¢eské firmy.

Svaz také podpofil stanovisko vlady na splavnéni dolniho toku Labe. Dale se zabyval
navrhem na restrukturalizaci Ceskych drah. Nasi snahou je, aby restrukturalizace prob¢hla co
nejdiive a aby byla doprovazena u€innym socialnim programem.

Stale zastavame stanovisko, ze je nutno dale rozpracovat dopravni politiku statu. Stejné tak
trvame na dusledném plnéni platné legislativy. Nedodrzovani norem a piedpisi ma negativni
vliv na dopravni infrastrukturu a vyrazné narusuje podnikatelské prostiedi.

Podpora investi¢niho prostiedi a konkurenceschopnosti

Pomérné velky rist primyslové produkce v roce 2004 je zalozen na vysokém tempu investic
a silici poptavce, zejména ze zahraniCi. Nadale se prohlubuji diferencia¢ni tendence mezi
sektorem firem pod zahrani¢ni kontrolou a tuzemskymi firmami, zejména stfednimi a
mensimi, které poukazuji na nizs§i dostupnost finan¢nich zdrojii a neochotu bank uvérovat
malé a stfedni podniky, zejména subjekty bez historie. Svaz vyzadoval vytvoreni adekvatnich
nastrojii podpory investic pro domadci subjekty, hlavné malé a stfedni podniky.

Podileli jsme se na pfipravé programu na podporu tvorby novych pracovnich mist
v postizenych regionech a na posuzovani piedlozenych projektl, jejichz zakladnimi kritérii
jsou vytvoreni minimalné 10 novych pracovnich mist a investice ve vysi minimalné 10 mil.
K¢ v regionech s vysokou nezaméstnanosti.

Svaz se aktivné UcCastni ¢innosti v Radé pro rozvoj podnikatelského prostredi a v jejich
pracovnich skupinach.



Naklady prace

Svaz se Ucastnil ¢innosti pracovni skupiny tripartity pro posouzeni vedlejSich nakladi prace.
Vysledkem ¢innosti je stanovisko, ze naklady prace v Ceské republice nejsou bezprostiedni
bariérou konkurenceschopnosti a ze podil vySe povinnych odvodli na mzdéch je, vzhledem
k relativnd nizké mzdové hladingé v Ceské republice ve srovnani se zemémi OECD,
nadprimérny. Ve vysSich mzdovych trovnich je tak odvodové zatizeni vysSi nez ve
zminénych zemich. V této souvislosti se pripravuje v novele zdkona o socidlnim pojisténi,
predkladané MPSV, zavedeni stropu socialniho pojisténi ve vysi 5ti ndsobku primérné mzdy.
Mistoptedseda vlady pro ekonomiku navrhuje strop socidlniho pojisténi ve vysi trojnasobku
pramérné mzdy, coz jednoznaéné podporujeme.

Ménova politika

Svaz analyzoval dopady aktudlniho vyvoje v ménové oblasti na financni situaci a
konkurenceschopnost podnikové sféry a na postupné uvolilovani ménové politiky a vyvoj
urokovych sazeb ve vazbé na vyvoj inflace a kurzu mény. Na pravidelném setkani
s predstaviteli CNB Svaz prezentoval nazory ¢lenské zakladny na aktualni kurzovy a ménovy
VyVo0j.

Podpora exportu

Svaz se podilel na realizaci koncepce proexportni politiky statu a v jejim hodnoceni podrobil
kritice koordinaci zahrani¢ni politiky s obchodni politikou statu a koordinaci jednotlivych
instituci podilejicich se na podpote exportu. Zdiraznili jsme nutnost vétsi podpory MSP a
odstranéni technickych ptekézek obchodu. Na na§ ndvrh a za nasi ucasti vypracovalo MPO
strategii na podporu exportu do Ruska a Ciny.

Pozadovali jsme, aby se pro malé a stfedni podniky financovani exportu stalo dostupnéjsi a
produkty pojiStovani a ivérovani atraktivnéjsi.

Podafilo se prosadit vytvofeni legislativnich zmén v rozpoctovych pravidlech a vymezit
prostiedky pro realizaci dlouhodobych vladnich uvért na podporu jiz predloZzenych projekta
vyvozu investi¢nich celkl dle konsensu OECD. V soucasné dob¢ se Svaz podili i na ¢innosti
pracovni skupiny pro realizaci vyse uvedenych projektii i na ¢innosti meziresortni skupiny pro
jejich schvalovéani.

Pisobenim v fidici radé Czechtrade se podafilo rozsitit jeho zahrani¢ni sit’ a pozitivné ovlivnit
jeho cinnost, hlavné nefinancni podporu exportu rozsifenim cCinnosti a produktl, které
zajistuje.

Svaz se podilel na zdokonaleni sytému Market Access Database, ktery slouzi vyvozcim z EU
pii pronikani na mimoevropské trhy.

Spole¢na obchodni politika

Svaz se zabyval rozpracovanim vyhlasek a nékterych ustanoveni k provadéni novely celniho
zakona, zejména v souvislosti se vstupem do EU, upravujici provadéni statistiky zahrani¢niho
obchodu, tzv. Intrastat, a zmény v rezimu celni spravy - fizeni a organizace celni spravy.
V této souvislosti jsme vyvinuli Gsili o korekci ptistupu pfi ruSeni nékterych celnich subjektt.



Clenim Svazu byla prostfednictvim zpravodaje predlozena zprava o vyse uvedenych
zméndch spolu s odkazy na piislusné webové stranky.

Ukonceni platnosti pravnich nastroji na ochranu domacich vyrobci a trhu, zejména
antidumpingového zékona a zdkona o mimotadnych opatfenich pii vyvozu a dovozu, je od
vstupu do EU nahrazeno obdobnymi nastroji v kompetenci EK. Svaz informoval své ¢leny o
ochrannych opatfenich EU pfed subvencovanymi dovozy, a na zéklad¢ ziskanych podklada
spolupracoval s MF CR na pfipravé ¢eského stanoviska k uvedené problematice.

Svaz se svoji ucasti v pracovnich skupindch zasazoval o vytvéareni a dodrZovani prithlednych
mnohostrannych pravidel jak v obchodé, tak v oblasti zahrani¢nich investic. Zvlastni daraz
kladl na aspekty prav k dusevnimu vlastnictvi, dodrzovéni pravidel liberalizace a nezavadéni
nedohodnutych ptekazek zejména na vyspélych trzich.

Podilime se na ¢innosti meziresortni pracovni skupiny pro ptfipravu nového VSeobecného
systému preferenci, ktery s platnosti od 1.4.2005 upravuje na dalsi tii roky tarifni podminky
dovozu z rozvojovych zemi v obdobi, kdy skoncila platnost Dohody o textilnich vyrobcich a
tim 1 mnozstevni kvéty na jejich dovoz do EU.

Malé a stiedni podnikani

V oblasti malého a stiedniho podnikani se dafi strategické cile Svazu napliiovat. Podil MSP
na tvorbé HDP postupné roste, programy podpory byly zjednoduseny a koncentrovany na
podporu kapitadlového rozvoje MSP a jejich piistupu k informacim, zejména o odbytovych
moznostech. V systémech podpory investic se formou subdodavatelskych dodavek vytvareji
moznosti jejich zapojeni do rozvoje primyslu a relace vyuzivani podpor se mirné posunula ve
prospéch stfednich podnikti, ve srovnani s malymi je vSak stale mensi.

V minulosti jsme kritizovali trend snizovani financnich prosttedkl statniho rozpoctu na
podporu MSP v souvislosti s rostouci ulohou a potfebou podpory tohoto sektoru v Ceské
ekonomice. Po vstupu do EU doslo - ve srovnani s minulym obdobim - k tvorbé novych
zdroji prostfednictvim operacniho programu Primysl a podnikéni. Pozadujeme zejména
podporu kapitdlového vybaveni a vyvozni schopnosti malych a stfednich podniki.
Zaznamenali jsme také jisty posun v orientaci privatizovanych komercnich bank na klientelu
malych a stfednich podnikd.

Ucastnime se ¢innosti pracovni skupiny pii Radé pro rozvoj podnikatelského prostiedi
(RRPP) na podporu financovani MSP ze soukromych zdrojt. Cilem ¢innosti skupiny je vetsi
zapojeni soukromého sektoru do financovani MSP a zvySeni kapacity tradi¢nich nastrojt jako
Business Angels, fond rizikového kapitalu a komerénich avért pti financovani rozvoje MSP.
Cilem skupiny je zdokonaleni statistického systému, ktery by umoznil pravidelné sledovani
vyvoje financovani MSP ze soukromych zdroji. Vysledky ¢innosti skupiny jsou pravidelné
piedkladany plénu RRPP a prosttednictvim zpravodaje Spektrum ¢lenské zékladné.
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