Z á z n a m

ze zasedání 66. Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR,
které se konalo dne 31. května 2007 od  9.00 hodin
na Úřadu vlády ČR v zasedací místnosti vlády č. 147

Přítomni: podle prezenční listiny

Program

1.         Kontrola záznamu z  65. Plenární schůze RHSD ČR konané  dne 29. 3. 2007 

Materiály k projednání

2.1. Novela Zákoníku práce

2.2. Zásady  pro  úhradu nákladů vzniklých odborovým orgánům výkonem kontrolní činnosti nad stavem bezpečnosti a ochrany zdraví při práci u jednotlivých zaměstnavatelů podle § 322 zákoníku práce 

2.3. Aktuální problémy realizace zákona o sociálních službách 

2.4. Restrukturalizace akciové společnosti České dráhy a státní organizace Správa železniční dopravní cesty
2.5. Strategie celoživotního učení České republiky

2.6. Návrhy na změny ve vedení pracovních orgánů RHSD ČR 

2.7. Plán zasedání orgánů RHSD ČR na II. pololetí 2007

3.      Materiály k informaci

3.1. Souhrnná zpráva o plnění „Priorit a postupů vlády při prosazování rovnosti mužů a žen“ za rok 2006

3.2. Informace o vývoji peněžních příjmů domácností a životních nákladů za rok 2006

3.3. Analýza vývoje zaměstnanosti a nezaměstnanosti v roce 2006

4.      Různé

Předkládané materiály:

k bodu 1.:

Podkladový materiál Sekretariátu RHSD ČR.

k bodu 2.1.: 


            Podkladový materiál MPSV. Společný záznam z jednání Pracovního týmu RHSD ČR pro pracovněprávní vztahy, kolektivní vyjednávání a zaměstnanost a Pracovního týmu RHSD ČR pro mzdy, platy a související otázky ze dne 29. 5. 2007.   

k bodu 2.2.:

Podkladový materiál MPSV ČR.

k bodu 2.3.:

Podkladový materiál MPSV ČR a záznam z jednání Pracovního týmu RHSD ČR pro sociální otázky ze dne 17. 5. 2007.

k bodu 2.4.:

Podkladový materiál MD ČR. 

k bodu 2.5.:

Podkladový materiál MŠMT ČR a záznam z jednání Pracovního týmu RHSD ČR pro vzdělávání a lidské zdroje ze dne 24. 5. 2007. 
k bodu 2.6.:

Podkladový materiál Sekretariátu RHSD ČR.

k bodu 2.7.:

Podkladový materiál Sekretariát RHSD ČR. 

k bodu 3.1.:

Podkladový materiál MPSV ČR.

k bodu 3.2.:

Podkladový materiál MPSV ČR.

k bodu 3.3.:

Podkladový materiál MPSV ČR.

Přílohy:

· Prezenční listina

· Plán zasedání orgánů RHSD ČR na II. pololetí 2007 

Průběh jednání   

Zasedání zahájil předseda vlády ČR Ing. M. Topolánek (dále jen „předsedající“), který v úvodu omluvil nepřítomné členy vládní delegace. Poté vyzval přítomné k návrhům nebo připomínkám k programu. 

Předseda KZPS a předseda SČMVD J. Wiesner avizoval do bodu „Různé“ problematiku čerpání ze strukturálních fondů a předseda OS Stavba S. Antoniv dotaz na změnu sídla Báňského úřadu.
K bodu 1.: Kontrola záznamu z  65. Plenární schůze RHSD ČR konaného dne 29. 3. 07 

          
       Nebyly vzneseny žádné připomínky.

K bodu 2.1.:
Novela Zákoníku práce
Předsedající uvedl problematiku s tím, že došlo k dohodám mezi zástupci sociálních partnerů, uzavřené dohody uvítal a vyzval zástupce sociálních partnerů, aby seznámili přítomné s podstatou dohod. (Dohody SP – ČMKOS  a ASO – KZPS byly rozdány před jednáním na stůl).

Ing. M. Jahn, MBA, vicepresident SP ČR potvrdil platnost dohody s ČMKOS, která doporučuje, návrhy v ní obsažené, do novely zapracovat. Jsou přesvědčeni, z praktické aplikace zákoníku práce (dále „ZP“), že navrhované doplnění nezpůsobí, v celkové koncepci ZP, žádné problémy ani v Poslanecké sněmovně Parlamentu ČR. Vyzval přitom MPSV ČR a vládu, aby do návrhu novely ZP  byly změny v plném rozsahu začleněny a aby upravená novela mohla být v Poslanecké sněmovně schválena tak, aby platila od 1.1. 2008. Za SP ČR přislíbil nejen neměnnost pozice a respektování dosaženého kompromisu, ale rovněž i podporu v rámci projednávání v Poslanecké  sněmovně Parlamentu ČR. 

Předsedající poznamenal, že po technické stránce je novela připravena a není problém implementace dohody do připravené novely. Jde nyní jen o získání podpory pro její schválení v Poslanecké  sněmovně.

K žádosti Ing. M. Jahna, MBA, se připojil i JUDr. Z. Černý, předseda OS ECHO, rovněž vyzval MPSV ČR k dopracování novely a uvedenou dohodu označil za výsledek efektivní práce tripartity a impulz pro vládu a MPSV ČR k jejímu zapracování do technické novely. Předseda ASO B. Dufek  informoval přítomné o  další dohodě, uzavřené mezi ASO a KZPS, týkající se 2 dalších změn (zjm. v případě sezónních prací) s tím, že i tato dohoda by měla být, na tomto fóru, prezentována, včetně termínů jejich přijetí. Předsedající reagoval tím, že pokud došlo k dohodě všech sociálních partnerů i v tomto případě, je připraven  ji podpořit. Pozici premiéra i vyjádření strany zaměstnavatelů ocenil i místopředseda ČMKOS J. Zavadil.

 Iniciativu sociálních partnerů ocenil i státní tajemník a náměstek ministra práce a sociálních věcí JUDr. P. Šimerka (dále „ST JUDr. P. Šimerka“). Nicméně uvedl, že na program byl, v souladu s termíny legislativního plánu, zařazen návrh legislativně technické novely a ten byl rozeslán minulý pátek. Téhož dne MPSV ČR obdrželo paragrafované znění návrhů, které obsahovala dohoda SP ČR a ČMKOS a nyní se návrh rozšiřuje o další úpravy, což samozřejmě v předkládané technické novele zohledněno není. MPSV ČR provedlo předběžnou analýzu zmíněných návrhů a je schopno již nyní, na pracovní úrovni říci, že celou řadu bodů může, někdy po určitých úpravách, akceptovat, ale některé návrhy bude třeba prodiskutovat. Již na společném jednání Pracovních týmů RHSD ČR pro pracovněprávní vztahy, kolektivní vyjednávání a zaměstnanost a pro mzdy, platy a související otázky, které se konalo 29. 5. 2007, navrhl následující postup: do konce tohoto týdne  ukončí MPSV ČR provedení analýzy návrhů a na příští týden může být svolána expertní skupina, tripartitně složená, která může svou činnost ukončit po jednom či dvou jednáních. MPSV ČR nemůže návrhy tak jak je obdrželo, bez prostudování akceptovat, ale je přesvědčeno o možné dohodě se sociálními partnery a tom, že po případných úpravách textu bude možno řadu návrhů zapracovat. Dnes nelze říci kolik návrhů a v jaké podobě bude možno zapracovat. Dalším aspektem je fakt, že v rámci technické novely                       v připomínkovém řízení MPSV ČR obdrželo množství připomínek nejen od sociálních partnerů, ale i od různých ústředních orgánů státní správy. Tyto připomínky nebyly ze strany MPSV ČR akceptovány s tím, že věcná řešení budou předmětem další zásadní koncepční novely ZP, s jejímž zpracováním počítá MPSV ČR ještě v letošním roce, avšak v návaznosti na rozhodnutí Ústavního soudu, který bude pravděpodobně v krátké době reagovat na dva návrhy skupiny poslanců a senátorů ve věci ústavnosti nového ZP. V okamžiku, kdy se zapracují návrhy obsažené v předložených dohodách do této technické novely, bude nutno zřejmě čelit už na jednání vlády a téměř jistě v Parlamentu ČR kritice, že se nevyhovělo jiným věcným požadavkům rezortů. Závěrem přítomné ubezpečil vstřícností MPSV ČR při řešení předložených návrhů.

 J. Wiesner, předseda KZPS ČR a předseda SČMVD informoval o připravenosti jednat s MPSV ČR o technické stránce návrhů a očekává stanovení termínu setkání. Podporu se strany premiéra a ochotu k jednání  o zmíněných změnách  ST JUDr. P. Šimerky, ocenil rovněž Ing. Z. Liška, GŘ SP ČR. Podotknul, že jde jen o ty nejzávažnější připomínky. Představují společný pohled sociálních  partnerů  na  věc  se snahou dojít          k dohodě. Dodal, že nyní půjde spíše již jen o termíny. 

Předsedající opětovně vyjádřil dohodám sociálních partnerů svou podporu. Předpokládá, že v dohodách nepůjde o věci obsažené v ústavní stížnosti, takže zmíněná pracovní skupina může zahájit svou práci již příští týden. Vyjádřil přesvědčení, že vláda nebude nastoupený trend blokovat, přičemž on sám je připraven při jednání vlády působit proti eskalaci rezortních připomínek a dohodu sociálních partnerů upřednostnit. Na dotaz              B. Dufka, ohledně termínu předložení návrhu MPSV ČR vládě, reagoval, že termín je dán a pokud v souvislosti s návrhy předloženými sociálními partnery ho nebude možné dodržet, je připraven termín podle potřeby prodloužit. 

Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR po projednání materiálů „Návrh zákona, kterým se mění zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění zákona č. 585/2006 Sb., a některé další související zákony“ a dohod uzavřených mezi sociálními partnery (SP ČR a ČMKOS, ASO a KZPS)

b e r e   materiál na vědomí
d o p o r u č u j e   MPSV ČR,

aby, po diskusi, zapracovalo změny dohodnuté sociálními partnery a takto upravený návrh předložilo vládě ČR, bez nového připomínkového řízení.

K bodu 2.2..:
Zásady  pro  úhradu nákladů vzniklých odborovým orgánům výkonem kontrolní činnosti nad stavem bezpečnosti a ochrany zdraví při práci u jednotlivých zaměstnavatelů podle § 322 zákoníku práce 

Předsedající vyzval zástupce MPSV ČR, aby přítomné s materiálem seznámil.

            ST JUDr. P. Šimerka ve stručnosti uvedl, že materiál je předložen z podnětu ministra práce a sociálních věcí a je v zájmu obou sociálních partnerů se jím zabývat,  vzhledem k jeho významu při prevenci proti poškozování zdraví, pracovním úrazům a haváriím, apod. Jde o kontrolní právo odborů a povinnost státu hradit náklady s tím spojené. Vychází se z předcházejících legislativních úprav.

             Materiál byl projednán bez další diskuse.

Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR po projednání materiálu „Zásady pro úhradu nákladů vzniklých odborovým orgánům výkonem kontrolní činnosti nad stavem bezpečnosti a ochrany zdraví při práci u jednotlivých zaměstnavatelů podle § 322 zákoníku práce“
b e r e   materiál  na vědomí

K bodu 2.3.:
Aktuální problémy realizace zákona o sociálních službách 

            Předsedající vyzval zástupce MPSV ČR, aby přítomné s materiálem seznámil. Jak sám poznamenal, dle svých poznatků, jde o značně finančně náročnou záležitost, kdy chybí efektivní kontrola nad tokem finančních prostředků.

            ST JUDr. P. Šimerka ve stručnosti uvedl, že jde o velmi aktuální a diskutovanou záležitost na různých úrovních. Předkládaný materiál obsahuje různé pohledy, s různou finanční náročností a s popisem problémů realizace.

            Předsedající upozornil, že systém bude finančně náročnější, než jak byl nastaven (cca o 2-3mld Kč vyšší) a informoval o  návrzích, které vláda, v této oblasti, předkládá do Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR a které mají, mj. za cíl i zvýšení efektivity vynakládaných prostředků. Zvláštní pozornost je přitom věnována systému rozdělování a stanovení nového způsobu správy při poskytování sociálních služeb. Navrhovanou úpravu považuje za „krok správným směrem“. Podal rovněž svou představu o výhodnosti poskytování péče v domácím prostředí a o správě služeb na úrovni obcí III. a IV. stupně. 

             V reakci na diskusní příspěvky, jejichž úroveň ocenil, dodal, že je připraven o rozdílnostech ve výši dotace, pro různé poskytovatele sociálních služeb, dále jednat. Otázka redistribuce ať z centra či kraje bude předmětem další diskuse. Diskutovaný návrh, jak dále dodal, upřednostňuje znalost terénu.             

             J. Wiesner požádal o doplnění k této věci Ing. P. Duška vicepresidenta UZS ČR, který ocenil roli MPSV ČR při poskytování těchto služeb. Připomenul však, že nová úprava mění dosavadní pravidla poskytování dotací koncovým příjemcům (poskytovatelům služeb) a určuje poskytování dotací krajům, které by prostředky redistribuovaly. Nešlo mu ale ani tak o objem prostředků jako o samotný systém rozdělování. Upozornil na možné problémy, kdy na obsahově stejnou službu dostanou různí poskytovatelé různou výši dotace. Poukázal přitom na možnost porušování pravidel volné soutěže. Vyzval proto k jednání o principiální formě poskytování služeb, a to i Poslanecké sněmovně. Je tedy zapotřebí mít rámcová pravidla, kterými se, ať už stát nebo kraje, budou muset řídit při rozdělování dotací konkrétním poskytovatelům. Stranu zaměstnavatelů podpořila též Ing. I. Břeňková za OS zdravotnictví, která se zasazovala za to, aby podmínky pro poskytování dotací šly za poskytovateli přímo a doporučila, v souladu se zaměstnavateli, rozbor příjmů, zdrojů a výdajů. Dle toho pak posoudit a zpracovat připomínky a prováděcí právní předpis k systémově správnému poskytování dotací.

                V. Krása, předseda NRZP, v navrhovaném systému ocenil možnost poskytování služeb přímo, v domácnosti. I když podpořil rozpočtovou kázeň, vyjádřil obavy z rozdílné péče v různých krajích a poukázal na negativní zkušenosti ze zahraničí. Doporučil politické rozhodnutí určující, že na každý jednotlivý druh sociální služby bude příspěvek z veřejných zdrojů. A znovu se vyjádřil za poskytování sociální péče v přirozeném prostředí klientů.             

                M. Štěch, předseda ČMKOS, upozornil na možné společensko politické dopady v případě realizování navrhovaných změn a na jejich finanční náročnost. Dále doporučil zvážit, zda je decentralizace tím nejlepším řešením, neboť to situaci nevyřeší. Odpovědnost zůstane na vládě. Navíc lze očekávat rostoucí tlak z úrovně krajů. F. Nekola, místopředseda OS hornictví, poukázal na problémy úpravy při poskytování dávek, zjm. ve vztahu k zahraničí (rozdělené rodiny). Zástupce ČMKOS JUDr. Z. Hájek zmínil problém valorizace příspěvků na sociální péči.

                 Ing. M. Jahn, MBA doporučil vypracování analýzy nákladovosti služeb k dohodě o minimální výši dotace. Předsedající potvrdil, že tyto práce probíhají. Ing. P. Ernst, místopředseda KZPS a president UZS ČR, se vyslovil za rozdělování dotací dle nastavených pravidel (formou vládního nařízení), vycházejících z analýzy nákladovosti. A stanovit možnosti jak jednotlivé druhy služeb poskytovatelům uhradit. 

                 J. Čunek, místopředseda vlády a ministr pro místní rozvoj se, v případě správy na úrovni kraje, odvolal na své zkušenosti z působení ve svém regionu a zmínil rovněž, s odkazem na vystoupení F. Nekoly,  problém aplikace práva EU.

                  ST JUDr. P. Šimerka, vyzval Mgr. M. Žárského, aby provedl závěrečné shrnutí celé problematiky. Ten pak podal výklad k definování nositelů služeb poskytování sociální péče. Uvedl, že MPSV ČR registruje cca 230 - 240tis takových osob v ČR v rámci sítě sociálních služeb (v sociálních službách pracuje přes 50tis osob) a podal výklad k poskytování dotace krajům, a to ve vazbě na rozpočtová pravidla. Zmínil, že v sociálních službách dosud chybí odpovídající datová základna o příjemcích služeb. Informoval, že MPSV ČR zpracovává řadu potřebných analýz a na jejich základě bude možno diskutovat o variantách prezentovaných v diskusi. Zdůvodnil pak proč MPSV ČR do tohoto procesu zapojuje kraje (např. specifika kraje, vazby s obcemi, znalost sítě sociálních služeb, sledovatelnost systému, apod.). Přitom prostředky budou mít vždy statut státní dotace.
                 Po odchodu předsedy vlády Ing. M.Topolánka řídil dále diskusi místopředseda vlády ČR J. Čunek (dále „předsedající“). Předsedající podpořil požadavek na provedení požadované analýzy a rovněž následnou diskusi o možných variantách řešení.

Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody po projednání materiálů „Aktuální problémy realizace zákona o sociálních službách“ a záznamu z jednání Pracovního týmu RHSD ČR pro sociální otázky

d o p o r u č u j e    MPSV ČR zpracovat  analytický materiál, který by obsahoval zejména rozbor údajů vztahujících se k:

· bilanci příjmů a výdajů, především poskytovatelů ubytovacích služeb sociální péče, z hlediska zdrojů příjmů a struktury výdajů

· porovnání finanční nákladovosti jednotlivých druhů služeb

· struktuře žadatelů o sociální služby a struktuře uživatelů služeb

                                                                               
Termín: do konce září 2007

následně na to proběhne jednání odborné komise, která posoudí případné změny systému 

d o p o r u č u j e
věnovat zvýšenou pozornost problematice sociální péče v systému zdravotním i sociálním a pro účely případných změn v systémech zpracovat cílenou výzkumnou studii

v y z ý v á    všechny zainteresované, tj. zejména MPSV ČR,  MZ ČR, pojišťovny, poskytovatele sociálních služeb a zdravotní péče, kteří potencionálně mohou dle zákona poskytovat sociální služby, aby vyvinuli veškeré úsilí k úpravě podmínek pro poskytování ošetřovatelské a rehabilitační péče poskytovateli sociálních služeb a pro poskytování sociálních služeb ve zdravotnických zařízeních tak, aby poskytovatelé byli pozitivně ekonomicky motivováni k nabídce a poskytování kvalitních služeb a aby se napomohlo ke zreálnění struktury lůžek ve zdravotnických zařízeních, snížila se administrativa systému a byl kladen důraz na kvalitu zdravotní péče a sociálních služeb  

sociální partneři  

n e s o u h l a s í
s novým zněním § 101 týkajícím se dotací a  p o ž a d u j í,   aby i nadále právní úprava řešila dotace poskytovatelům a nikoliv krajům a

v y z ý v a j í
vládu ČR, aby v zájmu rozvoje sociálních služeb a naplnění smyslu zákona v této věci se sociálními partnery  spolupracovala

K bodu 2.4.:
Restrukturalizace akciové společnosti České dráhy a státní organizace Správa železniční dopravní cesty 
Předsedající uvedl předložený bod a vyzval zástupce MD ČR k podání výkladu. Před jednáním byl předkladatelem na stůl rozdán prezentační materiál k uvedené problematice.

            Náměstek MD ČR Ing. V. Kocourek seznámil přítomné s danou problematikou ve smyslu předloženého materiálu. Od vlády se očekává rozhodnutí v tom smyslu, že železnice, která je integrovaná, přejde do formy desintegrované. Po dotazu vysvětlil nepřítomnost GŘ ČD.

             Předsedající poté vyjádřil podiv nad tím, proč je materiál už v této fázi tripartitě předložen a po vyjasnění se zástupci odborů J. Zavadilem a B. Dufkem, který navíc vznesl dotaz, proč není při projednávání této záležitosti přítomen i GŘ Českých drah, vyzval k pokračování diskuse. 

             Ing. J. Dušek, předseda OS železničářů v průběhu jednání rozdal několik exemplářů prezentace připomínek.  O těchto připomínkách jeho OS informoval s tím, že jde o vyjádření obav a o varování před situací, která by mohla nastat neřešením uvedených problémových oblastí. Zejména zmínil problém vytvoření společnosti CARGO, jako dceřiné společnosti, která by ve svém důsledku mohla ohrozit fungování „matky „– osobní dopravy.  

              Ing. J. Hanák, vicepresident SP ČR a president Svazu dopravy ČR, ve vazbě na předřečníka sdělil, že předložený materiál byl již projednán se stranou zaměstnavatelů a že navržená cesta je cesta správným směrem a je ve prospěch ČD. Vyčlenění společnosti CARGO je strategickou záležitostí a osobní doprava má šanci zabezpečit svůj provoz jednáním s kraji. Zaměstnanci jsou zajištěni jak sociálním programem, tak i sociálním fondem. Problémem však asi bude rozdělení majetku a činností. Železniční trh se od r.2010 otevře a ČD si určitě uchovají „čistý štít“.

              Předsedající závěrem vyjádřil přesvědčení, že se materiál ještě dostane na pořad jednání.

Závěr
Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody po projednání materiálu „Restrukturalizace akciové společnosti České dráhy a státní organizace Správa železniční dopravní cesty“ 

b e r e   materiál na vědomí

K bodu 2.5.:
Strategie celoživotního učení České republiky
Předsedající předal slovo ministryni školství, mládeže a tělovýchovy Mgr. D. Kuchtové, která ocenila spolupráci s Hospodářskou komorou, rezorty a sociálními partnery. Na základě toho předpokládala (i po mnoha připomínkových řízeních), že jde o konsensuální materiál. Jde však zatím jen o koncept, o první část z celkových čtyř a jeho další osud závisí na schválení vlády a ochotě rezortů převzít svůj díl odpovědnosti.

              Ing. M. Jahn, MBA ocenil předložený materiál a poděkoval ministryni a vyjádřil věci podporu. Doporučil však jeho doplnění o gestory (odpovědnost), harmonogram a zajištění finančního plnění. Podporu materiálu přednesl  J. Wiesner, který upozornil na připomínky obsažené v závěrech z projednání na pracovním týmu. Ing. P. Ernst doplnil poznámkou, že strategii chybí realizační část a proto formulovali základní doporučení pro tuto realizační část. Ocenil, že připomínky byly akceptovány do implementačního plánu a proto ani netrval, aby Strategie hned obsahovala realizační část. Bylo dohodnuto, že návrh na realizaci bude součástí implementačního plánu. Proto očekává, že na zářijové PS RHSD ČR obdrží návrh implementačního plánu, který by zahrnoval základní kroky k implementaci. Hlavním garantem Strategie musí být MŠMT ČR a ostatní rezorty budou spolupracovat v rámci své kompetence. Mgr. D. Kuchtová vyjádřila pro tyto požadavky pochopení a dohodu podpořila, nemohla se ale zavázat k tomu, že to bude do září. Znovu ocenila spolupráci s Hospodářskou komorou (přítomný vicepresident HK ČR  RNDr. Z. Somr) a nabídla možnost diskuse i se  zástupcem MŠMT ČR Mgr. J. Fryčem. Nabídla dále analýzu rozvoje učňovského školství z posledních let od r. 1997. 

Zástupce školských odborů Mgr. F. Dobšík, vyjádřil shodnou podporu úsilí MŠMT ČR vzhledem k tomu, že jde o velmi významný krok a slíbil podporu odborů. Pokud nebude možno dodržet zářijový termín, doporučil, aby bylo uvedeno „neprodleně nebo co nejdříve“ a vyjádřil přesvědčení, že vláda se k tomuto materiálu přihlásí a schválí ho. Odbory jsou připraveny se na věci podílet. S. Antoniv, předseda OS STAVBA rovněž zmínil obavy, aby tento materiál „nezapadl“, a to už vzhledem k potřebnosti doplnění učňovského dorostu.

Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR po projednání materiálů „Strategie celoživotního učení České republiky“ a záznamu z jednání Pracovního týmu RHSD ČR pro vzdělávání a lidské zdroje

b e r e  materiál na vědomí

d o p o r u č u j e    vládě  schválit  „Strategii celoživotního učení České republiky“ a 

MŠMT ČR    p ř i p r a v í      a     p ř e d l o ž í   Plenární schůzi RHSD ČR

návrh implementačního plánu

K bodu 2.6.:
Návrhy na změny ve vedení pracovních orgánů RHSD ČR
                       Bez rozpravy.
Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR

· o d v o l á v á  vedoucího Dopravní komise RHSD ČR Ing. Ondřeje Jaška 

· o d v o l á v á  vedoucího Pracovního týmu RHSD ČR pro vzdělávání a lidské zdroje Ing. Petra Špirhanzla 
· j m e n u j e do funkce vedoucího Dopravní komise RHSD ČR Ing. Emanuela Š í p a,  náměstka ministra dopravy
· j m e n u j e  do funkce vedoucího Pracovního týmu RHSD ČR pro vzdělávání a lidské zdroje RNDr. Jindřicha  K i t z b e r g e r a, náměstka ministryně školství, mládeže a tělovýchovy  
K bodu 2.7.:
Plán zasedání orgánů RHSD ČR na II. pololetí 2007
                       Bez rozpravy.
Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR  s o u h l a s í   s plánem zasedání orgánů RHSD ČR na II. pololetí 2007

K bodu 3.1.:
Souhrnná zpráva o plnění „Priorit a postupů vlády při prosazování rovnosti mužů a žen“ za rok 2006

K bodu 3.2.:
Informace o vývoji peněžních příjmů domácností a životních nákladů za rok 2006

K bodu 3.3.:
Analýza vývoje zaměstnanosti a nezaměstnanosti v roce 2006
Předsedající navrhl vzít celý blok materiálů 3.1. až 3.3. na vědomí.
Závěr

Plenární schůze Rady hospodářské a sociální dohody ČR   b e r e   materiály 3.1., 3.2. a 3.3. na vědomí.
4.     Různé.

· J. Wiesner informoval o dopise zaslaném předsedovi vlády ČR a ministrovi pro místní rozvoj k problematice čerpání strukturálních fondů, ve kterém vyjadřují znepokojení, zejména vzhledem k absenci dohody s Komisí EU. Připomenul i minulá jednání  „kulatých stolů“ ve věci zeštíhlení některých programů a zjednodušení administrativy (její náročnosti). Zřejmě, vzhledem k personálním obměnám, nedošlo k naplnění dohod a dochází k návratu k situaci před jednáním. Avizoval uskutečnění schůzky s náměstkem ministra pro místní rozvoj Ing. Touškem 4. 6. 07 k znovuprojednání, urychlení a zjednodušení administrativních postupů s tím, že na příští PS RHSD ČR bude podána informace.

      Předsedající, v reakci na avizovanou schůzku na MMR ČR, uvedl skutečný, méně optimistický, stav v čerpání prostředků ze strukturálních fondů EU a stav jednání se zástupci Komise EU. MMR ČR si přeje zjednodušit systém a zlevnit (až o 7mld Kč) a proto byly učiněny zásadní kroky u kontrolního, monitorovacího a auditního systému, aby mohl pružně reagovat. Řídící orgány budou nastavovat určitá pravidla na zásady, dohodnuté s Evropskou komisí a budou za to odpovědny. Všechny operační programy musí mít co nejjednodušší formu, jednotné vzory a žádosti. ČR se rozhodla, že nebude měnit tu architekturu, která byla přijata v minulých letech, jinak by to představovalo značnou časovou ztrátu (množství dalších neužitečných diskusí). Server MMR ČR již obsahuje základní požadavky k jednotlivým operačním programům a případné změny se tam budou zapracovávat s tím, aby už v létě mohly být předkládány žádosti. 

· S. Antoniv v souladu s ostatními sociálními partnery označil změnu sídla Báňského úřadu za velmi nerozumnou, což potvrdil i J. Wiesner. Předsedající slíbil dodat sociálním partnerům k této námitce stanovisko vlády.

· M. Štěch informoval přítomné, v souladu s vyjádřením odborů na minulé Plenární schůzi RHSD ČR, o konání protestní demonstrace proti přijetí připravené daňové reformy, a to 23. 6. t.r. v Praze, na Václavském náměstí, v poledních hodinách.   

· Ing. M. Jirovský, zástupce KZPS a předseda Zemědělského svazu upozornil na problém učňovského školství (řidičské průkazy). Ministryně Mgr. D. Kuchtová, ve své reakci, informovala o schůzce speciálně k tomuto tématu a dodala, že uvítá zájem o účast.        M. Štěch pak upozornil na velmi negativní pojímání této věci veřejností. Požadavky sociálních partnerů podpořil i předsedající a problém, např. svářečských zkoušek, zmínil i místopředseda KZPS ČR a předseda Sdružení podnikatelů B. Danda. 

· Ing. P. Ernst, ve vazbě na projednávání souboru reforem ve zdravotnictví vládou, v tomto pololetí, požádal plénum tripartity o podporu konání mimořádného pléna ke zdravotnictví 25.6. (PhDr. O. Jukl, výkonný sekretář RHSD ČR potvrdil konání této akce v 9,00 hod.) a dále zmínil problém rámcových vzdělávacích programů (vnější připomínkové řízení).

· Ing. J. Hanák, v rámci technické připomínky,  poznamenal, že potřeba řidičského oprávnění u učňů - automechaniků vidí jako kardinální záležitost. Ministryně Mgr. D. Kuchtová pro vysvětlení dodala, jde o to, aby stát, získání řidičského oprávnění, nemusel platit. Je připravena o věci diskutovat a vyzvala zájemce o avizovanou schůzku o podání kontaktu, aby jim mohla být zaslána pozvánka.

· ST JUDr. P. Šimerka informoval, že expertní skupina k projednání návrhů sociálních partnerů na doplnění novely ZP, se sejde v úterý 5. 6. v 10.00 hod na MPSV ČR.

Zaznamenal:  Sekretariát RHSD ČR

Ing. Mirek Topolánek

                                                                           předseda vlády a  předseda RHSD ČR  

PAGE  
10

