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Pozadavky zaméstnavatel(i v Karlovarském a Usteckém kraji
omezeni byrokracie a korupce, zlepSeni dopravni infrastruktury

Definovat kligové problémy a priority zaméstnavateld pisobicich v Karlovarském a Usteckém kraji, zjistit jejich
hodnoceni kvality podnikatelského prostfedi v téchto krajich a vyjasnit jejich nézor na krajskou a vladni politiku
si kladlo za cil dotaznikové Setfeni Svazu primyslu a dopravy CR mezi &lenskymi i neclenskymi firmami.
Setfeni, které probéhlo v Karlovarském a Usteckém kraji ve dnech 20. fijna az 5. listopadu 2010, se zigastnilo

celkem 80 firem.

l.

Z Setfeni jednoznacné vyplynulo, Ze za nejvétsi problémy povazuji karlovarsti a Uste¢ti zaméstnavatelé a
podnikatelé byrokracii a korupci. VSichni respondenti, tedy celych 100 % zastupcl firem, ohodnotilo tyto
fenomény jako vyznamné ¢i velmi vyznamné.

Treti problém respondenti spatfuji v nedostateéné kvalitni dopravni infrastrukture. Pro vSechny ucastniky
Setfeni znamena tato oblast stejné jako pfedchozi dvé vyznamny problém. Celkem 40 % podnikatelt povazuje
nedostate¢nou kvalitu infrastruktury za velky problém.

Vyznamnou vahu pfikladaji respondenti také nedostatku dostupnych pracovnich sil s technickou
kvalifikaci neboli nedostatek technickych profesi. Ve sledovanych krajich 60 % zaméstnavatell dokonce
hodnoti tento nedostatek jako velmi vyznamny. Dal§im vyznamnym tématem, které trépi podnikatele, je stav
zdravotnictvi.

Jiz s odstupem za predchozimi se na dalSich pfickach vyznamnosti daného problému vyskytuje Uroven
systému vzdeélani, problémy Zivotniho prostfedi a slaba podpora podnikani ze strany kraje.

Jako nejméné podstatné shledavaji podnikatelé a zaméstnavatelé neefektivni fizeni kraje. Z Setfeni tedy

vyplyva pomérné vysoka spokojenost respondentl z hejtmanstvimi obou kraju.
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Déale méli moznost se zaméstnavatelé a podnikatelé vyjadfit k dalSim oblastem, které se nepfiznivé odrazeji
na jejich podikani. Zde se vyskytovaly nasledujici nédzory na dalSi problémové okruhy:

- socialni politika

- mobilita pracovni sily

- vyvoj trhu préce.

Poradi dilezitosti problém v kraji z pohledu karlovarskych a usteckych zaméstnavateli a podnikatelt

(v % odpovédi, fazeno dle vahy kritéria)

malo vyznamné vyznamné velmi vyznamné
Byrokracie 0 30 70
Korupce 0 40 60
Nedostatecné kvalitni dopravni 0 60 40
infrastruktura
Nedostatek technickych profesi 20 20 60
Stav zdravotnictvi 20 20 60
Uroven systému vzdélani 20 50 30
Problémy Zivotniho prostredi 20 60 20
Slaba podpora podnikani ze strany kraje 11 67 22
Neefektivni fizeni kraje 14 71 14
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IL.

Zastupci firem hodnotili také stav podnikatelského prostiedi v Karlovarském a Usteckém kraji. Prevazna
vétSina respondentl (56 %) se shodla na jeho primérné kvalité. Zhruba jedna desetina (11 %) ucastnik(
Setfeni oznamkovala kvalitu prostfedi pro podnikani znamkou dvé a stejny pocet by udélil znamku pét, coz je
pomérné zasadni zjisténi. Znamkou Ctyfi pak ohodnotila stav prostfedi cela pétina respondentd.

Celkové hodnoceni kvalitty podnikateslkého prostfedi v téchto krajich vychazi v porovnani s pfedchozimi

Setfenimi v ostatnich krajich Ceské republiky spi$e nedativné a priméma udélena znamka je 3,3.

Zhodnoceni stavu podnikatelského prostredi v Karlovarském a Usteckém kraji

(v % odpovédi respondent, Skolni znamkovani)
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Il
Setfeni zjistovalo vahu priorit podnikatelské sféry v Karlovarském a Usteckém kraji na vybrana
témata. Zcela jednoznacné se na $pici duleZitosti umistil rozvoj dopravni infrastruktury, které napfimo
koresponduje s odpovédmi z prvni otazky. Tuto prioritu vyzvedlo 89 % respondentl jako vyznamnou (i
velmi vyznamnou. Jako druha priorita v pofadi byl uveden flexibilni trh prace, kde ji jako velmi
vyznamnou ohodnotilo 67 % respondentd.
V tabulce priorit nasleduji poZadavky na vyzkum, vyvoj a inovace na Spickové urovni spolu s
motivaénimi a jednoduchymi danémi, na jejich zna¢nou dllezitost poukazuje 50 % ucastniku Setfeni.
Vlysoky vyznam pfikladaji respondenti i modernimu vzdélavani a efektivni verejné sprave.
Jiz s odstupem od zminénych priorit se umistily problematika dostupné energie, vyrovnané vefejné
finance a U¢inna podpora exportu.

Prirota udrZitelné péce o Zivotni prostfedi se umistila az na poslednim misté.

Poradi vahy priorit z pohledu karlovarskych a usteckych podnikatelt

(v % odpovédi, fazeno dle vahy kritéria)

malo vyznamné vyznamné velmi vyznamné
Rozvoj dopravy a infrastruktury 11 33 56
Flexibilni trh prace 22 11 67
Vyzkum, vyvoj a inovace 12 38 50
na $pickové urovni
Motivacni a jednoduché dané 12 38 50
Moderni vzdélavani 25 25 50
Efektivni verejna sprava 23 33 44
Dostupna energie 14 57 29
Vyrovnané verejné finance 37 38 25
Uginna podpora exportu 43 14 43
Udrzitelna péce o zivotni prostredi 38 37 25
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Iv.

Soucasti Setfeni byl dotaz na dosavadni kroky koali¢ni viady. Respondenti méli jeji aktivity oznamkovat.
Z vysledku vyplynulo, ze vétSina U&astnikl Setfeni se pfiklani spiSe k hor§imu hodnoceni. Na pétku kabinet
ohodnotila pétina (22 %) zastupcu firem a stejny pocet udélil znamku Ctyfi. Pramérné hodnoceni udélilo viadé
45 % respondentl. Zndmku dva pak pouZzila desetina U€astnikl Setfeni. Celkové hodnoceni se pohybuje na
misce vah mezi trojkou a Ctyrkou.

Z komentafu zastupcu firem, ktefi se ucastnili Setfeni, vyplynulo, Ze na hodnoceni mély vliv nasledujici oblasti:
- Byl kritizovan systém Skrtu viady, které jsou provadény bez dikladnych analyz

- Zaroven bylo poukazovéano, ze je pfed¢asné hodnotit vysledky prace viady.

Hodnoceni dosavadnich kroki viady z pohledu karlovarskych a usteckych zaméstnavateli a

podnikatel( (v % odpovédi respondent, Skolni znamkovani)
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V.
Posledni otdzka byla zaméfena na ogekéavani podnikatelt od viddy do budoucna. NejCastéji je zmifovano
planovani a vize vlady a zavedeni redlnych nepopulistickych opatfeni. Na tuto otazku odpovédélo individuainé

témér 70 % podnikatell a zaméstnavatelu kraj.

Respondenti zmirfiuji zejména nasledujici témata:

- Jednodussi danovy systém.

Snizeni byrokracie.

- Vydefinovani konkrétnich a trvale platnych podminek pro podnikani a oziveni trhu prace. Nastoleni
socialni stability.

- Podpora stfedné velkych firem. Vytvofeni podminek pro ekonomicky rozvoj regionu.

- Zastavit prohlubovani zadluzeni statu.

- Kromé feSeni dneSnich problém( mit silu byt vizionafi a budovat stat i pro nase déti. Doposud se spiSe
utracelo, co se mohlo a Ceska republika pomalu nabira kurz smérem k zemi tfeti kategorie.

- Prehodnotit néktera sva prohlaseni k uspornym opatfenim, ktera evidentné poskozuiji podporu podnikani.

- Stanovit priority ve védé a vyzkumu.

Vaclav Pavelek - regionalni manazer pro Karlovarsky a Ustecky kraj  (vpavelek@spcr.cz)
Milan Mostyn — tiskovy mluvéi SP CR (mmostyn@spcr.cz)

Svaz primyslu a dopravy CR je nejvétsim zaméstnavatelskym svazem v zemi. Poslanim této dobrovolng, nestatni organizace, nezavislé na viadg, politickych
stranach a odborech, je ovliviiovat hospodéaiskou a socialni politiku viady a pusobit na vytvareni optimalnich podminek pro podnikani. Haji zajmy zaméstnavatell v
evropskych a mezinarodnich organizacich, zejména jako ¢len vlivného evropského svazu zaméstnavatelli BusinessEurope.

SPOLECNE SILNEJSI




