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Svaz priimyslu a dopravy CR maze podpofit vystupy letosni Narodni zpravy Evropské Komise adresované
Ceské republice. Vita zejména, Ze byly vyslySeny obavy byznysu v mnoha oblastech, zejména pokud jde
o maly pokrok v zjednodusovani dariového systému a nakladl spojenych s jejich placenim, pretrvavajici
administrativni prekazky a regulace s negativnimi dopady na investi¢ni prostiedi v CR se zadvainymi
dopady zejména na dopravni infrastrukturu, nedostatky nékterych profesi na trhu prace, dlleZitost
odborného vzdélavani a pripravy pro trhy prace, zhorsujici se uroven zakladnich dovednosti (PISA),
nedostatecnou spolupraci mezi byznysem a vyzkumnymi institucemi, nedostatecné vyuiiti potencidlu Zen
v disledku nedostatku predskolnich zafizeni, ¢i maly pokrok ve vyuZivani sluieb e-govermentu
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a roztristéné kompetence mezi ministerstvy a stale neuspokojivou situaci v oblasti vefejnych zakazek.

Politicky kontext

Koncem ftijna 2016 odeslaly ¢lenské staty do Bruselu své zprdvy o implementaci Narodniho programu
reforem za rok 2016. V poloviné listopadu zverejnila Evropska Komise svij bali¢ek k zahajeni v poradi jiz
sedmého Evropského semestru. Soucasti balicku byla i Ro¢ni analyza rustu (AGS) kterd obecné smérovala
sva doporuceni do tfech prioritnich oblasti: investice, strukturalni reformy a odpovédné fiskalni politiky.
Soucdsti balicku byl i navrh Spole¢né zprdavy o zaméstnanosti. AGS je pro celou EU relativné pozitivni,
vSechny ekonomiky nastartovaly rlst, zaméstnanost se zvysila, nezaméstnanost klesla u vSech sledovanych
skupin, od roku 2013 bylo vytvofeno 8 miliond novy pracovnich mist.

Dne 22. 2. 2017 zverejnila Evropska Komise ocekdvané narodni zpravy, ve kterych hodnoti miru dosazeného
pokroku ve strukturalnich reformach v jednotlivych ¢lenskych statech s dlirazem na implementaci loriskych
specifickych doporuceni.

Ceska republika vykazuje potencial dalsiho ristu

Komise povazuje hospodaisky rist CR stale za robustni i pfes zpomaleni v roce 2016. Hlavnim tahounem
rGstu zOstdvd domadci poptavka. Pokud dle ocekavani porostou investice v letech 2017 a 2018 a rust
spotfeby domacnosti zlstane stabilni, pfedpoklada Komise akceleraci rGsti na 2,6%, resp. 2,7%. Také
pokud jde o trh prace, jsou vysledky v poslednich letech uspokojivé, nicméné se zvysuje riziko nedostatku
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EU — 4%. Rlst mezd akceleroval, ale jen umirnéné vzhledem k soucasné nepruznosti na trhu prace.

Nezaméstnanost véetné dlouhodobé nezaméstnanosti klesa a Ceska republika bude mit i nadale nejnizsi
miru chudoby v EU. Ceskd republika ma jednu z nejnizsich Grovnich nerovnosti p¥ijma v EU.

Inflace akcelerovala a dosahla 2,1% v prosinci 2016. Ceskd narodni banka signalizuje, Ze nezrusi své kursova
opatteni dfive nez ve druhém ctvrtleti 2017.

Ceska republika napliiuje Uspé$né v mnoha oblastech i cile definované ve Strategii 2020, a to zejména
pokud jde o zaméstnanost, investice do védy a vyzkumu (1,9% na HDP), obnovitelnych zdrojich, snizovani
emisi a termalnim vzdélavani. Pokroku bylo dosazeno, i pokud jde o sniZzovani rizika chudoby
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a zaclenovani. Pocet dfivéjSich odchodl ze $kol je stale pod primérem EU, ale za sledované obdobi se
zvysil. Pokud jde o energetickou ucinnost, konecna spotfeba energie zlstava stale pod cilem 2030,
nicméné primarni spotfeba energie Uroven tohoto cile prekrocila. Pokroku bylo dosaZzeno i ve fiskdlnim
ramci, kdyZ by pfijat zakon o rozpoctové odpovédnosti. Ten by mél vice zautomatizovat proces sestavovani
rozpoctu a zaroven omezit procyklicnost fiskalni politiky a vliv politického cyklu. Vzniknout by méla

i nezavisla rozpoctova rada.

Hlavni vyzvy, které stoji pred Ceskou republikou:

e zjednodusit danovy systém a sniZit naklady spojené s placenim dani

e stale jesté se nedafi zlepsit nakladovou efektivnost zdravotnictvi.

e podpofit ucast pod-zastoupenych skupiny na trhu prace. Zejména Zen s malymi détmi, kde situaci
silné ovliviiuje nedostatek predskolnich zafizeni a dlouhd matefskda dovolend, a lidi s nizkou

kvalifikaci.

e Odstranit pretrvavajicich regulatorni a administrativni prekazky negativné ovliviiujici Investicni
prostiedi (zejména na dopravni infrastrukturu).
e Dotahnout reformy v oblasti VaV v mnoha oblastech, vazne spoluprdce mezi podnikatelskou sféru

a vyzkumnymi institucemi.

e Pokrocit v oblasti dosahovani energetickych uspor, kde CR velmi redlné hrozi nesplnéni cile

do roku 2020.

e Vyskyt korupce zlistava vaznym problémem. Pokrocilo se v implementaci Akéni planu pro boj proti
korupci, fada reforem vsak z(stava k projednani.

o Indikatory vefejnych zakazek vykazuji zna¢nou neucinnost. Problémem zlstava velky pocet
zakazek mimo verejnou soutéz a nedostatecné proskoleni trednika.
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e Nizké vyuzivani sluzeb e-govermentu (jedno z nejnizsi v EU). Roztfisténost odpovédnosti mezi

fadou ministerstev.

Implementace doporuceni 2016

CSR

Hodnoceni EK

Stanovisko SP R

Podniknout opatteni, jeZ zajisti dlouhodobou
udrzitelnost vefejnych financi, ve svétle
budoucich rizik v oblasti zdravotni péce.

PFijmout pravni predpisy k posileni fiskalniho
ramce.

omezeny pokrok

vyrazny pokrok

EK vidi riziko v neddvném schvaleni
maximalniho véku odchodu do dichodu
od 2030 na 65 let (v podstaté jde o
zruseni automatického prodluzovaciho
mechanismul). Riziko udrZitelnosti
verejnych financi vidi SP spiSe v

nizké nakladové efektivnosti ve
zdravotnictvi (viz zprava EK 2016)

Pfijat zakon o rozpoctové odpovédnosti,
vytvoreni nezdvislé rozpoctové rady

e Omezit regula¢ni a administrativni
prekazky, jez brani investicim
(zejména v dopravé a energetice), a
zvysit

e dostupnost sluZzeb elektronické

Omezeny
pokrok

Omezeny
pokrok

Souhlas, stlak byznysu na pfijeti
stavebniho zdkona. Pokrocit v oblasti
dosahovani energetickych uspor (CR
velmi  redlné nesplni cile 2020
(potencialné penalizace ze strany EK).

Souhlas. CR na jednom z poslednich mist
v EU
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verejné spravy.
PFijmout rozpracované protikorupéni

Urcity pokrok

Souhlas.

e Zvysit atraktivnost ulitelského
povolani

e prijmout opatreni zvysSujici zac¢lenéni
znevyhodnénych déti (véetné
romskych) do vzdélavani v ramci
béZznych skol a predskolniho
vzdélavani.

e odstranit prekazky, jez brani vétsi
Ucasti nedostatecné zastoupenych
skupin (zejména Zen) na trhu prace

Urcity pokrok

Urcity pokrok

reformy Omezeny Souhlas. Novy zakon plati od 1. 10.2016,
e zlepsit postupy zadavani vefejnych pokrok takZe zatim jeSté nejsou zakazky podle néj
zakazek. vyhlaSovany. Firmy soutéZily podle staré
pravni Upravy.
TakZe country report posuzuje stav pred
novym zakonem. OvSem firmy samy Fikaji,
Ze nova pravni Uprava neni
samospasitelna.
e Posilit fizeni systému vyzkumu a Omezeny Souhlas. SP to dava do NPR vidy jako
vyvoje a usnadnit propojeni pokrok prioritu.
akademické sféry se sférou
podnikatelskou.
Vyrazny pokrok | SP je skepticky. Novela je v parlamentu,

zamér definovat ucitelské kariérni stupné
a pridat diferenciované tém nejlepsim
vede k ndro¢nému procesu atestaci,
zbytecné administrativy a vysledny efekt
je minimalni. SP prosazuje moZnost pro
odborniky z praxe vstoupit do skol.

SP je skepticky. Formalné sice doslo ke
zruseni ,, praktickych” skol, nicméné
dochazi k segregaci na opacném konci
spektra — k vyclenovani déti do
vybérovych a soukromych skol, kde se
bariérou pfistupu se stava sSkolné. Toto
ministerstvo nefesi.

SP klade ddraz na rozvoj dualnich
systému, ucriovského Skolstvi a
odborného  vzdélavani a  pfipravy
s dlirazem na praktické vzdélavani, spise
nez tlak na ndkladnou inkluzi ve
vzdélavani s nejistymi vysledky.

Souhlas. Pretrvavd nedostatek a
dostupnost predskolnich zatizeni zejména
pro déti do 3 let. Nabidka flexibilnich
forem prace a pracovni doby ze strany
podnik( se zlepsuje.
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