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UVOD

Vice nez 150 let je chemie (chemicky, farmaceuticky, plastikarsky,
gumarensky primysl a rafinérie) na Gzemi Ceské republiky oborem
budoucnosti. Prilezitost pro osobni rozvoj dala mnoha mladym lidem i
celym regiontim, mezi néz patii napriklad Ustecko, Litvinov, Pardubicko,

Ostravsko, Olomouc, Pierov,

avIrvsy

V poslednich letech se vsSak vlivem
vice faktorl potykd chemicky prdmysl
s nedostatkem pracovnich sil.

Na trhu prace v Ceské republice se
v poslednich dvou desetiletich prohlu-
buje nedostatek kvalifikovanych mla-
dych odbornikd, ktefi by nahradili od-
chazejici generaci a to nejen pfri opti-
malnim zajisténi vyroby v chemickém
pramyslu, ale i pFi vyuZiti chemickych
latek a chemickych technologii v ce-
|ém narodnim hospodarstvi — v ener-
getice, zemédélstvi, zdravotnictvi, far-
macii, metalurgii, papirenském pri-
myslu, sklarstvi, strojirenstvi vcetné
automobilového primyslu, ale v pos-
lednich letech také pri zpracovani od-
padl a zejména jejich recyklaci. Nelze
opomenout ani provadéni analyz vlivu
chemickych latek na zdravi lidské
populace a zivotni prostredi.
Kvalifikovani chemici jsou potrebni
v ramci realizace nové chemické legis-
lativy REACH i u zpracovatell chemic-
kych latek a jejich konecnych uzivate-
IG, pri¢emz na distributory a dopravce
chemickych latek jsou rovnéz kladeny

Opava,

Brno, Breclav, Zlin, Valasské

vyjimecné pozadavky.

Vzniklé nedostatky v personadlnim za-
jiSténi sektoru chemie jsou zesileny
tim, Ze odborné ucrfiovské skolstvi bylo
v poslednich letech prakticky zcela
zlikvidovano.

Za Ucelem alesponi c¢aste¢ného ome-
zeni existujicich nedostatki byla rea-
lizovdna rada opatreni. Ve vztahu
k mIadé generaci je tfeba zminit jedno
ganizuje Svaz chemického primyslu
Ceské republiky (SCHP CR) v soudin-
nosti se svymi Clenskymi organizacemi
a dalSimi partnery soutéz ,Hledame
nejlepsiho mladého chemika CR". Tato
soutéz vyuziva zkusSenosti ze spolu-
prace mezi stfednimi odbornymi Sko-
lami a chemickymi podniky v jednotli-
vych regionech a je cilena na zaky
zakladnich skol (vice informaci nalez-
nete na www.mladychemikcr.cz).
Sektorova dohoda pro chemii je vyz-
namnym pfispévkem k napliovani cilG
Roku primyslu a technického vzdéla-
vani 2015 a prinosem pro zabezpeceni
lidskych zdrojd v oblasti chemie.


http://www.mladychemikcr.cz/
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I. Strategicka cast
sektoroveé dohody

1.1 Vize

Vizi sektorové dohody je priblizit maximalni dosazitelnou mérou chemii
v celé jeji Siri (tj. technické chemie, farmacie, gumarenstvi, plastikarstvi,
zpracovani ropy, ochrana zivotniho prostredi, analyticka chemie, vyzkum
a vyvoj atd.) mladé generaci jako velice zajimavou oblast lidského snazeni,
bez niz se v soucasné dobé nedokazeme obejit. Jako takovou ji sektorova
dohoda predstavi zakim a ukaze, 2e je ddstojnou perspektivou
v rozhodovani o volbé budouciho povolani. Realizace této vize miize prispét
ke zvysovani poctu absolventdi chemickych s$kol a souvisejici vyssi
zaméstnanosti kvalifikovanych pracovnikd v chemickém primyslu, a nejen
VvV ném.

V souladu s vizemi a opatfenimi Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku
2020 je spoluprace podnikd a $kol v chemickych oborech predpokladem pro
dlouhodobou uplatnitelnost absolventl té&chto oborl a muZe rovnéZ umoznit
snadné&jsi prechod absolventl $kol do praxe.

Navrzené aktivity sektorové dohody také podporuji navrh novych opatfeni na
podporu odborného vzdélavani (schvéleno viaddou CR dne 9. ledna 2013) a zvy$enou
informovanosti 74kl o chemii mohou zvy$it motivaci zakl ke studiu relevantnich
obord vzdé&lavani.

Sektorovd dohoda pro chemii respektuje zaméry a cile deklarované v Narodni
dohodé a v regionélnich sektorovych dohodach pro kraj Ustecky, Pardubicky, Zlinsky,
Plzefisky a kraj Vysocina. Vhodnym zplsobem na né& navazuje, pfipadné je doplfiuje.
Sektorova dohoda neni pravné vymahatelna, ale vytvari organizacni, moralni a eticky
ramec pro vSechny Ucastniky. Umoznuje konkretizovat jednotlivé zameéry, definuje
realné cile a vystupy nezbytné pro Uspésné splnéni zameéru.

V ramci naplhovani vize sektorové dohody a aktivit dlouhodobé zavrSovanych
SCHP CR bude stabilizovana, pripadné rozsitena paterni sit stfednich odbornych $kol
s vyukou chemie, kterd se bude opirat o Uzkou spolupraci s podnikovou sférou
a pruzné reagovat na jeji potreby.

V této souvislosti se jiz nyni velmi angazuje pét stfednich odbornych skol, které jsou
aktivnimi &leny SCHP CR - Stfedni primyslovd $kola chemickd Pardubice,
Masarykova stfedni $kola chemicka Praha, Stfedni prdmyslova $kola chemicka Brno,
partnerl Responsible Care a maji prdvo pouzivat logo Responsible Care)
a Gymnazium a SOS Dr. Vaclava Smejkala Usti nad Labem.
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1.2 Cil

Hlavnim cilem Sektorové dohody pro chemii je zajisténi potifebné struktury
zaméstnanosti a zachovani konkurenceschopnosti tak vyznamné casti
pramyslu Ceské republiky, jakou chemicky pramysl dozajista predstavuje.
Snahou aktéru sektorové dohody je zajistit dostatek mladych lidi i pro
distribuci a uziti chemickych latek, pro praci v chemickych laboratorich a pro
oblast ochrany zivotniho prostredi a nakladani s odpady vcetné jejich
recyklace.

Sektorova dohoda pro chemii ,,Dorost pro chemicky primysl|“ bude pfispivat
k prosazovani potrebnych systémovych zmén ve vzdélavaci soustavé,
orientovanych na posileni vyznamu technického Skolstvi v Ceské republice.
Tato dohoda mize byt platformou pro zapojeni dalSich zaméstnavateld
a vzdélavacich instituci.

K tomu je potieba kontinudlné realizovat paralelni aktivity, jejichz vysledkem by mél
byt rostouci zdjem mladé generace o studium chemie a volbu povolani v chemickém
prdmyslu. Naplfiovani tohoto cile bude dosahovéno t&mito dil&imi kroky (opatfenimi):

1. Podpora odborného skolstvi v oblasti chemie

Pfiprava a realizace soutéze ,Hleddme nejlep$iho Mladého chemika CR", exkurze
v chemickych podnicich pro zaky strednich skol, odborné praxe, vyuzivani laboratofi
vysokych skol, stabilizace a rozvijeni spoluprace se strednimi odbornymi Skolami.

2. Propagace chemie na zakladnich skolach

Zapojeni 74kl ZS do soutéze ,Hleddme nejlepsiho mladého chemika CR", poradani
exkurzi 74kl ZS ve stfednich $koldch s chemickymi obory, organizace projektovych
dnl, chemickych krouzkl a daldich aktivit, propagace a vyuZivani laboratornich
souprav, dny otevienych dvefi ve stfednich a vysokych chemickych Skolach
a chemickych podnicich.

3. Popularizace chemie formou prvotniho seznameni v predskolnich
tFidach materskych skol

N&zorné oziejméni spojitosti predmétl denni potfeby s chemii, ukéazky jednoduchych
chemickych pokusd.

4. Chemie vcera, dnes a zitra

Organizace prednasek a prezentaci o historii chemie v Cechach, seznameni
s vyznamnymi osobnostmi v oblasti chemie, vyuZiti dokumentarnich poradd Ceské
televize, popularizace dobrych pfikladd z chemickych firem a $kol ve sdé&lovacich
prostiedcich a na internetu.
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DEKLARACNI CLANEK

strategickych partnerii sektorové dohody

Sektorovéd dohoda je uzavirdna pod patronaci nize podepsanych strategickych partner(, ktefi se
zavazuji, Ze budou svou autoritou a svym jednanim pUsobit na vytvareni aktivniho prostfedi k naplnéni
zameéru sektorové dohody.

Pfipojeni se ke strategickému partnerstvi je oteviené po celou dobu existence sektorové dohody
chemie, i jakozto konkrétni spoluprace se zajemci o realizaci dil¢ich opatfeni v akénim planu.

1.3 Seznam strategickych partnert sektorové dohody
(uvedeni v abecednim pofadi)

Ministerstva

Ministerstvo prace a sociadlnich véci, Mgr. Michaela Marksova, ministryné

Ministerstvo prﬁmyslu a obchodu, Ing. Jan Mladek, CSc., ministr

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy, PhDr. Marcel Chladek, MBA, ministr

Ministerstvo vnitra — generdlni feditelstvi HZS CR, brig. gen. Ing. Drahoslav Ryba, generalni feditel
Hasic¢ského zachranného sboru

Ministerstvo Zivotniho prostiedi, Mgr. Richard Brabec, ministr

Asociace a svazy

Asociace teditell zékladnich $kol Ceské republiky, Mgr. Hana Styblova, prezidentka
Asociace stiednich primyslovych $kol Ceské republiky, Ing. Jifi Zaji¢ek, predseda
Odborovy svaz ECHO, JUDr. Zdenék Cerny, MBA, predseda

Svaz chemického primyslu Ceské republiky, Ing. Petr Cingr, prezident

Svaz primyslu a dopravy Ceské republiky, Ing. Dagmar Kuchtova, generalni feditelka

Kraje

Pardubicky kraj, JUDr. Martin Netolicky, hejtman
Ustecky kraj, Oldfich Bubenicek, hejtman
Zlinsky kraj, MVDr. Stanislav Misak, hejtman

Zaméstnavatelé

AGROFERT, a.s., Ing. Zbyné&k Prisa, pfedseda predstavenstva

Continental Barum s.r.o., Ing. Libor Lanicka, jednatel

Fatra, a.s., Ing. Pavel Cechméanek, generalni feditel

Lach-Ner, s.r.o, Ing. Tomas Hrodek, jednatel

Spolek pro chemickou a hutni vyrobu, akciova spolec¢nost, Ing. Daniel Tamchyna, generalni feditel
Teva Pharmaceuticals CR, s. r. 0., MUDr. Zdenék Zahradnik, generalni reditel

UNIPETROL, a. s., Marek Switajewski, predseda predstavenstva a generdini reditel

Ostatni

Akademie véd Ceské republiky, prof. Ing. Jifi Draho$, DrSc., dr. h. c., predseda

Narodni technické muzeum, Mgr. Karel Ksandr, generalni feditel

Univerzita Pardubice, Fakulta chemicko-technologicka, prof. Ing. Petr Kalenda, CSc., dékan
Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze, Prof. Ing. Karel Melzoch, CSc., rektor

Aktualni stav k 31. kvétnu 2015
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II. AkCni plan
sektorové dohody

2.1 Poslani akc¢niho planu

Akéni plan je operativni nastroj zajistujici pruznou realizaci SD vykonnymi partnery a umoznujici
pribéZzné zapojovani dalSich subjektd do realizace SD, ktery stanovuje konkrétni akce k realizaci
opatreni.

2.2 Cil sektorové dohody

Hlavnim cilem Sektorové dohody pro chemii je zajisténi potrebné struktury
zaméstnanosti a zachovani konkurenceschopnosti této vyznamné &asti primyslu Ceské
republiky. Jedna se také o velkou vyzvu a prilezitost pro mladé, kteri v soucasné dobé
hledaji své uplatnéni. Snahou aktérd sektorové dohody je zajistit dostatek mladych lidi
nejen pro chemicky primysl, ale i pro distribuci a uziti chemickych latek a analytiky pro
chemické laboratofe a pro oblast Zivotniho prostredi a nakladani s odpady vcetné jejich
recyklace.

2.3 Prehled opatreni sektorové dohody

Podpora odborného skolstvi v oblasti chemie

Propagace chemie na zakladnich Skolach

Popularizace chemie formou prvotniho seznameni v predskolnich tfidach materskych skol
Chemie vcera, dnes a zitra

il
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2.4 Akcni plan
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Opatieni / akce podporujici

prislusné opatreni
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Vykonni partnefi
sektorové dohody

Podpora odborného skolstvi v oblasti chemie

Termin realizace
(od - do)

1.1

Pripravovat a realizovat soutéz
Mlady chemik (soutézni akce pro
zaky 8. a 9. trid ZS) na
regionalni a celostatni Grovni

(:Ilenské spolec¢nosti SCHP
CR, OS ECHO a dalsi
stfedni odborné skoly a
chemické podniky

Zari 2014 - cCerven 2015
(celostatné 3. rocnik),
tato aktivita se bude
kazdoroc¢né opakovat

Pocet
soutézicich

1.2

Poradat exkurze do chemickych,
odpadarskych a recyklacnich
podnikd pro zaky stfednich kol

Podniky a skoly
v regionech

Pribézné a opakované
kazdy rok

Pocet exkurzi,
zapojenych skol
a podnikl

Podniky a skoly

Pribé&Zné a opakované

Pocet praxi
(stazi), zapoje-

1.3 | Realizovat odborné praxe (staze) v regionech kaZdy rok nych kol a
podnikd
Vyuzivat Ialboratore V.S pro Vysoké skoly, stredni Prdbézné a opakované Po_cet,
1.4 | podporu vyuky chemie na v « 1 zapojenych
" PR Skoly kazdy rok N
strednich skolach organizaci
Stabilizovat a rozvijet spolupraci L . v Pocet
se stfednimi odbornymi Skolami ClEmiEe [FRelley @ dEl] Pribé&Zné a opakované zapojenych

1.5

zamérenymi na vyuku
chemickych oborl

partnerské organizace,
stfedni skoly

kazdy rok

organizaci a
stfednich skol

1.6

Vyhodnotit pfipravu

v ucnovskych chemickych
oborech a navrhnout Upravy
Svp

SPSCH Pardubice,
Synthesia, Asociace
stfednich priimyslovych
Skol a SCHP CR

4, Ctvrtleti 2015

Upraveny SVP

Organizovat besedy s z&dky SOS

© DWEIL [ IEmEC @ . | MEDISTYL, DEKRA, Pribézné a opakované ST
1.7 | chemickych latkach a o prepravé Ekoli anG zrealizovanych
b S 2 . oline kazdy rok
nebezpecnych véci prostrednic- besed
tvim internetu
Rozvijet spolupraci se skolami Svaz vykupcl a Prab&sn a opakovand Pocet
1.8 | s chemickym zamérenim zpracovatell druhotnych kazdv rok P zapojenych
v oblasti chemie a recyklace surovin, stredni Skoly y organizaci

2. Propagace chemie na zakladnich skolach
x . N . - v Pocet souté-
S . f Clenské spolecnosti Zari 2014 - Cerven v s Y
51 Zapojit zaky zakladnich skol do SCHP CR a daldi odborné | 2015, celostatné a zicich a pocet

soutéze Mlady chemik

Skoly a chemické podniky

opakované

zapojenych
zakladnich skol

2.2

Poradat exkurze 24kl ZS na
strednich skolach s chemickymi
obory

Stfedni odborné skoly,
SCHP CR

Pribé&Zné a opakované
kazdy rok

Pocet
zapojenych
zakladnich skol

2.3

Organizovat projektové dny,
chemické krouZky a dalsi aktivity
pro zaky ZS s vyuzitim labora-
torniho vybaveni stfednich skol

Stfedni odborné Skoly,
SCHP CR

Prib&zné a opakované
kazdy rok

Pocet
zapojenych
zakladnich Skol

2.4

Propagovat a rozsifovat vyuziti
laboratorni soupravy firmy
Lach-Ner a produktut dalgich
firem na ZS

Lach-Ner, Fatra a dalsi,
SCHP CR

Prib&zné a opakované
kazdy rok

Pocet
zapojenych
zakladnich skol
a firem
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Stredni odborné skoly,
chemické a recyklacni
podniky, SCHP CR

Termin realizace

Pribézné a opakované
kazdy rok

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Pocet
realizovanych
dnd otevfenych

dveri

Popularizace chemie formou prvotniho seznameni v p¥

edskolnich tfidach MS

3.1

Vytipovat vhodné materské
skoly

Lach-Ner, Fatra, dalsi
chemické a recyklacni
podniky, VSCHT,

SCHP CR, SVDS a dalsi

Pribézné od roku 2015

Seznam MS a
zapojenych
chemickych a
recyklacnich

podnikd
RCliadatyy materskych s,kovlach Lach-Ner, Fatra, dalsi Pribézné se tato Seznam
akce, kde budou predvadeny Sy . > o . ,
3.2|; . Y 2 chemické podniky VSCHT, | aktivita bude realizovanych
jednoduche pokusy a predmety | grpyp &g kazdoro¢né opakovat akci
kazdodenniho zivota
4. Chemie vcera, dnes a zitra
Organizovat prednasky a pre-
zentace o historii chemie v CR s 2 . —_y
Narodni technicke O T = Seznam
vyzdwzemm daného regionu pro 2 5 Prubézné a opakované - ,
4.1 muzeum, odborné skoly a g realizovanych
7aky ZS a SS s ucasti odbornych R kazdy rok 2
chemickeé firmy akci
Skol a spole¢nosti chemického
primyslu daného regionu
Seznamit Sirokou verejnost s Chemické podniky, Podet
4.2 | vyznamnymi osobnostmi Akademie véd, VS, Prubézné rezentaci
v oblasti chemie SCHP CR a dalsi P
Vyuzit dokumentarni a popula- ; y Pocet
4.3 | rizac¢ni porady k propagaci che- [SP CR, SCHP CR, a dalsi Prubézné 7
- ’ ; I prezentaci
mie a osobnosti s ni spojenych
Popularizovat priklady dobré Fatra, Hexion, Seznam
4.4 | praxe z chemickych a recykla¢- | AGROFERT, UNIPETROL a | Pribé&zné zapojenych
nich firem dalsi organizaci
. ” . MSSCH, SPSCH Brno,
Populanzgvat prlklad)v/vdol?re SPSCH Pardubice, Stredni 2, Seznam
4.5 | praxe ze skol se zamérenim na = = = Prib&zné S
. - skola remesel a sluzeb zapojenych skol
chemii a recyklaci =
Stochov a dalsi
) . . Firmy z oboru, SS a dalsi, R Zprava o plnéni
4.6 gsﬁggtmg 0 pinéni sektorove souhrn provede SCHP CR, E:z;l;o:arniukazdy rok sektorové
y 0S ECHO, SP CR - STP dohody
Vyu2|v?t a ,propagovatl S SCHP CR a ¢lenské TN . Po.cet,
celosvétove dobrovolné iniciativy . AR Prubézné a opakované zapojenych
4.7 S o organizace plnici principy = \g U
chemického prumyslu . kazdy rok organizaci a
- Responsible Care v
Responsible Care skol




S Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
f:;mw ﬁ LIDSKE ZDROJE VA3| BUDOUCNOST
4

fond vCR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

2.5 Seznam vykonnych partneri sektorové dohody

. Synthesia, a.s., Ing. Josef Liska, generalni reditel
. Stfedni priimyslova &kola chemicka, Pardubice, Ing. Jan Ptacek, reditel
. Lach-Ner, s.r.o., Ing. Tomas Hrodek, jednatel

. Masarykova stredni skola chemicka, Praha, Ing. Jifi Zajicek, reditel

1

2

3

4

5. Hexion a.s., Ing. Alois Zach, prokurista

6. Stredni prdmyslova Skola chemickd, Brno, Ing. Vilém Koutnik, CSc., feditel

7. Lucebni zavody Draslovka a.s. Kolin, Ing. Martin Bartak, generalni reditel

8. MEDISTYL, spol. s r.o., Ing. Dagmar Ludvikova, jednatelka

9. MITAS a.s., JUDr. Jaroslav Cechura, generdlni feditel

10. Svaz vykupcl a zpracovatell druhotnych surovin, Petr Miller, predseda

11. Cesky faktoring a.s., Ing. Milan Riha, Ph.D, predseda predstavenstva

12. Stredni Skola Femesel a sluzeb, Stochov, Ing. Jaroslava Pichova, reditelka

13. Spolek pro chemickou a hutni vyrobu, akciova spolecnost, Ing. Daniel Tanchyma, generalni
reditel

14. DEZA, a.s., Ing Zbynék Pr(&a, generdlni feditel a predseda pFedstavenstva

15. CS CABOQT, spol. s r. 0., Mgr. Jaromir Odstrcil, MBA, generalni reditel

16. Integrovana stredni sSkola - Centrum odborné pripravy a Jazykova skola s pravem statni

17. Fatra, a.s., Ing. Pavel Cechmének, generalni reditel

18. Fosfa a.s., Ing. Baték, generalni reditel

19. Stfedni uméleckoprimyslova $kola sklafskd, Zelezny Brod, Akad. soch. Zderika Lastovi¢kova,
reditelka

20. Stredni skola logistiky a chemie, Olomouc, PaedDr. Daruse Madrova, reditelka

21. Stfedni primyslovéa $kola Hranice, Ing. Ivan Dolezel, feditel

22. Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Kralupy nad Vltavou, Mgr. Alzbéta
Kovacikova, utitel a koordinator projektl

23. Stfedni primyslové &kola chemické akademika Heyrovského a Gymnazium, Ostrava, Ing. Jii
KaliCinsky, reditel

24. Stredni $kola obchodu, sluzeb a podnikani a Vy$éi odborna skola, Ceské Budéjovice, Mgr.
Miroslav Petrovsky, reditel

25. Stfedni 8kola informatiky a sluzeb, Dvir Kralové nad Labem, Mgr. Petr Vojtéch, Feditel (Ing.

Monika Stodtova, statutdrni zastupce feditele)
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26. Stredni primyslova $kola keramicka a sklaiska Karlovy Vary, Ing. Bc. Markéta Slechtova,
reditelka

27. Explosia a. s., Ing. Ladislav Tichy, CSc., pfedseda predstavenstva
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