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Tripartita feSila Skolstvi, migraci a insolvencni mafii

Vice neZ pét hodin trval v pondéli 5. fijna maraton jednani 122. Plenarni schize Rady hospodarské a socialni dohody
(tripartity). Ackoliv pfed ¢asem byla uzaviena dohoda o tom, Ze pfispévky vystupujicich by nemély pfesahnout pét minut,
tentokrat se kvuli zastupcim odbor( neustale natahovalo. Problém byl i v tom, Ze témat k projednani bylo pfili§ mnoho.

Technické vzdélavani

Klicovym tématem bylo financovani technického vysokého $kolstvi, kde je problémem pro technické vysoké Skoly
vyuku, pomucky a zafizeni, ve srovnani s uméleckymi, pfirodnimi &i zdravotnickymi obory jsou vSak timto zplsobem
hodnoceny hife. Pro pridti rok by se KEN nemél podle ministryné Skolstvi Katefiny Valachové ménit, coz
zameéstnavatelé nepovazuji za dobrou zpravu.

Zastupci zaméstnavateld poukazali na to, Ze klesaji vydaje na technické kolstvi. Z tohoto hlediska je CR na Grovni roku
2005, pficemz naklady Sly 0 25 % nahoru. Technickému vysokému Skolstvi tak chybi oproti minulosti 800 milion(i korun.
Ministryné slibila, ze vysoké Skoly by pro pfisti rok mély obdrzet kompenzaci pravé ve vysi zminénych 800 miliond korun
a pro pfisti roky se bude jednat o navy3Seni prostfedku. ,,V lednu zacneme jednat o financovani vysokych $kol,“
slibila Katefina Valachova.

Zaméstnavatelé také upozornili na to, Ze vzhledem k nar(istajici poptavce trhu prace po absolventech technickych obort
a tlaku na jejich lepsi kvalitu pozaduiji, aby ve vzdélavacim systému byla vyraznéji zvySena vaha uplatnitelnosti
absolventu v rozpisu prostfedkd. Nyni vaha uplatnitelnosti vysokoSkolak( na trhu prace ve financovani vysokych $kol
predstavuje pouze 3,8 procenta.

Co se tyka pripravovanych zmén v regionalnim 8kolstvi, tam SP CR pozitivné hodnotil snahu MSMT ménit systém
regionalniho Skolstvi smérem k vétSimu praktickému zaméreni vyuky, jehoz soucasti by mély byt praxe v realném
pracovnim prostredi. Pozitivné také hodnotil aktualni novelu Skolského zakona s povinnymi pfijimacimi zkouskami do
maturitnich obord a povinnou maturitou z matematiky, coz zaméstnavatelé dlouhodobé pozadovali.

Ministryné Katefina Valachova slibila, ze jeSté v fijnu zvefejni dlouho oCekavané vzorové smlouvy mezi zakem a
zaméstnavatelem.

Svaz primyslu a dopravy CR je nejvét$im zaméstnavatelskym svazem v Ceské republice. ZastfeSuje 28 svazil a asociaci a 130
individualnich ¢lenskych firem. Celkové haji zajmy 10,5 tisice firem, které zaméstnavaji 800 tisic pracovnikd. Je nestatni organizaci,
nezavislou na vlade, politickych stranach a odborech, ovliviujici hospodaiskou a socialni politiku vliady a pusobici na vytvareni
optimalnich podminek pro podnikani. Haji zajmy zaméstnavatelt v evropskych a svétovych organizacich, zejména jako ¢len evropské
konfederace zaméstnavateld BUSINESSEUROPE.
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Ve vztahu k regionalnimu $kolstvi SP CR pozadoval jeho propojeni se systémem predikci kvalifikaénich potfeb a
moznosti kraji uréovat kapacity oboril stfednich $kol. Takto je systém nastaven napfiklad na Slovensku. Ve vztahu ke
kariérnimu systému poZadoval, aby jednou ze specializaCnich cest byla cesta zvySovani odbornosti prostfednictvim
stazi ucitel ve firmach.

Jak pfi jednani podotknul viceprezident SP CR Jan Rafaj, ministerstvo kolstvi by mélo Gzce spolupracovat s MPSV a
kraji na predikcich potfeb trhu prace. Usneseni za SP CR prednes| jeho prezident Jaroslav Hanak. ,Jsme na startu.
Skolstvi je velice konzervativni. Jakakoliv zména trvéa strasné dlouho,“ poznamenal.

Téma insolvenénich spraveu

Svaz primyslu a dopravy CR, ktery byl iniciatorem snah o potirani nekalych insolvenénich praktik viigi podnikateldm,
toto téma zvednul i na fijnové tripartité. Soucasti zmény by méla byt novelizace insolvenéniho prava.

Clen predstavenstva SP CR Pavel Jufi¢ek ocenil snahy ministra spravedinosti Roberta Pelikana problematiku fesit. Jde
napfiklad o prosazovani rozsifeni dohledovych pravomoci nad insolvenénimi spravci. V ramci jiz pfedlozené novelizace
navrhuje ministerstvo napfiklad opravnéni prezkoumavat zakonnost postupu insolvenénich spravcl, plynulost
insolvencnich fizeni a skute¢nost, zda insolvenéni spravce postupuje pfi vykonu své funkce s odbornou pééi, ovSem bez
nepfipustného zasahu do fizeni samotného.

SP CR v&ak apeloval na ministerstvo, aby bylo fadné analyzovano a do$etieno zhruba 80 kauz, na které zastupci Svazu
upozornili.

Téma migrace

Tématem tripartitniho jednani byla i migrace. Ministerstvo vnitra CR sty pfitomného ministra Milana Chovance
predlozilo Zpravu o stavu migrace v Ceské republice. Podle ni pro tripartitu na konci &ervence mélo v Cesku povoleni k
pobytu 458 710 cizincl. Bylo jich tak zhruba o 6800 vic nez na konci lofiska. Od ledna do Cervence policie zadrZela
4095 lidi bez povoleni. PFi piejezdu pres Cesko zajistila od plilky dervna do zagatku zafi 2476 osob. V EU v prvnim
pololeti pozadalo o ochranu 450.000 bézencu. Cesko od ledna do 25. srpna dostalo 963 Zadosti.

Odborafi ocenili pfistup zaméstnavatell i nabidku zaméstnani pro uprchliky. Nesouhlasi ale s tim, aby se mluvilo o praci
pro bézence.

Zastupci SP CR kriticky poukazali na bariéry pfijimani pracovniki z Ukrajiny. ,,Neni mozné, aby firmy éekaly rok na
potiebné pracovniky z Ukrajiny,“ zaznélo z fad zastupctl zaméstnavatell.

SP CR se vyjadfil kladné ke Strategii migraéni politiky CR a podpofil postoj viady CR podilet se na spoleéném fedeni
problému na dobrovolném principu. Jednim z kliCovych problémd je zafazeni do zaméstnani migrantl, ktefi se
rozhodnou zlstat v CR. Podle SP CR jejich vyuziti otevira moznost fesit disproporce na trhu prace mezi zajemci o préci
v urcité kvalifikacni a profesni struktufe a dlouhodobé& neobsazenymi misty ve firmach.

Pii jednani padl navrh, aby se tripartita vénovala otazce migrace na kazdém zasedéni. ,Socialni partnefi by méli
dostavat rychlé informace o situaci stejné jako poslanci ¢i senatofi,” uvedl| Jaroslav Hanak.

SP CR se od za&atku zapojil do diskuse o koherentni a efektivni migraéni politice EU na evropské i narodni trovni. V
ramci Evropského hospodarského a socialniho vyboru (EHSV) se svymi zastupci podilel na vypracovani stanovisek k
Evropskému programu pro migraci (SOC/523) a boji proti paSovani migrantd (REX/452). V ramci Konfederace
evropského podnikani BUSINESSEUROPE spolupracoval pii pfipravé stanoviska k ekonomické migraci a mobilité. Na
narodni Grovni je zapojen do Pracovni skupiny Ministerstva vnitra CR pro pesidleni a relokaci.

Svaz primyslu a dopravy CR je nejvét$im zaméstnavatelskym svazem v Ceské republice. ZastfeSuje 28 svazil a asociaci a 130
individualnich ¢lenskych firem. Celkové haji zajmy 10,5 tisice firem, které zaméstnavaji 800 tisic pracovnikd. Je nestatni organizaci,
nezavislou na vlade, politickych stranach a odborech, ovliviujici hospodaiskou a socialni politiku vliady a pusobici na vytvareni
optimalnich podminek pro podnikani. Haji zajmy zaméstnavatelt v evropskych a svétovych organizacich, zejména jako ¢len evropské
konfederace zaméstnavateld BUSINESSEUROPE.
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Cerpani EU prostredkui

Tripartita se na kazdém jednani vénuje i situaci v ¢erpani penéz z EU. Cesko nestihne celou sumu ze skonéeného
programovaciho obdobi vygerpat. Jaroslav Hanak zminil, ze do Bruselu bude CR vracet 70 az 80 miliard. Podle n&j by
se ale penize nemély utracet za kazdou cenu. Hrozi totiz, Ze by nevydafené projekty pak musel doplatit statni rozpocet.
Zaméstnavatelé vyzvali vladu, aby je pfizvala k pfipravé vyzev pro podavani zadosti o evropské finance.

Svaz primyslu a dopravy CR je nejvét$im zaméstnavatelskym svazem v Ceské republice. ZastfeSuje 28 svazil a asociaci a 130
individualnich ¢lenskych firem. Celkové haji zajmy 10,5 tisice firem, které zaméstnavaji 800 tisic pracovnikd. Je nestatni organizaci,
nezavislou na vlade, politickych stranach a odborech, ovliviujici hospodaiskou a socialni politiku vliady a pusobici na vytvareni
optimalnich podminek pro podnikani. Haji zajmy zaméstnavatelt v evropskych a svétovych organizacich, zejména jako ¢len evropské
konfederace zaméstnavateld BUSINESSEUROPE.
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