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Sektorové dohody s koncem projektu nekonci, jejich realizace pokracuje

Praha, 7. Fijna 2015: V prazském hotelu GLOBUS se dnes uskutecnila treti a posledni z rfady
zavéreCnych konferenci projektu ,Socidlni dohody jako nastroj socidlniho dialogu pfi Feseni
dlouhodobych problém( v oblasti rozvoje lidskych zdroji“, na niz byly pFedstaveny vysledky
projektu v podobé zpracovanych a podepsanych sektorovych dohod.

Sektorové dohody pFedstavuji shodu viech aktérl trhu prace nad Fedenim existujicich problémda,
pficemz partnery dohod se stali jak socialni partnefi, tak i jednotlivi zaméstnavatelé a zastupci
krajskych samosprav a statni spravy. Béhem roku a pdl bylo pfipraveno a relevantnimi partnery
podepsano celkem osm sektorovych dohod pro vybranad odvétvi s celorepublikovym dosahem,
tfinact regionalnich sektorovych dohod pro vsechny kraje Ceské republiky mimo hl. mésto
Prahu a jedna Narodni dohoda, kterd se zaméfuje na systémova a efektivni feSeni zavaznych
problémi v oblasti rozvoje lidskych zdroji na narodni Grovni.

Ucastniky konference z fad predstaviteld a z&stupcl z,améstnavatelvﬁ, Skol a vzdélavacich instituci,
zamé&stnavatelskych svazl, odborovych organizaci, Ufadu prace CR a Krajskych Gradd privitala
zastupkyné generalni Feditelky Svazu primyslu a dopravy CR Jitka Hejdukova. Ve svém Gvodnim
slovu informovala, Ze trh prace a systém vzdélavani je jednou z hlavnich priorit Svazu pramyslu a
dopravy CR, proto byl také iniciovan tento projekt. ,Sektorové dohody, jejichz funkénost byla
ovérena jiZz v ramci realizace verejné zakazky Narodni soustava povolani II, jsou také vyznamnym
pfispévkem k Roku primyslu a technického vzdélavani, ktery Svaz prdmyslu a dopravy CR vyhlasil
pro rok 2015," uvedla.

K uvitani se pripojil také Michael Tau$ z Ceskomoravské konfederace odborovych svazl, kterd je
partnerem projektu. Podékoval vSsem zucastnénym za jejich snahy o zménu nepfiznivé situace na
trhu prace: ,Jsem rad, kdyZ vidim, Ze sektorové dohody prispivaji k vyrovnani disparit na trhu
prace a vérim, Ze na jejich konci budou stat nejen spokojeni zaméstnavatelé, ale také
zaméstnanci."

Vystupy projektu shrnula hlavni manazerka projektu Jarmila Modra. Podrobnéji pak predstavila
Narodni dohodu a jeji hlavni témata a opatreni, ktera je potfeba realizovat k dosazeni stanovenych
cilG. ,Nasi vizi pfi zpracovdni Nérodni dohody bylo prispét prostfednictvim navrZenych aktivit
k zajisténi dostatecného poctu lidi s potfebnou kvalifikaci (tj. s relevantnimi kompetencemi,
kvalitné pfipravenych a v potfebnych poctech a strukture) na trhu prace," fekla. Narodni dohoda je
v tuto chvili signovana partnery za zastupce zaméstnavatell i zaméstnancl a také za statni spravu.
Svlj podpis by méli v dohledné dobé& pfipojit i ministryné prace a socialnich véci, ministryné
gkolstvi, mladeze a télovychovy a predseda Asociace krajd Ceské republiky.

Bohumil Muzik ze Svazu primyslu a dopravy CR pak prednesl informace k tzv. celorepublikovym
sektorovym dohodam, které byly pfipraveny pro odvétvi chemie, energetiky, stavebnictvi,
zemédélstvi, cestovniho ruchu, kybernetické bezpecnosti, textilniho, odévniho a kozedélného
primyslu a socialnich sluzeb. ,Dohody vyjadfuji shodu pfislusnych aktéri na zplsobu Feseni
vybranych problém( a jejich vili realizovat v této oblasti konkrétni opatfeni. K tém patfi napriklad
zmény legislativniho prostredi, vytvofeni podminek rozvoje sektoru, nebo definice opatfeni
vedoucich ke zméné postoje stitnich orgdnd, véetné dohody nad moZnostmi jejich Feseni v rémci
fungovani sektoru, apod.," doplnil.

Markéta Sirotkova pfiblizila tfinact regionalnich sektorovych dohod, jejichz smyslem je predevsim
prispét ke snizeni nepoméru poptavky a nabidky pracovni sily. ,V kazdém kraji mimo hl. mésto
Prahu byla vybrana odvétvi, v nichz zaméstnavatele nejvice pali nedostatek technicky
kvalifikovanych zaméstnancd. V dohoddch se tak Fe$i napf. chemicky primysl, elektrotechnika,
zpracovatelsky prdmysl, ale také tfeba &ernd femesla nebo sklarstvi," dodala Markéta Sirotkova.

Jan Kvarda ze Svazu chemického primyslu CR predstavil Sektorovou dohodu pro chemii se
zamérenim na dorost pro chemicky primysl. Opatieni obsazend v sektorové dohodé orientované
do oblasti podpory odborného skolstvi v oblasti chemie, propagace chemie na zakladnich skolach,
popularizace chemie formou prvotniho seznameni v predskolnich tfidach matefskych Skol a oblasti
~Chemie vcera, dnes a zitra", se projevi ve zvyseni stability a ekonomické prestize chemie v jejim
Sirokém pdsobeni v narodnim hospodafstvi ,Budeme se snaZit o to, aby sektorovd dohoda
nezapadla, a aby realizace stanovenych opatieni pfinesla olekdvany dopad v podobé dostatku
kvalifikovanych zaméstnanci v chemickém odvétvi," fekl Jan Kvarda.
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O Sektorové dohodé pro stavebnictvi informoval Tomas Majtner z Institutu vzdélavani Svazu
podnikateld ve stavebnictvi CR. Dohoda se soustfedi na transpozici evropské smérnice
EPBD II 2010/31/EU a téma implementace novych vyrobkl a technologii do celoZivotniho
vzdélavani Fidicich, vykonnych a kontrolnich pracovnikd ve stavebnictvi - vystavba
nizkoenergeticky naro¢nych budov. ,Problematika této smérnice je znama jiz delsi dobu a je velmi
komplexni, proto se stala zakladem nasi sektorové dohody a jeji realizace by mohla byt fesenim
komplikované situace v oblasti nizkoenergetickych staveb," sdélil Tomas Majtner.

Sektorova dohoda pro energetiku si dala za Ukol implementaci novych technologii do vzdélavaciho
procesu (legislativa, programy, pedagogové, ucebni texty, systém kvalifikaci). Cilem dohody je
vyredit nedostatek odbornik( a specialistl pro stavajici a nové technologie v oboru ve spolupraci
s Ministerstvem &kolstvi, mladeZe a télovychovy a Ministerstvem primyslu a obchodu. ,Energetika
je totiZ strategickym oborem s vysokou ndroénosti na kvalifikace pracovnikd a je stale
nenahraditelnym tradi¢nim odvétvim. Proto chceme pr"ispe"t k zajisténi dostatecného poétu
kvalifikovanych odborniki a speCIal/stu pfedevsim pro nové nastupujici technologie v energetice,"
fekl Pavel Puff ze spole¢nosti CEZ, kterd je jednim z aktérd sektorové dohody.

Sektorovou dohodu pro zemédélstvi prezentovala Jaroslava Nekvasilovd z Agrarni komory Ceské
republiky. Jejim cilem je zlepsit uplatnitelnost absolventl zemédélskych obord. Zemé&dé&lstvi je v
Ceské republice vyznamnou soucasti narodniho hospodafstvi, dohoda pro tento obor se proto
vénuje obsahu a organizaci odborné pfipravy 74kd zemédélskych oborl v pFipravovanych Centrech
odborného vzdélavani v zemédélstvi. ,Ukolem, ktery je pfed nami, je zfidit v nasi republice dvé
piné vybavend zemédéiskd a dvé lesni centra pro kvalitni vzdélani pracovniki v zemédélstvi,"
doplnila Jaroslava Nekvasilova.

Sektorovéd dohoda pro textilni, odévni, kozedélny a obuvnicky primysl si definovala jako
problematickou oblast spolupréci podnikl se stfednimi odbornymi $kolami pfi ziskavani studentd.
Aktéfi dohody se proto soustfedi na uzavirani dohod mezi textilnimi a odévnimi firmami, odbornymi
Skolami a kraji, v jejichz ramci by Skoly mohly pruzné reagovat na poptavku firem po odbornych
zaméstnancich. Pavel Malcik z Textilniho zkusebniho Ustavu a predseda Sektorové rady pro textilni,
odévni a koZed&lny primysl doufa, Ze obecnad popularizace techniky a technickych oborl se
zdlrazn&nim perspektivy pracovniho uplatnéni pfisp&je ke zvySeni konkurenceschopnosti firem
podnikajicich v tomto tradi¢nim odvétvi ¢eského primyslu. ,Vé&fim, Ze se ndm diky (zké spolupréci
se véemi aktéry sektorové dohody podafi zlomit nezdjem 23kG o textilni obory," uvedl.

Po celou dobu trvani konference probihala diskuse viech G&astnikl, ktefi se na jejim konci shodli,
ze uzavrené sektorové dohody jsou skute¢nym nastrojem ke zméné situace na trhu prace. Pomoci
sektorovych dohod bude docileno stavu, kdy budou Skoly opoustét absolventi bez potfeby
okamzitého doskolovani a zaméstnavatelé ziskaji tolik potfebné kvalifikované pracovniky.

Narodni dohoda, sektorové dohody a regionalni sektorové dohody vznikly v ramci projektu
~Sektorové dohody jako nastroj socialniho dialogu pf¥i Feseni dlouhodobych problémi v oblasti rozvoje
lidskych zdrojii* iniciovaného a realizovaného Svazem priimyslu a dopravy CR a jeho partnerem
Ceskomoravskou konfederaci odborovych svazii. Projekt je financovan z Evropského socialniho fondu a
statniho rozpoétu Ceské republiky a zastituje ho Ministerstvo prace a socialnich véci CR.

Kristyna Bendikova, Svaz primyslu a dopravy CR, e-mail: kbendikova@spcr.cz, tel.: 773 273 784,
WWW.spcr.cz a www.socialnidialog.cz
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