Zaznam

ze zasedani 103. Plenarni schuze Rady hospodéafské a socialni dohody CR,

konané dne 24. éervna 2013 na Ufadu viady CR

PFitomni: dle prezencni listiny

Program:

1.

Materialy k projednani

1.1.  Informace o aktualnim stavu cerpani prostiedk( ze strukturalnich fondii a Fondu
soudrznosti v programovém obdobi 2007 - 2013 véetné informace o realokaci
stavajicich programu

1.2.  Obcansky zakonik — z hlediska provadécich pfedpist a dopadl na socialni partnery

1.3.  Novela zakona o vysokych Skolach a problematika financovani regionalniho §kolstvi

1.4. Systém podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci a rozpocet pro tuto oblast na nejblizsi
obdobi

1.5.  Socialni problematiky
e Ufady prace
e agenturni zaméstnavani
o zdravotné postizeni — minimalni mzda
e socialni bydleni
e dofinancovani socialnich sluzeb v roce 2013 a pfechod financovani na krajské

Urady

1.6. Novely zéakonu €. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach, ¢. 48/1997 Sb. o vefejném
zdravotnim pojisténi, zakony o VZP, zaméstnavatelskych zdravotnich
pojistovnach a novy zakon o universitnich nemocnicich
Situace lazenstvi v CR

2. Materialy k informaci

2.1.  Analyza vyvoje zaméstnanosti a nezaméstnanosti v roce 2012

2.2.  Analyza vyvoje pfijmu a vydajl domacnosti CR vroce 2012 a predikce na dal$i
obdobi

= 1 RlUzné

Prilohy:

prezencni listina

KZPS CR - stanovisko k jednotlivym bodim programu 103. Plenarni schiize RHSD
CR dne 24. 6. 2013

SP CR a KZPS CR - navrh usneseni 103. Plenarni schiize RHSD CR

prezentace k bodu 1.4. (vyzkum, vyvoj, inovace)

plan zasedani RHSD CR na 2. pololeti 2013

Prubéh jednani

Jednani zahajil pfedseda vlady a pfedseda RHSD CR RNDr. Petr Nedas, ktery pfivital
vSechny pfitomné a predal slovo a fizeni schlize ministryni prace a socidlnich véci a
vykonné mistopfedsedkyni RHSD CR Ing. Ludmile Millerové (dale predsedajici), ktera
pfivitala hosta zasedani, prezidenta CR Ing. Milo§e Zemana a vSechny Udastniky jednani.
Poté pfedala slovo prezidentu republiky Ing. Milo§i Zemanovi.



Prezident republiky v Gvodu zdlraznil vyznam Rady hospodéfské a socialni dohody CR
a ocenil, Ze strany zaméstnavatell a odborl jsou schopny se vfadé véci dohodnout.
Pfipomnél, Ze vtymu poradcl prezidenta jsou prezident SP CR Ing. Jaroslav Hanak a
pfedseda CMKOS Jaroslav Zavadil. Jako pfiklad mozné dohody uved! debatu o navyseni
minimalni mzdy. Uved|, Ze slySel od pfedsedy vlady a dal$ich fadu presvédgivych argumentt
v neprospéch navySeni. Domniva se, Ze kdyz dochazi k valorizaci socialnich davek,
neplUsobi to motivacné. Naopak navySeni minimalni mzdy je prvkem motivaénim.
Ugastnikam jednani na zavér popral ispéch v jednani a schopnost pfemyslet o argumentech
druhych.

Predsedajici omluvila nepfitomne ¢leny vladni delegace a upozornila na ,Navrh planu
jednani RHSD CR na 2. pololeti 2013" a ,Navrhy na zmény ve vedeni pracovnich organt
Rady hospodéaiské a sociaini dohody CR", které byly rozdany na stil a které budou
projednany v bodu ,Ruzné". Dale upozornila, Ze na zadost Pracovniho tymu RHSD CR
nebudou projednavany zdravotnické zakony, ale pouze ,Situace lazefistvi v CR“. Na
tfinactou hodinu je planovana tiskova konference, po které bude podle potfeby jednani
pokracovat.

1.1. Informace o aktudlnim stavu cerpani prostfedkil ze strukturalnich fondii a
Fondu soudrznosti v programovém obdobi 2007 - 2013 véetné informace o
realokaci stavajicich programi

Uvodni slovo pfednesl |. naméstek ministra pro mistni rozvoj Ing. Daniel Braun, M. A.,
ktery uvedl, ze problematika je dostatecné znama, protoZe je na riznych trovnich pravidelné
projednavana. Upozornil, Ze v minulém obdobi byly dva nejvétsi problémy a to rychlost
Cerpani a spravnost Cerpani. V této souvislosti pfipomnél pfijaty akéni plan a jeho vyznam.
Upozornil na pretrvavajici problémy v ROP severozapad. V rychlosti éerpani je rok 2013
rizikovy. V této souvislosti pfipomnél prisn&jsi pravidla EK. Ridici organy by mély letos
vyCerpat okolo 60% celkové alokace. K plnému vycerpani prostfedk(i nedojde v OP
vzdélavani pro konkurenceschopnost a Zivotni prostfedi. Konstatoval, Ze trvale sleduji
rychlost, spréavnost a vécné pinéni ¢erpani a od roku 2010 predkiadaji viadé navrhy opatfeni
ke zlepsSeni Cerpani. Pfipomnél problém UHOS, kde je zatim blokovano 38 mid. K&
evropskych prostiedkd. Upozornil i na moznost Cerpat evropské prostiedky na opravy
povodiiovych Skod. K realokacim uved|, Ze byl pfedlozen navrh na pfevedeni prostiedkd
z OP zivotni prostfedi na OP doprava a dalsn:h ktery viada jiz schvalila.

Prezident SP CR Ing. Jaroslav Hanak v tivodu blahopial ke zvoleni pfedsedou OS
KOVO Josefu Stfedulovi a poté reagoval na predchozi vystoupeni. Vyslovil zasadni
nespokojenost s Cerpanim. Neni znamo, kolik prostiedkd se nedocerpa a proé&. Vyzval viadu
k projednani realokaci jak na Grovni vlady, tak i v Bruselu. Dale vyzval k provéfeni situace na
UHOS, kde zbytecne lezi mnoZstvi prostredkl. Vyslovil Zadost, aby na dali plenarni schiizi
byla predlozena pfiprava obdobi 2014 — 2020.

Pfedseda KZPS CR Jan Wiesner konstatoval, ze socialni partnefi byli u projednavani
zmeén a jejich nazory byly brany v Gvahu. Existuje fada pfipravenych projektu, které je tfeba
zaradit a Cerpat na né prostfedky. Je tfeba se poucit z dosavadnich chyb a v dal§im
programovem obdobi se zaméfit na projekty, které pomohou k rastu ekonomiky.

Dalsim reagujicim byl pfedseda OS KOVO Josef Stfedula, ktery upozornil na
systémovou chybu a to, Ze neexistuje jedno ministerstvo zastiesujici systém s dostateénymi
pravomocemi. Proto doporudil pro obdobi 2014 — 2020 piijmout systém, kdy bude stanoveno
ministerstvo s pravomoci, kterou musi Fidici organ respektovat. MF CR potom musi hlidat tok
prostfedkl. Upozornil, Ze evropské prostiedky musi byt pfidanou hodnotou a ne nahradou
prostiedku statniho rozpodtu. Konstatoval také, Ze po roce 2020 tyto zdroje jiz nebudou a
nastane problém udrZitelnosti fady projektu.

Mistopfedseda KZPS CR Ing. Vaclav Matyas upozornil na problém vztahu stavebniho
zakona a EIA.

Na diskuzi reagoval ministr pro mistni rozvoj Ing. Kamil Jankovsky, ktery konstatoval, Ze
EIA je problemem a vyslovil nazor, Ze by EIA méla byt normalizovana zakonem a rozhodnuti
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EIA by bylo soucasti podklad pro vydani stavebniho povoleni. Problémy s &erpanim byly
dany nastavenim minulého systému. Proto je snaha pro pristi obdobi se té&chto chyb
vyvarovat. Problém s UHOS musi fes$it vlada. Pro dal$i obdobi budou platit jednotné
metodiky pro vSechny programy a operacni programy budou zredukovany. K realokacim
uvedl, ze o nich rozhoduje vliada. K vysi nedocerpani prostfedkl uvedl, Ze v této dobé je
odhad velmi téZky, ale pfedpoklad je 20 — 25 mid. K&.

Odpoved doplnil |. ndméstek ministra Ing. Daniel Braun, M. A., ktery na dopinéni uved|
néktera fakta a Cisla k jednotlivym operaénim programim. K nové strategii uved!, Ze byla
vladou schvalena a obsahuje &tyfi principy a to strategické zaméreni, funguijici trh, podpora
kvalitnich projektl a snadnéjsi realizace.

Naméstek ministra financi Ing. Jan Gregor konstatoval, 26 MF CR dokazalo véas
reagovat na vzniklé problémy a kde bylo tieba, tak certifikace zastavovalo. Jinak MF CR
zasila certifikace, jak jenom je to mozné. Na zavér vyslovil domnénku, Ze i po roce 2020
budou k dispozici prostfedky EU, ale v mensi mife.

Josef Stfedula upozornil na nutnost fesenf situace s obnovitelnymi zdroji energie. Pokud
to nebude vyreSeno, hrozi projektim zvys$ené naklady.

Prezident SP CR Ing. Jaroslav Hanak pfednes! navrh zavérl. Oba socialni partnefi
vyjadiuji nespokojenost s vysi vyderpanych prostfedkd, vyzyvaji k provedeni realokaci, aby
doslo k vyuZiti prostfedk(, a vyzyva viadu k zasadnimu jednani s UHOS o principech a
vazbach Cerpani evropskych fond(.

Zaver
Plenarni schiize Rady hospodarské a socialni dohody CR bere pFedlozeny material na
védomi.
Socialni partnefi:

e vyjadfuji nespokojenost s vysi vyCerpanych (proplacenych) prostiedki
z evropskych fondii;

e vyzyvaji vladu k provedeni realokaci tak, aby doslo k vyuziti prostiedkui;
vyzyvaji vliadu k zasadnimu jednani s UHOS o principech a vazbach cerpani
evropskych prostfedku;

o doporucuji viadé zaméfit se na kvalitni certifikaci prostiedk(, aby se snizilo
riziko negativniho dopadu do statniho rozpoétu a na dodrzeni terminti v novém
programovém obdobi 2014 — 2020.

1.2. Obcansky zékonik — z hlediska provadécich predpisi a dopadi na socidlni
partnery

Ministr spravedinosti JUDr. Pavel Blazek, Ph. D. uvedl, Ze nyni je v PSP CR $est navrh(
provadécich pfedpisi k ob&anskému zakoniku. Aby ob&ansky zakonik mohl nabyt Géinnosti,
je tfeba schvalit dalsi pravni predpisy a néktera nafizeni vlady. Za sougasného stavu viak
nelze fici, jakym zpusobem schvalovani bude probihat.

Predseda CMKOS Jaroslav Zavadil konstatoval, Ze ob& strany mély vazné pochybnosti
o terminu spusténi obZanského zakoniku. Po fadé jednani s ministrem spravedinosti a
autory této normy do$lo k dohodam v fadé véci. V dnesni dobé jsou v PSP CR vdechny
zasadni pfipominky naéteny. Vyzval, aby byl jesté feSen statut vefejné prospésnosti a
spravedlive odmeénovani. Pozadal ministra spravedinosti, aby pfi projednavani tyto navrhy
podpofil.

Prezident SP CR Ing. Jaroslav Handk konstatoval, Ze zaméstnavatelé ustoupili od svého
pUvodniho poZadavku na odlozeni uginnosti a vyzval vladu, aby v PSP CR bedlivé sledovala
projednavani vSech provadécich predpist SOUVISEJICICh s obCanskym zakonikem. Nejvétsi
nebezpedi vidi v oblasti MF CR, kterého se znadna &ast provadécich pfedpisti dotyka.
K verejné prospésnosti uved|, Ze souhlasi s nazorem strany odbort.

Pfedseda KZPS CR Jan Wiesner vyslovil pozadavek na vy&lenéni finangni Castky, aby
socialni partnefi mohli své ¢leny k obéanskému zakoniku proskolit.



Na vystoupeni reagoval ministr spravedinosti s tim, Ze potvrdil fadu jednani, kde v fadé
pfipadt doslo k dohodé. Problém do budoucnosti vidi v tom, Ze tato norma byla schvalena
pouze koaliénimi hlasy. Neni proto tfeba vyvolavat dal$i konflikty. Proto viadé navrhnul, aby
statut vefejné prospésnosti byl do zékona zafazen. Vlada navrh nepfijala. V PSP CR bude
ministr spravedInosti tento navrh podporovat. K zadsadé spravedlivého odménovani uvedl, ze
je treba myslet na absolutni nebo relativni platnost pfipadnych smiuv.

Odpoveéd doplnil naméstek ministra financi, ktery uved|, 2e MF CR stanovilo do zakona
priority a nalezitosti spojené s dariovymi zalezitostmi a ustavenim JIM.

Predseda CMKOS pozadal o opatrnost se zavadénim JIM s ohledem na zkudenost ze
Slovenska.

Zavér .
Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR bere pfedloZzeny material na
védomi.
Socialni partnefi zadaji:

e provést Gpravy v §17 zakona o dani z prFijmu (v tisku 1004), ktery v odstavci (1)
vyjmenovava, kdo je vefejné prospéSnym poplatnikem a zaroven v odstavci (3)
negativhé vymezuje, kdo vefejné prospéSnym poplatnikem neni. Pravé tam,
odrazka (d) v navrhu zni: ,,organizace zaméstnavatelll, profesni komora nebo
zajmové sdruzeni pravnickych osob, u nichz nejsou ¢lenské prFispévky
osvobozeny od dané“. ,Organizace zaméstnavateli* je nutné vypustit.
Navrhovana Uprava je ve vazbé na snémovni tisk ¢. 989;

e zabezpeceni casové kontinuity pfijimani provadécich predpisti;

o o podporu svych navrhii ministra spravedinosti;

e vyclenéni finanénich prostiedkii pro podnikatelsky sektor na nezbytné
seminare a $koleni technickohospodaiskych pracovniku firem.

1.3. Novela zakona o vysokych Skolach a problematika financovani regionalniho
Skolstvi

Material uvedl naméstek ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy Mgr. et Mgr. Tomas
Hruda, ktery v Gvodu upozornil, Ze material byl projednan v Pracovnim tymu RHSD CR pro
vzdélavani a lidské zdroje. Sdélil, ze MSMT CR povazuje novelu vysokoskolského zakona za
klicovou. Od pocatku platnosti minulého zakona se pocet vysoko$kolakt zdvojnasobil a vede
to ke snizovani kvality. Diouhodobé je tento stav neudrzitelny. Pfi projednavani novely ocenil
pfistup socialnich partnerl. Dale uvedl zédsady predloZzené novely. Jedna se o profilaci,
kvalitu akreditace, organizacni autonomii a nastaveni systému financovani. U regionalniho
Skolstvi bude financovani feseno jinym zplsobem nezZ zakonem.

Predseda KZPS CR upozornil na piedlozené zavéry a stanoviska zaméstnavatelu.

Prezident republiky Ing. Milo§ Zeman upozornil na svou dohodu s ministrem $kolstvi, Ze
dojde k Upravé zakona tak, aby vysoko$kolské profesory jmenoval ministr $kolstvi. Uved|
také argumenty proti navrhu, aby profesory jmenovali rektofi. Nebyla by mozna
prenositelnost funkci, nelze vyloudit osobni antipatie a v nékterych pfipadech rektofi nejsou
sami profesory.

Mgr. Toma$ Hruda informoval, Ze tato novela je jiz pfipravena.

Ing. Jaroslav Hanak konstatoval, Ze situace ve vzdélanosti neni dobra a vzdélanost v CR
trvale klesa. Upozornil na podcefiovani technického skolstvi a na skuteénost, Z2e ani v novele
tato podpora neni. Je nutna Uzka spoluprace podniki a vysokych $kol. Je tieba, aby
zamestnavatelé byli zastoupeni ve spravnich radach. Kritizoval pfili§ vysoky pocet vysokych
Skol stim, Ze trvale klesa jejich kvalita. V souvislosti s technickym s$kolstvim podékoval
ministru prumyslu a obchodu, Ze se podafilo dosahnout zmény v zakoné.

Dale vystoupil Ing. Jifi Horecky, MBA., ktery se vyslovil k financovani regionainiho
kolstvi. Vita stanovisko MSMT CR, Ze novela financovani regionalniho $kolstvi fesit
nebude. Jsou pfipraveni Kk jednani, ale povazuji za nepfijatelné, aby doslo k poklesu
finangnich prostredk.



Pfedseda OS $kolstvi FrantiSek Dob&ik vyslovil souhlas se stanoviskem KZPS CR a
s postojem MSMT CR k této otazce. Konstatoval, Ze objem prostfedkii na vzdélavani je
nedostateény a vyslovil domnénku, Ze spoluprace se zaméstnavateli bude pro $kolstvi
v tomto sméru pfinosem, i kdyZ problém nevyresi.

Mistopfedseda KZPS CR JUDr. Rostislav Dvofak pfivital zménu vysokoskolského
zakona s tim, ze oekava dalsi postupna vylepseni. Vyslovil pfesvédceni, ze vysoké Skoly by
mély byt fizeny manazerskym zplsobem a negativné vidi zasahovani akademickych senatd
do hospodareni vysokych Skol. K regionalnimu Skolstvi uved|, Zze ocekaval vétsi tlak na
vytésnéni nekvalitnich stfednich kol a Ze dojde k vét§i podpofe technického $kolstvi.

Za OS VS vystoupil RNDr. Petr Dolansky, ktery ocenil postup MSMT CR pii pfipravé
této normy. Vyslednou novelu vidi jako pracné dojednany kompromis s tim, Ze podpora
odbor( je podminéna kvalitou dalSich podzakonnych norem. Povazuje navrh za vyvazeny,
pokud jde o kompetence spravnich rad a organi akademické samospravy. Na zavér uved|,
ze navrh pfindsi koncept kontraktového financovani, ktery muze mit piiznivy vliiv na
stfednédobé planovani.

Josef Stfedula doporucil pfitomnost socialnich partnerti v Radé viady pro rozvoj lidskych
zdroju. Problém vsak vidi v celém systému vzdélavani. Od pocate¢niho vzdélavani az po
celoZivotni vzdélavani. Je potfeba systémovy pfistup véetné zapojeni MPO CR a MF CR.

JUDr. Rostislav Dvofak jesté vystoupil s doporuc¢enim na zvySeni poétu zastupcu
zaméstnavatell ve spravnich radach.

Jan Wiesner doporuéil zavér ze stanoviska KZPS CR.

Zaveér
Plenarni schiize Rady hospodarské a socialni dohody CR bere pfedloZeny material na
védomi.
Socialni partnefi konstatuji, Ze objem prostiedkil na vzdélavani je nedostateény.
Socialni partnefi doporucuji, aby:

¢ vysoké Skoly byly fizeny po strance ekonomické spravy a personalniho
zajisténi pracovnikll spravy manazerskym zpusobem s posilenim pravomoci a
zodpovédnosti spravnich rad vysokych §kol;

e se stavajici akademické senaty zabyvaly akademickymi zaleZitostmi na
vysokych Skolach a odbornym obsahem jejich ¢innosti bez zasahovani do
hospodarskych zalezitosti vysokych skol;

o zastupci zaméstnavatelil méli vétSi zastoupeni ve spravnich radach vysokych
Skol.

1.4. Systém podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci a rozpocet pro tuto oblast na
nejblizSi obdobi

PfedloZzeny material predstavil pfedseda vlady RNDr. Petr Necas, ktery informoval, ze
cilem materialu je predstavit hlavni dokumenty upravujici systém podpory vyzkumu, vyvoje a
inovaci vcetné rozpoctu na nejblizs$i obdobi. Dokumenty potom predstavil. Dale uvedl, Ze cile
obsazené v dokumentech jsou zaji$téné rozpoétovymi zdroji. Je pfipraven rozpoctovy vyhled
na rok 2014 s tim, Zze ¢astka se bude pohybovat okolo 28 mid. K&. K tomu Ize pficist jesté asi
12 mld. K& z evropskych prostfedk(. Podstatna ¢ast narlstu Ucelovych vydajl je uréena do
rozpo&tové kapitoly Technologické agentury CR.

Uvodni slovo doplnil prof. Ing. Rudolf Harika, ktery informoval o posouzeni EK narodniho
programu reforem CR. To uvadi, Ze v CR je nizka Grovefi vyzkumu ve vefejnych institucich,
nizky je pocet védeckych publikaci a nizka je mira spoluprace s podnikatelskou sférou.
Potom proved! prezentaci, ktera je pfilohou zaznamu.

Prezident SP CR uved|, Ze tento bod byl zafazen proto, e podnikatelska sféra neni
dlouhodobé spokojena se stavem vyvoje, vyzkumu a inovaci v CR. Chybi zna¢né mnozstvi
védeckych pracovniku, je nutna rekonstrukce Akademie véd CR a jejich Ustavil. Je tieba
sledovat vytéznost a tou se fidit pfi rozhodovani o financovani této oblasti. Je nutné razantné



zménit pristup vlddy koblasti vyzkumu, wvyvoje a inovaci i sohledem na
konkurenceschopnost.

Za SP CR dale vystoupil Ing. Zbynék Frolik, ktery v Gvodu konstatoval, Ze finan&ni
prostredky kvalitu nezajisti. Musi fungovat systém. K dokumentim pfijatym viadou uvedl, Ze
definuji nutné zmény pfedev§im v aplikovaném vyzkumu a inovacich, které piinasi rychlou
navratnost a zisk. V CR je znaéné mnoZstvi védeckych pracovnlku ale je treba jejich
potencial vyuzit. Zaméstnavatelé nejsou proti zakladnimu vyzkumu a jeho financovani.
Vysledky tohoto vyzkumu, ale vyuzivaji velké nadnarodni spole¢enstvi. Naproti tomu
aplikace a inovace jsou rychle realizovatelné u &eskych podnikd, jsou rychle finanéné
navratné a pfinasi s sebou multiplikaéni efekty. Vlada prostfednictvim Rady viady pro védu a
vyzkum fesi kazdorocné rozdéleni finanénich prostfedk( do této oblasti. Zde jsou nutné
zmény, i kdyZz si je pravdépodobné Akademie v&d CR a vysoké $koly prat nebudou.
Problemem v této oblasti jsou také vystupy statistik, které se li§i az o 60%. Dale poukazal na
nizkou miru spoluprdce mezi vefejnou a soukromou sférou, protoZe chybi motivace ke
spolupraci. Ekonomicka vykonost vefejného sektoru je nizka. Proto je nutné upravit nékteré
zakony tak, aby bylo mozno Zadouci zmény piijmout. Za spoluprace SP CR byla zpracovana
analyza stavu, ktera byla pfedstavena predsedovi vlady a ministru financi. Oba projevili
zdjem a pochopeni. Na zéklad& prezentace provedené na MF CR, navrhnul ministr financi
ustaveni tfi pracovnich skupin, které by mohly problémy vyresit.

Josef Stfedula se souhlasné vyjadril k pfedchozimu vystoupeni a upozornil na praktiku,
se kterou se setkal na jedné vysoke Skole pfi sjednavani kontraktu na vyzkum. Déle
upozornil, ze v CR pUsobi fada firem se sidlem v jinych zemich a ty zde své védecke
kapacity neumist'uji.

Zaveér 5
Plenarni schiize Rady hospodarské a socialni dohody CR bere pfedloZzeny material na
védomi a:

o konstatuje, Ze existujici systém podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci bohuzel
neodrazi strategické dokumenty na podporu konkurenceschopnosti pfijatych
vladou;

e zada na zakladé zpracované analyzy a rozhodnuti ministra financi neprodlené
zahajeni praci na zménach systému za Gcasti socialnich partneri;

e zada vladu o neprodlené zahajeni praci na zménach systému podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci a vytvoreni podminek pro jeho uskuteénéni. Plan pro
jeho naplnéni predlozit na pristi Plenarni schiizi RHSD CR.

1.5. Socialni problematiky

urady prace

agenturni zaméstnavani

zdravotné postiZzeni — minimalni mzda

socialni bydleni

dofinancovani socialnich sluzeb v roce 2013 a prfechod financovani na
krajské arady

K socialni problematice s Uvodnim slovem vystoupila predsedajici, ktera informovala, ze
problematika byla projednana ve dvou Pracovnich tymech RHSD CR. Zminila problémy
Ufadu prace, kde chybi zaméstnanci a jsou problémy s technikou zajistujici vyplaty davek.
V posledni dobé je snaha problémy feSit. Postupné se zvySuje stav pracovniki. Systém
vyplacejici davky je dlouhodobé neudrzitelny, proto jiz bylo oznameno, Ze bude vypsano
vybérové fizeni na dodavatele nového systému. K agenturnimu zaméstnavani uvedla, ze je
to dnes bézny zplsob zaméstnavani. V minulém roce bylo zprostfedkovano zaméstnani pro
vice nez 240 tisic osob. Dal$i posun se oCekava v souvislosti s pfipravou nového zakona o
zaméstnanosti. K minimalni mzdé uvedla, Ze pfedseda vlady prohlasil, Ze navrh na zvyseni
minimaini mzdy na pofad vlady nezafadi. Méla se téz vést debata k minimalni mzdé pro
postizené. Dale konstatovala, Ze otazka socialniho bydleni je sloZita. Jde zde o koncepci



bydleni, kde gestorem je MMR CR. Na koncepci se pracuje. V soudasné dobé je znaény
nartst davek na bydleni a tyto prostiedky se &asto dostavaji k majitelim ubytoven, ktefi
pronajimaji za pfemrsténé ceny. Je to Siroky problém, ktery se dotykad MZ CR, MV CR,
samosprav a daldich. Ksocialnim sluzbam uvedla, Ze nyni problha dofinancovani. Ve
spolupraci s MF CR doslo k navy$eni prostfedki o 0.5 mid. K& Je Jiz pfipravena norma,
ktera pfipravuje pfesun dotaéniho fizeni na kraje.

K materiélu se vyjédr""il pFedseda CMKOS Jaroslav Zavadil, ktery uvedl ze postrada
prace. Pfi tom je dnes nejvysSi nezamestnanost od roku 1929. Zada proto o personalni
posileni hlavné pro feSeni aktivni politiky zaméstnanosti. K agenturdm zaujal zdrzenlivy
postoj pro negativni zkusenosti z minulého obdobi. K minimainim mzdam pro postizené maiji
odbory navrh FeSeni, ale nyni neni jasné, jaka viada by ho mohla realizovat. Souéasné
opatfeni povazuji za diskriminacni a je tfeba situaci resit.

Pfedseda ASO Bohumir Dufek pfipomnél, Ze ASO pfedloZilo navrh na zvySeni minimalni
mzdy o 500 Kc jiz dfive. Vyslovil nesouhlas s nazory predsedy viady, Ze navySeni mzdy
bude mit negativni dopad na zaméstnanost. Je neudrzitelné, Ze minimalni mzda je nizsi nez
socialni davky. Plsobi to demotivacné. Mélo by dojit k vyraznym zménam socidinich zakond,
aby ten, kdo chce pracovat, byl slusné& zaplacen. Dale podrobil kritice zaméstnavani cizincd,
ktefi zde neplati dané, ale vyuZivaji v8echny vyhody na ukor nasich ob&ant. K agenturnimu
zameéstnavani uved|, Ze se sice snizi nezameéstnanost, ale lidé takto zaméstnavani nemaj
Zadnou perspektivu. Kritizoval rovnéZ vyplaceni davek na sociélni bydleni, kde chybi
jakakoliv kontrola. V této souvislosti si stéZoval na Hygienickou stanici v Litomé&ficich, ktera
v dobé zaplav provedla dvé kontroly rekreadniho zafizeni ASO. Tyto kontroly by mélx byt
zameéfeny pravé na zmiflované ubytovny. Zminil i $patné nastaveny systém prace na
Ufadech prace. Ty by mély feSit otazky zaméstnanosti a ne vyplaceni davek.

Predsedajici upozornila, Ze vlada je v demisi a proto téZko muze slibovat néjaké feseni.
Potvrdila vSak, Ze nastaveni uradu prace neni dobré.

Predseda OS statnich zaméstnancl Ing. Jan Rovensky podékoval predsedajici za jeji
pristup k problematice Urad( prace a trhu prace. Byvalé vedeni znicilo Ufady prace a ty
nejsou schopny plnit svou roli, tzn. aktivni politiku zaméstnanosti a kontrolni &innost. Je tfeba
Urady prace nastavit systéemové jinak, vratit se zpét, stabilizovat tfady a to bude dlouhodoba
zaleZitost. S tim souvisi i nedostate¢né odménovani zaméstnancu.

Generalni feditel SP CR Ing. Zdenék Liska informoval o zasedani a zavérech z jednani
Pracovniho tymu RHSD CR pro pracovnépravni vztahy, kolektivni vyjednavani a
zaméstnanost. SP CR vita tento material a podporuje opatieni vedouci ke stabilité uradu
prace. Existuje zde cela fada projektovych opatfeni prevazné u malych a stfednich firem,
ktera je tfeba monitorovat. V této oblasti bude tfeba s Ufady prace co nejvice spolupracovat.
Dale doporucil vénovat zvy8enou pozornost uchazetim o praci, kdy néktefi ale pracovat
nechtéji. S témi musi byt pracovano. K agenturnimu zaméstnavani sdélil, Ze jde o flexibilni
formu prace a zaméstnavatelé to podporuji. Pravdou je, Ze existuje Ffada agentur, které svou
roli neplni. Na zavér podékoval za pfistup MPSV CR k projednavani novely zakona o
zameéstnanosti.

Jan Wiesner podpofil pfedchozi nazory. K zaméstnavani zdravotné postizenych maiji
zamestnavatelé odliSny nazor od vlady. Jde o spojeni zaméstnavani a socialnich sluzeb.
Doporucil pokracovat dale v jednanich az k nalezeni uspokojivého feseni.

Mistopfedseda KZPS CR Ing. Zdenék Osner uved|, Ze z materialu vyplyva, kde je
nejvyssi nezaméstnanost. Jedna se o Most, Chomutov, Bruntal, Karvind atd. Uvedl, Ze
probéhla cela fada jednani k hornimu zakonu a ke statni energetické koncepci. V této
souvislosti upozornil na rozdany materidl, ktery ukazuje, jaky dopad bude mit tato
energeticka koncepce na nezaméstnanost. K tomu | je tfeba udélat objektivni analyzu.

Predsedkyné OS zdravotnictvi Bc. Dagmar Zitnikova v tvodu vyslovila nesouhlas
odbortl s diskriminaci zdravotné postizenych v souvislosti s minimalni mzdou. Aby nebyli
poskozovani zamestnavatelé, poZadovaly odbory uvolnéni prostfedki na podporu
pracovnich mist pro zdravotné postizené. Konstatovala, Ze odbory jiz kritizovaly sougasny
systém vyplaceni podpory na bydleni pfimo ubytovatelim, kdy néktefi tento systém
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zneuzivaji. K socidlnim sluzbam podékovala pfedsedajici, Ze se ji podafilo ziskat prostiedky
na dofinancovani sociélnich sluzeb na tento rok. Souhlasi véak s tim, co uvedio MPSV CR,
Ze na socialni sluzby je tfeba &astka 1,084 mlid. K&. Vyslovila pozadavek, aby dofinancovani
bylo provedeno do této vySe. Jinak hrozi, Ze néktefi poskytovatelé sluzeb skonéi svou
¢innost. Dale pfipomnéla, Ze od roku 2011 Sestkrat jednaly odbory s predsedou viady a
s ministry prace a socialnich véci, a bylo pfislibeno, Ze se zvysi platy v socialnich sluzbach.
Proto zadaji, aby doslo k navyseni plati v socialnich sluzbach. Dale navazala na jednani
pracovniho tymu a sdélila, Ze k pfeneseni dotaéniho fizeni na kraje by mélo dojit k 1. 1.
2015.

Predsedajici k navy8eni prostfedkl do socidlnich sluzeb sdélila, Ze v souCasné dobé
téZko mulze vést jakakoliv jednani v tomto sméru. Nafizeni k navySeni platll v socidlnich
sluzbach bylo pfipraveno na srpen t. r. Jaka bude situace, zatim nikdo nevi. Dale sdélila, Ze
je predloZen navrh na preneseni dotaéniho fizeni na kraje s Géinnosti k 1. 7. 2014.

Bc. Dagmar Zitnikovd na zavér uvedla pfiklad ukazujici na vy$i platd v socidlnich
sluzbach.

Zaveér

Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR bere predloZzeny material na
védomi.
Socialni partnefi Zadaji:

¢ navysit kapacitu Gfadu prace k feseni opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti;

o fesit dlouhodoby problém uchazeci o praci, ktefi se praci vyhybaji a vyuzivaji
vedeni v evidenci k ¢erpani socialnich davek.

Strana zaméstnavatell:

e Zada monitorovani a provéfovani vyuZitelnosti jednotlivych projektovych
opatieni a prubéiné identifikovani prekazek v jejich vyuzivani ze strany
zaméstnavatel(, véetné zvyseni osvéty a poradenstvi, zejména viéi malym a
stiednim podnikim pro zvladnuti administrativy spojené s projekty;

e odmita, aby se vyhrady viéi agenturnimu zaméstnavani fesily dal$imi
regulacemi a restrikcemi.

Strana odbor:

e vita zvySeni financi na dotace pro poskytovatele socialnich sluzeb, ¢astka 0.5
mid. K¢ je v§ak nedostatecna;

e 7ada, aby dotace byla zvySena na ¢astku 1,084 mid. K¢, kterou i MPSV CR
povazuje za objektivizovanou;

e Zada splnéni slibu predsedy vlady a ministrii socialnich véci — zvy$eni plata
zaméstnancu v socialnich sluzbach;

e vyzyva MPSV CR, aby pfipravilo navrh narizeni vlady ke zvySeni platovych
tarifu;

e povaZuje za realny pfechod financovani na kraje od 1. 1. 2015, MPSV CR ma
dostate¢nou €asovou rezervu na to, aby naplnilo §101 zakona o socialnich
sluzbach.

1.6. Situace lazefistvi v CR

Ministr zdravotnictvi doc. MUDr. Leo$ Heger, CSc. informoval, ze se jedna o rozborovy
materidl. Dale uvedl, Ze lazenstvi Cerpalo z celého objemu zdravotnictvi 1,5% prostfedkd.
Dlouhodobé se zde projevuje Utlum poctu pacientl, kde na strané dospélych je to
kompenzovano narlistem cizincl a samoplatcti. U détskych pacientl je utlum zfetelngjsi.
Utlum souvisi se zavadénim novych technologii ve zdravotnictvi. Také nové zdravotnické
metody a postupy snizuji pocet pacientd 1azni. Také se snizily Uhrady pojistoven do této
oblasti. Jednalo se spiSe o pfirozeny vyvoj, ktery nebyl ovliviiovan. Ke zlomu doslo mezi roky
2012 a 2013, kdy zacal pusobit novy indikaéni seznam. Za prvni Ctvrtleti poklesl pocet
dospélych pacientli o 20%. U déti se pocet zvysil, ale naklady klesly. MZ CR jednalo se



zdravotnimi pojistovnami o urychleném vyfizovani lazefiskych pobyt(. Byla provedena i
kampafi mezi lékafi, aby =zalali vice l|azefiské pobyty doporu¢ovat. Z pohledu
zaméstnavatell se situace dramaticky zhorSila narusenim pravidelného rytmu. Z hlediska
potfeb pacientll zadné problémy nevznikly. Je pfedpoklad, Ze se situace bude postupné
normalizovat.

Pfedseda CMKOS Jaroslav Zavadil vznesl dotaz k valorizaci prostiedk( na statni
pojidténce a k navrhu na zrudeni nékterych poplatkl, zda vlidda s timto navrhem souhlasila.

Ministr zdravotnictvi reagoval na dotaz stim, Ze navySeni prostiedkl vlada
neodsouhlasila. Dale sdélil, Ze je pfipravena novela zédkona ¢. 48/1997 Sb., kde je navrh na
zruSeni nemocnicnich poplatkd pro déti.

Bc. Dagmar Zitnikova pfipomnéla, Ze na plenarni schiizi dne 20. 12. 2012 byl pfedlozen
material k aktualni situaci ve zdravotnictvi. Socidini partnefi povaZovali material za
jednostranny a MZ CR dostalo za Ukol tento material dopracovat. Proto nyni 3ada o
pfedloZeni dopracovaného materialu. Dale Zada o dopracovani a pfedloZeni navrhi
zdravotnickych zakon(, které byly stazeny z programu jednani. NeZz budou piedloZzeny do
vlady, je tfeba je projednat v tripartité. K indikaénimu seznamu uvedla, Ze strana odbor(
nesouhlasila se zavéry pracovni skupiny, ktera zpracovala indikaéni seznam. K indikacnimu
seznamu se Vvyjadiili vramci pfipominkového Fizeni, kdy upozornili na dopad na
zamestnance. Ze sektoru lazenstvi bylo propusténo 2500 zaméstnancu. Na zavér vyslovila
pozadavek, aby se MZ CR situaci v lazefistvi zabyvalo a zrusilo pfijata restrikéni opatfeni.

Na vystoupeni reagoval ministr zdravotnictvi s tim, Ze se budou zabyvat indikaénim
seznamem a budou hledat mista, kde by mohlo dochazet k problémim. Dramatické zlep3eni
situace vSak neocekava. K poZadovanému dopracovani materidlu z 20. 12. 2012 pfislibil
jeho realizaci a piedlozeni. Zdravotnické zakony jsou pfipraveny, je mozno je pfedloZit, ale
tato vlada se jimi jiz zabyvat nebude.

Pfedseda ASO Bohumir Dufek pfipomnél ministrovi zdravotnictvi varovani k dopadu
zvyseni DPH na zdravotnictvi. V této souvislosti pfipomnél nékteré projekty, které staly
mnoho prostiedkl a nemély pro zdravotnictvi Zadny prinos. V lazenstvi je tfeba najit cestu,
jak tento sektor udrZet funkéni. V pfipadé uzavieni nékterého zafizeni se vzdy téZko uvadi
opét do provozu.

Ministr zdravotnictvi vidi Ubytek pacientl v laznich, ale jak jiz fekl, je to zpusobeno
prevazné novymi medicinskymi postupy. Prostfedky, které se usetfily, se pouzny jinde.

Predseda CMKOS pfipomnél, ze prijatymi zakony se snizily od roku 2007 pfijmy
rozpoCtu kazdorogné asi 0 90 mid. K&. Tim se dostavame do situace, kdy nejsou prostfedky
na socialni sluzby, na zdravotnictvi a na dal$i segmenty. Tuto situaci budou pfisti viady t&zko
napravovat.

Ministr zdravotnictvi pfipomnél minulé reformy a konstatoval, Ze zdravotnictvi je
v souéasné dobé v dobrém stavu.

S timto stanoviskem vyslovili nesouhlas predseda ASO a predsedkyné OS zdravotnictvi,
ktefi uvedli nékolik prikladd, kde je mozno ziskat prostfedky a kde je situace vazna.

Zaver

Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR bere pfedlozeny material na
védomi.
Strana odbor:

e zada, aby dnes neprojednané zdravotnické zakony byly pred predloZzenim viadé
projednany na Plenarni schiizi RHSD CR;

e vyjadfuje velké znepokojeni nad situaci v lazenstvi a upozoriuje, Zze dosavadni
kroky MZ CR jsou pro lazefistvi jako sektor, ktery se podili na prevenci zdravi
c¢eskych obcan, likvidaéni;

e zada, aby MZ éR predlozilo konkrétni navrh revokace restriktivnich opatfeni
(zménu indika¢niho seznamu) a tim zachovalo dostupnost lazeiiské péée pro
nase pacienty;



e upozoriuje, Ze lazenstvi neni klasicky podnikatelsky sektor, lazné pini vefejnou
zakazku — péci o zdravi obéanti.

Socialni partneri:

e Zadaji, aby MZ CR bez pritaha splnilo ukol zadany na 100. Plenarni schizi
RHSD CR a urgovany na jednani Pracovniho tymu RHSD CR pro zdravotnictvi a
material ,,Soucasny stav zdravotnictvi“ doplnilo:

1) o aktualni informace o vydajich systému vefejného zdravotniho
systemu;
2) o podklady, ze kterych vyplyva prokazatelné naduZivani liZkové sité
v CR;
3) o objektivni kalkulaci dopadi tihradové vyhlaska s vyuzitim skuteénych
dat referenéniho obdobi roku 2011.

Ostatni navrhy, naméty, doporuceni a nazory jsou obsazeny v ,Navrhu usneseni 103.
Plenarni schiize RHSD CR¥, ktery pfedkladaji SP CR a KZPS CR a ve ,Stanovisku KZPS
CR k jednotlivym bodiim programu 103. Plenarni schiize RHSD CR dne 24. 6. 2013%,
které predloZila KZPS CR. Oba podklady jsou pfilohou tohoto zaznamu.

3. Ruzné

Predsedajici oteviela tento bod s tim, Ze na stdl byly rozdany dva podklady ,Névrh na
zmeny ve vedeni pracovnich organu Rady hospodaiské a socialni dohody CR" a ,Navrh
planu zasedani RHSD CR na 2. pololeti 2013“. Plenarni schuze RHSD CR vyslovila souhlas
s predlozenymi navrhy.

Zaver

Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR schvaluje:
Navrh na zmény ve vedeni pracovnich organii Rady hospodaiské a socialni dohody
¢éR a:
e odvolavd vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro socialni otazky
Ing. Davida Kafku;
* jmenuje do funkce vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro socialni otazky
PhDr. Pavila Caslavu, naméstka ministryné prace a socialnich véci;

e odvolava vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro diichodovou reformu
Mgr. Jifiho Krale;
¢ jmenuje do funkce vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro diichodovou

reformu JUDr. Jifiho Biskupa, vrchniho reditele;

e odvolava vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro vefejné sluzby a
vefejnou spravu JUDr. FrantiS§ka Vaveru, Ph. D.;

¢ jmenuje do funkce vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro vefejné
sluzby a vefejnou spravu Mgr. Pavla Kolafe, naméstka
ministra vnitra.

Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR schvaluje:

10



Navrh planu zasedani RHSD CR na 2. pololeti 2013.

Pfedsedajici podékovala vSem pfitomnym za G&ast, za aktivni pfistup, kultivovanou diskuzi a
ukongila jednani schlize.

Zpracoval: Sekretariat RHSD CR
28. 6. 2013

RNDr.PetrNecas
predseda vlady CR
a
pfedseda RHSD CR
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