
Znění ustanovení § 178b odst. 4 zákona  č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců na území České 

republiky a o změně některých zákonů, s účinností od 24.6.2014:  

„(4) Za  zaměstnání  se pro účely  tohoto  zákona nepovažuje,  jde‐li o cizince vyslaného  svým 

zahraničním  zaměstnavatelem  za  účelem  zvyšování  dovedností  a  kvalifikace  na  základě 

smlouvy  s  českou  právnickou  nebo  fyzickou  osobou  k  výkonu  jeho  práce  u  tohoto 

zahraničního  zaměstnavatele mimo  území  České  republiky. Vláda  rozhodne,  kdy může  být 

cizinec  vyslán  do  české  právnické  nebo  fyzické  osoby  za  účelem  podle  věty  první.  Celková 

doba pobytu cizince podle věty první nesmí přesáhnout 6 měsíců50). 

_______________________________________________________________ 

50) § 98a zákona č. 435/2004 Sb., ve znění pozdějších předpisů.“ 


