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Cesty: Zameéstnani, které posiluje
rozvoj dovednosti uprchlické
mladeze

VYZVA

V Ceské republice Zije vice nez 70 000 uprchlik(l z Ukrajiny ve véku 15 aZ 24 let. Tito mladf lidé
upozoriiuji na skutec¢nost, Ze kvUli nutnosti zajistit své zakladni potfeby museji hledat kompromis
mezi praci na nizko kvalifikovanych pozicich a pokracovanim ve studiu ¢i odborné priprave, které
jim pomohou na cesté k budouci kariéfe. Pro mnoho mladych lidi mizZe mit prerugeni studia a roz-
voje dovednosti celozivotni dlisledky.

RESENI

Iniciativu Cesty zahdjila organizace UNICEF ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialnich véc s
cilem podpofit ukrajinskou mladez v tom, aby byla schopna skloubit praci se vzdélanim a pfilezitostmi
k rozvoji dovednosti. Jadrem iniciativy Cesty je motivovat firmy k prijeti konkrétnich zavazkd, aby pod-

porily mladé uprchliky v realizaci jejich aspiraci. Tento zavazek je flexibilni a umozfiuje spole¢nostem

podniknout kroky, které jim nejvice vyhovuiji.

Iniciativa Cesty propojuje soukromy sektor, vladu, organizace ob¢anskeé spole¢nosti, Urady prace, mez-
inarodni partnery a ukrajinskou mladez a umozfuje, aby tuto vyzvu fesili. VSechny zucastnéné strany
iniciativy Cesty bude koordinovat nové zfizeny sekretariat vedeny organizaci Junior Achievement.
Junior Achievement je mezinarodni nevladni organizace, ktera jiz vice nez sto let podporuje mladez
v rozvoji jejino potencidlu a pomaha mladym pfipravit se na na zapojeni do pracovniho procesu. Sek-
retariat bude poskytovat podporu jak spole¢nostem, tak mladym lidem zapojenym do iniciativy Cesty.
Uchazece propoji se zaméstnavateli, a/nebo prilezitostmi k ziskani dovednosti a podpofi zaclerovani
uprchlikd do pracovniho procesu .

Ugast v iniciativé Cesty pomize mladym lidem zlep$it psychickou pohodu a Iépe se zadlenit do
Zivota v Ceské republice.

ZAVAZEK

Vytvofit nebo rozsifit Zaméstnat mlddez z fad uprchlikii  Investovat do pfilezitosti pro

uc¢novské programy - avramci zaméstnaneckych - rozvoj dovednosti mladych

nebo odborné staze pro = vyhod poskytnout pfilezitost pro - uprchlikd (napt. jazykové

mladé uprchliky. dalsi vzdélavani prostfednictvim - kurzy, programy pfipravenosti
akreditovaného rozvoje na zameéstnani, mentorské
dovednosti, osvojeni jazyka a programy, stipendia).

poradenstvi/ mentoringu v oblasti
profesniho rozvoje.



PROGRAM CESTY JE NAVRZEN TAK, ABY Z NEJ
MELY PROSPECH VSECHNY ZUGASTNENE STRANY

Pfinos pro mladez: Moznost

i zapojit se do vzdélavani a

odborné pfipravy, ktera je

&84 zaroven placenou pracovni
zkuSenosti
PFinos pro firmy: Zdroj
motivovanych talentd, ktery
muze posilit rlst vaseho
podnikani

PRIPOJTE SE K ZAVAZKU

Stante se soudasti hnuti spoleénosti
Vyhody pro podporujicich mladé uprchliky v naplnéni
Ceskou republiku: Podpora jejich potencialu. Priizkumy evropskych
feSeni nedostatku pracovnich spotiebitell ukazuiji, ze 46-58 %

@ sil, ktery je pfekazkou zakaznikd velmi pravdépodobné nakoupi u
hospodarskeho ristu ve spoleénosti, které zaméstnavaji uprchliky
strategickych odvétvich ¢eské
ekonomiky

Urcete kontaktni osobu,
KROK kterd bude mit ve vasi
organizaci zavazek na
& Vyhody pro Ukrajinu: VySkoleni : starosti.
odborné pracovni sily, ktera

@ napomuze obnoveé Ukrajiny po v

skonceni konfliktu Napiste e-mail na adresu
e KROK cesty@unicef.org
a domluvte si konzultaci.

Formulujte zavazek,
e KROK ktery nejvice vyhovuje vas
spole¢nosti.
¥
KROK Muzete zadéit zapojovat
mladé uprchliky.

Pro vice informaci kontaktujte
cesty@unicef.org




