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Shrnuti

Narodni program reforem Ceské republiky je koncep&nim dokumentem narodni hospodarské politiky.
Je vydavan kazdoro¢né a v navaznosti na Programové prohlaseni vlady formuluje konkrétni kroky
vlady pro nadchazejici obdobi, jejichz souhrnnym cilem je konkurenceschopnost Ceské ekonomiky
coby predpoklad pro zvySeni hospodarského ristu a tvorbu trvale udrzitelnych pracovnich mist.
Obsah Narodniho programu reforem je koncipovan s respektem k vyvazené fiskalni politice
a s ohledem na socialni a environmentalni dopady jednotlivych opatfeni. V ramci procesu koordinace
hospodarskych politik ¢lenskych statd EU je Narodni program reforem predkladan rovnéz Evropské
komisi. Z tohoto dudvodu je kromé aktualnich vladnich priorit jeho obsahem také reakce vlady
na doporuéeni Rady EU udélena Ceské republice vroce 2014 a pokrok pfi pinéni cild unijni
hospodarské strategie Evropa 2020.

Za stézejni uspéch svého dosavadniho pusobeni povazuje vlada pfijeti zakona o statni sluzbé, jehoz
kone¢nymi cili jsou zvySeni efektivity a potfebna modernizace statni spravy. V sou€asné dobé probiha
pfiprava a schvalovani jednotlivych provadécich predpisd nutnych k plnému provedeni zakona.
Vyznamného pokroku bylo dosazeno rovnéz v oblasti zvySovani dostupnych a kvalitnich sluzeb péce
o déti, a to prostrednictvim pfijeti zakona o détské skupiné, ktery nastavuje parametry sluzeb péce
0 déti na nekomeréni bazi. Vyrazem prorodinné politiky viady je také zvy3eni dafového zvyhodnéni na
druhé a dalsi dit€, ke kterému doSlo na pocatku tohoto roku.

V unoru letodniho roku schvdlila vlada balik zakond o rozpocétové odpovédnosti s planovanou
ucinnosti od roku 2016. Jeho soucasti je napfiklad zavedeni tzv. dluhové brzdy na Ustavni Urovni i
zfizeni funk&né nezavislé fiskalni instituce s odpovédnosti za hodnoceni plnéni rozpodtovych pravidel.
Schvalena vladou byla také novela zakona o vysokych Skolach, jejimz cilem je zejména zvySeni
kvality vysokych $kol, a to prostfednictvim zmény systému jejiho hodnoceni. Oba zmifiované pfedpisy
nyni &eka projednani v Parlamentu Ceské republiky.

Nadchazejici kroky vlady jsou nastaveny zejména s ohledem na nutnost podpory hospodarského
ristu a zaméstnanosti a souvisejici zlepSeni vybéru dani. Statni rozpocet na rok 2015 proto
pfedpoklada oziveni vladnich investic, zejména do vystavby, modernizace a udrzby silni¢ni a
Zelezniéni infrastruktury. S cilem zvysit efektivnost vybéru dani je pfipravovan soubor opatfeni, mezi
které patii zavedeni kontrolniho hlaseni k DPH, elektronicka evidence trzeb ¢i jednani na urovni EU
0 moznosti rozsifeni rezimu pfeneseni danoveé povinnosti (tzv. reverse charge).

DalSi planovana opatfeni vliady mifi do oblasti dostupnosti vefejnych matefskych Skol a jde kupfikladu
0 podporu zvySeni kapacit pfedskolnich zafizeni, navrhy legislativnich Gprav pro zafazovani déti
mladSich 3 let do matefskych Skol &i zavedeni povinného posledniho ro¢niku matefské Skoly. Viada
dale pfipravuje novy zakon o podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci v€etné nové metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci, zcela novy zakon o vefejnych zakazkach & zakon o registru smluv.
Za stéZejni povaZuje vlada provedeni opatfeni v ndvaznosti na pfijatou VIadni koncepci boje s korupci
na léta 2015-2017.

Narodni program reforem Ceské republiky pro rok 2015 vznikl prostfednictvim intenzivni meziresortni
spoluprace za koordinace Ufadu viady Ceské republiky. Do jeho pFipravy byli zapojeni
zéastupci hospodarskych a socidlnich partnerd, &lenové Parlamentu Ceské republiky, akademicka a
dal$i odborna vefejnost. Obsah dokumentu je plné v souladu se vS8emi vyznamnymi sektorovymi
strategiemi vlady a Akénim planem na podporu hospodafského ristu a zaméstnanosti Ceské
republiky, jenz byl vladou pfijat v minulém roce za uc€elem urychleni kratkodobych proristovych
opatfeni. Opatfeni Narodniho programu reforem budou ze strany vlady pravidelné vyhodnocovana a
v navaznosti na aktualni déni a v dialogu se zu€astnénymi partnery pfizplsobovana s cilem pfispét
k formulaci G&inné a fungujici hospodarské politiky Ceské republiky.



1. Uvod

Narodni program reforem CR pro rok 2015 (NPR) piedstavuje koncepéni dokument narodni
hospodarské politiky, ktery v souladu s ekonomickymi prioritami EU stanovuje plan klic¢ovych opatfeni
na podporu ekonomického rastu v CR pii dodrZovani zodpovédné fiskalni politiky. Opatfeni v ném
obsazena reaguji na souCasnou hospodaiskou situaci a vychazeji z programovych priorit
definovanych viadou CR.

Dokument je kazdoro¢né predkladan Evropské komisi (EK) v ramci tzv. evropského semestru, ktery
pfedstavuje roCni cyklus koordinace hospodafskych politik. V ramci néj Clenské staty nejprve obdrzi
priority v oblasti hospodaFské politiky pro nadchazejici cyklus, které zohledni pfi pfipravé svych
narodnich programu reforem a programa stability ¢i konvergenénich programu. Po zhodnoceni téchto
program0 na unijni Grovni jsou jednotlivym zemim Komisi navrZzena, Evropskou radou politicky
potvrzena a Radou formalné schvalena doporuceni pro provadéni rozpoctovych a hospodariskych
politik, které maji zemé& zohlednit pfi rozhodovani na narodni Urovni.

Struktura i obsah NPR reflektuji voditka EK. NPR v Gvodni ¢asti obsahuje aktualni makroekonomickou
predikci z dubna 2015 z pera Ministerstva financi. StéZejni ¢ast je vénovana reakci vliady na CR
na doporuéeni Rady z minulého roku. Dale je zhodnocen pokrok CR v naplfiovani narodnich cilG
vytyéenych v ramci strategie Evropa 2020. Dal$i zasadni kapitolu pfedstavuji reformni opatfeni viady
nad ramec doporuceni Rady. Samostatnou kapitolu pfedstavuje implementace politiky soudrznosti a
vyuziti ESIF jako nastroju uskutecnovani priorit strategie Evropa 2020. V pfilohach jsou potom
uvedeny prehled strategickych a koncepénich dokumentt viady a podrobny prehled opatfeni v reakci
na doporuceni Rady z roku 2014 a i nad jejich ramec. V textu NPR je rovnéz zapracovano stanovisko
CR kanalyze EK (tzv. Country Report) hodnotici hospodaiské vyzvy a pokrok v naplfiovani
doporu€eni Rady z minulého roku. NPR je v Casti makroekonomické a fiskalni politiky doplfiovan
Konvergenénim programem CR (aktualizace duben 2015) (KoPr).

Vlada CR usiluje o maximalni mozné zapojeni zainteresovanych subjektt do pfipravy NPR. Aktivni
dialog povazuje za jeden ze zakladnich prvk( uc¢inné spoluprace a potfebného spoleéenského
konsenzu nad hospodafskym sméfovanim zemé. Od unora do dubna 2015 proto probéhla fada
formalnich i neformalnich diskuzi s dotéenymi resorty, reprezentanty Parlamentu CR, zastupci
hospodafskych a socidlnich partneri (zejména Ceskomoravska konfederace odborovych svazu, Svaz
pramyslu a dopravy CR, Asociace samostatnych odbor(i, Hospodarska komora CR, Konfederace
zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR), Gzemni samospravy (zejména Svaz mést a obci
CR), akademické sféry, Zastoupeni Evropské komise v Praze a dal$i zainteresované vefejnosti.

Dokument byl schvalen vladou dne 29. dubna 2015. Po zhodnoceni NPR a KoPr na unijni Grovni by
EK v poloviné kvétna méla zverfejnit navrh doporuc€eni pro jednotlivé staty. S nim bude vlada aktivné
pracovat. Mé&l by ji pomoci soustfedit se na hlavni vyzvy v hospodaiské oblasti a oblasti s vyznamnymi
preshraniénimi dopady na ostatni ¢&lenské staty. VIdda si uvédomuje, Ze kliCovad je Fadna
implementace reformnich opatfeni. Bude proto pravidelné vyhodnocovat pokrok v naplfovani
jednotlivych opatfeni.



2. Aktualni makroekonomicka predikce CR

Ve 4. Ctvrtleti 2014 se realny HDP mezictvrtletné zvysil pouze o 0,4 %, realna hruba pfidana hodnota,
ktera na rozdil od HDP nezahrnuje saldo dani a dotaci na produkty, se vSak v porovnani se
3. Ctvrtletim 2014 zvysila o 1,2 %. OZiveni ekonomické aktivity tak pokracovalo. Za cely lofisky rok se
realny HDP zvysil o 2,0 %, a to vyhradné diky rlstu domaci poptavky. Pro letoSni rok se pocita
s rstem ekonomiky o 2,7 %, v dalSich letech by se rust realného HDP mohl nepatrné zpomalovat az
na 2,3 % v letech 2017 a 2018. Hlavnim tahounem rustu by v horizontu predikce i vyhledu méla byt
domaci poptavka, a to jak spotfeba, tak investice. Saldo zahrani¢niho obchodu ve stalych cenach by
naopak mélo rist HDP v roce 2015 mirné tlumit, pro dalSi roky pak pocitame s neutralnim plasobenim
¢istych vyvozu na rlst HDP.

Prdmérna mira inflace v roce 2014 dosahla 0,4 %. | v letoSnim roce by spotfebitelské ceny mély rust
velmi pomalu, a to zejména kvdli vyraznému propadu ceny ropy. Primérna mira inflace by se tak letos
mohla dale snizit na 0,3 %. V roce 2016 by jiz hlavni faktory ovliviujici inflaci mély pUsobit bud
neutralné, anebo proinflaéné. Rlst spotfebitelskych cen by se tudiz mél zrychlit, oéekavame vsak, ze
se inflace bude pohybovat v doini poloviné tolerané¢niho pasma 2% inflac¢niho cile. V letech 2017 a
2018 by se jiz inflace méla nachazet v t&sné blizkosti inflaéniho cile CNB.

V souvislosti s o¢ekavanym pozvolnym ristem ekonomiky by se méla postupné zlepSovat také situace
na trhu prace. Mira nezaméstnanosti by tak mohla klesnout az na 5,3 % v roce 2018, zatimco
zaméstnanost by v horizontu predikce i vyhledu méla velmi mirné rdst. Rust objemu mezd a plat by
se v letech 2015-2018 mél pohybovat okolo 4 %, a to nejen diky pfedpokladanému zlepSovani
situace soukromého sektoru, ale i ristu platd v rozpoctové sfére.

Tabulka 1: Hlavni makroekonomické indikatory

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 1013

Pradikce  Predikog Wihdad Vithled

Hruby domaci produkt mid. K& be i 4022 4048 4036 4266 4467 4644 4316 5002
Hruby domaci produkt rastv ¥ 5. 2,0 -0,8 -0,7 2,0 2,7 2,5 2,3 2,3
Spotreba domacnosti 3 0,2 -1.8 0.4 1,7 2.8 2.3 2,2 2.1
Spotreba vlady ristv¥ o -2,8 -1,0 2,3 2,3 1.7 1.6 1,5 1,3
Tvorba hrubého fixniho kapitalu ristv¥ 5. 1,1 -2,9 -4,4 4,5 5,3 4,2 3,2 3,2
PfispEvek zahr. cbchodu kristu HOP proc. £ 1.5 1.3 0.0 -1 -0,3 0,0 0,1 0,1
PfispEvek zmeny zasob k ristu HDP proc. body, s.c. 0,2 -0,2 -0,2 -0,3 0.0 0.0 0.0 0.0
Deflator HOP rdet v ¥ 0,2 1.4 1.7 2.4 1.5 1.4 1.4 1,5
Primérnd mira inflace # 1.9 3.3 1.4 04 o3 1,5 1,8 1,9
Zaméstnanost !",Jf.:'g_,- rdstv ¥ 0.4 0,4 1.0 0,32 0,7 0,2 0,1 0,1
Mira nezam&stnanosti [V3F5) primérv % 6,7 7.0 7.0 6,1 5,7 5.5 5,4 5,3
Objem mezd a platl {domdc’ koncept) ristvi b 2,2 2,1 0,4 3,1 4,0 4,1 4,1 4,1
Pomér salda BU k HOP ¥ -2,1 -1,6 0.5 (18- 1.3 (18-} 0.4 0.0

Predpoklady:

Sménny kurz CZK/EUR 24,6 25,1 26,0 27.5 7.5 27,5 27,2 26,8
Dlouhodobé urokowvé sazbhy |10 let) .0 3.7 i 2,1 1,6 0,6 0,8 1,2 1,8
Ropa Brent L5Dvborel 111 112 105 =L 60 63 74 77
HOP eurozony (EA12} ristv ¥ s 1.6 -0,8 -0.,4 0.9 1.4 1.8 1.5 2,1

Zdroj: Makroekonomické predikce CR, Ministerstvo financi, duben 2015
Bézny ucet platebni bilance by v tomto i pfistim roce mohl vykazat mirny prebytek. NarUst prebytku
bilance zbozi bude kromé ocekavaného zlepSeni vykonnosti ekonomik hlavnich obchodnich partnert
podpofen nizkou cenou ropy a vyvojem sménného kurzu, opacny vliv na saldo bézného ucétu vSak
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bude mit pokradujici prohlubovani schodku bilance prvotnich didchodu. V letech vyhledu by se pak
prebytek bézného uétu mohl dale mirné snizovat az na ,kladnou nulu® v roce 2018.

Rizika predikce jsou povazovana za vychylena smérem dol(, a to zejména kvdli rizikim ve vnéjSim
okoli Ceské ekonomiky.



3. Pokrok v implementaci doporuc¢eni Rady z roku 2014

3.1 Rozpoctova strategie

Doporuceni €. 1: Udrzet v roce 2014 v navaznosti na korekci nadmérného schodku zdravou fiskalni
situaci. V roce 2015 vyrazné posilit rozpoctovou strategii, aby se zajistilo dosazeni stfednédobého
cile, a posléze u stfednédobého cile setrvavat. Upfednostiiovat vydaje podporujici rast, aby se
podpofilo oziveni a zlepSily se vyhlidky na rust. Pfijmout a provést opatfeni k posileni fiskalniho
ramce, a zejména zfidit nezavislou fiskalni instituci pro sledovani fiskalni politiky, zavést fiskalni
pravidla pro mistni a regionalni samospravy a zlepSit koordinaci mezi vSemi urovnémi spravy.

3.1.1 Fiskalni situace v roce 2014

Dle jarni Notifikace vladniho deficitu a dluhu dosahl schodek hospodareni viadniho sektoru v roce
2014 hodnoty 84,6 mid. K&, resp. 2,0 % HDP. Ve srovnani s rokem 2013, kdy schodek pfedstavoval
1,2 % HDP, se sice jedna o vyznamné zhorSeni, vysledek roku 2014 v8ak byl do znacné miry
negativné ovlivnén jednorazovymi operacemi na pfijmové i vydajové strané. Jedna se pfedevSim
na schodek ve vysi cca 24 mld. K&) a rovnéz metodickou zménu souvisejici se zahrnutim novych
jednotek do vladniho sektoru. Viivem této zmény byly do deficitu zahrnuty vyplaty Fondu pojisténi
vkladll za zkrachovalé financ¢ni instituce ve vysi 14,7 mid. K¢.

ZvySeni deficitu v roce 2014 vSak bylo dano také oZivenim investic (dopad 11,6 mid. K&). Po nékolika
letech vyrazného investi¢niho Utlumu tak byla znovu nastartovana investi¢ni aktivita viadniho sektoru.
DalS§im vyraznéjSim vlivem na vydajové strané bylo zvySeni vydaju zdravotnich pojistoven
na zdravotni péci o necelych 6 %. Ty se snazily kompenzovat vypadek pfijmu zdravotnickych zafizeni
z dlvodu ruseni poplatkt ve zdravotnictvi.

| pfes zminéné faktory zUstal deficit za rok 2014 v bezpecné vzdalenosti od 3% referenéni hranice.

3.1.2 Rozpoctova strategie v roce 2015 a vyhled na obdobi 2016-2018

Pro rok 2015 pocitame s kulminaci podpory domaciho hospodarského ristu nastroji fiskalni politiky.
Na pfijmové i vydajové strané vladnich rozpoctt se rovnéz projevi vliv pfijatych opatfeni, které byly
zacileny na zlepSeni finan¢ni situace nékterych znevyhodnénych skupin obyvatel (napf. ddchodci,
nemocni, rodiny s détmi). Deficit by mél ve srovnani s rokem 2014 poklesnout pouze velmi mirné
k hodnoté 1,9 % HDP. Pro obdobi stfednédobého vyhledu je pocitano s vyrazné lepSimi vysledky
hospodareni sektoru vladnich instituci a poklesem deficitu az k hodnoté 0,6 % HDP v roce 2018.
Tento trend je oCekavan jednak diky zlepSujici se makroekonomické situaci a kladnému pfispévku
cyklické slozky salda, jednak diky mirné kladnému vladnimu fiskalnimu usili.

Predikce vyvoje je podrobné& uvedena v Konvergen&nim programu CR 2015.



Graf 1: Dekompozice salda vladniho sektoru
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Zdroj: Konvergenéni program CR, aktualizace duben 2015

3.1.3 Uprednostinovani vydaju podporujicich riust

Statni rozpocet na rok 2015 i rozpoéty statnich fondl predpokladaji ozZiveni vladnich investic, a to
zejména do oblasti vystavby, modernizace, oprav a udrzby silnic, dalnic a celostatnich i regionalnich
drah. Také za timto uCelem bude vlada pokraCovat v odstrafiovani administrativnich opatfeni
branicich uspésné alokaci domacich prostfedkl i prostfedkl spolufinancovani z EU. V roce 2015 je
pocitano s kulminaci objemu investic spolufinancovanych z evropskych strukturalnich fond a fondu
soudrznosti. Jejich oCekavany meziro¢ni rast o takika 50 % je v souladu s Usilim o maximalni
dogerpani celkové alokace uréené pro CR v programovém obdobi 2007-2013. Zaroveri se v roce
2015 predpoklada zahajeni Cerpani ESI fond v obdobi 2014—-2020. Pozornost vlada vénuje ozivujici
se spotfebé& domacnosti, kterou podporuje zejména upravou valorizace dichodU a zprostfedkované
navysSovanim vydaju na platy a ostatni platby za provedenou praci ve vladnim sektoru.

Za Gelem podpory investic na zrychleni hospodafského ristu hodld viada CR rovnéz vyuzit
potencialu, ktery nabizi Investi¢ni plan pro Evropu, v€etné Evropského fondu pro strategické investice
(EFSI). Agkoli pro CR zUstavaji i nadale kli¢ovym nastrojem pro investovani ESIF, bude vlada vénovat
zvy$enou pozornost vybéru kvalitnich projektd a moznosti vyuzit technické podpory poskytované
Evropskym poradenskym centrem pro investice (EIAH), které ma byt pro tyto u€ely vytvofeno.

3.1.4 Posileni fiskalniho ramce

K posileni narodniho fiskalniho ramce by méla vést fada opatfeni navrZzenych k implementaci
smérnice Rady EU 2011/85/EU o pozadavcich na rozpocétové ramce clenskych statld. S cilem
modernizovat rozpoc¢tovy ramec schvalila vldada dne 23. unora 2015 balik zakond o rozpoctové
odpovédnosti (navrh ustavniho zdkona o rozpodtové odpovédnosti, zakona o pravidlech rozpoctové
odpovédnosti a s jejich pfijetim souvisejiciho zménového zakona) s ucinnosti od 1. ledna 2016.
V navrzich jsou definovana Ciselna fiskalni pravidla pro fungovani vefejnych financi, posilena
stfednédoba dimenze rozpocétového procesu, zajiStény pozadavky na realistické makroekonomické a
rozpocCtové prognozy pro fiskalni planovani a definovany posilené prvky transparentnosti vefejnych
financi. Na ustavni Urovni je navrhovano zavedeni dluhového pravidla, které by meélo fungovat
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komplementarné s pfedchozimi omezenimi a reflektovat jejich pripadné nedodrzeni. Na rozdil
od pfedchozich pravidel zahrne vSechny jednotky vladniho sektoru.

V ramci navrh(l zakonG o pravidlech rozpocCtové odpovédnosti se pocita se zfizenim Narodni
rozpoctové rady, jakozto funkéné autonomni instituce odpovédné za hodnoceni dodrzovani fiskalnich
pravidel, dlouhodobé udrzitelnosti a sledovani vyvoje vefejnych financi.

K lepsi koordinaci mezi urovnémi vlady by méla napomoci tzv. rozpoctova strategie vlady, ktera bude
kazdoroéné projednavana spoleéné s aktualizaci Konvergenéniho programu CR. Rozpodtova
strategie vlady bude obsahovat odvozeni zavazného ramce pro hospodafeni statniho rozpoctu a
rozpoctl statnich fondd pro dalSi roky podle pravidla strukturalni bilance a alokaci ramce mezi klic¢ova
hospodarskopoliticka opatfeni. Strategie bude rovnéz zahrnovat finanéni vztahy statniho rozpoctu
k ostatnim vefejnym rozpoc¢tam.

Pfipravovana je zcela nova pravni Uprava finanéniho Fizeni, resp. tzv. manazerské odpovédnosti
za plnéni vefejnych rozpoc¢td a auditll (zakon o vnitfnim Fidicim a kontrolnim systému ve verfejné
sprave).

Vyhodnocovani vykonnosti U¢etnich jednotek statni spravy v podobé stanoveni normativl klicovych
analytickych ukazatel bylo zapojeno do procesu pfipravy statniho rozpoctu. Klicové analytické

ukazatele se zaméfuji na stav a vyvoj provozniho hospodarského vysledku ucetnich jednotek statni
spravy s dirazem na oblast provoznich nakladu.

3.2 Danova politika

Doporuceni €. 2: Zlepsit plnéni danovych povinnosti (se zvlatnim zaméfenim na DPH) a snizit
naklady na vybér a placeni dani zjednoduSenim darnového systému a sjednocenim zakladi dané
z pfijmu fyzickych osob a vymérovacich zaklad( pro prispévky na socialni a zdravotni pojisténi.
Snizit vysoké dafiové zatizeni prace, pfedevsim u osob s nizkymi pfijmy. Pfesunout dafiovou zatéz
do oblasti, ve kterych bude méné omezovat rast, napfiklad na pravidelné placené dané z
nemovitosti a ekologické dané. Dale omezit rozdily v dafiovém zachazeni se zaméstnanci a
osobami samostatné vydéle¢né cinnymi.

3.2.1 ZlepSeni vybéru dani a zjednoduseni danového systému

Boj proti dafiovym unikdm je hlavni prioritou sou€asné vladni koalice a je zakladem, od kterého se
bude zasadné odvijet cela koncepce spravy dani. Uz v pribéhu roku 2014 byla vyznamné posilena
spoluprace mezi utvary financni spravy, celni spravy a policie. Od 1. ¢ervna 2014 byl zfizen tym Kobra
slozeny ze zastupcu téchto tfi instituci, ktery se zaméfuje na danové uniky v rozsahu nad 150 mil. K¢.
Z dosavadnich vysledku prace této specialni skupiny vyplyva, Ze se jedna o uspésnou implementaci
operativniho opatfeni v oblasti boje proti dafiovym unikim. Zaroven probihaji dalSi systematické kroky
k zefektivnéni Cinnosti finanéni spravy, at uz v jeji organizaci, tak v navrhu legislativnich opatfeni
v danovém fadu. Provadéji se i jednorazové tematické akce.

Od roku 2015 byla posilena opatfeni v boji proti dafiovym unikdm hlavné v souvislosti s DPH. CR
bude nadale intenzivné jednat se zastupci Evropské komise (EK) o moznosti rozsifeni pusobnosti
rezimu pfeneseni danové povinnosti jakozto ucinného a flexibilniho nastroje v boji proti dafiovym
podvodim, s cilem dosazeni vy$Si miry ploSného vyuziti.

EfektivnéjSi zamezovani dafiovym Unikdm je hlavnim cilem soucasné vladni koalice. K jeho naplnéni
maji poslouzit pfedevsim tyto tfi nastroje: kontrolni hlaseni, elektronicka evidence trzeb, a SirSi vyuziti
reverse charge mechanismu. Prvni dva zminéné nastroje budou zavedeny od roku 2016, tfeti
po nalezeni feSeni v ramci EU.

VSichni platci dané =z pfidané hodnoty budou mit nové povinnost zasilat Finanéni spravé
vedle danového pfiznani i dalSi informace — tzv. kontrolni hlaSeni k dani z pfidané hodnoty. To bude
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obsahovat vyCet zdanitelnych plnéni spolu s poskytovatelem a odbératelem plnéni. Na zakladé
parovani téchto hlaSeni Finanéni spravou bude docileno vy3Si kontroly opravnénosti nadmérnych
odpoctl i vlastni dafiové povinnosti. VyS§i mira elektronizace obéhu danovych doklad( snizuje
administrativni naklady na spravu dani a zaroveh zrychluje schopnost spravce dané reagovat
na aktualni hrozby v podobé danovych unikd. Z tohoto divodu byla od roku 2015 zavedena plosna
povinnost podavat elektronické danové pfiznani i pro vétsinu subjektl podléhajicich korporatni dani.

Od roku 2016 se také planuje zavedeni tzv. elektronické evidence trzeb. Jeji zakladni premisou
miru zatizeni povinnych subjektd dodateénymi administrativnimi naklady. Kazda provedena platebni
transakce bude oznacena jedineénym identifikatorem, ktery bude zobrazen i na platebnim dokladu
vydaném kupujicimu. Na zakladé tohoto dokladu bude kdykoliv mozné ovéfit, zda dana transakce byla
reportovana Finanéni spravé. V priibéhu roku 2016 je pocitano s postupnym nabéhem povinnosti
evidovat trzby pro jednotlivé skupiny subjektll dle pfedmétu podnikani. V prvni fazi projektu se
elektronicka evidence trzeb bude tykat pfedevSim sektoru stravovacich sluzeb a ubytovani. V dalsi
fazi dojde k implementaci opatfeni na segment maloobchodu a velkoobchodu. Na dal&i €innosti bude
aplikace zakona rozSifena postupné v navaznosti na vysledky rizikové analyzy Financni spravy.

Dale byla pfijata opatfeni zaméfena na korporace plisobici v ramci mezinarodnich skupin. K pfiznani
k dani z pfijmud pravnickych osob byla doplnéna pfiloha, ktera mapuje vnitroskupinové toky, které jsou
gastym nastrojem optimalizace zakladu dané a presouvani ziskd. CR se tak fadi mezi zemé aktivné
bojujici proti Uniku ziskl ze své jurisdikce.

Dochazi taktéz ke kontinualnimu posileni mezinarodni spoluprace a vymény informaci, ktera probiha
jak na urovni OECD, tak EU. Spoluprace a vzajemné poskytovani informaci jsou obecné vnimany jako
velmi ucinny prostfedek globalniho boje proti dafnovym unikam.

V soucasné dobé probihaji analyzy tykajici se moznosti zjednoduseni dafiového zatizeni u fyzickych
osob.

3.2.2 Snizeni danového zatizeni prace

Za ucelem snizovani danového zatizeni prace u urcitych skupin osob viada od roku 2015 znovu
zavedla moznost uplatnéni slevy na poplatnika u dané z pfijmu fyzickych osob i pro pracujici
dichodce. Od roku 2015 je také zvySena sleva na dani za druhé a dalsi dité, jejimz prostfednictvim
dojde ke snizeni dafiové zatéze rodin s détmi. CR planuje dal$i navySovani danového zvyhodnéni
na druhé a dal&i dité i v roce 2016.

Dale byla zavedena sleva za umisténi ditéte (tzv. Skolkovné), kterou Ize poprvé uplatnit od roku 2014.
Poplatnik muze uplatnit vydaje za umisténi ditéte v zafizeni péCe o déti pfedSkolniho véku vcetné
matefské skoly az do vySe minimalni mzdy.

3.2.3 Pfesun danové zatéze

Zvyseni podilu nepfimého zdanéni planuje CR v pfipadé zdanéni hazardu, kdy je navrhovano zvyseni
sazeb a zaroven rozsifeni predmétu dané ve formé nové dané z hazardnich her, ktera bude dusledné
zdanovat i hazardni hry provozované prostfednictvim internetu. K nartustu nepfimych dani dochazi i
v dusledku navrhu na postupné zvySovani sazeb spotfebni dané z tabakovych vyrobku v letech 2016—
2018. V oblasti tabakovych vyrobkl dochazi k vy$simu narlstu zdanéni tabaku ke koufeni a doutnik
ve srovnani s cigaretami.

Za dil¢i pokrok v problematice zdanéni ¢innosti s negativnim dopadem na Zivotni prostfedi Ize oznadit
planované zvysSeni poplatk(i v nékterych oblastech. Jde zejména o ekologicky poplatek pfi registraci
vozu, odbér povrchové a podzemni vody, vypousténi odpadnich vod &i poplatky za tézbu nerostu.



3.2.4 Omezeni rozdilti v dafiovém zachazeni se zaméstnanci a OSVC

Od roku 2015 vlada zavedla dal$i omezeni pausalnich vydaja pro OSVC absolutnim limitem ve vysi
1,2 mil. K& pro pausalni vydaje ve vysi 60 % a 1,6 mil. KE pro pausalni vydaje ve vysi 80 %, coz bylo
prvni z opatfeni s cilem snizeni rozdilu ve zdanéni zaméstnanct a OSVC.

3.3 Dlouhodoba udrzitelnost verejnych financi

Doporuceni €. 3: Zajistit dlouhodobou udrzitelnost vefejného dichodového systému, a to konkrétné
rychlej§im zvySovanim zakonem stanoveného véku pro odchod do dichodu a nasledné jasné&jSim
provazanim tohoto véku se zménami ve stfedni délce Zivota. Podporovat zaméstnatelnost starSich
pracovnikll a prezkoumat mechanismus valorizace ddchodd. Pfijmout opatfeni k vyraznému
zlepSeni nakladové efektivnosti a spravy ve zdravotnictvi, zejména v nemocnicni péci.

3.3.1 Zajisténi dlouhodobé udrzitelnosti diichodového systému

vyznamné zlepSuje dlouhodoba udrzitelnost dudchodového systému. Podle aktualnich projekci
Pracovni skupiny pro starnuti populace (AWG, Ageing Working Group) vzrostou vydaje na ddchod
v roce 2060 oproti vychozimu roku 2013 0 0,7 % HDP a dosahuji na konci horizontu projekce hodnoty
9,7 % HDP (méfeno v metodice ESA 2010). Soucasti projekci AWG je citlivostni analyza dopadl
provazani dlchodového véku se zménami ve stfedni délce Zivota tak, jak je podoba takového
opatifeni vnimana ze strany EK. Tento scénar se ale ukazal jako nevhodny k jakymkoliv doporu¢enim,
protoZe pracuje vyhradné s efektivnim, nikoliv statutarnim, vékem odchodu do diichodu.

Pokud jde o konkrétni opatfeni v textu doporuéeni, je nutné zdiiraznit, ze CR se jiz pfi projednavani
navrhu jednoznacné a systematicky stavéla odmitavé k c&asti, kde se uvadi, ze by mélo dojit
ke zrychleni tempa zvy$ovani diichodového véku. Tuto &ast doporugeni CR odmitla akceptovat a
nenavrhuje v této souvislosti zadna opatfeni. Dadvodem je, Ze souCasné tempo rustu zakonem
stanoveného véku pro odchod do dichodu odpovida vyvoji stfedni délky zivota. Primérna doba
stravena v diichodu v CR tedy neni del$i nez ve vétsiné ostatnich &lenskych stat.

| pfes uvedené zlepSeni si je viada CR védoma pretrvavajici nerovnovahy, a proto byla v roce 2014
na zakladé Programového prohlaseni vlady ustavena Odborna komise pro dichodovou reformu se
zastoupenim relevantnich politickych subjektl (politické strany, socialni a hospodarsti partnefi a dalsi
odbornici). Ve vazbé na doporu€eni Odborna komise navrhy konkrétnich zmén pfedstavila na konci
roku 2014, pficemz prabézného systému PAYG' se tykala dvé doporuéeni (revizni systém nastaveni
vékové hranice a sdileni vyméfovacich zaklad manzel). Navrh pravidelného revizniho mechanismu
nastaveni duchodového véku bude zpracovan do podoby vécného zaméru zakona predbézné
v terminu do poloviny roku 2015 a nasledné predlozen do viady.

3.3.2 Zaméstnatelnost starSich pracovnikl a prezkum valorizace dichod

Vlada podporuje zaméstnatelnost starSich osob vramci systému nastroju aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ). V jeho ramci je kategorie osob starSich 50 let zafazena do skupiny osob, kterym
je vénovana prednostni pozornost (vedle osob ve véku do 30 let, dlouhodobé& nezaméstnanych nebo
osob navracejicich se na trh prace z matefské a rodiCovské dovolené). V pribéhu roku 2014 Cinilo
zastoupeni osob starSich 55 let na poCtu osob podporfenych nastroji APZ vice nez 12 %, coz odpovida
jejich procentnimu zastoupeni ve struktufe uchaze&l o zaméstnani.

V pfipadé, ze zaméstnavatel pfijme do pracovniho pomeéru uchazee o zaméstnani starSiho 50 let,
muZze od Uradu prace CR (UP CR) obdrzet finanéni prispévek ve vysi az 24 000 K& mési¢né

! Systém PAYG (Pay As You Go) je zaloZen na mezigeneraéni solidarité a redistribuci prostfedk(l. Ekonomicky

aktivni jednotlivci pfispivaji priibézné do penzijniho systému a tyto platby jsou ihned pouzity k vyplaceni penzi.



na pokryti mzdovych nakladd. Vyuzivany jsou nastroje vefejné prospésné prace (VPP) a spolecensky
ugelné pracovni misto (SUPM), v pfipadé SUPM muze byt mzdovy pfispévek poskytovan az po dobu
12 mésicu, v pfipadé VPP nové od 1. ledna 2015 az po dobu 24 mésica.

Starsi osoby rovnéz tézi z ostatnich nastroji APZ, zejména z rekvalifikaci, které jim umozniuji zvySeni
souladu jejich kvalifikace s potfebami trhu prace, resp. zaméstnavatelll (napf. kurzy ke zvysSeni
pocitatové gramotnosti). Na podporu dalSiho vzdélavani osob starSich 50 let je zaméfen zvlastni
projekt Staze ve firmach — vzdélavani praxi 2.

V prubéhu roku 2014 byla zahajena realizace pilotniho ovéfeni nového modelu podpory starSich osob
v pfeddiichodovém véku na trhu prace. Jedna se o tzv. generacni tandem, kdy zaméstnavatel mlze
ziskat od UP CR mzdovy pfispévek na svého stavajiciho zaméstnance, ktery je osobou
v pfeddiichodovém véku, jestlize zaroven vytvofi nové pracovni misto pro uchazete o zaméstnani,
ktery nema dostateCnou praxi. Zaméstnavatel se zaroven zavazuje udrzet po urcitou dobu obé tyto
osoby v pracovnim pomeéru i po skonéeni poskytovani prispévku. Opatfeni tak cili na zvySeni jistoty
starSich osob na trhu prace a podporu mezigeneraéni vymeény. V prabéhu roku 2014 byla posunuta
hranice pro uznani osoby v pfeddichodovém véku z 18 mésicu pfed vznikem naroku na starobni
ddchod na 36 mésica.

Vroce 2015 bude zahajena realizace nového programového obdobi, kdy podpora starSich osob
natrhu prace je integralni souc€asti nového Operaéniho programu Zaméstnanost (OP Z). Kromé
podpory starSich uchazec¢ll o zaméstnani pfi jejich vstupu na trh prace bude podporovana zejména
prevence vzniku nezaméstnanosti starSich osob v ramci podpory jejich profesni mobility.

Kromé vySe uvedenych opatifeni bude dale vlada podporovat rozvoj podpory zahajeni podnikani
star§imi osobami, zejména uchazeci o zaméstnani. Vlada rovnéz v souladu se svym programovym
prohlaSenim planuje zavést slevy na pojistném na socialni zabezpeceni pro vybrané kategorie, v€éetné
osob nad 50 let, absolventl, dlouhodobé nezaméstnanych a rodi¢u vracejicich se zrodi¢ovské
dovolené. Pred jejich zavedenim je v8ak nutné disledné vyhodnotit pfipadné negativni dopady tohoto
opatfeni na statni rozpocCet.

Od roku 2015 je obnoven valorizacni mechanismus, ktery byl do¢asné snizen pro roky 2013-2015.
Nyni se dlichody kazdoro¢né zvysuji opét o 100 % rastu indexu spotiebitelskych cen a tfetinu narlstu
realné mzdy. Diskuse o pfipadné zméné &i upravé valorizaCniho mechanismu byla zahajena v ramci
Odborné komise pro duchodovou reformu na pocatku roku 2015.

3.3.3 Zlepseni nakladové efektivnosti a spravy ve zdravotnictvi

V roce 2014 byla provedena fada opatfeni k posileni nakladové efektivnosti a spravy ve zdravotnictvi.
Od 1. ledna 2015 poklesl ro¢ni limit nakladld na €innost zdravotnich pojistoven z 3,41 % na 3,08 %
prostfedkl ziskanych z pojistného po prerozdéleni, coz by mélo pfispét ke stabilizaci systému Uhrad a
omezit neucelné vynakladané financni prostfedky z vybraného zdravotniho pojisténi.

V dubnu 2014 byla rovnéz zfizena Komise pro posuzovani rozmisténi pristrojovych zdravotnickych
prostredkd, jejimz ukolem je posuzovat a doporucovat vstup drahé a nakladné zdravotnické techniky
do systému vefejného pojisténi tak, aby byla efektivné vyuzZivana a vhodné& geograficky alokovana.
Pro nemocnice pfimo fizené Ministerstvem zdravotnictvi, tedy nejvétsi nemocnice z hlediska objemu
pée a spotieby zdravotniho pojisténi, byly zavedeny centralni nakupy lékl a zdravotnického
materialu.

Rada dal$ich opatfeni se nachazi v kone&né fazi. Pfipraven je navrh znéni zakonné Upravy, ktera by
zajistila pravidelnou valorizaci platby za statniho pojisténce s ohledem na rlst primérné mzdy a miru
inflace, a to nejpozdéji od roku 2016. Snizeni rezervnich fondl zdravotnich pojistoven na polovinu by
mélo zvysit efektivitu distribuce finanénich prostfedkd zdravotnich pojistoven. Od 1. ledna 2016 by mél
vejit v platnost zakon o neziskovych nemocnicich, ktery pfinese zasadni a moderni pojeti pravni formy
pro statem a samospravnimi celky zfizené nemocnice v oblastech personalistiky, U&etnictvi a
hodnoceni kvality péle, a to stanovenim pravidel pro fizeni nemocnic kolektivnimi organy
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s transparentni strukturou a jednoznac¢nou odpovédnosti. To zajisti efektivnéjSi hospodareni v oblasti
nemocnicni péce.

Dale je pfipravena novela zakona k prerozdéleni prostfedkl zdravotniho pojisténi s vyuzitim
statistickych nastroji a PCG (Pharmacy-based Cost Groups) s cilem zajistit distribuci vybraného
pojistného mezi zdravotnimi pojiStovnami tak, aby byly efektivnéji realokovany prostfedky z vefejného
zdravotniho pojisténi. Vyznamné je rovné&z vybudovani dlouhodobé& udrzitelné datoveé, informaéni a
personalni zakladny pro optimalizaci a prlibéznou kultivaci systému uhrad lU0zkové péce (tzv. DRG
Restart) a tim ucelné distribuce financnich prostfedku v souladu s proporcemi skute¢né poskytnutych
zdravotnich sluzeb.

V navaznosti na novelu zakona o vefejném zdravotnim pojisténi pfistupuji zdravotni pojistovny
postupné ke zvefejiiovani smluv o zdravotni péci. Dochazi tim k narovnani dfive vytvofenych
disproporci v distribuci a kvalité péce. Ustav zdravotnickych informaci a statistiky od roku 2014
pracuje na restrukturalizaci narodniho datového Ulozisté zprav, a to jak v oblasti kvality informaci
samotnych, tak jejich sbéru &i vytéZzovani a analyzy pro efektivni vyhodnocovani zdravotniho systému
v mnoha jeho oblastech.

3.4 Sluzby zaméstnanosti a péce o déti

Doporuceni €. 4: Zlepsit efektivnost a ucinnost vefejnych sluzeb zaméstnanosti, prfedevsim
zavedenim systému pro méfeni vykonnosti. Zvysit GCast nezaméstnanych mladych lidi
na individualizovanych sluzbach. Vyrazné navysSit dostupnost cenové pfijatelnych a kvalitnich
zarfizeni a sluzeb péce o déti, a to se zaméfenim na déti do tFi let.

3.4.1 ZlepsSeni verejnych sluzeb zaméstnanosti

Od pogatku dubna 2013 probihala stabilizace UP CR. Piedevsim do$lo ke zvySeni podtu
zaméstnancl ufadu o 700 pracovnik(l pro oblast zaméstnanosti, jejichz Ukolem je aktivni prace se
zaméstnavateli, a 600 pracovnikll pro oblast agendy nepojistnych socialnich davek zde uréenych
prioritn€ do oblasti Setfeni pfed poskytnutim davky. Od 1. dubna 2014 doSlo ke zménam
v kompetencich pracovist UP CR a zakladni jednotkou pro realizaci APZ se stala vybrana kontaktni
pracovi$té na urovni okresu, ¢imz byl vykon této agendy pfiblizen potfebam lokalnich trhl prace.

Pokud jde o zavedeni systému pro méfeni vykonnosti vefejnych sluzeb zaméstnanosti, je realizovan
projekt Posilovani efektivnosti vykonu vefejné spravy a vefejnych sluZeb v oblasti pfipravovanych
reforem MPSV. V jeho ramci jiz byla v Fijnu 2014 sestavena sada Monitorovaci indikatory UP CR —
revize poZadavkdy, tedy soubor indikatord pro sledovani a fizeni sluzeb zaméstnanosti reagujici mj. i
na pozadavky EK na hodnotici indikatory sluzeb zaméstnanosti v zemich EU. Indikatory umozni
postihnout miru zatizeni UP CR vykonem agend zprostfedkovani zaméstnanosti i nepojistnych
socialnich davek, urit finan€ni naronost vybranych ¢&innosti a umoznit vyhodnocovani kvality
poskytovanych sluzeb UP CR. Pilotni ovéfeni vystup( projektu je jiZ pFipravovano.

Béhem roku 2014 byla vypsana zasadni vybérova fFizeni na dodavatele novych, modernich
informacnich systém( pro oblast zaméstnanosti, nepojistnych socialnich davek a technického
zabezpedeni IT podpory. Tim byl uginén zasadni krok, ktery pozitivné ovlivni ginnost zaméstnanct UP
CR a poskytne jim kvalitni a moderni systémové IT nastroje pro jejich praci. Tyto informaéni systémy
soucasné umozni sofistikovanéjsi sledovani vykonnosti a efektivnosti vefejnych sluzeb zaméstnanosti.
Ukonc&eni vybérového fizeni na informaéni systém pro oblast zaméstnanosti se otekava do konce
roku 2015, navazné budou vramci tohoto systému zavedeny a uvedeny do praxe monitorovaci
indikatory UP CR. Ke zkvalitnéni, zvy$eni vykonnosti a tginnosti UP CR je realizovano né&kolik dalSich
projektl, které budou postupné dokonceny v roce 2015.

V rdmci projektu MIKOP (Metodika individuéini a komplexni prace s klienty UP CR) byly vypracovany
metodiky pro praci zaméstnanct 0fadt prace s klienty v oblasti trhu prace, zprostfedkovani
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zaméstnani a pro oblast poradenstvi k ziskani zaméstnani, horizontalné ve vSech krajich probéhly
kazuistické seminafe, v souCasné dobé probiha pilotni zavadéni zpracované metodiky, zejména
inovativnich postupd prace s klienty. Postupné probiha horizontalni Skoleni vSech zainteresovanych
zaméstnanct UP CR. Byly vypracovany a distribuovany informaéni materialy pro klienty UP CR.
Pro prfisti programové obdobi je pfFipraveno pokracovani projektu MIKOP — EFES (Efektivni sluzby
zaméstnanosti) zaméfeny na posileni personalniho a technického vybaveni regionalnich pracovist UP
CR v navaznosti na zvyeni kvality poskytovanych sluzeb, ke zfizeni info center na vybranych
pracovistich UP CR, zavedeni vyvolavacich systém( na Useku zaméstnanosti, pokradovani
osvédcené aktivity kazuistické seminare, zkvalitnéni PR aktivit, méfeni spokojenosti klientd Cci
prohloubeni spoluprace s regionalnimi partnery a zaméstnavateli.

Prostfednictvim 85 odbornych zaméstnanct projektu Rozvoj sluZeb v oblasti volnych pracovnich mist
doslo k zintenzivnéni spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi subjekty — k 30. listopadu 2014 probéhlo
10 776 osobnich monitorovacich kontaktli se zaméstnavateli, které jsou realizovany za ucelem
ziskavani volnych pracovnich mist, zjiStovani aktualniho stavu na trhu prace a predikci vyvoje
zaméstnanosti u zaméstnavateld, spojeného s nabidkami sluzeb UP CR. Zaméstnanci UP CR
absolvuji vzdélavaci program, na jehoz podkladé vznikne Soubor vzdélavacich materialt pro vyuku
zaméstnanc UP CR pracujicich v oblasti spoluprace se zaméstnavateli.

Projekt Efektivni Fizeni lidskych zdrojii UFadu préce (ELZUP) je zaméFen na optimalizaci personalnich
procest a efektivni Fizeni lidskych zdroji UP CR, v jeho ramci je rozvijena i metodika hodnoceni
vykonnosti jeho pracovnikd. Cilem projektu je také zlepS$it kontinualni vzdélavani a vycvik
zaméstnanct UP CR, zvysit jejich kapacitu, fidici schopnosti, motivaci, produktivitu a profesionalitu a
tim zvySit kvalitu poskytovanych sluzeb. Zpracovana jiz byla vzdélavaci strategie s navazujicimi
procesy Fizeni a rozvoje lidskych zdrojl, zanalyzovany vzdélavaci potfeby UP CR, plany vzdélavani
21 typovych pozic, probéhlo Skoleni 2400 odpovédnych zaméstnancu a Skoleni Fidicich pracovniku.
V roce 2015 probéhnou zbyvajici workshopy pro Fidici pracovniky a pracovniky personalnich utvar(,
pfiprava manuall pro tyto zaméstnance a zbyvajici vycvik zaméstnancl, véetné e-learningového
kurzu v ramci informaéniho systému UP CR.

3.4.2 Nezaméstnanost mladych lidi

V roce 2014 nadale ve spolupraci MPSV a UP CR Uspé&sné pokradovala realizace Odbornych praxi
pro mladé do 30 let jako soubor regionalnich individualnich projektd Opera¢niho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost (OP LZZ). V ramci tohoto opatfeni je zaméstnavatelim poskytovan finan¢ni
pfispévek na mzdu zaméstnance, byvalého uchazece o zaméstnani do 30 let bez praxe a na mentora,
tj. stavajiciho zaméstnance, ktery nové pfijatou mladou osobu =zapracovava na pracovisti
zaméstnavatele. Soucasti opatfeni mohou byt rekvalifikaCni kurzy. K pilotné ovéfovanym opatfenim
se dale fadi staze, které jsou zajistovany Fondem dal$iho vzdélavani.

V dubnu 2014 bylo na zakladé pfipominek EK finalizovano znéni RealizaCniho planu programu Zaruky
pro mladez, ktery se stal stéZejnim strategickym dokumentem CR pro oblast podpory mladych osob
na trhu prace. Timto programem garantuje vidda CR poskytnuti nabidky zaméstnani, dal$iho
vzdélavani, odborné pfipravy nebo staze kazdému mladému ¢lovéku do 25 let, a to do 4 mésicu poté,
co se stal nezaméstnanym, ukoncil formalni vzdélavani nebo odeSel ze systému formainiho
vzdélavani. Opatfeni programu nabyvaji charakteru jak preventivniho, zejména prostfednictvim
rozvoje kariérového poradenstvi, tak rovnéz charakteru napravného spocivajiciho v usnadnéni vstupu
mladych osob na trh prace.

DalSi rozvoj realizace programu bude zahajen s pocatkem realizace OP Z, pfiCemz dlraz bude kladen
na rozvoj kariérového poradenstvi, podporu vytvareni pracovnich pfilezitosti, rozvoj odbornych praxi a
stazi. Pfipravovany jsou projekty Prace na zkou$ku, StaZe do zahrani¢i a Navrat do vzdélavani.
V dubnu 2014 bylo zahajeno pilotni ovéfovani sady monitorovacich indikatorl umoznujicich
vyhodnocovat prabéh realizace programu.
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3.4.3 Dostupnost zarizeni a sluzeb péce o déti

Dostupné a kvalitni sluzby péce o déti jsou jednim z vyznamnych nastroju pro udrZeni kontaktu se
zaméstnanim v dobé matefské a rodicovské dovolené a vstupu rodi¢i na trh prace. Dle vladnich cilu i
doporugeni EK jsou kvalitni a dostupné sluzby pé&e o déti pro CR klitové. Z toho dlivodu v listopadu
2014 vstoupil v platnost zakon o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné
souvisejicich zakonl (tzv. zakon o détské skupiné). Prijetim zakona o détské skupiné doslo
k nastaveni zakladnich parametrd sluzby péce o dité na nekomeréni bazi. Zfizovateli détské skupiny
mohou byt jak soukromé spolecnosti, tak vefejné organy (statni organy, obce, kraje), neziskové
organizace, nadace a dal§i subjekty. Zfizeni détskych skupin umozni udrzet kontakt rodie se
zameéstnanim v dobé péce o dité (od 1 do 6 let véku) a jeho postupny navrat nebo vstup na trh prace
s ohledem na strategii rodiCe pfi sladéni profesniho, rodinného a osobniho Zivota. V sou€asné dobé je
v Parlamentu CR projednavana novela zaékona, ktera zavadi moznost (nikoliv povinnost)
poskytovatele se k evidenci pfihlasit, a tim spadat do vécné pusobnosti zakona.

Zakon mj. stanovi poZzadavky na kvalifikaci persondlu détské skupiny, okruh poskytovatelll, uhradu
pravidla a plan vychovy a péce, stravovani, evidenci déti, smlouvu o poskytovani sluzby péce o dité
v détské skupiné a stavebné technické a hygienické pozadavky na prostory a provoz. Dale vymezuje
vznik, zménu a zanik opravnéni k poskytovani sluzby, evidenci poskytovatell a zapis do evidence
poskytovatelll, kontrolu a spravni delikty. K zakonu se vaze rovnéz vyhlaska o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz détské skupiny do poctu 12 déti. Pro péci o déti nad pocet 12 se
vaze obecna vyhlaska o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven
pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych.

V souvislosti se zakonem vesla v uCinnost novela zakona o danich z pfijmu obsahujici darnova
opatfeni podporujici vznik a vyuzivani détské skupiny, konkrétné zavedeni danové uznatelnosti
nakladli zaméstnavatele v souvislosti s poskytovanim sluzeb péce o déti svych zaméstnancl a
zavedeni slevy na dani z pfijm{ pro rodice, ktefi vyuziji sluzeb péce o déti v souvislosti se vstupem
nebo navratem na trh prace.

Zafizeni sluzeb péce o déti typu détska skupina byly doposud finanéné podporovany v ramci
stavajiciho OP LZZ a budou nadale podporovany v ramci investi¢ni priority 1.2 OP Z. Bude se jednat
0 détské skupiny pro zaméstnavatele i pro vefejnost. U téchto projektl je planovano zjednodusené
vykazovani vydaju. Od roku 2012 je MPSV autorizatnim organem profesni kvalifikace (PK) Chava
pro déti do zahajeni povinné Skolni dochazky a Chlva pro détské koutky. Osvédcéeni o zplsobilosti
k témto PK ziskalo dosud 235 uchazecl. V sou€asné dobé dobiha projekt Sladéni prace a rodiny
inspirované priklady dobré praxe v Evropé. ProdlouZeni realizace projektu do listopadu 2015 umozni
pfipravu seminafl zaméfenych na sluzby péce o déti urenych pro potencionalni i souCasné
poskytovatele. V ramci OP Z budou navrZzeny nové projekty s cilem vytvofit stabilni systém péce o déti
do zahajeni povinné Skolni dochazky.

V matefskych $kolach (MS) registrovanych ve $kolském rejstiiku byl ve $kolnim roce 2013/2014 podil
déti mladsich 3 let 9,1 %. Otevieni moznosti vzd&lavani déti do 3 let v MS se stalo jednim z cild
Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020. Dostupnost vefejnych MS je vSak stale
nedostateCna, coz postihuje zejména nizkopfijmové skupiny. V roce 2015 bude zvySeni kapacity
predskolnich zafizeni registrovanych ve Skolském rejstfiku podpofeno jak =z evropskych, tak
z nérodnich zdroju. K bfeznu 2015 bylo z Fondu na rozvoj kapacit MS a ZS schvéleno z celkové
gastky 1,5 mld. K& jiz 50 projektd za 400 mil. K&. K vyrovnani kapacit MS a ZS by mélo dojit i diky
Fondu rozvoje kapacit matefskych a zakladnich Skol do roku 2016. Navic byl v roce 2014 zahajen
program, ze kterého maji byt kazdoro€né k dispozici finanéni prostfedky ve vysi 300 mil. K&. Finanéni
podpora investic do pfedskolniho vzdélavani bude alokovana také v ramci IROP.

V ramci meziresortni dohody je pfipravovan navrh legislativnich Uprav pro zafazovani déti mladSich 3
let do MS. Pfi vymezovani podminek pro vzdélavani déti mladsich 3 let je potfeba vychazet z potieb
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K tomu je nutné snizit podty déti ve tfidach, upravit personaini obsazeni MS, které budou vzdélavat
déti mladsi 3 let, poskytovat pedagogiim metodickou podporu a dalSi vzdélavani. Ve Skolnim roce
2014/2015 se Ceska $kolni inspekce (CSI) specificky zamé&fi mimo jiné pravé na pfijimani déti
mladSich 3 let k pfedSkolnimu vzdélavani.

Co se tyCe dalSich opatfeni na rozSifovani moznosti u€asti déti na predskolnim vzdélavani, v bfeznu
2015 doslo ke schvaleni novely Skolského zakona, ktera mj. zpfistupni pfipravné tfidy zakladnich Skol
viem détem. V souCasné dobé je také pfipravovan navrh legislativni Gpravy k zavedeni povinného
posledniho roéniku pfedskolniho vzdélavani (podrobnéji se t€mto opatfenim vénuje kapitola 3.5.4).

3.5 Kvalitni a inkluzivni vzdélavani, hodnoceni a financovani vyzkumnych
instituci

Doporuceni €. 5: Zajistit, aby akreditace, fizeni a financovani vysokého Skolstvi pfispivaly k jeho
zkvalitiovani a k jeho vétsi orientaci na trh prace. Zrychlit vypracovani a zavedeni nové metodiky
pro hodnoceni vyzkumu a pro pfidélovani finanénich prostfedkl, aby se zvysil podil financovani
poskytovaného vyzkumnym institucim na zakladé vykonnosti. V zakladnim vzdélavani zatraktivnit
ucitelské povolani, zavést komplexni hodnotici ramec a podpofit Skoly a zaky se slabSimi vysledky.
Zvysit inkluzivnost vzdélavani, predevSim podporou ucasti socialné znevyhodnénych a romskych
déti, a to zejména v predskolnim vzdélavani.

3.5.1 Vysoké skolstvi a relevance pro trh prace

CR povazuje otazku kvality vzd&lani a uplatnitelnosti absolventd na trhu prace za vyznamnou
politickou prioritu. Vlada v bieznu 2015 schvalila novelu zakona o vysokych Skolach, ktera obsahuje
nékolik vyznamnych zmén. Zejména (i) zavedeni pravidel pro vnitini systémy zajiStovani a hodnoceni
vysokych 8kol (VS): (ii) zavedeni dvou profili bakalafskych a magisterskych studijnich programa:
profesnich a akademickych, s cilem wvytvofit prostor pro vétsi podporu studijnich programu
orientovanych na potfeby trhu prace; (iii) moznost institucionalni akreditace pro oblasti vzdélavani
v pfipadé vysokych Skol se zavedenym a funk&nim vnitinim systémem zajiStovani kvality. V lednu
2015 byla pfipravena kliCova nafizeni o standardech pro institucionalni akreditaci, standardech
pro akreditaci studijniho programu a standardech pro akreditaci habilitaéniho Fizeni a Fizeni
ke jmenovani profesorem.

Na tvorbu strategie rozvoje vysokého Skolstvi do roku 2030 je zaméfen Individualni projekt narodni
(IPn) KREDO, jehoz hlavnim cilem je provést srovnavaci analyzu strategickych pland rozvoje
jednotlivych VS a na zakladé ni pfipravit podklady pro strategicka rozhodovani, napf. v oblasti
hodnoceni instituci, financovani a ziskavani prostfedkl z jinych zdroj(, lepsi uplatnitelnosti absolventl
dle potfeb regiona.

Obecné CR vykazuje ve srovnani s ostatnimi zemémi EU nizkou miru nezaméstnanosti a naopak
vysokou zaméstnanost absolventu. Absolventi terciarniho vzdélavani nevykazuji na trhu prace
prakticky zadné vyznamngjsi problémy. Nezaméstnanost osob s terciarnim vzdélanim ve véku 20-34
let patfi k nejniz§im v EU. VysokoSkolsti absolventi se jen malo potykaji s problémem
~prekvalifikovanosti“. Zaroven jsou na trhu stale velmi vyrazné platové zvyhodnéni oproti osobam se
stfednim vzdélanim. Za ucCelem vytvofeni zakladd pro systém vyhodnocovani a pfedvidani
kvalifikacnich potfeb trhu prace byl na MPSV zfizen projekt Pfekvap. Projekt je zaméfen na vytvoreni
stédlého systému pFedvidani vyvoje na trhu prace a pravidelné zpracovani projekci kvalifikaCnich
potfeb a sektorovych studii v rdmci tohoto systému. Systém bude obnadet zpracovani metodiky
pro pravidelny sbér dat a produkci prognostickych vystupl. Informace o kvalifikaénich potfebach trhu
prace umozni pfijimat takova rozhodnuti, ktera pfispéji ke zvySeni zaméstnatelnosti, souladu potfeb
trhu prace a nabizenych kvalifikaci a obecné feSeni problému, které jsou pro Cesky trh prace
charakteristické. V prabéhu roku 2015 se predpokladaji pilotni vystupy, které budou rozpracovany
Vv navazujicim projektu systémového charakteru financovaného z OP Z.
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3.5.2 Hodnoceni a financovani vyzkumnych instituci

Vlada pokracuje v postupném navySovani vefejnych vydajli na vyzkum, vyvoj ainovace (VaVal) a
souCasné se snazi stabilizovat institucionalni podporu v intencich doporuéeni mezinarodniho auditu.
Ktomu se podstatné méni i zpusob pfipravy navrhu pro vladu tak, aby se stabilizovaly vydaje
jednotlivych rozpoc&tovych kapitol na VaVal. Na zakladé doporuéeni mezinarodniho auditu systému
VaVal v CR se pFipravuje nova metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci (tzv. IPn Metodika). Velké
pilotni ovéfeni by mélo probéhnout v roce 2015. Hodnoceni bude kombinaci posouzeni plnéni ucelu,
ke kterému je dana organizace zfizena, a jejiho vykonu v dané oblasti.

Novy systém hodnoceni a financovani vyzkumnych organizaci bude zohledfovat rozliéné postaveni a
rdznorodé role rdznych typt vyzkumnych organizaci v narodnim vyzkumném a inovaénim systému
CR, evaluace na jejim zakladé bude probihat formou informovaného mezinarodniho peer-review a
bude pfi ni kladen dliraz na schopnost dosahovat mezinarodné konkurenceschopnych vysledku
a prenaSet znalosti z vyzkumného prostfedi do praxe. Hodnoceni se pfitom jiz nebude soustfedovat
vyluéné na retrospektivni bibliometrickou evaluaci dosazenych vysledk(, ale bude zohledriovat i dal$i
aspekty provozu a fizeni vyzkumnych organizaci jako kvalitu jejich managementu, strategii
dlouhodobé udrzitelného rozvoje, zapojeni do mezinarodnich siti a aktivit VaVal nebo schopnost
ziskavat finanéni prostfedky ze zahrani¢nich a soukromych zdroja.

Vladou bude pfipravena i metodika interim a ex-post hodnoceni vyzkumnych infrastruktur, jez navaze
na jiz vypracovanou metodiku jejich ex-ante hodnoceni. Metodika ex-ante hodnoceni vyzkumnych
infrastruktur postavenda pIné na principech informovaného mezinarodniho peer-review byla roku 2014
implementovana za ucelem ziskani expertnich podkladd pro rozhodnuti o financovani tzv. velkych
infrastruktur pro vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace v letech 2016-2022 a aktualizace Cestovni
mapy CR velkych infrastruktur pro vyzkum, experimentéini vyvoj a inovace. Systém ex-ante, interim a
ex-post hodnoceni vyzkumnych infrastruktur bude komplexnim metodickym ramcem kontinualniho
procesu evaluace a financovani vyzkumnych infrastruktur CR ve v8ech fazich jejich Zivotniho cyklu.
Expertni prace na pfipravé obou uvedenych metodik budou dokonéeny v prabéhu roku 2015.

3.5.3 Komplexni systém hodnoceni a podpory v zakladnim vzdélavani

Cilem zavedeni komplexniho systému hodnoceni je budovani kultury hodnoceni vysledk( vzdélavani
na vSech urovnich vzdélavaciho systému a strategicky pfistup k vedeni a sdileni pfedstavy o kvalité
ve vzdélavani. Na narodni Urovni se rozviji systém testovani zakl. Po ploSném ovéfovani vysledki
74k na urovni 5. a 9. roénikd ZS probéhlo vyb&rové ovéfovani vysledkd zaku 4. a 8. roéniki ZS a 2.
roénikl stfednich odbornych $kol (SOS) a ve $kolnim roce 2014/2015 bude provedeno vybé&rové
ovéFovani vysledkl 2aka 9. roénikd a 3. roéniki SOS. Skoladm je zpfistupnén také modul pro $kolni
testovani, ktery mohou Skoly vyuZit pro realizaci vlastniho testovani. Smyslem je poskytovat zpétnou
vazbu o tom, do jaké miry zaci zvladaji to, co by podle minimalnich pozadavkd statu méli zvladat,
v ¢em jsou slab$i apod. Na zakladé toho dochazi ve Skole ke zmé&nam vedoucim ke zvy3eni kvality
vzdélavani.

Testovani zak( pro Uéely monitoringu vykonnosti vzdélavaci soustavy provadi CSI prostfednictvim
vybérovych Setfeni na vybraném vzorku Skol. Od Skolniho roku 2013/2014 si mohou nasledné testy
udélat v8echny ostatni Skoly, které do vzorku zapojeny nebyly. Vysledky testovani budou spolu
s komentafi poskytovany jednotlivym Zzakim, ale iSkolam a ucitelim. Nasledné jsou vysledky
souhrnné v agregované a v anonymni podobé& zvefejnény, coz slouzi jako podklad pro strategicka
rozhodnuti na drovni vzdélavaci politiky statu, tak i k autoevaluaci a strategickym opatfenim rozvoje
kvality na urovni Skol.

V roce 2015 bude dokoncen ramec pro komplexni hodnoceni kvality, jehoz soulasti je definovani
kritérii kvalitni Skoly, ktera budou zvefejnéna spolu s metodikou pro jejich pouZivani. Kritéria budou
stanovovana na delSi ¢asové obdobi, aby Skoly mély dostatek ¢asu na provedeni zmén. Podpora
slabych Skol bude postavena na podpofe fediteld Skol a tymU podilejicich se na vedeni kol
v oblastech vedeni procesll vzdélavani a uceni, strategického vedeni a fizeni zmény, vedeni tymu,
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fizeni organizace a osobniho profesniho rozvoje. Tyto oblasti a popis kompetenci jsou zakladem
standardu feditele, vytvofeném v roce 2015 v ramci IPn Kariérni systém.

Soucasti komplexniho systému hodnoceni se stane i hodnoceni kvality prace ucitele. Je dokon€ovan
navrh kariérniho systému pro ucitele, ktery se opira o kompetenéni standard profese ucitele, je
provazan s pribéznym formativnim hodnocenim, systémem atestaci a navazan na pravidla
odmeénovani pedagogickych pracovnik(. Probihaji pfipravné legislativni prace umoznujici uvedeni
kariérniho systému do praxe. Profesni rozvoj vedeni $kol a pedagogickych pracovniki je zakladem
pro zlepSovani kvality vzdélavani. Krokem k posileni postaveni pedagogickych pracovnik( je vladni
navrh novely zakona o pedagogickych pracovnicich z unora 2015, jehoz cilem je zavedeni pravidla
minimalniho trvani pracovniho poméru na dobu urcitou v pfipadé pedagogickych pracovnikd $kol
a Skolskych zafizeni. Pedagogicti pracovnici budou vramci OP VVV podpofeni zejména
v dovednostech participativnino vedeni 3$kol ke zlepSovani vzdélavani a vychovy, v praci
s individualitou Zzaka, v rozvoji potencialu kazdého Zzaka a formativnim hodnoceni, novych
pedagogickych pfistupech k rozvoji kli€¢ovych kompetenci zaku.

3.5.4 Zvyseni inkluzivity vzdélavani

Pro vladu CR je inkluzivita vzd&lavani jednou z hlavnich priorit, coz bylo v roce 2014 potvrzeno i
pFijetim Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020. Jako implementaéni dokument
Strategie v oblasti inkluze je pfipravovan Akcni plan inkluzivniho vzdélavani 2016—2018, na ktery
navaze obdobny dokument na obdobi 2019-2020. Plan bude obsahovat konkrétni opatfeni
pro dosazeni jednoho z hlavnich cilt vzdélavaci politiky, kterym je snizovani nerovnosti ve vzdélavani,
zejména aktivity na podporu inkluzivniho vzdélavani a feSeni pfedéasnych odchodl ze vzdélavani
u ohrozenych skupin.

V tnoru 2015 byl Vyboru ministrd Rady Evropy pfedloZen revidovany akéni plan k vykonu rozsudku D.
H. a ostatni proti CR z roku 2007 kv(li nepfimé diskriminaci né&kolika romskych zaku, ktery obsahuje
pfehled dosud realizovanych opatfeni k vykonu rozsudku a prehled opatfeni, ktera k vykonu rozsudku
budou realizovana. Vybor ministrl Rady Evropy na svém bfeznovém zasedani pfivital proinkluzivni
kroky MSMT, které byly pfijaty v souvislosti s rozsudkem D. H. a ostatni proti CR.

V roce 2015 byla schvalena novela Skolského zakona, ktera legislativhé ukotvuje princip individualni
podpory kazdého Zzaka s potfebou podplrnych opatfeni poskytovanych $kolami a Skolskymi
zafizenimi. Novela mimo jiné zpfistupni pfipravné tfidy ZS véem détem, nejen détem ze socialné
znevyhodnéného prostiedi, a to od Skolniho roku 2015/16. Jedna se o alternativni zpusob predskolni
pfipravy uréeny piedevSim pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky kvuli jejich nedostate¢né
zralosti pro nastup k povinné Skolni dochazce.

V sou€asné dobé je pfipravovan navrh legislativni upravy k zavedeni povinného posledniho ro¢niku
predskolniho vzdélavani tak, aby se do pfedskolniho vzdélavani dostaly vSechny déti, pficemz se
zavedenim do praxe se pocita od Skolniho roku 2017/18. Povinny pfedSkolni rok bude stejné jako nyni
bezplatny a bude mozné jej plnit podle moZnosti a potfeb déti — bud vMS zapsané ve
Skolském rejstfiku, v pFipravném roéniku ZS, pfipadné za urditych podminek individualng. S tim
souvisi také potfeba navysit v mistech potfeby kapacity MS a ZS (viz kapitola 3.4.3).

V ramci OP VVV je planovano vyhlaSeni vyzvy na rok 2015 na podporu systémového projektu
na vytvareni strategii socialniho zaclefiovani zamérenych na rozvoj vzdélavani, v obcich se socialné
vylou¢enymi lokalitami, i podporu konkrétnich opatfeni na podporu inkluzivniho vzdélavani v obcich,
které jsou jiz pfipraveny své strategie realizovat. V prabéhu roku 2015 bude takto podpofeno
minimalné 25 mést a obci. Dlraz bude kladen na rozvoj Skolnich poradenskych pracovist, tj. zejména
zajisténi cinnosti specialistd ve Skolach - asistentl pedagoga, Skolnich psychologl, specialnich
pedagogu, apod. Zvlastni pozornost bude vénovana desegregaci ve vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zejména déti ze socialné znevyhodhujiciho prostfedi (mj. romskych déti) a
zvy$ovani pfipravenosti MS a ZS hlavniho vzdélavaciho proudu k jejich vzdélavani.
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V prosinci 2014 byl schvalen Akéni plan opatfeni ke vzdélavani romskych déti, zakd, studentu
na obdobi 2015-2017, v némz se promita rovny pfistup ke vzdélavani jako funkéni koncept, ktery
napomaha vSestrannému rozvoji vSech zaku a studentl a akcentuje zvySovani kvalifikace vSech
obyvatel jako princip k posileni konkurenceschopnosti a ristu ¢eské ekonomiky i spole€¢nosti. V Unoru
2015 vlada schvalila Strategii romské integrace do roku 2020, ktera vytvari ramec pro opatfeni, ktera
povedou do roku 2020 ke zvraceni negativnich trend(i ve vyvoji situace znaéné &asti Romua v CR.

3.6 Reforma regulovanych profesi a snizeni energetické naroénosti

Doporuceni €. 6: Zrychlit reformu regulovanych povolani a pfi tom se zaméfit na zruSeni
neoduvodnénych a neumérnych pozadavk(l. Zintenzivnit snahy o zvySeni energetické Uc&innosti
v ekonomice.

3.6.1 Reforma regulovanych povolani

CR se plné zapojila do procesu vzajemného hodnoceni vnitrostatnich predpistl tykajicich se pFistupu
k povolanim, ktery probiha na zakladé sdéleni EK ze dne 2. fijna 2013 a soucCasné participuje
na pilotnim projektu ex ante hospodarskych reforem zaméfeném na reformu regulovanych povolani.
Byly zcela dokon&eny 2 etapy tohoto procesu, v jejichz ramci byly podrobné zmapovany vsechny
podminky pro vykon regulovanych profesi. U skupiny profesi vybranych EK byla jizZ dokonéena také 3.
etapa procesu, a to pfezkum pfiméfenosti, kde bylo tfeba, aby gestofi jednotlivych povolani fadné
zdavodnili regulaci ochranou vefejného zajmu a zhodnotili pfiméfenost regulace a jeji nezbytnost. CR
dale provedla prizkum mezi zaméstnavateli a jednotnymi kontaktnimi misty v CR i okolnich statech,
vysledky vefejnych konzultaci ukazaly obecné odmitavy postoj respondentld k zasadnimu snizovani
pozadavku na vykon profesi. Rovnéz nebyly identifikovany zadné problémy souvisejici s regulovanymi
profesemi pfi pfeshrani¢nim pohybu sluzeb, &i s usazovanim zahrani¢nich osob.

V souCasné dobé neni stanovena jednotna metodika, ktera by blize upfesnila, co je samostatna
profese a co je jiz pouze specializace, a sjednotila tak pfistup jednotlivych ¢lenskych zemi. Vysoky
podet regulovanych profesi CR v evropské databazi je vysledkem snahy CR o naprostou
transparentnost v této oblasti, kdy jsou zde uvadény dopodrobna veSkeré existujici regulované
ginnosti. Prikladem muazZe byt oblast jaderné energetiky, kde CR deklaruje v databazi vice nez 30
profesi, kdezto jiné staty jen 1-2. Celkova mira regulace je vSak v tomto sektoru pravdépodobné
srovnatelna.

Urad vlady na podzim zah4jil analyzu regulovanych povolani jednak z pohledu ekonomickych dopadd
regulace a jednak v kontextu jednotlivych aspektl pfipadné revize existujici regulace, v€etné
dlouhodobého pristupu CR k této problematice. Analyza ve svych predb&znych zavérech uvadi, Ze
vypovidajici hodnota formalniho poétu regulovanych profesi o celkové urovni regulace profesi a na ni
navazujicich ekonomickych dopadu je nizka a Ze plo$né sniZzovani poctu regulovanych profesi
na zakladé tohoto indikatoru &i na z&kladé individualniho postupu po jednotlivych profesich je
z pravniho hlediska koherentni pfistup, ale nemusi vést k méfitelnému ekonomickému dopadu.
V pfipadé, Ze cilem revize profesi je ekonomicky dopad, nedostatky ¢eského systému regulaci profesi
by tedy mély byt konkretizovany, nebo by mélo byt poukazano na jasny komparativni mechanismus,
ve kterém CR vykazuje vysokou miru regulace (napf. v nezavislém hodnoceni OECD se v regulaci
Ctyf hlavnich profesi pohybuje na priméru &i tésné nad nim a nelze z néj vyvozovat excesivni miru
regulace v porovnani s ostatnimi ¢lenskymi staty). Pravni a harmonizacni cile revize regulace profesi
jsou soudasnymi kroky CR postupné naplfiovany. Pro dosazeni ekonomicky vyznamnych dopadt
v oblasti je v8ak nutné pfistupovat k cileni na sektory, které vykazuji nizkou miru konkurence Cdi
vysokou miru pfirdZzek a postupovat v Sir§im kontextu vlivu regulace na konkurenci uvnitf téchto
sektord. Podobny postup ale nelze realizovat individualni revizi proporcionality v ramci vSech
regulovanych profesi. Podle studie by tedy pravni a harmonizaéni argumentace v ramci hodnoceni CR
méla byt oddélena od aspektl vlivu regulace na konkurenci, velikost pfirazek v ramci sektoru a tedy
nejviditelnéjSich zdrojl pozitivnich ekonomickych dopadu.
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P¥istup CR k procesu vzajemného hodnoceni je EK hodnocen velmi pozitivng, pozadované informace
jsou zasilany ve stanovenych terminech a ve vysoké kvalité. Bylo zkontrolovano, aktualizovano a
doplnéno vice nez 7000 udaju, ¢imz doSlo ke zvySeni transparentnosti a funkénosti v této oblasti.
Prioritni pro letosni a nasledujici rok bude dokonceni pfezkumu pfiméfenosti u vSech regulovanych
profesi a vypracovani akénich pland, které budou obsahovat pfipadné navrhy opatfeni na odstranéni
neopodstatnénych poZadavkd na vykon regulovanych profesi, zejména s ohledem na mozZnost
nahrazeni zakonné regulace dobrovolnou certifikaci v ramci Narodni soustavy kvalifikaci.

3.6.2 ZvysSovani energetické uc€innosti

ZvySovani energetické ucinnosti a Uspory energie jsou spoleénym jmenovatelem vSech tfi pilifa
energetické politiky CR, tedy bezped&nosti, konkurenceschopnosti a udrzitelnosti. Diraz na zvy$ovani
energetické Gc¢innosti vychazi z klesajici dostupnosti vlastnich disponibilnich primarnich zdroji a
pretrvavajici primyslovou orientaci hospodafstvi. CR si je védoma, Ze musi zachovat nebo urychlit
trend poklesu energetické naro¢nosti tvorby HDP a usilovat o to, aby po roce 2020 byla energeticka
naro¢nost tvorby HDP v jednotlivych oborech na urovni srovnatelnych ekonomik v ramci EU.

Za timto ucCelem byla pfipravena novela energetického zakona, zakona o hospodareni energii a
zakona o podporovanych zdrojich energie, kterymi se implementuje smérnice o energetické u€innosti
2012/27/EU a které se nachazeji v legislativnim procesu. DalS§im dokumentem, jenz byl zpracovan
v roce 2014, je Strategie renovace budov?, ktera je analyzou potencialu uspor a moznosti renovace
budov.

Jako hlavni opatfeni byl v roce 2014 spustén narodni program Nova zelena usporam (nastupce
programu Nova zelena usporam 2013). Pfijem Zzadosti vramci vyzvy k realizaci energeticky
uspornych opatfeni v rodinnych domech byl zahajen 1. dubna 2014. Za 9 mésicl bylo pfijato 6110
zadosti téméfF za 1,4 mld. KE. Dne 1. dubna 2015 byla vyhlasena 1. vyzva pro bytové domy na uzemi
hl. m. Prahy s alokaci 500 mil. K& a 2. vyzva pro rodinné domy na celém uzemi CR s alokaci 600 mil.
KE. Snizovani energetické narocnosti je také soucasti komplexni renovace bytovych doml v ramci
narodniho programu PANEL 2013+. Opatfeni ma vyznamné multiplikaéni efekty pro sektor
stavebnictvi s kladnym dopadem na statni rozpocet. V roce 2014 bylo v ramci projektu uzavieno 181
smluv, na které poskytl Statni fond rozvoje bydleni uvéry ve vysi 631,8 mil. K&. Pro rok 2015 se pocita
s finanénimi prostfedky ve vysi 600 mil. K&.

V ramci nového programového obdobi 2014-2020 je planovano pro ucely snizovani energetické
naro&nosti vyuzivat &tyfi operaéni programy — OP ZP, OP PIK, IROP a OP PPR. Kromé operaénich
program(l se na plnéni zavazku CR uspofit do roku 2020 47,78 PJ (13,27 TWh) na kone&né spotfebé
energie podili statni program EFEKT, ktery je vyhlaSovan kazdoro¢né.

CR bude vramci vefejné podpory kromé klasicky poskytovanych dotaci podporovat predevsim
vyuzivani finan¢nich nastroju. Za timto ucelem byl zpracovan material Finan¢ni nastroje jako forma
zajisténi financovani projektd v programovacim obdobi 2014-2020.

Mezi jednotlivymi programy doSlo ke zlepSeni koordinace. Zastupci vSech dotéenych resortd jsou
zastoupeni v pracovnich skupinach pro pfipravu jednotlivych programd. Narodni programy, které
doplnuji programy ze strukturalnich fondd, jsou designovany tak, aby je doplfiovaly.

2 Strategie renovace budov byla vytvofena podle pozadavku ¢l. 4 smérnice 2012/27/EU, o energetické ucinnosti, ktera je
pFilohou Narodniho akéniho planu energetické uginnosti CR.
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3.7 Kvalitni statni sprava, boj proti korupci, administrace fondua EU,
zadavani verejnych zakazek

Doporuceni €. 7: V roce 2014 pfijmout a provést zadkon o statni sluzbé&, jenz zajisti stabilni, efektivni
a profesionalni statni spravu. Zrychlit a znacné posilit boj proti korupci provedenim zbyvajicich
legislativnich opatfeni stanovenych v protikorupéni strategii na roky 2013-2014 a vypracovanim
plant na dal$i obdobi. Dale zlepsit spravu finan¢nich prostfedkl EU, a sice zjednoduSenim
provadécich struktur, zvySenim kapacity a lepSim feSenim stfetl zajma. Zvysit transparentnost pfi
zadavani vefejnych zakazek a zlepSit realizaci vefejnych nabidkovych Fizeni zajiSténim
odpovidajicich pokynl a odpovidajiciho dohledu.

3.7.1 Provedeni zakona o statni sluzbé

CR si je védoma duleZitosti efektivni vefejné spravy a jejiho zasadniho vlivu na fungovani statu. Prijeti
z&kona o statni sluzbé pfedstavovalo v roce 2014 jednu z hlavnich vladnich priorit.

K pfijeti pravni Upravy postaveni zaméstnancu statni spravy a zajisténi jeji ucinné implementace,
ve statni spravé se CR zavazala v Dohodé o partnerstvi pro programové obdobi 2014—2020 (DoP).
CR se zaroven zavazala do zakona o statni sluzbé vélenit nékteré klicové prvky: (i) stanoveni zasad a
zakladnich hodnot statni sluzby; (ii) jasna definice hranic vzajemného pusobeni mezi politickou a
Ufednickou arovni; (iii) rozvoj systému naboru zaméstnancll zaloZzeného na transparentnim testovani
predpokladd pro vykon statni sluzby, zlepSeni odbornosti vefejné spravy; (iv) spravedlivy systém
odmeénovani s transparentné stanovenou vykonovou sloZkou platu; (v) plsobnost zakona ma zahrnout
vSechny subjekty vykonavajici statni spravu a jejich zaméstnance (pfipadné s fadné oddvodnénymi
vyjimkami).

Zakon o statni sluzbé vstoupil pIné v ucinnost k 1. lednu 2015. Jeho implementace probiha v souladu
s Harmonogramem praci pro zabezpecleni legislativniho procesu provadécich pravnich predpist
k zakonu o statni sluzbé, jehoz akualizaci vlada schvalila dne 28. ledna 2015 a ktery obsahuje pfehled
stavu implementace jednotlivych provadécich pfedpist. V Unoru 2015 byl jmenovan do funkce
naméstek ministra vnitra pro statni sluzbu a aktualné probiha vybér statnich tajemnik( pro jednotliva
ministerstva a dal$i opatfeni v souladu s harmonogramem praci. CR se sohledem na DoP a
v navaznosti na jednani s EK zavazala k tomu, ze k 1. €ervenci 2015 zavede kliC¢ové prvky zakona
o statni sluzbé.

3.7.2 Posileni boje proti korupci

Boj s korupci patfi mezi priority sou¢asné vlady, kterd deklaruje své politické odhodlani uskute&riovat
realisticka a cilena protikorup€ni opatfeni. Vzhledem k obdobi politické nestability pfedevdim v druhé
poloviné roku 2013 a nastupu nové koali¢ni viady v lednu 2014 se v prabéhu roku ze Strategie viady v
boji s korupci na obdobi let 2013 a 2014 podafilo uskute€nit pouze nékolik diléich opatfeni (celkové
bylo splnéno zhruba 48 ze 78 ukolld). Za nejvyznamnégjSi krok realizovany v tomto obdobi Ize
povazovat pfijeti zakona o statni sluzbé.

Provedeni klicovych legislativnich opatfeni obsazenych v protikorupCni strategii pfijaté na roky 2013 a
2014 bylo odloZeno, nicméné zminéné legislativni Ukoly byly nasledné zahrnuty do Akcniho planu
boje s korupci na rok 2015. AkEni plan obsahuje soubor legislativnich a nelegislativnich opatfeni.
Podrobny ¢asovy harmonogram plnéni uUkoll je stanoven v Planu legislativnich praci vliady na rok
2015 a v planech nelegislativnich ukolt viady na toto obdobi. Vyznamnou roli ma zejména s ohledem
na zhodnoceni korupénich rizik v pfipravované legislativé ¢innost Rady viady pro koordinaci boje
S korupci coby poradniho organu vlady. Mezi legislativni ukoly se fadi zejména novela zakona o stietu
zajmu, ktera vytvofi podminky pro ucinngjSi prevenci stfetu zajmul a zavede elektronické vyplfiovani a
zverejfiovani majetkovych pfiznani vefejnych funkcionard; zakon o centralnim elektronickém registru
vSech smluv uzavienych vefejnou spravou na ur€eny minimalni finanni limit; novy zakon, jenz
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nahradi zakon o vefejnych zakazkach a koncesni zakon; novou pravni Upravu ¢innosti statniho
zastupitelstvi, ktera se zaméfi prfedevSim na zajisténi jeho nezavislosti na politickych vlivech;
legislativni FeSeni prokazovani plvodu majetku, které napomuize odhalovani nepfiznanych nebo
zatajenych pfijm0 poplatnik( dani z pFijmu; rozSifeni pravomoci Nejvyssiho kontrolniho Ufadu; pfijeti
nového zakona o vnitfnim Fizeni a kontrole ve vefejné spravé; legislativni nastaveni jasnych pravidel
financovani politickych stran a hnuti v€etné stanoveni limitu pro dary od fyzickych i pravnickych osob.

V prosinci 2014 byla spoleéné s Akénim planem boje s korupci na rok 2015 schvalena Viadni
koncepce boje s korupci na léta 2015 az 2017. Koncepce vychazi z analytické Casti predchozi
protikorupCni strategie, stejné jako zji stanovenych priorit. Dokument nové definuje Ctyfi zakladni
priority vladni politiky boje s korupci na nasleduijici tfileté obdobi, popisuje jeji institucionalni ramec a
specifikuje jeji dva hlavni nastroje - zhodnoceni korupé&nich rizik (CIA, Corruption Impact Assesment)
a akéni plany. Pozornost je vénovana predevsim prevenci korupce v oblasti vefejné spravy s dirazem
na slozky statni spravy, pficemz prioritnimi oblastmi jsou: vykonna a nezavisla exekutiva,
transparentnost a otevieny pfistup k informacim, hospodarné nakladani s majetkem statu, rozvoj
obc&anské spole¢nosti.

3.7.3 ZlepsSeni spravy financnich prostredk( EU

Pfiprava implementac¢niho prostfedi pro vyuziti prostfedki EU v programovém obdobi 2014-2020
vychazi z potfeby vyrazného zjednoduseni a zefektivnéni spravy téchto prostfedkd. Vlada CR pfijala
soubor metodickych dokumentl (zavaznych pokyn(i a nezavaznych doporuceni), které predstavuji
harmonizovany zaklad pravidel a administrativnich postupld pro v8echny subjekty implementace.
Stanoveni jednotnych pravidel v kliCovych oblastech implementace pfispéje k jasn&Simu a
prehledné&jSimu nastaveni pravidel pro pfijemce podpory z rozpoétu EU. Zavazna pravidla
pro poskytovatele podpory se totiz promitnou do pravidel pro Zadatele a pfijemce prostfednictvim tzv.
fidici dokumentace programi. Dne 26. bfezna 2015 byla s uc¢innosti od 1. ¢ervna 2015 pfijata
zastfeSujici Metodika Fizeni program(. K dokonéeni jednotného metodického prostfedi zbyva vydani
Metodiky certifikace, které je mozno ocekavat v prvni poloviné roku 2015.

Cilem jednotného monitorovaciho systému je zjednoduSeni administrace projektd a programu
prostfednictvim jeji elektronizace. Monitorovaci systém pfispéje k celkovému zrychleni a zefektivnéni
komunikace mezi nositelem projektu a fidicim orgdnem programu a ostatnimi subjekty zapojenymi
do spravy finan¢nich prostfedktd EU. Monitorovaci systém bude rovnéz nastrojem zesilené koordinace
programd a umozni mimo jiné I|épe planovat finanéni Fizeni programu, pribézné sledovat
a vyhodnocovat plnéni nastavenych financnich a vécnych cill, dodrzovani stanovenych predikci Ci
administrativnich Ihit.

3.7.4 Zadavani verejnych zakazek

Dne 6. bfezna 2015 nabyla ucinnosti tzv. technickd novela zékona o vefejnych zakazkach. Jejim
pfedmétem je zejména odstranéni nedostatkl ucéinného znéni zakona a reflexe znéni novych
evropskych smérnic. Novela pfinasi efektivnéjsi postup v zadavacim Fizeni, snizeni administrativnich,
gasovych a finanénich naklad(l a zrychleni prezkumného fizeni pred Utadem pro ochranu
hospodaiské soutéze (UOHS). Rozsifuje také hodnotici kritéria pro pfidéleni vefejné zakazky
0 moznost hodnotit organizaci, kvalifikaci a zkuSenosti pracovnikd podilejicich se na pInéni vefejné
ceny. Do hodnoceni je umozZnéno zahrnout také aspekty vyjadfujici spole€enskou odpovédnost
zadavatele. Pfinosem je taktéZ zruSeni povinnosti rusit zadavaci fizeni v pfipadech, kdy zadavatel
obdrzi pouze jednu nabidku. Platnost novely je odhadovana pfibliZzné na jeden rok vzhledem
ke skute€nosti, Ze se pocita s pfijetim zcela nového zakona o vefejnych zakéazkach (ZVZ).

Novy ZVZ, jehoz ucinnost se pfedpoklada k 1. lednu 2016, bude mj. pIné reflektovat pfijeti ,baliCku®
novych zadavacich smérnic. Cilem nového zakona je zavedeni zasady pfiméfenosti k pfedmétu
verejné zakazky a predpokladané hodnoté, moznost hodnoceni tymu dodavatele, moznost vylouceni
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dodavatele z divodu profesniho pochybeni, povinna elektronizace u vybranych aspektu, in-house
zadavani (80 % cinnosti ve prospéch vefejného zadavatele) i pouhé jednostupriové Fizeni pred
UOHS u zjednodu$enych podlimitnich Fizeni.

Veskeré smlouvy v hodnoté nad 500 000 K& jsou v souladu se Zakonem o vefejnych zakazkach
povinné zvefejiovany na profilu zadavatele pod sankci az 20 mil. K&, pfi€¢emz nékteré centralni ufady
pristoupily dobrovolné také ke zvefejfiovani smluv nad 50 000 K&. Na tuto praxi je v ramci statni
spravy CR silné apelovano. Pfed druhym &tenim v Poslanecké snémovné se nachazi zakon o registru
smluv, ktery by mél do budoucna oblast centralizovaného zvefejiiovani smluv oSetfit systémové.

S ucinnosti od 1. listopadu 2014 doslo k aktualizaci Metodiky k vyhlaSce o uverejriovani vyhlaseni
pro ucely zakona o vefejnych zakazkach a nalezitostech profilu zadavatele. Zakladni data o vefejnych
zakazkach jak ve Véstniku vefejnych zakazek, tak na profilech zadavatele maji podobu
strukturovanych dat, a umoznuji tak pfipadnym zajemcim pomérné snadno automatizované ziskavat
informace o verejnych zakazkach pro ucely dalSiho zpracovani popf. kontroly.

Byla zfizena interni databaze vyfizovanych pfipadu, ktera obsahuje vSechny zadosti o vyklad pravnich
predpisl k zadavani vefejnych zakazek doru¢ené od subjektld implementacnich struktur operaénich
programul. Shromazdéna data jsou podkladem pro aktualizaci legislativy, metodickych dokument
nebo planovani vzdélavacich aktivit. CR upravi databazi tak, aby prosttednictvim informaéniho portalu
pro vefejnost ,Info-forum“ na Portalu o vefejnych zakazkach a koncesich mohly byt jednoduse;ji
uverejnovany obecné zavery tykajici dobré a Spatné praxe na zakladé kli¢ovych slov.

S ucinnosti k 14. dubnu 2014 byla ustavena Pracovni skupina vefejné zakazky za ucelem koordinace
a projednavani spoleéného pribézného zajiStovani pinéni obecné predbézné podminky EK a dale
k pInéni dalSich Ukolu spojenych s pInénim pfedbéznych podminek EK v oblasti zadavani vefejnych
zakazek. V roce 2014 bylo zorganizovano nékolik konferenci, seminarl, Skoleni ¢ workshopt v oblasti
vefejnych zakazek, véetné sdileni ,best practices” s odborniky z jinych statu.
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4. Pokrok v plnéni narodnich cilGl v ramci strategie Evropa 2020

Dle Gdajt Eurostatu za rok 2013 si CR vede relativné dobfe v dosahovani vybranych vytyéenych cild
v porovnani s primérem EU. CR jiz dosahla svého narodniho cile u podilu osob pred&asné
odchazejicich ze vzdélavani, kdyz za rok 2013 dosahla u tohoto ukazatele hodnoty 5,4 % (narodni cil
stanoven na 5,5 % HDP). U indikatoru osob ohroZenych chudobou a socialnim vylougenim si CR letos
vyty€ila novy narodni cil (snizeni o 100 tisic osob oproti roku 2008 v porovnani), nebot k naplnéni
dosavadniho cile sniZzeni poétu ohrozenych osob o 30 tisic osob jiz vroce 2013 doSlo. Blize
ke spInéni narodniho cile neZ primér EU ke svému cili je CR i v oblasti celkové miry zaméstnanosti
osob ve véku 2064 let a podilu OZE na hrubé koneéné spotiebé. Naopak u podilu osob ve véku 30—
34 let s terciarnim vzdélavanim je mezera CR v dosaZeni narodniho cile vétsi nez mezera priméru

EU v dosazeni ev

ropského cile.

Graf 2: Vzdalenost ke splnéni narodniho cile a porovnani s primérem EU
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Tabulka 2: Pfehled pInéni kvantitativnich cilt
Referenéni Aktualni stav
Oblast Narodni cil hodnota pInéni
(referencni rok) (k jakému obdobi)
ZvySeni celkové miry zaméstnanosti osob ve
Vvéku 20—64 let na 75 % 70,4 % (2010) 73,9 % (3Q/2014)
Zaméstnanost | ZvyS$eni miry zaméstnanosti zen (20—64 let) na

65 %

61 % (2010)

64,7 % (3Q/2014)

ZvySeni miry zaméstnanosti starSich osob (55—

46,5 % (2010)

54,7 % (3Q/2014)
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64 let) na 55 %

Snizeni miry nezaméstnanosti mladych osob
(15—24 let) o tretinu proti roku 2010

18,4 % (2010)

16,3 % (3Q/2014)

Snizeni miry nezaméstnanosti osob s nizkou
kvalifikaci (stupen ISCED 0-2) o &tvrtinu proti

25 % (2010)

21,2 % (3Q/2014)

roku 2010
Chucons | S e e
a socialni doma tech P Imi nizk . . 1566 tis. (2008) 1508 tis. (2013)
vylougeni ~ doméacnostech s velmi nizkou pracovni
intenzitou o 100 000 osob oproti roku 2008
Snizeni poc¢tu osob pred¢asné odchazejicich ze o o
vzdélavani na 5,5 % 4.9 % (2010) 5.4 % (2013)

Vzdélavani

Dosahnout ve vékové kategorii od 30 do 34 let
alespon 32 % podilu obyvatelstva s terciarnim
vzdélanim

20,4 % (2010)

26,7 % (2013)

Vyzkum, vyvoj

Dosahnout Urovné verejnych vydajll na védu,

0,62 % (2010)

0,64 % (2014)

a inovace vyzkum, vyvoj a inovace v CR ve vy$i 1 % HDP
Snizeni emisi sklenikovych plynd - maximalni
pripustny narlist emisi mimo systém EU ETS +1,3 % (2005) - 0,9 % (2012)
9%
Klimaticko- Zvyseni podilu OZE na hrubé koneéné 6 % (2005) 11,22 % (2012)
energ{%tlcska spotiebé energie (13 %) a podil obnovitelnych
politika zdrojii v dopravé (10 %) a 0,1 % (2005) a 5,6 % (2012)

ZvySovani energetické u€innosti - Uspora 47,78
PJ (13,27 TWh) na kone¢né spotfebé energie

(2014)

V soudasné dobé

nelze kvantifikovat

Zdroj: Eurostat, CSU, MPO, RVVI

4.1 Zaméstnanost

V prubéhu roku 2014 dosSlo k pokroku v pInéni vSech sledovanych narodnich cild politiky
zaméstnanosti. Pozitivné se na trhu prace odrazi zejména pozvolné hospodafské oZiveni garantujici
postupny narlst po¢tu pracovnich mist a rovnéz statni intervence v oblasti zaméstnanosti. Pozitivné
Ize hodnotit zejména zvySeni realizace nastroju aktivni politiky zaméstnanosti, ale i efektivngjsi
spolupraci UP CR s aktéry trhu prace, zejména zaméstnavateli. To se odrazi i na velmi dobrém plnéni
cilh v oblasti zaméstnanosti. Ze systémovych opatfeni se v praxi zadina velmi pozitivné projevovat
uplatfiovani opatfeni strategického materialu Aktivizacni opatieni k feseni nepfiznivé situace na trhu
prace.

V pfipadé ristu zaméstnanosti starSich osob se vyrazné projevuje posouvani hranice véku odchodu
do dlichodu, coz Ize dovodit z dynamicky vzrlstajici miry ekonomické aktivity ve vékové skupiné 55
az 64 let.

PfestoZe narodni cil politiky zamé&stnanosti v oblasti zaméstnanosti Zen se dafi plnit relativné dobfe
(ve 4Q/2014 byla mira zaméstnanosti Zzen ve vékové skupiné 20 az 64 let 0,3 p.b. pod cilovou
hodnotou pro rok 2020), potykaji se Zeny na trhu prace nadale s problémy zejména v otazce
odménovani, budovani kariéry a souladu rodinného a pracovniho Zivota, zejména po skonCeni

® Cile klimaticko-energetického ramce vyplyvaji z evropské legislativy. SniZzeni emise sklenikovych plynd a zvySovani
energetické Ucinnosti jsou uréeny smérnici ¢. 2009/28/ES o podpofe vyuzivani energie z obnovitelnych zdroju a smérnici
€. 2012/27/EU o energetické Gcinnosti. Cil snizeni emise sklenikovych plynd mimo systém EU ETS je uréen rozhodnutim
€. 406/2009/ES o sili ¢lenskych statl snizit emise sklenikovych plynd, aby byly spinény zavazky Spole€enstvi v oblasti snizeni

emisi sklenikovych plynd do roku 2020.

23


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012L0027&from=CS
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012L0027&from=CS

materské ¢i rodiCovské dovolené. ZvySovani miry zaméstnanosti Zzen je tak dano zejména

prodluzovanim véku odchodu do duchodu a tedy dlouhodobé&jSim setrvanim Zzen na trhu prace
ve vysSich vékovych skupinach (55+).

Graf 3: PInéni narodnich cili v oblasti zaméstnanosti
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Graf 4: PInéni narodnich cili v oblasti nezaméstnanosti
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podafilo vyrazné snizit miru nezaméstnanosti mladeze, ktera v roce 2014 Cinila 15,9 %, tj. o 3 p.b.
méné nez vroce 2013 (18,9 %). Oziveni ftrhu prace se pozitivné odrazilo rovnéz v mife
nezaméstnanosti osob s nizkou kvalifikaci. Nicméné vyrazna dynamika zmény postaveni této skupiny
osob natrhu prace je dana jak jeji nizkou pocetnosti, tak rovnéz relativné rychlou reakci
zaméstnavatell pfi vytvareni pracovnich pozic, ve kterych se tyto osoby uplatriuji. Tato reakce je vSak
obousmérna a nekvalifikovana pracovni sila je velice nachylna na jakykoliv negativni vyvoj ekonomiky.

4.2 Chudoba a socialni vylouéeni

Z hlediska miry ohrozeni chudobou a socialnim vylou€¢enim doSlo podle poslednich srovnatelnych
Udaj Eurostatu v roce 2013 oproti roku 2008 k jejimu snizeni o0 0,7 p.b. na 14,6 %, tedy na 1 508 tisic
osob. V ramci tohoto komplexniho ukazatele si stoji CR velmi dobfe, podil ohroZenych osob je v CR

Mira ohrozeni pfijmovou chudobou se mezi roky 2012 a 2013 snizila z 9,6 % na 8,6 %. Pfijmovou
chudobou bylo v roce 2013 v CR ohroZeno 886 tisic osob (0 104 tisic osob méné nez v roce 2012).
V tomto ukazateli CR dlouhodobé dosahuje nejlepsich vysledki z celé EU (primér EU-28 v roce 2013
je dle odhadu Eurostatu 16,7 %). Naopak mira materiadlni deprivace v celé populaci zUstala podle
vysledk(l v roce 2013 zhruba na stejné drovni jako v roce 2012, a to na urovni 6,6 %. Pokles miry
ohrozeni chudobou a zachovani urovné materialni deprivace tedy celkové vedly k poklesu ukazatele
miry ohrozeni chudobou nebo socialnim vylou¢enim.

Dosavadni narodni cil snizeni po&tu osob ohroZenych chudobou a socialnim vylou¢enim o 30 000
osob (oproti roku 2008) CR pini (mezi lety 2008—2013 do$lo ke sniZeni po&tu ohroZenych osob
0 58 000 osob). V souvislosti s pozitivnim vyvojem v oblasti chudoby a socialniho vylougeni si tedy CR
stanovuje novy, ambiciéznéjSi cil snizit pocet osob ohrozenych chudobou a socialnim
vylouéenim do roku 2020 o 100 000 osob (oproti roku 2008).

Graf 5: Obyvatelstvo CR ohrozené chudobou nebo socialnim vylouéenim
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4.3 Vzdélavani

CR je dlouhodobé jednou ze zemi s nejmensim podilem pred&asnych ukoné&eni $kolni dochazky v EU.
Dle udaju Eurostatu Slo v roce 2013 0 5,4 %. Je vSak vysSi pro konkrétni marginalizované skupiny.

Podil vysokoSkolsky vzdélanych osob roste rychlym tempem jiz nékolik let v fadé. PfestoZe se da,
s ohledem na vyvoj po¢tu studentl na ¢eskych vysokych Skolach, o¢ekavat postupné zpomalovani
tohoto trendu, dosaZeni stanoveného cile neni ohrozeno. CR trovné 32 % dosahla v roce 2013 v nizsi

vékové kategorii 25 az 29 let. Co se tyCe vékové kategorie 30 az 34 let, dosahoval podil obyvatel
s terciarnim vzdélavanim v roce 2013 v CR 26,7 %.

Graf 6: Podil osob pred¢asné odchazejicich ze vzdélani a osob s terciarnim vzdélanim
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Zdroj: Eurostat, CSU (Vybérové $etfeni pracovnich sil)

4.4 Vyzkum, vyvoj a inovace

Od roku 2010 se roc¢ni vydaje statniho rozpoctu zvysily o 4 mid. K¢ a graf €. 7 ukazuje na trvaly mirny
rist. Jde o plnéni opatfeni aktualizované Narodni politikou vyzkumu, vyvoje a inovaci €. 1, které ma
byt splnéno v roce 2020. Totéz plati i o podilu statnich vydajud na VaVal na HDP. Dulezity je rust
celkovych vydajd na VaVval v CR, ktery je vyrazny zejména v poslednich letech diky zvy$enym
vydajum soukromého sektoru a rostoucimu vyuzivani zahrani€nich finanénich zdroji. Pro rok 2015 je
uveden pouze planovany vydaj statniho rozpoctu podle zakona o statnim rozpoctu, udaje za rok 2007
az 2014 predstavuji skutecné cerpani statnich vydaji. Nepfima podpora priimyslového vyzkumu
dosahla podle tdaji CSU v roce 2012 téméF 2 mid. K& a vySe odegitatelné polozky pfesahla 10 mid.
K¢.
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Graf 7: Vydaje statniho rozpoétu na VaVal
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Graf 8: Pomér zdrojii na VaV podle sektort a celkovy objem
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4.5 Klimaticko-energeticka politika

V oblasti redukce emisi sklenikovych plynti CR naplfiuje cile strategie Evropa 2020 (tj. 20-20-20).
Na zakladé projekci se predpoklada, ze CR své zavazky do roku 2020 spini jiz na zakladé efektivni
implementace stavajicich opatfeni, bez nutnosti pfijimat opatfeni nova. OCekavany pfebytek emisnich
povolenek v ramci plnéni cile mimo EU ETS (systém obchodovani emisnich jednotek, Emissions
Trading System) mUGze byt v pfipadé prodeje zdrojem dodate¢nych pFijmi. Pro emise sklenikovych
plynd, které nespadaji do systému EU ETS, je maximalni pfipustny nartst do konce roku 2020 pro CR
stanoven na 9 % v porovnani s rokem 2005.

Z pohledu snizovani emisi sklenikovych plynt do roku 2040 je stéZejni aktualizace Statni energetické
koncepce.

CR piispivd k naplfiovani schvaleného cile EU predev&im prostfednictvim trhu s emisnimi
povolenkami EU ETS, kde plati celounijni cil snizeni emisi o 21 % oproti referenénimu roku 2005.
V roce 2013 pokles emisi zafizeni v EU ETS pokracoval nizSim tempem nez v roce 2012 a €inil 2,3 %
(1,6 Mt CO2). V obdobi 2005-2013 emise zafizeni v EU ETS poklesly o0 18 %.

Ze smérnice 2009/28/ES o podpofe vyuzivani energie z obnovitelnych zdroji vyplyva pro EU jako
celek v roce 2020 cil 20% podilu energie z OZE a cil 10% podilu energie z OZE v dopravé. Pro CR byl
EK stanoven minimalné 13% podil energie z OZE na hrubé konecné spotfebé& energie a minimalné
10% podil OZE v dopravé. V roce 20124 tvofil podil OZE pfi vyrobé elektfiny 11,64 % (oproti dil€imu
cili v dokumentu Narodni akeni plan pro OZE (NAP pro OZE) na urovni 11,5 %). Podil OZE v sektoru
dopravy odpovidal v roce 2012 udrovni 5,59 % (oproti dil¢imu cili 5,2 %). Podil OZE na vytapéni a
chlazeni odpovidal vroce 2012 hodnoté 13,64 % (ve srovnani s 12,2 %). Diléi cil stanoveny
v dokumentu NAP pro OZE pro rok 2012 na drovni 10,5 % je mozné oznacit za splnény — podle
statistiky bylo dosazeno celkového podilu 11,22 %.

Stanoveni cile v oblasti energetické ucinnosti pro rok 2020 vcéetné opatfeni pro jeho dosazeni je
obsazeno v Narodnim akénim planu energetické téinnosti (NAPEE), ktery CR v roce 2014 piijala. CR
si stanovila, ze v obdobi 2014-2020 uspofi 47,78 PJ (13,27 TWh) na konecné spotfebé& energie.
Pro zajisténi financovani dosazeni tohoto cile pocita s vyuzitim jak evropskych fond(, tak narodnich
program@. Ackoli je CR proti rozméInéni stavajicich cild strategie Evropa 2020, vramci jejiho
stfednédobého vyhodnoceni podporuje myslenku na monitoring indikatoru RMC (Raw Material
Consumption) a obecnou snahu nésledovani trajektorie pozitivniho vyvoje smérem k u€innému
vyuzivani zdroja.

CR také v souladu s Dopravni politikou CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050
dlouhodobé podporuje energeticky efektivnéjSi druhy dopravy, zvySovani podild alternativnich paliv a
infrastrukturu pro alternativni paliva. Problematika vyuZiti alternativnich paliv pro silni¢ni dopravu bude
feSena v souladu se SEK v Narodnim akénim planu ¢&isté mobility. Opatfeni z téchto koncepCnich
dokumentt by v dlouhodobém horizontu méla vést k postupnému snizeni energetické narocnosti
v dopravé, ke snizovani zavislosti dopravniho sektoru na ropnych produktech, narGstu energetické
efektivity a snizeni emisi CO,.

* Posledni oficialni dostupna data existuji pro rok 2012.
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Graf 9: Vyvoj podilu OZE na hrubé koneéné spotiebé (HKS)
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5. Reformni opatreni vlady nad ramec doporucéeni Rady

5.1 Efektivni vefejna sprava a kvalitni legislativni prostredi

Strategicky ramec rozvoje verejné spravy

V oblasti vefejné spravy doSlo vroce 2014 k pfijeti nékolika strategickych dokumentl, které urcily
smeér rozvoje vefejné spravy v pfistich letech. V srpnu 2014 vlada schvalila Strategicky ramec rozvoje
vefejné spravy CR pro obdobi 2014—-2020 (zahrnujici oblast eGovernmentu ve vefejné spravé) a
v lednu 2015 pak jeho implementacni plany. Jedna se o koncepCni dokument navazujici na Strategii
Smart Administration pro obdobi 2007-2015 a stanovuijici smér rozvoje vefejné spravy v CR do roku
2020. Cilem je zjednodu$eni struktury a zvySeni skladebnosti tzemniho ¢lenéni vefejné spravy, vétsi
transparentnost financovani vefejné spravy, zavedeni procesniho modelovani agend a zavadéni
metod kvality, vytvofeni metody a systému monitorovani a hodnoceni vykonu vefejné spravy
z hlediska jeji efektivnosti, hospodarnosti, Uspornosti, U€elnosti a pfiméfenosti, zvySeni dostupnosti
vefejné spravy prostfednictvim eGovernmentu, profesionalizace a rozvoj lidskych zdroju ve verejné
sprave.

Navrh zadkona o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich, zavedeni evidence vybranych
prestupkd

Cilem zakona je sjednotit podminky odpovédnosti za prestupky fyzickych osob a spravni delikty
pravnickych a podnikajicich fyzickych osob a tim odstranit nedostatky souasné pravni Upravy
spravnépravni odpovédnosti, upravit procesni standardy odpovidajici vyvoji naSeho pravniho fadu a
zefektivnit Fizeni o prestupku. Navrh zakona o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich byl dne 4.
bfezna 2015 predlozen k projednani a schvaleni Legislativni radé viady. V Poslanecké snémovné se
nyni nachazi navrh zakona zavadéjici centralni evidenci vybranych pfestupk, jehoz cilem je pfisnéjsi
postih opakované pachanych prestupkd, které budou pfedmétem evidence, a efektivnéjsi ovérovani
prestupkové spolehlivosti vyzadované nékterymi zvlastnimi zakony.

Projekt e-Shirka a e-Legislativa

Po preruSeni realizace projektu e-Shirka a e-Legislativa bude jeho realizace pokracovat
v programovém obdobi 2014-2020. Cilem projektu e-Sbirka a e-Legislativa je vytvofit moderni
podobu pfistupu k pravu a moderni tvorbu prava prostfednictvim informaéniho systému e-Sbirka a e-
Legislativa, ktery bude obsahovat pravné zavaznou elektronickou podobu pravniho pfedpisu a pravni
zavaznost jeho uplnych znéni. Projekt by mél také umoznit snazsi orientaci v pravnim fadu, snizit
administrativni naroCnost tvorby prava, zmirnit ekonomické dopady legislativnich chyb, pfispivat k
rozvoji trhu pravni informatiky, vy8Si konkurenceschopnosti pravniho prostfedi a dospét k uspordm
v ndkladech na pfistup k pravu a pfi tvorbé& prava a v neposledni fadé by mél mit pozitivni dopad
na Zivotni prostfedi. Jedna se sougasné o protikorup&ni nastroj zvysujici transparentnost procesu
tvorby prava ve vSech jeho stadiich.

Hodnoceni dopadu regulace (RIA)

Prostfednictvim RIA se vlada CR snaZzi pfispét k soustavnému zkvalitiovani pravniho prostiedi,
ke zvySovani transparentnosti vykonu vefejné spravy, k lepSi informovanosti vefejnosti,
k pfedvidatelnosti pozadavk( regulace pro koncové adresaty a také k eliminaci tvorby nové a
neopodstatnéné nebo nadbyteén& regulace zatdZujici ob&any a podniky. V CR je proto RIA
uplatfiovana u vSech obecné zavaznych pravnich pfedpist pfipravovanych ministerstvy a ostatnimi
ustfednimi spravnimi Ufady podle Legislativnich pravidel viady, ukterych tato povinnost byla
zakotvena v ro¢nim Planu legislativnich praci viady, a to véetné implementacnich pfedpisti prava EU,
kde byly v rdmci jejich pfipravy identifikovany podstatné dopady”.

® Obdobné se postupuje i u nelegislativnich materiald, na zakladé kterych se pozdéji predpoklada zména platné legislativy.
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Institucionalné dohled nad kvalitou vypracovavanych zavéreénych zprav o RIA, a obecné tedy i
pfezkum postupu ministerstev a ostatnich Ustfednich spravnich Gfadd v ramci hodnoceni dopad
zajiStuje Komise RIA, ktera je sloZzena z nezavislych odbornik(i a ktera je soucasti Legislativni rady
viady.

V ramci metodické podpory resortim v jejich analytické praci jsou pfipravovany doplfikové metodiky
k hlavni metodice RIA (Obecnym zasadam RIA), které jsou zaméfeny na nékteré specifické otazky
Z oblasti hodnoceni dopadu. Jsou jimi navrhy Metodiky hodnoceni dopadu na malé a stiedni podniky
(MSP) obsahuijici specifické otazky zameérfené na aplikaci testu dopadl na MSP, Metodiky hodnoceni
dopadil na konkurenceschopnost, Metodiky analyzy rizik, ktera je zasadni oblasti pro spravnou
identifikaci problému a analyzu dopadd navrhovanych variant v RIA a Metodiky pro hodnoceni
administrativni zatéZze obéan( a dopadu na soukromi, ktera se zamé&fuje na problémy, které v dnesni
dobé nejsou zpravidla dostate¢né hodnoceny v pravnich predpisech, ale nabyvaji napf. i s rozvojem
komunikaénich technologii na velkém vyznamu. Tyto metodiky budou zpracovany a predlozeny
ke schvaleni vladou jako zavazné doprovodné metodiky pro zpracovatele RIA do konce roku 2015.

5.2 Atraktivni podnikatelské prostredi a rozvoj infrastruktury pro ¢esky
pramysl

5.2.1 ZlepSovani podnikatelského prostredi, rozvoj sluzeb pro podnikani

Snizovani administrativni a regulatorni zatéze podnikatelt

CR si stanovila narodni cil sniZzeni administrativni zatéZe pfi podnikani o 30 % v porovnani
s administrativni zatézi zjisténou v roce 2005. Cil byl spinén v roce 2013 v navaznosti na vypocet
celkové administrativni zatéze z projektu Pfeméreni.

Na zakladé kombinace vystupl z aktivit realizovanych pro snizovani administrativni zatéze
podnikateld od roku 2008 byl vladou CR od roku 2013 rozsifen pfistup k vyhodnocovani efektivity
snizovani administrativni zatéZe podnikateld. Jako novy cil bylo stanoveno snizovat administrativni
z4téz pfi podnikani prostfednictvim 60 opatfeni do 31. prosince 2015 a v roce 2016 uskuteCnit nové
pfeméfeni zatéze podnikateld.

Do konce roku 2013 se podafilo zrealizovat jiz 34 opatfeni vedoucich ke sniZeni administrativni
zatéZe. Na dalSich opatfenich resorty dale pracuji. Informace o stavu pInéni pfijatych opatfeni za rok
2014 budou soudasti Zpravy o pokroku ve snizovani administrativni zatéze podnikatel( za rok 2014,
ktera bude vliadé CR piedlozena do 30. dervna 2015.

Pro zintenzivnéni Usili pfi redukci zatéze podnikatell byla v dubnu 2014 zfizena Expertni skupina
pro snizovani administrativni zatéZze podnikatelt, ktera se zabyva feSenim podnétd pfimo od
podnikatelt®.

Bylo navrzeno vclenit do Legislativnich pravidel vlady pfi jejich novele planované na prvni pololeti roku
2015 doporuceni vyuzivat jednotna data ucinnosti v pfipadech, kdy je to mozné. Aplikace jednotnych
dat ucinnosti by znamenala koncentraci pravnich norem, které maji dopad na podnikatelskou sféru,
do dvou termind, a to 1. ledna a 1. €ervence, a s tim souvisejici snizeni administrativni zatéze.

Ochrana spotiebitele

Vlednu 2015 vlada schvalila Priority spotiebitelské politiky 2015-2020, které stanovuji zakladni
atributy ochrany spotfebitele pro nastavajici obdobi. Mezi priority patfi zajiSténi bezpecnosti vyrobk( a
sluzeb, spolupraci s EK a dalSimi organy EU na pfipravé spotiebitelské legislativy a posileni
vymahatelnosti prava, racionalni a efektivni vykon dozoru nad trhem.

® Aktualni informace o innosti Expertni skupiny pro snizovani administrativni zatéze podnikatelti a dal$i informace o této
problematice jsou k dispozici na adrese http://www.mpo.cz/cz/podpora-podnikani/zap/.
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Vlada CR pfipravila navrh zakona, kterym se méni zakon o ochrané spottebitele, ve znéni pozdé&jich
pfedpist. Cilem navrhu je zrychlit a zjednodusSit urovnavani sporl mezi spotfebiteli a prodejci Ci
vyrobci pomoci zavedeni systému mimosoudniho feSeni spotfebitelskych sporl, zpresnit pravni
Upravu nekalych obchodnich praktik a upravit nékteré pravomoci dozorovych organd v reakci
na problémy aplikacni praxe. Cilem navrhu je také zvysit jiz tak vysokou Uroven ochrany spotfebitelll a
souCasné zachovat fadné fungujici hospodarskou soutéz a fadné vymahani pravidel na ochranu
spotfebitelll. Navrh zakona se nyni nachazi v legislativnim procesu.

Ekoaudit

V pribéhu roku 2014 doslo k finalizaci dal§i etapy materialu Navrhy na feSeni opatfeni k posileni
konkurenceschopnosti a rozvoje podnikani v CR z pohledu pravnich pfedpisti na ochranu Zivotniho
prostfedi (tzv. Ekoaudit). V Ekoauditu je stanoveno 46 novych ukold, z toho 15 kol s terminem
plnéni do konce roku 2015. Termin dalSich Ukoll byl posunut na rok 2016. Tyto Ukoly se tykaji
zejména oblasti prevence zavaznych havarii a odpadového hospodafrstvi, pficemz pIinénim Ukoll se
ma docilit snizeni administrativni i finanéni zatéze podnikatelskych subjektlu. V sou¢asné dobé
probiha plnéni téchto ukold.

V prubéhu roku 2015 vlada zahdji dal$i etapu Ekoauditu ve spolupraci s pramyslovymi a
podnikatelskymi svazy a asociacemi. Spoluprace je realizovana formou screeningu podnikatelské
sféry, ktera zasila navrhy a podnéty na Upravu pravnich pfedpist z oblasti Zivotniho prostfedi, které
pro ni predstavuji nadmérnou administrativni a finanéni zatéz a nejsou vyzadovany pravnimi predpisy
EU. Po ovéreni obdrzenych podnétli a navrhi bude pfedano k legislativnimu zpracovani.

Zakladani spolecnosti

Byla pfipravena novela zakona o soudnich poplatcich, ktera ma za cil spinit pfedbéznou podminku EK
na snizeni nakladd na zaloZeni spole¢nosti na €astku 100 EUR. Novela navrhuje osvobozeni
nékterych spole€nosti s ru€enim omezenym od soudniho poplatku a sniZzeni odmény notare
za sepsani notafského zapisu o zakladatelském pravnim jednani. Novela se nyni nachazi
v legislativnim procesu, jeji schvaleni se predpoklada v prabéhu roku 2015.

Zakon o vefejnych rejstficich, stanovuje povinnost zalozit do Sbirky listin kromé jiného i Uéetni
zaverky, které poté jiz nebudou podnikatelé nuceni znovu pfikladat k dafiovému pfiznani. Pfedpoklada
se, ze dojde ke snizeni administrativni zatéZe podnikatell a zlepSeni podnikatelského prostredi.

Rovnéz jsou vyhodnocovany nedostatky nové Upravy soukromého prava a analyzovany podnéty
praxe kjeho uplatiovani. Probihaji pfipravné prace pro novelu obCanského zakoniku a zakona
0 obchodnich korporacich, ktera by méla odstranit nejasnosti a néktera nevhodna legislativni feSeni
pro obchodni styk.

Informovanost podnikatelské sféry

CR bude v roce 2015 pokracovat ve své &innosti sméfujici ke zvySovani povédomi mezi &eskymi
podnikateli a obCany o existujicich nastrojich a sluzbach pro podnikatele pohybujici se na vnitfnim
trhu EU. Mezi tyto sluzby konkrétné patfi Jednotna kontaktni mista (JKM), Kontaktni misto
pro vyrobky (ProCoP) a sit SOLVIT. Pro tento rok se bude vlada také vice soustfedit na zvySovani
povédomi o portalu Your Europe, ktery slouzi jako informacéni nastroj jak pro obcany, tak
pro podnikatele pohybujici se v ramci EU. Kromé informacnich aktivit zamé&fenych na zainteresované
skupiny i SirSi vefejnost bude dale kladen diiraz na rozvoj a zkvalitiovani téchto sluzeb (pfedevsim
budovani elektronického JKM 2. generace) a posilovani jejich uZivatelské pfivétivosti. Pokragovat
bude také v informaénich aktivitach na podnikatelském serveru Businessinfo.cz, v jehoz ramci
informuje podnikatele a ob€any o aktualnich vefejnych konzultacich EK a o aktualnim déni v ramci
vhitfniho trhu.

Zvyseni spolecenské odpovédnosti organizaci

S cilem prispét k rozvoji konceptu spoletenské odpovédnosti organizaci v CR a jeho pozitivnich

dopaddl na spole&nost, hospodafsky rozvoj a konkurenceschopnost CR byl v roce 2014 schvalen

strategicky dokument Nérodni akéni plan spoledenské odpovédnosti organizaci v CR, jehoz
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aktualizace bude predlozena do konce roku 2015. Zamérem jednotlivych aktivit je predevSim
motivovat komeréni podniky, neziskové organizace i organy statni spravy k uplathovani spole¢enské
odpovédnosti.

Zivnostenské podnikani

Dne 1.ledna 2015 nabyla uc€innosti novela Zivnostenského zdkona, kterou se zavadi digitalizace
dokumentt predkladanych podnikateli Zivnostenskému ufadu. Odstrafiuje se tak povinnost
podnikatelll opakované dokladat Zzivnostenskému Ufadu doklady, které jiz byly nékterému
zivnostenskému ufadu doloZeny, a skute€nosti, které tyto doklady osvédcuji, se nezménily. Zaroven
se touto novelou provadi zmény spocivajici v odstranéni nékterych dosud vefejné pristupnych udaju
vedenych v zZivhostenském rejstfiku s cilem zajistit vétSi ochranu soukromi osob a jejich osobnich
Udaj zapisovanych do tohoto rejstfiku.

Jednotné povolovaci fizeni

Mezi hlavni ukoly vlady v oblasti Gzemniho planovani a stavebniho fadu patfi pfiprava novely zakona
0 Uzemnim planovani a stavebnim fadu (tzv. stavebni zakon) a souvisejicich zakonu, ktera pfinese
zjednoduseni, zrychleni a zefektivnéni spravnich procest v oblasti povolovani staveb. Novela
stavebniho zakona je zafazena v Planu legislativnich praci vlady na rok 2015. ZjednoduSeni a
zrychleni povolovacich fizeni bude spocivat v zavedeni jednotného Fizeni, jehoz vysledkem bude
jedno rozhodnuti, zahrnujici nejen Uzemni a stavebni fizeni, ale i proces EIA (Environmental Impact
Assessment, posuzovani vlivli na Zivotni prostfedi). Nabyti u¢innosti se predpoklada v ¢ervnu 2016.

5.2.2 Pramyslova politika

Pramysl predstavuje zdroj hospodarské prosperity CR, proto mezi cile CR patfi posilovani priimyslové
zakladny i rozvoj prostfedi pfiznivého pro fungovani hospodafskych subjektd. Viada CR podporuje
systémovy pfistup EU k primyslové politice spocivajici v systematickém zohledrfiovani
konkurenceschopnosti pramyslu ve vSech relevantnich politikach. Pristup Ceské republiky k rozvoji
pramyslu v CR vychazi z obecného ramce a opatfeni na podporu hospodaiského rozvoje, ktera se tak
samoziejmé tykaji i pramyslu. Ceska republika si také uvédomuje daleZitost iniciativ souvisejicich se
snizovanim administrativni zatéze a omezovani byrokracie a vytvareni atraktivnich podminek
pro Ceské i zahrani¢ni investory.

Zaroven se CR zasazuje o vytvareni, resp. kultivaci podminek pfiznivych pro podnikani. Mezi tradiéni
aspekty v tomto sméru fadi napfiklad pfiznivé ceny energii €i u€elné pravni pfedpisy. Vzhledem
k dynamickému vyvoji prostfedi vSak za neméné dulezité povazuje rozvijet ,mékké" faktory, mezi néz
fadi lidsky kapital opirajici se o kvalitni odborné vzdélavani a rozvoj dovednosti pfizpusobeny novym
vyrobnim technologiim, moznostem nabizenym ICT i demografickym zménam. Patficny diraz klade i
na pfilezitosti plynouci z inovacnich aktivit a na schopnost uplatriovat inovativni feSeni v pramyslovych
podnicich, jakoz i na vyuziti relevantnich prvkd digitalni agendy, digitalizace ekonomiky a pfipravy
jednotného digitalniho trhu pro digitalizaci primyslu a sluzeb.

Podpora malych a stfednich podnikii

Implementace Koncepce podpory malych a stfednich podnikateld na obdobi let 2014-2020
(Koncepce MSP 2014+), kterd obsahuje 50 konkrétnich opatfeni rozdélenych do Ctyf strategickych
priorit’, bude probihat prostfednictvim narodnich program( na podporu podnikani a mj. realizovana
vramci OP PIK. Na podporu rozvoje MSP byl rovnéz pfipraven Akéni plén podpory malych a
stfednich podnikateldl narok 2015 (AP MSP), ktery navazuje na vladni Akéni plan na podporu
hospodaiského rlistu a zaméstnanosti CR. Cilem je v souladu s témito dokumenty a Koncepci MSP
2014+ specifikovat konkrétni opatfeni, ktera je tfeba v nejblizSim obdobi splnit.

" (i) Kultivace podnikatelského prostfedi, rozvoj poradenskych sluzeb a vzdélavani pro podnikani; (i) Rozvoj podnikani
zalozeného na podpofe VaVal, vEetné inovacni a podnikatelské infrastruktury; (iii) Podpora internacionalizace MSP; (iv)
Udrzitelné hospodafeni s energii a rozvoj inovaci v energetice.
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Jednou z priorit CR v rdmci podpory malych a stfednich podnikd pro rok 2015 je vy&erpani finanénich
prostfedkd z OP Pl a dokonéeni pfiprav a rychlé vyhlasovani vyzev jednotlivych programl v ramci
nového OP PIK. Aktualné mohou podnikatelé zadat o podporu v programu Inostart, ktery byl pfipraven
vramci Programu Svycarsko-Ceské spoluprace a je zaméfen na podporu ¢&innosti inovacnich
zacinajicich MSP. V oblasti podpory pfistupu MSP k bankovnim Gvérim byl v prosinci lofiského roku
schvalen Program Zaruka 2015-2023, prvni vyzva jiz byla vyhlasena.

Podpora exportu

V roce 2014 byl zahajen provoz Klientského centra pro export. Jedna se o jedno kontaktni misto
pro Ceské podnikatele, ktefi chtéji expandovat na zahrani¢ni trhy. Klientské centrum je schopné
asistovat jak malym a stfednim podnikim, tak velkym spole¢nostem se zakazkami vétSiho rozsahu ¢i
tendry statnich instituci. Je rozcestnikem spole¢nych sluzeb pro exportéry8 nabizenych v ramci
Jednotné zahraniéni sité zastupitelskych ufadt CR a zahraniénich kancelafi agentury CzechTrade.
S ohledem na poskytovani ucelenych a kompletnich informaci z teritorii ¢i oborll na jednom misté
bude déle zdokonalovan i internetovy portél Businessinfo.cz.

V roce 2015 bude CR pokradovat ve vytvaieni predpokladd globalni diverzifikace ¢eského vyvozu. Byl
pfipraven seznam sektorovych priorit, které pomohou exportérim identifikovat a véas zacilit
na sektory s vysokym rustovym potencidlem v jednotlivych zemich. Sektorovy pfistup se odrazi
rovnéz v aktualizaci Exportni strategie CR, jejiz pfiprava bude dokon&ena v pribé&hu tohoto roku.
Pfehled oborovych pfilezitosti by mél byt k dispozici také interaktivné na webovém rozhrani, které
bude spusténo v prubéhu dubna 2015. Informace o jednotlivych perspektivnich oborech budou
pravidelné aktualizovany.

V ramci statni spravy bude dale rozvijen novy systém spoluprace pfi zajiStovani podpory exportu a
ekonomické diplomacie CR. Na rok 2015 je planovano na zakladé pfedchoziho rozhodnuti viady CR
posileni Jednotné zahrani¢éni sit¢é o 10 novych mist ekonomickych diplomatid. Od roku 2016 je
planovano posileni o dalSich 14 mist ekonomickych diplomatd v mimoevropskych zemich.

Od podzimu 2014 probiha program spoleéného exportniho vzdélavani pracovnikl MzZV, MPO a
CzechTrade povéfenych ekonomickou agendou prostfednictvim Diplomatické akademie MZV
ve spolupraci s Exportni akademii CzechTrade. Dale je pro tento rok pfipraven novy model hodnoceni
obchodné ekonomické ¢&innosti zastupitelskych Gfadd CR v zahranigi, v ramci kterého se budou
podnikatelé podilet na hodnoceni efektivity a Grovné sluzeb jednotlivych zastoupeni CR v zahraniéi.

CR i pro tento rok také planuje zajisténi podnikatelskych misi a Ggasti na veletrzich a vystavach,
zasedani smiSenych organt pro hospodaiskou spolupraci a pofadani odbornych seminafl a
podnikatelskych for.

Podporainvestic

Vroce 2015 vstoupi v u€innost novela zakona o investi¢nich pobidkach a dalSich navazujicich
zakon(, kterou se naplfiuje programové prohlaseni vliady k investiénim pobidkam. Cilem této novely je
zajistit soulad poskytovani podpory s novymi evropskymi pfedpisy, zatraktivnit systém investi¢nich
pobidek pro investory a zvysit jeho uUspé3nost v ziskavani kvalitnich investic s vysokou pfidanou
hodnotou. Diky novele zakona by se mélo podafit udrzet konkurenceschopnost systému investi¢nich
pobidek v mezinarodni soutézi s okolnimi staty s ohledem na snizeni miry vefejné podpory.

5.2.3 Dopravni infrastruktura

Efektivni dobudovani patefni dopravni infrastruktury a napojeni zbyvajicich regiont a hlavnich
pramyslovych center na hlavni &eské i evropské trasy povazuje CR za nezbytnou podminku obnovy

8 Na zakladé Dohody o spole¢ném Katalogu sluzeb Jednotné zahrani¢ni sité a Klientského centra mezi MZV a MPO ze dne 30.
zari 2014,

34



udrzitelného ekonomického ristu na zakladé zlepSeni konkurenceschopnosti ¢eského hospodarstvi
vCetné odstranéni bariér pro podnikani v krajich se Spatnou dopravni dostupnosti.

Efektivni strategické planovani a jeho realizace

Dva kliové strategické dokumenty sektoru jsou Dopravni politka CR pro obdobi 2014-2020
s vyhledem do roku 2050 a Dopravni sektorové strategie, 2. faze. Dokumentem Dopravni politika CR
jsou identifikovany hlavni problémy sektoru a navrhovana opatfeni na jejich feSeni. Navazuji na néj
jednotlivé diléi strategie, jez podrobnéji rozpracovavaji feSeni a zpusob financovani v ramci
jednotlivych oblasti. Mezi kliCové priority patfi mj. rozvoj dopravni infrastruktury, harmonizace
podminek na pfepravnim trhu, rozvoj Zelezni¢ni a vodni dopravy, zlepseni kvality silnini dopravy,
podpora multimodalnich pfepravnich systému ¢i omezeni vlivll dopravy na zZivotni prostfedi a vefejné
zdravi, s vyuzitim alternativnich druh( paliv a podpory infrastruktury pro alternativni paliva.

Dopravni sektorové strategie, 2. faze jsou kliCovym strategickym dokumentem pro zajisténi provozu a
rozvoje ¢eské dopravni infrastruktury a zejména je pak vychodiskem pro stanoveni cilii Operaéniho
programu Doprava 2014-2020 (OP D). Na zakladé téchto dokumentl bude zajisténo zejména
kazdoroéni planovani procesu pfipravy staveb, zahajeni procesu restrukturalizace investorskych
Do poloviny roku 2015 bude také ptedlozen navrh Narodniho akéniho planu Sisté mobility v Ceské
republice, ve kterém budou stanoveny cile pro CR v oblasti podpory vozidel na alternativni pohon.

Prioritni projekty v ramci budovani infrastruktury

Mezi prioritni projekty v oblasti Zzelezni¢ni infrastruktury patfi zejména dobudovani tranzitnich
zelezniénich koridora véetné Zelezni¢nich uzl( (do roku 2018, s vyjimkou nékterych Zelezni¢nich uzl)
a dokon&eni modernizace trati na hlavni siti TEN-T. Jiz dokon¢ené modernizace nékterych kliCovych
zelezniénich trati a uzl( vedly k narlstu vykonu osobni pfepravy o 16 % v obdobi 2009-2013 i poctu
pfepravovanych osob. Zaroven v daném obdobi pokleslo vyuzivani osobni silni¢ni dopravy o 10 %.

Mezi prioritni projekty v oblasti silniéni infrastruktury patfi zejména vystavba chybéjicich dalniénich a
silniénich Usekd na hlavni a globalni siti TEN-T (do roku 2030, resp. 2050). V oblasti vnitrozemské
vodni dopravy se bude CR nadale zabyvat feSenim problém0 splavnosti (véetné mezinarodnich
vazeb) a spolehlivosti na Labsko-vltavské vodni cesté a dullezitou prioritou v oblasti multimodalni
dopravy pak bude zajisténi dostatku prostfedkl z evropskych fondU pro rozvoj multimodalni nakladni
dopravy. Velka pozornost bude vénovana i zlepSeni legislativnich podminek a rozvoji inteligentnich
dopravnich systému (ITS), které zvySuji bezpecnost dopravy, zlepsuji fizeni dopravniho provozu,
zvySuji informovanost o situaci v dopravnim provozu a zlepSuji pfistupnost k vefejné osobni doprave.
ITS jsou rovnéz nastrojem optimalizace vyuziti kapacity dopravni infrastruktury.

Inteligentni dopravni systémy (ITS)

Narodnim vrcholovym strategickym dokumentem vztahujicim se k rozvoji ITS je Dopravni politika CR
pro obdobi 2074-2020 s vyhledem do roku 2050, jejimz u€elem je pfedevSim implementovat SirSi
souvislosti a cile evropské dopravni politiky a stanovit hlavni potfeby a cile v celém resortu dopravy.
Vyuziti a zavadéni modernich systému fizeni a regulace dopravy, informacénich systému, systém ITS
a systémlU GNSS se musi stat integralni sou€asti rozvoje dopravy.

Mezi hlavni cile dopravni politiky, k jejichz dosazeni se pfedpoklada vyuziti systéma ITS, je zajisténi
navaznosti riiznych druh( dopravy v€etné navaznosti bezbariérovych dopravnich spoju a dale zvyseni
bezpec€nosti dopravy a informovanosti jejich uzivateld. Dopravni politika téZ podporuje rozvoj
prioritnich oblasti a prioritnich akci uvedenych ve smérnici o ITS & 2010/40/EU. Z uvedeného
dokumentu téz vyplyva pozadavek na samotné vypracovani Akcniho planu ITS. Ten bude
predstavovat jeden zdvanacti navazujicich strategickych dokumentl na Dopravni politiku CR
pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050. AkcCni plan rozvoje inteligentnich dopravnich
systémt (ITS) v CR do roku 2020 (s vyhledem do roku 2050) byl schvalen vliddou dne 15. dubna
2015.
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5.2.4 Digitalni agenda

Rozvoj digitalni infrastruktury je velmi podstatnou oblasti rozvoje Ceské ekonomiky s pozitivnimi
dopady na technickou pfipravenost podnikd, pfiliv zahrani€nich investic, produktivitu prace, ale také
celkovou vzdélanost obyvatel.

Dne 21.kvétna 2014 byla schvalena Zprava o plnéni opatfeni aktualizované Statni politiky
v elektronickych komunikacich Digitaini Cesko v. 2.0 — Cesta k digitaini ekonomice a o naplriovéni
Digitalni agendy pro Evropu v CR. V této zpravé bylo mimo jiné uvedeno, ze CR aktivné podporuje
cile Digitalni agendy, které povaZzuje za hlavni nastroje pro zvyseni konkurenceschopnosti EU, rozvoje
trhu, zvySovani nabidky sluzeb a ochrany spotfebitele.

CR stejné jako jiné &lenské zemé& EU podporuje mnohostrannou spolupréci nejriiznéjsich subjekt(, a
to jak vladnich i nevladnich organizaci, tak podnikatelského sektoru jako zakladni pfedpoklad
efektivniho fungovani internetu. V reakci na vyvoj na mezinarodni drovni CR podporuje otevienost
internetu a svobodu pfistupu k nému bez centralnich regulaénich zasahu a jeho vyvoj za ucasti vSech
dotEenych subjektd.

Snizovani nakladl na vystavbu vysokorychlostnich siti elektronickych komunikaci a zjednodu-
Seni procesu vystavby

Podpora vystavby vysokorychlostnich siti elektronickych komunikaci formou snizovani nakladd
na vystavbu je jednim z prioritnich Ukolu vlady. Pfekazku v rozvoiji siti Ize spatfovat nejen v nutnosti
finan¢nich investic, ale zejména ve slozZitosti administrativy spojené s vystavbou, rliznorodé praxi
stavebnich Gfadd a nejednotné vysi poplatk(i spojenych s vécnymi bfemeny. CR si uvédomuje svou
roli v této oblasti a hodla napomoci feSeni téchto problému nejen napfiklad vydanim metodiky pro
postup stavebnich Gfadu, ale pfipadné i legislativnimi Upravami dotéenych pravnich aktd. S cilem
snizovat naklady na vystavbu bude CR také transponovat smérnici o opatfenich ke snizeni nakladu
na zavadéni vysokorychlostnich siti elektronickych komunikaci, ktera byla schvalena na evropské
urovni. V neposledni fadé se pfipravuje Narodni plan rozvoje siti nové generace, ktery se zaméfuje
v prvé fadé na vyuziti vefejnych zdroju, zjednoduseni administrativy spojené s vystavbou €i na snizeni
poplatkll spojenych s vécnymi bfemeny. Tento material by mél usnadnit vefejnou podporu rozvoje
vysokorychlostnich siti elektronickych komunikaci v CR.

Kyberneticka bezpecnost

PF zajistovani kybernetické bezpednosti CR usiluje o vytvofeni davéryhodného, funkéniho a
spolehlivého prostfedi zaru€ujiciho ochranu osobnich dat a autorskych prav, respektujiciho lidska
prava a zakladni svobody v€etné svobody projevu a minimalné zasahujiciho do prav dotenych
subjektl. CR podporuje snahy na narodni i mezinarodni Urovni smétujici ke zvySovani Grovné
kybernetické bezpelnosti cestou legislativni a zavadénim minimalnich jednotnych bezpecénostnich
standardu, které vSak vychazeji z principu technologické neutrality a nepfedstavuji nadmérnou
administrativni a finanéni zatéz pro operatory informacnich systéma.

Zakladni ramec pro zajiStovani kybernetické bezpelnosti byl nastaven zakonem o kybernetické
bezpelnosti, a jeho provadécimi predpisy uinnymi od 1.ledna 2015. V SirSim smyslu pak
k naplfiovani predestfené koncepce budou slouzit Narodni strategie kybernetické bezpecénosti
na obdobi let 2015-2020 schvalena v tnoru 2015 a z ni vychazejici Akéni plan, ktery bude vladé
predloZen ke schvaleni v druhém &tvrtleti 2015. Akéni plan stanovi ukoly a uruje gestory v prioritnich
oblastech definovanych v narodni strategii. Mezi ty patfi mj. zajiStovani bezpecénosti prvkd kritické
informacni infrastruktury a vyznamnych informacénich systémda, jakoz i bezpecnosti siti obecng,
podpora soukromého sektoru a akademie ve vyzkumu a vyvoji zabezpedeni informacnich technologii.
CR pfispiva k vytvafeni podminek pro funguijici informaéni spole¢nost, a tim i k rozvoji atraktivniho
podnikatelského prostfedi a infrastruktury pro ¢esky pramysil.
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5.2.5 Energetika a ochrana klimatu

Cilem CR v oblasti energetiky a ochrany klimatu je zaji§téni efektivniho pfechodu na konkurence-
schopné nizkouhlikové hospodarstvi a snizovani zavislosti na fosilnich palivech. Klimaticko-
energeticka politika musi pfedevSim klast diraz na vyvazenost tfi hlavnich pilifa, kterymi jsou
udrzitelnost, bezpecénost a konkurenceschopnost.

Aktualizace Statni energetické koncepce (SEK)

V roce 2012 byly schvaleny hlavni prvky energetické strategie formulované v aktualizaci SEK a
predlozeni aktualizace SEK do procesu posuzovani vlivi koncepci na Zivotni prostfedi (SEA).
Hlavnim cilem SEK je zajistit spolehlivou, bezpe&nou a k Zivotnimu prostfedi Setrnou dodavku energie
pro potieby obyvatelstva a ekonomiky CR, a to za konkurenceschopné a pfijatelné ceny
za standardnich podminek. Souasn& musi zabezpecit nepferuSené dodavky energie v krizovych
Aktualizovana verze SEK byla v roce 2014 spolu s doprovodnou socioekonomickou analyzou dopadt
pfedlozena ke schvaleni. Aktualizovana verze SEK byla projednana v prosinci 2014. Jeji dalsi
projednavani bylo odlozeno na druhou polovinu roku 2015.

Politika ochrany klimatu

Na narodni Grovni je nyni pfipravovana Politika ochrany klimatu v Ceské republice (Politika), ktera
predstavuje strategii CR v oblasti ochrany klimatu do roku 2030 a dlouhodoby vyhled do roku 2050
v souladu s prechodem na efektivni nizkouhlikové hospodarstvi. Stanovené cile vychazeji
z mezinarodnich zavazk( CR v oblasti snizovani emisi sklenikovych plynt a pfisludnych dokument( a
strategii EU, pfedev§im ze zmifiovaného stavajiciho klimaticko-energetického balicku a nového ramce
pro klima a energetiku do roku 2030. Prodlouzeni horizontu Politiky do roku 2050 je nezbytné z toho
divodu, aby tento dokument mohl rovnéz plinit funkci narodni nizkouhlikové strategie v souladu
s pozadavky Ramcové umluvy OSN o zméné klimatu a vykazovani v ramci nafizeni EU &. 525/2013.

Obnovitelné zdroje energie (OZE)

Dlouhodobé stabilni a udrzitelné podminky podpory vyroby energie z OZE jsou nastaveny
prostfednictvim Narodniho akéniho planu CR pro energii z OZE (NAP), ktery sou¢asné slouzi jako
regulaéni nastroj k omezeni provozni podpory OZE. Dalsi regulacni nastroje jsou zavedeny v zakoné
0 podporovanych zdrojich energie. V roce 2014 byl pfipraven navrh legislativnich zmén, ktery
reagoval na ukon&eni notifikaniho fizeni EK z ¢ervna 2014 k systému podpory zavedenému v tomto
zakond. VFjnu 2014 pozadala CR EK o pokradovani notifikaéniho Fizeni vedouciho k vydani
rozhodnuti o souladu systému podpory pro vyrobu elektfiny z OZE s pravidly vefejné podpory EU také
ve vztahu k vyrobnam elektfiny z OZE uvedenym do provozu pfed 1. lednem 2013.

Do 30. Cervna 2015 by méla byt pfipravena dalSi aktualizace NAP pro OZE. V sou€asné dobg je
Vv legislativnim procesu novela zakona o podporovanych zdrojich energie. Pfedpoklddana ucinnost
této novely zakona je od 1. Cervence 2015. Tato novela by méla znovu zavést provozni podporu
energie z bioplynu. V sougasné dob& CR provadi kvantifikaci novych bioplynovych vyroben energie.
NAP bude vychazet ze SEK.

V ramci evropskych cilll pro obnovitelné zdroje do roku 2020 navrhuje EK revidovat smérnici
2009/30/ES o jakosti benzinu a motorové nafty a smérnici 2009/28/ES o podpofe vyuzivani OZE a
upravit ustanoveni o vyuzivani OZE v dopravé. Uvedené prfedpisy jsou ve schvalovacim procesu a
navrh narevizi cili a dpravy zminénych smérnic byl schvadlen Radou EU. Mezinarodni diskuse
Clenskych stati o navrhu EK bude pokracovat v pribéhu roku 2015 a pfed finalnim rozhodnutim v EP
nelze kvalifikované nastavit aktualizaci NAP.

Opatieni v oblasti surovin

Opatreni v oblasti surovin se soustfedi na pfipravu aktualizace Statni surovinové politiky (SSP), ktera
bude projednana spoleéné s aktualizaci SEK. Proto bude posledni varianta navrhu nové SSP
obsahovat suroviny rudni, nerudni, stavebni i netradi¢ni a high-tech nerostné zdroje, ale i energeticke
suroviny, véetn& navrhu Fe$eni izemné ekologickych limitl t&Zby hnédého uhli v severnich Cechach.
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Toto propojeni obou statnich politik pfispéje k zefektivnéni vyroby energii pfi souCasné efektivnim
vyuzivani dostupnych pfirodnich zdroju a ke zmirnéni materialové a energetické narocnosti Ceské
ekonomiky. DalSi opatfeni pokracuji v postupné implementaci principt evropské surovinové strategie
Raw Materials Initiative. Pravni ramec odvétvi vyhledavani a t&Zby nerostnych surovin by mél
zajistovat vyvazené postaveni ob&anu, samosprav a podnikatel(i v této oblasti s respektovanim zajmu
statu na zajisténi pfiméfené miry surovinové a energetické bezpeCnosti zemé& a zajmu ochrany
zivotniho prostiedi.

Ke sniZzeni energetické a materialové naroCnosti pfispiva i postupna aplikace Politiky druhotnych
surovin CR do praxe. V terminu do 30. &ervna 2015 bude predlozen Akéni plén na podporu zvy$ovani
sobéstacnosti CR v surovinovych zdrojich substituci primérnich zdrojii druhotnymi surovinami
v pfipadech, kdy to je technicky mozné a ekonomicky rentabilni. Pfedmétem AkcEniho planu budou
konkrétni Ukoly a nastroje pro pInéni péti hlavnich strategickych cill, véetné indikator(i pro jejich
vyhodnocovani.

Vyuziti biomasy

Péstovani a energetické vyuzivani biomasy je jednim z dulezitych prvkl nejen v oblasti zemédélstvi,
ale i v oblasti energetiky. Opatteni v této oblasti vychazeji zejména z Ak&niho plénu pro biomasu v CR
na obdobi 2012-2020 (APB). Tento dokument vychazi z NAP pro OZE a je v souladu se SEK. APB je
rovnéz v souladu s mezinarodnim trendem podporujicim vyuzivani OZE. V evropském kontextu je
pfedevS§im v Uzké navaznosti na smérnici 2009/28/ES, ktera stanovuje pro ¢lenské staty zavazné
narodni cile pro vyuzivani energii z OZE.

V roce 2015 bude probihat statistické Setfeni ENERGO, jez je jednim z nastrojli pro implementaci
APB. Toto $etfeni se zabyva oblasti spalovani lesni dendromasy v doméacnostech v CR. Dale bude
probihat implementace a dalS$i rozvoj projektu ReStEP (Regional Sustainable Energy Policy), ktery se
zaméfuje na moznost regionalné definovat energeticky potencial OZE v celé mozné zdrojové Skale
do konkrétniho katastralniho tzemi CR a Gzemi libovolné vétsiho.

Rozvoj energetické infrastruktury

Podpora rozvoje kapacit OZE musi byt doprovazena pfiméfenym rozvojem elektroenergetické
infrastruktury tak, aby nedochazelo k pfetéZovani pfenosovych soustav, a tedy k potencialnimu
ohrozeni dodavek energie. S ohledem na opakované pfetézovani Ceské prenosové soustavy
neplanovanymi toky elektrické energie ze Spolkové republiky Némecko planuje provozovatel
prenosové soustavy CEPS, a.s. instalaci novych vedeni a transformatori s fizenym posunem faze
(PST) na ¢esko-némeckém profilu, jejichz uvedeni do provozu se predpoklada v roce 2016.

DalSimi impulzy pro rozvoj Ceské elektrizaCni soustavy jsou zejména rozvoj zdrojové zakladny a
z toho plynouci potfeba zajisténi vyvedeni vykonu novych zdroji, mozny rist spotfeby v souvislosti
s pfedpokladanym hospodarskym oZivenim v CR a propojeni s ostatnimi pfenosovymi soustavami
v ramci EU.

V oblasti plynarenstvi je prioritou zajistit stabilni a diverzifikované dodavky plynu a pokracovat
v propojovani infrastruktury v CR se sousednimi staty. Pro sniZzeni energetické zavislosti CR
na energetickych dodavkach z Ruské federace a vychodo-zapadni energetické infrastruktufe je
zdsadni pokracujici Usili o diverzifikaci zdrojovych regiond a prepravnich tras. Pozitivni vliv
na zajisténi alternativnich dodavek bude mit rovnéz regionalni integrace trhu se zemnim plynem a
pokracujici infrastrukturni propojovani ¢lenskych statd EU. V brzké dobé by se mélo jednat pfedevsim
0 propojeni s Polskem, které by mélo v budoucnu zajistit moznost pfistupu k moznosti dodavek
zemniho plynu ze vzdaleng&jich zdrojd pomoci LNG terminalu Swinoujécie do CR. Za vyznamny
projekt Ize povaZovat i projekt plynovodu BACI (propojeni kompresni stanice Bfeclav v CR
s plynarenskym hubem v Baumgartenu v Rakousku).
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5.2.6 Environmentalni politika

Zdravé a kvalitni Zivotni prostredi je nedélitelnou sougasti dobré Zivotni urovné obyvatel CR. Prioritou
vlady je minimalizovat negativni dopady lidské a pramyslové ¢innosti na Zivotni prostfedi, a to nejen
na narodni, ale také na mezinarodni Urovni. Dne 1. dubna 2015 vstoupila v ucinnost novela zakona
¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivli na zivotni prostfedi (EIA).

Ochrana ovzdusi

Do konce zafi 2015 bude dokon&ena Stfednédobé strategie zlepseni kvality ovzdusi v CR (do roku
2020), jejiz soucasti je také Narodni program snizovani emisi a programy zlepSovani kvality ovzdusi
pro jednotlivé zény a aglomerace. Cile Strategie jsou zlepSeni kvality ovzdusi v CR minimalné& do té
miry, aby byly dodrzovany platné imisni limity pro ochranu lidského zdravi, ekosystému a vegetace a
navrzeni opatfeni k plnéni narodnich emisnich stropu platnych od roku 2020 dle revidovaného
Goteborskeého protokolu s vyhledem do roku 2030.

Nakladani s odpady

Hlavni priority v oblasti nakladani s odpady jsou definovany v novém Planu odpadového hospodarstvi
Ceské republiky pro obdobi 2015-2024 (POH), ktery schvalila vliada dne 22. prosince 2014.
Zakladnim smérem, kterym se ma odpadové hospodarstvi ubirat v nadchazejicim obdobi, je
jednoznacné predchazeni vzniku odpadd a zvySeni materialového vyuziti odpadl. Soucéasti POH je i
Program predchazeni vzniku odpad(. Strategie navrzena v POH CR 2015-2024 vede
k jednoznaénému odklonu odpadll ze skladek smérem k vy$Sim Udrovnim hierarchie nakladani
s odpady. Legislativné je jiz zakotven zakaz skladkovani vybranych druh( odpadl od roku 2024.
Prijata legislativni i strategicka opatfeni (zakaz skladkovani, povinné tfidéni dalSich slozek
komunalnich odpadu, pfedchazeni vzniku odpadud) vychazeji z doporuceni EK a vyrazné podpofi
plnéni priorit v rdmci strategie Evropa 2020.

Snizovani rizika povodni a dopadi sucha

Zasadni bude pro CR dal$i snizovani rizika povodni predevsim v oblastech s vyznamnym
povodiiovym rizikem. Za timto uéelem bude CR nadale podporovat realizaci pfirodé blizkych a
technickych protipovodnovych opatfeni. Probiha pfiprava plana pro zvladani povodnovych rizik, jejichz
soucasti jsou navrhy moznych protipovodiovych opatieni pro oblasti s vyznamnym povodfiovym
rizikem. Plany pro zvladani povodfovych rizik budou po vypofadani pfipominek a dokon&eni procesu
SEA predlozeny ke schvaleni do konce roku 2015. Protipovodfiova opatfeni pro oblasti s vyznamnym
povodiiovym rizikem by méla byt realizovana v obdobi 2016-2021. Vysledky mapovani povodiiového
nebezpeci a povodfiovych rizik — mapy ohrozeni byly zafazeny do uzemné analytickych podkladl a
kraje o tomto byly informovany.

Klicovou oblasti je pro CR i problematika sucha a jeho dopadd. V roce 2015 bude pfipraveno a
predlozeno ke schvaleni nafizeni vlady, stanovujici minimalni zlstatkové pratoky. DalSi navrhy
ke zmirnéni rizika sucha, budou soucasti aktualizovanych Pland povodi. Tato opatfeni by méla byt
realizovana v obdobi 2016—2021. Problematika sucha v kontextu pozorovanych a pfedpokladanych
dopadd zmény klimatu bude téz pfedmétem pfipravované Strategie pfizptisobeni se zméné klimatu
v podminkéach CR.

S ohledem na mozné vyskyty sucha m(ze byt pfipravena revize Generelu Uzemi chranénych pro
akumulaci povrchovych vod s cilem identifikovat mozné lokality vhodné pro zafazeni do Generelu.

5.2.7 Zemédélska politika

Smér zemédslské politiky CR udava predevsim pfijata podoba nové Spoleéné zemédélské politiky EU
(SZP) na obdobi 2014-2020. CR bude prosazovat dal$i opatieni k rozvoji ceského zemédslstvi,
prioritné prostfednictvim spravné a domacim podminkam pfizplisobené implementace SZP. B&hem
daldich jednani vramci EU bude CR prosazovat zejména zjednodu$eni nastaveni podminek
pro zemeédélce a odbourani zbyte€né administrativni zatéze a soucasné i udrzitelnost evropského
modelu zemédélstvi v€etné podpory jeho mimoprodukénich funkci. Jako doposud zaméfi vliada svou
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pozornost také na oblast bezpecCnosti potravin na narodni i evropské urovni, souvisejici dostupnost
kvalitnich a bezpecnych potravin a posilovani postaveni zemédélcu v ramci dodavatelského fetézce.
V neposledni fadé se bude soustiedit rovnéz na otazku potravinové sobéstacnosti a zvySeni
konkurenceschopnosti Ceského zemédélstvi.

Program rozvoje venkova na obdobi 2014—2020

V ramci SZP byl viadou CR dne 9. &ervence 2014 schvalen Program rozvoje venkova na obdobi
2014-2020 (PRV). Mezi iniciativy PRV patfi zejména podpora zivocisné vyroby a péstovani ovoce a
zeleniny, podpora technologického vyzkumu a inovaci a zplsobu hospodareni, které pfispivaji
k zachovani biodiverzity. Celkova alokace vefejnych prostfedkd na PRV by méla &init cca 3,074 mid.
EUR. V prvnim pololeti 2015 budou probihat finalizace pfipravy narodnich provadécich predpist.
Pfedpokladané schvaleni programového dokumentu je pak planovano v ¢ervnu 2015.

Posileni exportni vykonnosti zemédélsko-potravinaiského sektoru

Byly ukonc¢eny pfipravné prace na zfizeni pozic zemédélskych diplomatl v péti mimounijnich zemich
(Ruska federace, Ukrajina, Cina, Saudska Arabie a Srbsko). Umisténi téchto pracovniku
na zastupitelské Ufady se predpoklada v prabéhu roku 2015. Dale se zpracovava plan zefektivnéni
ugasti CR na zahraniénich veletrzich a vystavach a zvyseni podpory G&asti ¢eskych firem na t&chto
akcich. Zahraniéni pracovni cesty delegaci CR se ve vybranych regionech spoji s doprovodem
podnikatelské mise. PokraCuje hlubsi meziresortni spoluprace na projektech ekonomické diplomacie
v sektoru zemeédélstvi.

Zvyseni bezpeénosti a kvality potravin

Za ucCelem zvySeni bezpecCnosti a kvality potravin se vlada chysta podpofit producenty kvalitnich
mistnich potravin, hodla zavést pfisn&jSi pravidla pro obchodni fetézce v€etné transparentniho
znadeni ptivodu potravin a vy$$i sankce za klamavé informace o slozeni vyrobku. CR pfijme opatfeni
spojena s lepSim fungovanim celého potravinového fetézce s ohledem na odpovidajici rozdéleni
pfidané hodnoty. Dojde k zefektivnéni systému kontroly a podpofe vétsi informovanosti spotfebitell
o vyrobcich s cilem vy3Si vefejné poptavky po kvalitnich a bezpecnych potravinach a navySeni poctu
inspektorl v terénu. Timto se docili zvy$ené Urovné kvality a bezpeénosti potravin v CR a lepsiho
fungovani celého potravinového fetézce s ohledem na odpovidajici rozdéleni pfidané hodnoty.

Koncepce strategického rozvoje statniho podniku Lesy CR na obdobi 2015-2019

V souvislosti s posilenim vyznamu drobného a stfedniho lesnického a dfevozpracujiciho primyslu
byla dne 23. tnora 2015 schvalena vliadou CR Koncepce strategického rozvoje statniho podniku Lesy
CR na obdobi 2015-2019. Za udelem zvy$eni zamé&stnanosti zejména v horskych a podhorskych
oblastech bude vytvofen meziresortni odborny pracovni organ lesnického a dfevozpracujiciho sektoru,
ktery se bude ve spolupraci s dalSimi zainteresovanymi subjekty a institucemi touto problematikou
zabyvat. Nadale bude podporovan rozvoj zejména malych a stfednich lesnickych a dfevozpracujicich
podnikd.

5.3 Funguijici trh prace, vzdélavaci systém a socialni zac¢lenovani

5.3.1 Rozvoj trhu prace a aktivni politika zaméstnanosti, zvySovani produktivity
prace

Nad ramec opatfeni vyplyvajicich z doporuceni Rady je v souladu se Strategii politiky zaméstnanosti
do roku 2020 nadale pokracovano v pfipravach reformy systému investi¢nich pobidek s cilem
motivovat investory k vytvareni pracovnich mist ve strukturalné postizenych regionech. Diky novele
narizeni 515/2004 Sh., o hmotné podpofe na vytvareni novych pracovnich mist a hmotné podpofe
rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnancll v ramci investi¢nich pobidek, doslo s ucinnosti od 1. Unora
2014 k navyseni poskytované podpory z 50 000 K& na 200 000 K¢ na jedno nové vytvofené pracovni
misto. Dale je pfipravovano rozSifeni Uzemi, do nichz Ize tuto podporu poskytnout, tj. umoznit
poskytnuti této podpory i v regionech, kde podil nezaméstnanych prekracuje celorepublikovy prdmér
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ovice jak 25 % (aktualné pouze o vice jak 50 %). Ze systémovych opatfeni na zvySovani
zaméstnanosti se v praxi zacina pozitivné projevovat realizace opatfeni strategického materialu
Aktivizacni opatfeni k FeSeni nepfiznivé situace na trhu prace.

V roce 2014 byl pilotné realizovan novy nastroj aktivni politiky zaméstnanosti Aktivizacni pracovni
prilezitost, ktery umoznil dlouhodobé evidovanym uchazeim o zaméstnani a uchazecim
0 zaméstnani, ktefi byli osobami v hmotné nouzi, moznost pfivydélku pfi soubézném vedeni
v evidenci uchaze€l o zaméstnani. V souvislosti s oéekavanym znovuzavedenim tzv. vefejné sluzby
bude kladen dliraz na tzv. prostupné zaméstnavani, a to pfedev§im u osob dlouhodobé ohrozenych
na trhu prace.

Narodni plan vytvareni rovnych prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim 2015-2020

V souvislosti s pfipravou Narodniho planu vytvafeni rovnych pfFilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP) 2015-2020 jsou pfipravovana opatreni k zefektivnhéni podpory zaméstnanosti OZP,
ktera budou sméfovat zejména k eliminaci obchazeni povinnosti zaméstnavat OZP ve vySi povinného
podilu a ke zvy$eni motivace zaméstnavatelll zaméstnavat OZP na volném trhu prace. V pfipravach
tak je zavedeni registrace objemu dodavek realizovanych v ramci plnéni povinného podilu
zaméstnavani OZP a snizeni povinnych mzdovych odvod(l zaméstnavatell v pfipadé zaméstnavani
OZP na volném trhu prace (j. netyka se zaméstnavatell s vice nez 50 % OZP).

Zvysovani mobility pracovni sily

K feSeni problémud s nizkou geografickou mobilitou pracovni sily pfispéje pilotni ovéfeni nového
nastroje aktivni politiky zaméstnanosti Prispévek na geografickou mobilitu, ktery zvysi motivaci
uchaze€li o zaméstnani pfijmout zaméstnani i s nutnosti dojizdky, a pfispéje tak k nivelizaci
regionalnich rozdilll nezaméstnanosti. Pfed jeho implementaci do systému nastroji aktivni politiky
zameéstnanosti bude jeho efektivita pilotné ovéfena v ramci OP Z.

5.3.2 Kvalitni a dostupna zdravotni péce

Nad ramec jiz uvedenych opatfeni ke zvySovani efektivity ve zdravotnictvi v kapitole 3.3.3 se
pfipravuje zjednodus$eni systému postgradualniho vzdélavani lékafl se zamérem optimalizovat pocet
druh( specializaénich atestaci, omezit mnozstvi vykon( nezbytnych pro ziskani atestace a premistit
moznost vykonu atestacni pfipravy i do regionalnich nemocnic, coz napravi nékteré dnes systémoveé
chyby ve vzdélavani lékafll a mélo by pfispét ke stabilizaci nékterych kmend, €i nedostatku Iékafu
V pracovnim rezimu.

Akéni plan Zajisténi kvality a bezpecéi poskytovanych zdravotnich sluzeb

Koncem roku 2014 byl zpracovan ak&ni plan Zajisténi kvality a bezpedi poskytovanych zdravotnich
sluZeb, ktery by mél zasadné vylepSit prostfedi hodnoceni kvality ve zdravotnickych zafizenich.
Taktéz budou zpfisnény a optimalizovany podminky hodnoceni pro opravnéné osoby/hodnotitele.
Soucasti schvaleného planu je i zlepSeni edukace zdravotnikd v kontextu bezpeénosti pfi poskytovani
zdravotnich sluzeb a v neposledni fadé stanoveni narodnich standard( kvality a indikator( k jejich
méfeni a vyhodnocovani prostfednictvim restrukturalizace datové zakladny.

Narodni strategie Zdravi 2020

NejobsahlejSim komplexem opatfeni k zvySovani kvality, bezpe€nosti a dostupnosti péce je Narodni
strategie Zdravi 2020. V souCasné dobé jsou tvofeny akCni plany s dale uvedenym zaméfenim:
omezeni zdravotné rizikového chovani, zvladani infekénich onemocnéni (zejména novych a znovu se
objevujicich), zvladani stresu a duSevni zdravi, zajisténi kvality a bezpe€i poskytovanych zdravotnich
sluzeb, atd. Vyznamnou soucasti Zdravi 2020 je Narodni strategie elektronického zdravotnictvi, jejiz
strategické cile se soustfeduji na zlepSeni pozice pacienta v pfistupu ke zdravotni péci, na rozvoj
zdravotni gramotnosti, na zajisténi rovného pfistupu k péci, na podporu kvality péce uplatnénim
standardu v komunikaci a sdileni udaju o poskytnutych zdravotnich sluzbach. Pro omezeni frekvence
navstév ambulanci je planovano napf. zavedeni elektronické konzultace a elektronického objednani
pacienta k vySetfeni v ambulanci praktického Iékafe i ambulantniho specialisty. Kromé vySe
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uvedenych opatfeni Narodni strategie Zdravi 2020 také Fedi plan sniZzeni konzumace neZadoucich
komodit jako alkohol, tabak, i se zabyva pohybovou aktivitou nebo planem prevence a screeningu.

5.3.3 Socialni za€lennovani a boj s chudobou

Vlada bude v souladu s narodnim cilem boje proti chudob& a socialnimu vylou¢eni podporovat
opatieni pfispivajici k zaclenovani osob socialné vylou€¢enych nebo socialnim vylou¢enim ohroZzenych
do spole€nosti, a to jak prostfednictvim inkluzivniho trhu prace, tak skrze zvySovani dostupnosti,
kvality a udrZitelnosti zakladnich zdroju a sluZeb v&etné dustojného piijmu, bydleni a vzdélani. Uselem
je zvyseni participace osob socialné vylou€enych €i socialnim vylou¢enim ohrozenych na otevieném
trhu zbozi a sluzeb, pfispéni ke zmirfiovani socialniho napéti a pfedchazeni jeho negativnim
socialnim a ekonomickym dopaddm a snizovani vydaji na FeSeni nepfiznivych socialnich disledku
vylouéeni.

Strategie socialniho zaélefiovani 2014-2020

Vlada bude pokracovat v pInéni Strategie socialniho zacleriovani 2014—2020, ktera zastfeSuje hlavni
oblasti vyznamné pro socialni zac¢lefiovani osob socialné vylou¢enych nebo socialnim vylouéenim
ohroZenych, stanovuje prioritni témata CR v oblastech diileZitych pro socialni za¢lefiovani a obsahuje
prehled opatfeni majicich vliv na socialni zaclefiovani a boj s chudobou. Dale ukazuje smér, kterym se
feSeni socialniho vylou€eni maji ubirat, prosazuje spoleCensky odpovédné hodnoty vztahujici se
k socialnimu vylou&eni, upozorfiuje na nedostatky pfi hledani feSeni socialniho vylou€eni a zasazuje
se o Sifeni principu mainstreamingu socialniho zaclefiovani na vSech spravnich urovnich. Informace
o pInéni opatfeni Strategie za rok 2014 bude pfedana vliadé pro informaci do 30. dubna 2015.

Strategie boje proti socialnimu vylouéeni na roky 2011-2015 a nasledné kroky

Na zakladé vyhodnoceni implementace Strategie boje proti socialnimu vylou¢eni na roky 2011-2015
budou v priibéhu roku 2015 pfipravena navazna opatfeni s vyhledem do roku 2020. Zaroveri byla
v unoru 2015 schvalena vladou Strategie romskeé integrace na obdobi 2014—2020. V obou materialech
je zvlastni dlraz kladen na podporu socidlniho zaclefiovani a socialni soudrznost ve strukturalné
nedostate¢né rozvinutych regionech s vy3Si nezaméstnanosti a vyskytem socidlné vylou€enych
lokalit. Je pfipraven koordinovany pfistup feSeni socialné vylouenych lokalit s vyuzitim ESIF a
odborné podpory Agentury pro socialni zaclefiovani (ASZ). Pfipravuje se vécny zamér zakona
o0 socialnim zaclefiovani a vécny zamér zakona o socialnim podnikéni, které budou pfedloZeny vladé
ve 2. Ctvrtleti 2015.

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017

Vzhledem k prognézam demografického vyvoje a starnuti populace budou podporovana opatfeni
obsazena v Narodnim akénim planu podporujicim pozitivni starnuti pro obdobi let 2013-2017 (NAP).
Na zakladé usneseni vlady byla zpracovana aktualizovana verze NAP, ktera byla vladou schvalena
v bfeznu 2015. Cilem je efektivné&ji prosazovat naplfovani pfipravy na starnuti a zlepSovat podminky
pro integraci starSich lidi do spole€nosti. Podpora preventivnich opatfeni a dobfe nastavena politika
pfipravy na starnuti pfispéje k zefektivnéni vydaju spolecnosti na naslednou socialné zdravotni péci a
k zvladnuti disledkd situace starnuti populace v budoucnu. Opatfeni se zejména tykaji oblasti
vyznamnych z hlediska kvality Zivota seniord a starnuti populace. K hlavnim oblastem NAP patfi
realizace politiky pfipravy na starnuti, zajisténi a ochrana prav starSich osob, celozivotni uceni,
zaméstnavani starSich pracovnikl a seniord, dobrovolnictvi a mezigeneracni spoluprace, kvalitni
prostfedi pro zivot senioru, zdravé starnuti a péce o seniory s omezenou sobéstacnosti. Hlavnim
cilem je zména pfistupu lidi a celé spole¢nosti ke starnuti, zlepSeni zapojeni starSich ob&anu do zivota
spole¢nosti a podpora aktivniho starnuti jako prevence socialniho vylouc¢eni a zdravotnich problému.

Koncepce prevence a feseni problematiky bezdomovectvi v CR do roku 2020

Vlada bude podporovat plnéni Koncepce prevence a feseni problematiky bezdomovectvi v CR
do roku 2020, kterd zahrnuje témata od podpory pfistupu k bydleni a zdravotni pé&i az po podporu
zvySovani informovanosti a spoluprace vSech relevantnich aktért. Jednim z opatfeni Koncepce bylo
i uspofadani prvni narodni Konsensualni konference o bezdomovectvi v listopadu 2014 a publikace
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jejich vystupl v dubnu 2015, které maiji pfispét k nalezeni shody a vSeobecné podpory pro dalsi
sméfovani politiky v oblasti feSeni bezdomovectvi. Do 30. €ervna 2015 projedna vlada Zpravu
0 plnéni opatfeni Koncepce.

Socialni bydleni

Vroce 2014 probihala priprava Koncepce socialniho bydleni CR 2015-2025. Planovany
harmonogram pfijeti zakona o socialnim bydleni dle schvaleného vyhledu legislativnich praci vlady je
nasledujici: v dubnu 2015 pfedlozeni Koncepce ke schvaleni vladé, do konce zafi 2015 predlozeni
vécného zadméru zakona o socialnim bydleni a ve 2. C&tvrtleti 2016 predloZzeni navrhu zakona
0 socialnim bydleni. Zakon by mél nabyt G€innosti od 1. ledna 2017.

Systém socialniho bydleni sestava z vyuzivani socialnich sluzeb (vznik nové socialni sluzby, tzv.
krizové bydleni), z oSetfeni pfispévkem statu na bydleni a z vyuzivani socialnich nebo dostupnych
bytd (u socialnich bytd je vzdy vyuZivana socialni prace). Na vstup do systému socialniho bydleni
budou mit narok osoby z cilové skupiny, ktera je definovana situa¢né - prostfednictvim definice bytové
nouze anebo prostfednictvim poméru pfijmU osob a jejich vydaju spojenych s bydlenim. Zakonem se
také stanovi prioritni cilové skupiny, kterym bude ve zrychleném rezimu poskytnut socialni anebo
dostupny byt. Zakladnim principem socialniho bydleni je zajisténi pfistupu a udrzeni dlouhodobého,
kvalitativné standardniho a prostorové nesegregovaného najemniho bydleni, a to prostfednictvim
souboru nastroju bytové a socialni politiky. Dle Koncepce je garantem prava na bydleni stat, toto
pravo by mél realizovat prostfednictvim obci.

Rozvoj socialnich sluzeb

V oblasti socialnich sluzeb se v roce 2014 podafilo novelizovat zakon o socialnich sluzbach a z&asti
tak upravit nékteré dil¢i soucCasti systému soc. sluzeb (napf. kvalita, financovani, planovani soc.
sluzeb, podpora soc. prace). Dale byla zpracovana Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb na rok
2015, ktera stanovuje ramcové cile a ukoly pro dané obdobi. V roce 2015 je dale planovano
zpracovani Narodni strategie rozvoje socidlnich sluzeb pro obdobi 2016-2020. Pujde o dokument
zpracovavany ve spolupraci s dalSimi subjekty, jehoz ambici je vymezit hlavni rozvojové oblasti pro
socialni sluzby a stanovit kliCové cile ¢&i opatfeni, jejichz naplfiovanim by doslo k celkovému
zefektivnéni systému socialnich sluzeb.

Zakon o socialnich pracovnicich

VIadé CR bude do konce &ervna 2015 predloZen vécny zamér zakona o sociélnich pracovnicich,
predloZeni paragrafovaného znéni viadé CR se predpoklada na &erven 2016 a Gginnost zakona 1.
ledna 2017. Zakladnimi pilifi pfipravované pravni upravy jsou statem regulované predpoklady a
podminky vykonu socidlni prace pro vSechny socialni pracovniky, moznost profesniho rlstu, profesni
postaveni a ochrana profesniho titulu. Profesni komora socialnich pracovniki bude zejména
nositelem etickych hodnot.

Uprava systému dlouhodobé zdravotné socialni péée

Cilem upravy systému dlouhodobé zdravotné socialni péce je nastavit takové FeSeni, které zajisti
efektivni a finanéné udrzitelné poskytovani sluzeb dlouhodobé péce na socialné zdravotnim pomezi.
UvaZuje se o dvou variantach feSeni — prvni je navrh komplexniho zakona k dlouhodobé pééi, druhou
navrh zménového zakona k dlouhodobé péci — jen uclel, definice a odkazy na legislativni upravy v
jinych zakonech. K této problematice byla vytvofena meziresortni pracovni skupina, kde maji byt
diskutovany zasadni otazky nového systému. Navrhy této zmény budou vypracovany v prabéhu
tohoto roku.

5.3.4 Slad’ovani rodinného a pracovniho zivota

V roce 2015 byla ustavena Odborna komise pro rodinnou politiku, ktera se zaméfi na vytvoreni navrhu
dlouhodobého a systémového feseni rodinné politiky v CR. Za udelem zvy$eni schopnosti organd
vefejné spravy poskytovat svym zaméstnanclm a zaméstnankynim opatfeni zaméfena na sladéni
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pracovniho a soukromého Zzivota bude v pribéhu roku 2015 zpracovana metodicka pfirucka
vychazejici z pfiklad(l dobré praxe a sdileni zkuSenosti s privatni sférou.

Projekt Sladéni prace a rodiny inspirované priklady dobré praxe v Evropé

V souCasné dobé dobiha projekt Sladéni prace a rodiny inspirované priklady dobré praxe v Evropé.
V ramci realizace projektu byly v minulém roce zpracovany analyzy legislativnich opatfeni v oblasti
sluzeb péCe o predSkolni déti a flexibilnich forem prace v obou partnerskych zemich (Némecko,
Rakousko). V soucasné dobé dochazi, na zakladé komparace s ¢eskou legislativou, k pFipravé navrhu
mozné implementace nékterych opatfeni do Ceského legislativniho systému. Nadale probihaji
workshopy s Uc¢asti zahrani¢nich partnert na obé uvedena témata.

Podpora zahajeni podnikani zen

V OP LZZ je jako jedna z moznosti sladovani rodinného a pracovniho zivota podporovano i zahajeni
podnikani Zen. Z 366 podpofenych projektl je evidovano 80 projektlli zaméfenych na podporu
zahajeni podnikani za vice nez 430 mil. K& Obsahem projektll je tvorba a realizace komplexnich
programu na podporu zahajeni a rozvoje samostatné vydéleéné cinnosti. V OP Z bude podpora
zahajeni podnikani zen nedilnou soucasti investiéni priority 1.2 Rovnost Zen a muz(l ve vSech
oblastech, a to i pokud jde o pfistup k zaméstnani a kariérni postup, sladéni pracovniho
a soukromého Zivota a podpora stejné odmény za stejnou praci.

5.3.5 Rovnost Zzen a muzu

Podpora rovnosti Zen a muzl hraje dllezitou roli pfi dosazeni socialni soudrznosti a udrzitelného
rastu. Vlada CR si v této oblasti v souladu se svym programovym prohlagenim klade za cil pfedevsim
dlsledné uplatfiovani principu rovnosti zen a muzl, potirani genderové podminéného nasili, podporu
sladovani pracovniho, soukromého a rodinného Zivota, vySSiho zastoupeni zen v rozhodovacich
pozicich a odstrafiovani genderovych nerovnosti v odmeénovani.

VIadni strategie pro rovnost Zen a muza a dal$i opatieni

Vlada v listopadu 2014 schvalila Viadni strategii pro rovnost Zen a muzii v CR na léta 2014—2020.
Jedna se o prvni rdmcovy vladni dokument pro uplatfiovani politiky rovnosti Zen a muzd v CR, ktery
definuje zakladni priority a cile az do roku 2020. Strategie obsahuje celkem 8 hlavnich strategickych
oblasti vychazejicich z Pekingské deklarace a akéni platformy pfijaté v roce 1995. Strategie dale
obsahuje celkem 5 horizontalnich strategickych priorit. Jednotlivé priority a cile budou nadale
kazdoro¢né rozpracovany do konkrétnich UkolG v rdmci Aktualizovanych opatfeni Priorit a postupl
vlady pfi prosazovani rovnosti Zen a muZza.

V navaznosti na strategii vldda CR schvalila v unoru 2015 Akéni plan prevence doméciho a
genderové podminéného nasili na léta 2015—-2018, jehoz cilem je pfispét ke sniZeni vyskytu a latence
domaciho a genderové podminéného nasili v eské spole€nosti. Vladé bude také v prvni poloviné
roku 2015 predlozen AkcEni plan pro vyrovnané zastoupeni Zen a muzu v rozhodovacich pozicich
na léta 2015-2017, ktery reaguje na nizké zastoupeni zen v rozhodovacich pozicich v politice, statni
spravé, obchodnich spole€nosti a dalSich oblastech souvisejicich s vefejnym rozhodovanim.
Mezinarodni studie ukazuji, Ze vyrovnané zastoupeni Zen a muzu v rozhodovacich pozicich s sebou
nese fadu vyhod, vC€etné efektivnéjdiho rozhodovani a schopnosti zohledriovat vice perspektiv a
vyuzivat SirSiho spektra talentu.

Za Ugelem zefektivnéni procesu hodnoceni dopadt materialt predkladanych viadé CR na rovnost Zzen
a muzl byla vytvofena metodika, ke které budou v roce 2015 probihat Skoleni pro jednotlivé resorty.
V navaznosti na strategii byla také zahajena optimalizace sbéru statistickych dat ¢lenénych dle
pohlavi za u€elem dusledného uplatfiovani hlediska rovnosti zen a muzd.

5.3.6 Kvalitni vzdélavani

Podpora spoluprace skol a firem se zamérenim na odborné vzdélavani v praxi (IPn POSPOLU)
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Cilem projektu Pospolu je podpora spoluprace stfednich odbornych Skol a zaméstnavatelu, ktera vede
k lepSi pripravé absolventll Skol, k prohloubeni pfipravy zaka v realném pracovnim prostfedi a
k hledani dalSich moznosti spoluprace $kol vedle odborného vycviku a odborné praxe ve firmach.
Hlavnim cilem projektu je dospét k navrhim systémovych a legislativnich Uprav, které spolupraci skol
a firem usnadni a umozni jeji prohloubeni. Projekt, zahajeny v prosinci 2012, bude pokracovat do 31.
fijna 2015. Celkové néklady jsou 106,5 mil. K&, z toho 85% ESF. Mezi aktivity projektu patfi napfiklad
pilotaz a monitoring spoluprace Skol a firem s cilem Zzjistit, jaké moznosti a limity ma spoluprace Skol a
zaméstnavatelll v ramci platné legislativy. Byl vytvofen koncept novych opatfeni odborného
vzdélavani podporujicich spolupraci Skol a firem.

Rok priimyslu a technického vzdélavani (2015)

Zameérem realizace Roku primyslu a technického vzdélavani (2015) je zména negativniho vnimani
pramyslu vefejnosti. Poukazuje na nedostatek technicky vzdélanych lidi a potfebu zvySeni zajmu
o technické obory. Mezi aktivity projektu patfi propagace technickych a pfirodovédnych obor(,
vyhlaseni rozvojovych a dota¢nich programl v celkové finanéni podpofe téméF 300 mil. K,
zpracovani digifolia k roku 2015, narodni kulaté stoly k odbornému vzdélavani, zavére¢na konference
IPn Pospolu, konference k technickému a pfirodovédnému vzdélavani.

Provadéni Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 je sou€asti Komplexniho strategického zaméru Digitalni
vzdélavéani - Touch your Future, ktery byl vytvofen na zakladé vladniho materialu Digitalni Cesko
v. 2.0 - Cesta k digitalni ekonomice. Tato Strategie formuluje tfi prioritni cile, ke kterym budou
smérfovat prvni intervence: otevfit vzdélavani novym metodam a zplsobim uceni prostfednictvim
digitalnich technologii, zlepSit kompetence Zaku v oblasti prace s informacemi a digitalnimi
technologiemi a rozvijet informatické mysleni zaka.

K témto cilim se Strategie digitalniho vzdélavani priblizuje intervencemi ze 7 hlavnich sméra: (i)
zajisténi nediskrimina¢niho pfistupu k digitalnim vzdélavacim zdrojum; (i) zajiSténi podminek
pro rozvoj digitalnich kompetenci a informatického mysleni zaku; (iii) zajisténi podminek pro rozvoj
digitalnich kompetenci a informatického mysleni uciteld; (iv) zajiSténi budovani a obnovy vzdélavaci
infrastruktury; (v) podpora inovacnich postupl, sledovani, hodnoceni a Sifeni jejich vysledkd; (vi)
zajiSténi systému podporujiciho rozvoj Skol v oblasti integrace digitalnich technologii do vyuky
a do zivota Skoly a (vii) zvySeni porozuméni cilim a procesim integrace technologii do vzdélavani.

5.3.7 Podpora prichodu kvalifikovanych pracovniki ze zahranici

Kvalifikovana pracovni sila je jednim ze zakladnich pfedpoklad(i konkurenceschopnosti a obchodni
uspésSnosti zameéstnavatel(. Tvofi nutnou podminku pro investice, nebot zajistuje pfenos znalosti,
rozvoj inovaci, zavadéni novych technologii a vede k tvorb& novych pracovnich mist. S ohledem
na pfinos kvalifikované pracovni sily pro konkurenceschopnost a vzhledem k otevienosti a charakteru
Ceské ekonomiky vlada pfijima takova opatfeni v oblasti migracni politiky, ktera zohledhuji
ekonomické potfeby zemé&. CR pripravuje formou novelizace zakona o pobytu cizincti na uzemi CR
zavedeni dlouhodobych viz za u€elem podnikani. Udéleni viza by bylo podminéno vyznamnou
investici a vérohodnym podnikatelskym zamérem.

Zrychlena procedura pro vnitropodnikové prevadéné a lokalizované zaméstnance (projekt Fast
Track) a projekt Welcome Package pro investory

Vlada bude v roce 2015 pokraCovat v UspéSné realizaci projektu Zrychlena procedura
pro vnitropodnikové pfevadéné a lokalizované zaméstnance a statutarni organy zahrani¢nich
investorl (Fast Track), ktery stanovuje pravidla pro zrychleny pfevod a lokalizaci vnitropodnikovych
zaméstnanc(, pFip. statutarnich organd zahraniénich investord na vykon prace v CR a pomaha
zabezpecit dostatek kvalifikované pracovni sily.

Vlada bude v roce 2015 pokracovat v realizaci projektu Welcome Package pro investory, ktery si klade
za cil zefektivnit proceduru vstupu a zaméstnavani klicovych cizinct, ktefi v ramci umisténi investice
do CR potiebuji co nejdfive a hladce ziskat potfebna povoleni (pobytova, pracovni). Pfinos projektu
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spociva ve zkraceni lhuty pro vydani povoleni k zaméstnani (do 10 pracovnich dn(l) a dlouhodobého
viza/zaméstnanecké karty (do 30 kalendarnich dn().

Uprava zacviku

Zacviky jsou Casto pouzivané predevsim velkymi obchodnimi spole&nostmi, které maji typicky vyrobni
celky nebo provozovny v zahraniéi a potfebuji své zahraniéni zaméstnance zaskolit v CR, k emuz
pouzivaji standardné& programy neplacenych zacvikd. Tito cizinci pobyvaji na uzemi CR pouze
omezenou dobu (maximalné 3-6 mésicl), jejich pozice jsou neplacené a zajisténé spolecnostmi,
u kterych v ramci zacvikd pasobi. Pro tyto ucely je nicméné nezbytné maximalné zjednodusit vstup a
pobyt t&chto cizinc do CR, &emuz slouzi usneseni vlady &.962/14 ze dne 24. listopadu 2014
navazujici na ustanoveni § 178b odst. 4 zakona o pobytu cizincu.

5.3.8 Strategie migraéni politiky CR

Problematiku migrace pojima viada komplexné a strategicky. Jeji ekonomické pfinosy jsou
reflektovany v pfipravé nové Strategie migraéni politiky CR doprovazené Komunikaéni strategii CR
0 prinosech a dopadech migrace (oba dokumenty by méla v ¢ervnu 2015 schvalit vlada). Jednou
ze stézZejnich zasad, jimiz se Strategie bude fidit, je podpora legalni migrace, ktera je pro stat a
pro ob&any piinosna takovym zpUsobem, aby mohla CR pruzné& reagovat na potfeby svého
pracovniho ftrhu a reflektovat dlouhodobé potfeby statu. Cilem Komunikaéni strategie je
prostfednictvim vefejné diskuse mj. informovat o spolecenskych dopadech migrace a zménit postoje
verejnosti.

5.4 Rust zalozeny na vyzkumu a inovacich

Béhem roku 2014 vyznamné pokroCila restrukturalizace statni spravy VaVal. Na doporuceni
mezinarodniho auditu se sméfuje ke zfizeni samostatného ministerstva, které by se mélo postupné
stat hlavnim ufadem statni spravy pro oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci. Jako prvni krok vznikla sekce
mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace (UV — MPR), ktera je zakladem pro vznik nového
centralniho Ufadu.

5.4.1 Rozvoj podminek pro excelentni vyzkum

Vlada pfipravuje zménu legislativy pro VaVal. V prabéhu roku 2015 vlada pfipravi navrh nového
zdkona o podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci, do kterého bude zapracovano zfizeni nového
ustfedniho spravniho ufadu pro VaVal (ministerstva), upraveno hodnoceni vyzkumnych organizaci a
nové upraveno postaveni a financovani infrastruktury pro vyzkum. Na pocatku roku 2015 byla
zahajena pribézna kontrola pInéni jednotlivych opatfeni aktualizované Narodni politiky VaVal.
Do konce roku 2015 by viada méla obdrzet informaci o stupni implementace politiky a navrh
na pfipadné zmeény.

Vlada bude nadale vénovat zvlastni pozornost zahajeni nového viceletého ramce podpory tzv. velkych
infrastruktur pro vyzkum, experimentaini vyvoj a inovace (2016—2022). Finanéné podpofené velké
infrastruktury pro vyzkum, experimentélni vyvoj a inovace budou provozovany jakoZto jedineéna
vyzkumna zafizeni vykazujici celonarodni vyznam a vyrazny mezinarodni pfesah, naplfiujici definici
vyzkumné infrastruktury podle novych evropskych pfedpist a provozovana na principu otevieného
pFistupu k jejich kapacitdm umozfiujicim $iroké Skale jejich uZivateld z CR a zahrani&i provadéni
excelentniho VaVal. V navaznosti na komplexni hodnoceni vyzkumnych infrastruktur CR realizované
roku 2014 a v souvislosti se zahajenim nového viceletého ramce financovani velkych infrastruktur
pro vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace (2016-2022) provede vlada také aktualizaci Cestovni
mapy CR velkych infrastruktur pro vyzkum, experimentélni vyvoj a inovace v souladu s rdmcovymi
principy aktualizace Cestovni mapy Evropského strategického féra pro vyzkumné infrastruktury
(ESFRI Roadmap). SoucCasné vlada posili nastroje podpory mezinarodni spoluprace ve VaVal
prispivajici k integraci CR do Evropského vyzkumného prostoru a internacionalizaci prostfedi VaVal
v CR.
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S nastupem nového viceletého finanéniho ramce vlada zabezpeli synergicky a vzajemné
komplementarni pFistup k vynakladani prostfedkd statniho rozpoétu CR na VaVal a ESIF
na principech adicionality. Prostfedky ESIF budou ¢erpany prostfednictvim OP VVV, OP PIK, OP PPR
a Castecné téz v Programu rozvoje venkova. Opatfeni vtéchto programech budou soucasti
implementace opatfeni Narodni vyzkumné a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci CR (RIS
3). Intervence budou pfitom smé&fFovany do oblasti modernizace kapacit VaVal, posileni mezinarodni a
mezisektorové mobility lidskych zdroju pro VaVal, rozvoje spoluprace verejného vyzkumného sektoru
se soukromou sférou a zvy$eni Grovné strategického Fizeni VaVal ze strany organ( statni spravy CR.

Aktualizace Narodni politiky vyzkumu, vyvoje ainovaci CR na léta 2009-2015 s vyhledem
do roku 2020

Jako soucast svych reformnich opatfeni provadénych ve vztahu k dalSimu rozvoji narodniho
vyzkumného a inovaéniho systému CR vlada do konce roku 2015 pfipravi dal$i aktualizaci Nérodni
politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na léta 2009-2015 s vyhledem do roku 2020. Opatfeni
aktualizace Narodni politiky budou sméfovat zejména k posileni koordinace a strategického Fizeni
VaVal vécné pfislusnymi organy statni spravy, novelizaci legislativniho réamce podpory VaVal
a zvySeni kvalitativnich aspektd metodickych postupl hodnoceni a financovani VaVal z prostfedkl
institucionalni a ucelové podpory s dlrazem kladenym na dosahovani vysledki mezinarodné
konkurenceschopné urovné a vysoké socioekonomické relevance.

Realizace Narodnich programt udrzitelnosti | a Il

Ve vztahu k Cerpani prostfedkl politiky soudrznosti EU vlada ucini kroky vedouci k zajisténi
dlouhodobé udrzitelného rozvoje kapacit VaVal budovanych za vyuziti prostfedkt Evropského fondu
regionalniho rozvoje (ERDF). Hlavnimi nastroji intervence, které bude vtéto oblasti vlada
implementovat, zlistanou i nadale Narodni programy udrzitelnosti | a Il. Provozni naklady zafizeni
VaVal vybudovanych za finanéni spoluu¢asti ERDF, jez napliuji znaky vyzkumné infrastruktury,
budou financovany prostiednictvim aktivity na podporu velkych infrastruktur, pro vyzkum,
experimentalni vyvoj a inovace.

Vybrané projekty

Aktivity OP VVV v oblasti spoluprace vyzkumnych organizaci s aplikacni sférou v ramci prioritni osy 1
budou vyznamné doplhovat intervence vramci nové pfipravovanych programd Technologické
agentury CR (TA CR), které se budou specializovat na zaméfeni mladych vyzkumnych pracovnikd
na aplikovany vyzkum ve spolupraci s aplikacni sférou, na podporu spoleensko-védniho vyzkumu,
na inovacni aktivity vefejné spravy formou zadavani zakazek v pfedobchodni fazi.

V srpnu 2014 byl oficialné zahajen projekt Zefektivnéni cinnosti TA CR v oblasti podpory VaVal a
podpora posilovani odbornych kapacit organizaci vefejné spravy v oblasti VaVal. Hlavnim cilem
projektu je zefektivnit poskytovani podpory aplikovaného vyzkumu a inovaci ze strany TA CR a
pfipadné dalSich organizaci vefejné spravy, posilit odborné kapacity v oblasti aplikovaného vyzkumu a
inovaci, posilit chapani vyznamu aplikovaného VaVal a jeho vysledki pro dal$i rozvoj CR a
do budoucna také navrhnout zaklad jednotného zplsobu a podminek poskytovani podpory
aplikovaného vyzkumu a inovaci. Dil¢imi cili projektu, které pfispéji k rozvoji podminek pro excelentni
vyzkum i k posileni spoluprace mezi podnikovou sférou a vyzkumnymi organizacemi, jsou napfiklad:
(i) nastaveni systému analyzy dat v oblasti vyzkumu pro méfeni vysledk( a dopadu; (ii) optimalizace
zapojeni expertl do systému podpory VaVal; (iii) zefektivnéni metodickych a poradenskych sluzeb TA
CR; (iv) zavedeni metody zadavani vefejnych zakazek v pfedobchodni fazi; (v) podpora
informovanosti a vzdélanosti zastupcu organizaci vefejné spravy. Projekt bude ukoncen v listopadu
2015.

5.4.2 Rozvoj spoluprace mezi podnikovou sférou a vyzkumnymi organizacemi

Rozvoj spoluprace mezi podnikovou sférou a vyzkumnymi organizacemi je podporovan napf.
programy TA CR, ktera vyhladuje programy, kde je podminkou spoluprace mezi podnikovou a
vefejnou vyzkumnou sférou. Jde napf. o program Centra kompetence, program Alfa, program Delta,
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program Omega. VSechny tyto programy, resp. realizace projektt, budou pokracovat i v roce 2015.
Vlada dale pokracuje v podpofe programu podporujicich spolupraci verejného vyzkumného a
soukromého podnikového sektoru. Béhem roku 2015 bude pfipraven novy program na podporu
aplikovaného vyzkumu a vyvoje v oblasti tzv. klicovych (key enabling) technologii, ktery bude zalozen
na spolupraci vyzkumného sektoru a podniku.

Od roku 2014 byla zavedena moznost snizit zaklad dané z pfijmu podnikl pfi nakupu vyzkumnych
sluzeb od vyzkumnych organizaci vefejného sektoru. Toto opatfeni zlistane v platnosti i nadale a jeho
cilem je zvysit vydaje podnikové sféry na VaVal a posilit spolupraci mezi obéma sférami.

Implementace Narodni vyzkumné a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci CR

Vlada se bude zabyvat plnénim Strategie inteligentni specializace, ktera je zaloZzena na dlouhodobém
strategickém dialogu mezi podnikateli, pfedstaviteli védeckovyzkumné komunity a vefejné spravy
za UcCasti dalSich partnerll z obCanské spolec¢nosti (tzv. entrepreneurial discovery process). Podle
Akéniho planu jsou pro rok 2015 naplanovany konkrétni aktivity (zejména se jedna o plan &innosti
organt RIS 3 a vycisleni relevantnich finanénich alokaci ve vefejnych rozpoctech). V pfipadé
souhlasného stanoviska EK bude RIS 3 aktualizovana a tato aktualizace schvalena viadou
pravdépodobné ve 4. Ctvrtleti 2015.

Programy pro rozvoj spoluprace

Spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi a podnikovou sférou byla podminkou programu Centra
kompetence, v ramci kterého byly vybrany projekty s nejvétsim potencialem uplatnéni vysledkl VaV
v inovacich ve dvou vefejnych soutézich. Mezi dil¢i cile tohoto programu patfi vytvofeni podminek
pro dlouhodobou spolupraci vyzkumnych organizaci a podnikd.

Spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi a podnikovou sférou je zdlrazfiovana v programech
podpory aplikovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci. Pfestoze neni vzdy podminkou pro pfiznani
podpory (pouze v programu Centra kompetence), nastava pfipad spoluprace na feSeni vyzkumného
projektu mezi alespon jednou vyzkumnou organizaci a alespon jednim podnikem v programech TA
CR u prevazné vétsiny podpofenych projektd (v soucasnosti cca 95 %). Konkrétné v programu ALFA,
ktery je financovan od roku 2011, a projekty k podpofe byly vybirany ve &tyfech vefejnych soutézich,
podil téchto projektd pfesahuje 95 %. Obdobné vysoky je tento podil také u novéjsich programi
EPSILON a DELTA. Specifickym zpisobem podporuje spolupraci VO a podnikd program GAMA, ktery
ve svém prvnim podprogramu motivuje vyzkumné organizace k pfipravé vysledkd VaV do faze
ukazuijici jiz i komeréni potencial a ve svém druhém podprogramu motivuje podniky k vyuzivani téchto
vysledkd.

Projekt Zefektivnéni éinnosti TA CR v oblasti podpory VaVal a podpora posilovani odbornych
kapacit organizaci verejné spravy v oblasti VaVal

V listopadu 2014 byla v ramci projektu Zefektivnéni &innosti TA CR v oblasti podpory VaVal a podpora
posilovani odbornych kapacit organizaci vefejné spravy v oblasti VaVal zahajena mimo jiné klicova
aktivita 6, kterd je zaméFfena na vypracovani metodiky poradenstvi TA CR pro podporu uplatnéni
vysledkl VaVal exportem a ovéfeni této metodiky v ramci pilotnich projektd. V ramci kliCové aktivity 6
spolupracuje TA CR, EGAP, CzechTrade a Czechinvest a dal$i instituce. Zakladem je aktivni
vyhledani vysledk VaVal, které jsou zajimavé pro export a propojeni vyzkumniku, ktefi tyto vysledky
vytvofili, s potencialnimi vyrobci a exportéry. Novym navrzenym prvkem je podpora formou uvéru a
jeho pojisténi EGAP.

Casteéné bude podporovat spolupraci i specificky cil 5 Zlepseni podminek pro vyuku spojenou
s vyzkumem a pro rozvoj lidskych zdroji v oblasti vyzkumu a vyvoje prioritni osy 2 OP VVV. Jeho
cilem je vytvofit zazemi pro VaV spodcivajici v kvalitnich lidskych zdrojich, které se mohou neustale
rozvijet, Cerpat zkuSenosti ze zahranici a ze soukromé sféry.

5.4.3 Inovacéni podnikani a rozvoj startupu

Narodni inovaéni fond
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Vlada hodla v novém programovacim obdobi 2014-2020 obnovit mysSlenku zfizeni statniho nastroje
na podporu inovativnich MSP pomoci rizikového kapitalu. V ramci OP PIK pocita s vytvofenim
pilotniho Narodniho inovaéniho fondu (NIF), ktery bude spole¢né se soukromymi investory poskytovat
kapital nadéjnym firmam ve fazi zalozeni a rozvoje, jez maiji obtizny pfistup k Uvérovému financovani.
Bude se jednat o navratny finanéni nastroj, prostfedky z uspésnych investic budou moci byt viadou
pouzity na podporu MSP i v dal$ich letech. Cilem je aktivizovat soukromy rizikovy kapital v CR a
potencial novych ¢eskych podnikatelskych napadu a vysledk( védy a vyzkumu. V roce 2015 bude
probihat intenzivni pfiprava NIF, jehoz konecna podoba bude vychazet z ex-ante posouzeni
finanénich nastroju v OP PIK.

Vyuziti potencialu priimyslového vlastnictvi

Vlada bude pokracovat v Usili o zlepSeni znalosti o optimalnich zpisobech vyuzivani systému ochrany
pramyslového vlastnictvi k ziskani konkurenéni vyhody. Vedle zvySovani znalosti podnikateld,
pracovnikll VaV, pedagogu, a studentl o jednotlivych pramyslové pravnich nastrojich a jejich
optimalnim vyuziti se zaméfi na objasfiovani vyznamu, zpUsobu ziskavani a vytéZzovani technickych
informaci z patentovych zdroju. V roce 2015 bude pokracovat popularizaéni kampan pfinasejici
argumenty a navody pro¢, zda a jak uzivat ochrany prdmyslového vlastnictvi, jak postupovat pfi
pfihlasovani do zahrani¢i a vyuzivat pfitom s vyhodou zejména mezinarodni systém Smlouvy
0 patentové spolupraci.

Zvlastni pozornost bude vénovana akademickym, vyzkumnym a vyvojovym pracovistim. Bude
ozfejmovan systém podle Smlouvy o patentové spolupraci, kde podanim jediné pfihlasky lze ziskat
delSi Casovy prostor pro rozhodnuti, zda pokracovat v Usili o ziskani patentu v zahranici, sou€asné tak
navysit moznost ziskat financni prostfedky z prodeje feSeni do zahranici.

Budou pokralovat prace na pfipravé systému Patentu s jednotnym ucCinkem a Jednotného
patentového soudu. Vlada bude podporovat pokraCovani pfipravy na vytvoreni Visegradského
patentového institutu, ktery ¢eskym subjektim usnadni a zlevni pfihlasovani technickych fe$eni
do zahranici.

ZvySena pozornost bude vénovana poskytovani komplexnich, davéryhodnych a pro uzivatele snadno
dosazitelnych a srozumitelnych informaci o S$pic¢kovych technickych FeSenich a o predmétech
primyslovych prav a zpusobech jejich nejlepSiho vyuziti. Uzivatelim budou nabizeny sluzby
poskytujici informace o nejnovéjSim stavu techniky v jejich oboru pfevzaté z nové zvefejnénych
patentovych pfihlasek, bude propagovan prumyslové pravni audit a technologicky foresight umoznujici
sledovat trendy a odhadnout budouci sméfovani dané oblasti techniky. Bude zlepSena dostupnost
informaci o pribé&hu zapisnych a dalSich fizeni.

TA CR ve spolupraci s MSMT a MPO realizuje projekt INKA — Mapovani inovaéniho potencialu.
Hlavnim cilem projektu je vytvofeni v &ase udrzitelné metodiky mapovani inovaéniho prostfedi CR,
ktera zajisti srovnatelnost dat v nasledujicich Setfenich. Vystupy projektu davaji uceleny obrazek
o0 inovaénim prostfedi a identifikuji oblasti intervenci pro inovacni podnikani a VaV aktivity.

5.4.4 Kosmické aktivity

Kosmické aktivity jsou dynamicky se rozvijejici oblasti, jejiz pokroky se promitaji do mnoha odvétvi
lidské &innosti. Vlada CR si je védoma vyznamu kosmickych aktivit pro narodni hospodaistvi a
vyznamu Uzké spoluprace s Evropskou kosmickou agenturou (ESA) a Agenturou pro evropsky GNSS
zejména pro zvySeni technologické urovné ¢eského pramyslu a jeho konkurenceschopnosti.

Investice do kosmickych aktivit

Investice do volitelnych programi ESA musi probihat v souladu s rostouci kapacitou Ceského
pramyslu v této oblasti a dosazenymi dil¢imi Uspéchy v pfenaseni know-how do komeréni primyslové
sféry. Investicemi do kosmickych aktivit, zejména prostfednictvim ESA ve formé GcCasti na jejich
volitelnych programech, mlze vlada efektivné podpofit konkurenceschopnost ¢eského primyslu,
excelenci vyzkumu a pfispét k udrzitelnému rast hospodarstvi. Aktualing CR pfispiva do program(
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ESA ¢Castkou 14,04 mil. EUR, z toho 5,95 mil. EUR na voliteIné programy, které predstavuji pro ¢esky
pramysl nejvice pfilezitosti.

Implementace Narodniho kosmického planu na roky 2014-2019

Narodni kosmicky plan (NKP) pro roky 2014-2019 schvalila vlada svym usnesenim ¢. 872, ze dne 27.
fijna 2014. Plan obsahuje vizi, stfednédobé cile, obecna, organizacni a finan¢ni opatfeni pro rozvoj
kosmickych aktivit CR v letech 2014-2019. Jedna se mj. o navy$eni investic do kosmickych aktivit,
zfizeni Narodniho kosmického programu, zfizeni Narodni kosmické agentury aj. Cilem je maximalni
vyuziti potencialu kosmickych aktivit a maximalizace hospodaFskych a spolecenskych pfinos(, které
kosmické aktivity nabizeji. V roce 2014 probéhlo shromazdovani informaci za uUcelem diskuse
0 konkrétni podobé& Narodniho kosmického programu.
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6. Implementace politiky soudrznosti a vyuziti ESIF jako
nastroju uskutec¢novani priorit strategie Evropa 2020

6.1 Programové obdobi 2007-2013

V programovém obdobi 2007—-2013 bylo na realizaci politiky soudrznosti v CR uréeno z fondd EU
témeér 700 mid. K¢, které pfispivaji ke snizovani rozdili ve vyspélosti mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty
a jejich regiony. Globalnim cilem Narodniho strategického referenéniho ramce je pfeména
socioekonomického prostfedi CR v souladu s principy udrzZitelného rozvoje tak, aby CR byla
pfitazlivym mistem pro realizaci investic, praci a zivot obyvatel. Hlavnim cilem je trvalé posilovani
konkurenceschopnosti CR, riist zaméstnanosti, vyvazeny a harmonicky rozvoj region(.

Programové obdobi 2007-2013 se blizi do své zavérecné faze. Do konce roku 2014 bylo v ramci
politiky hospodarské, socialni a Uzemni soudrznosti EU na tzemi CR schvaleno jiz vice nez 59 tis.
projektl v celkové hodnoté 693,7 mid. KE. Finanéné bylo ukonéeno vice nez 37 tis. projektd v hodnoté
310,9 mid. K&. Proplacené prostfedky na Ucty pfijemcl dosahly 498,7 mid. K&. Tato ¢astka &ini 72,4
% finanénich prostfedk( ze strukturalnich fondl a Fondu soudrznosti alokovanych pro vSechny
operacni programy9 na celé programové obdobi 2007-2013. EK byly zaslany k proplaceni prostfedky
ve vysi 473,9 mid. K¢, tzn. 68,8 % alokace.

Jiz v roce 2012 se operacni programy potykaly s fadou pfekazek. Roky 2013 a 2014 byly ve znameni
usili o minimalizaci hroziciho véasného nevy€erpani finan¢nich prostfedkl. Na zacatku roku 2014
hrozilo, Z2e CR nedogerpa z fondii EU 21,4 mld. K&. Vlada CR si dala za cil hrozici ztratu snizit.
V lednu 2014 vlada vytvofila krizovy plan pro kazdy operacni program a definovala potfebna opatfeni.
PInénim téchto opatfeni, duslednym finanénim Fizenim a Uzkou spolupraci se vSemi pfijemci se
fidicim organim operacnich programl podafilo snizit nedocerpani v roce 2014 na 8,7 mid. Kg¢.
Vzhledem k okolnostem, se kterymi se CR potykala, kterymi bylo mj. skokové navyseni alokace
v dusledku intervence CNB v listopadu 2013, to Ize povazovat za Uspé&ch.

Rok 2015 je posledni pro ¢erpani prostfedk pro obdobi 2007-2013, tzn. vydaje spolufinancované
z fondd EU v ramci obdobi 2007-2013 musi byt do konce tohoto roku vynalozeny (proplaceny)
ze strany pfijemcu. Je pokraovano v krizovych planech na rok 2015 tak, aby bylo maximalné vyuzito
zbyvaijicich finanénich prostfedk( z obdobi 2007-2013. CR stale zbyva z rozpoétu EU proplatit vice
nez 200 mid. K&, coz predstavuje 30 % prostfedkld programového obdobi 2007-2013. Tyto prostfedky
vS8ak budou z rozpoé&tu EU proplaceny postupné, minimalné do roku 2018. VyCerpani tak vysokého
objemu finan¢nich prostfedkl v ramci dostupného ¢asu s sebou nese ¢etna rizika a jiz nyni je vysoce
pravdépodobné, Ze tyto prostfedky nebudou v pIné vysi vyuzity. Ze strany vSech subjektll zapojenych
do realizace fondl EU je vynakladano maximalni usili k vyCerpani co nejvyssi ¢astky na realizaci
kvalitnich projektl. Toto usili bude podpofeno jak systémovymi kroky, které budou provadény
v pfipadé potfeby na urovni operacnich programi, tak ad hoc zasahy v jednotlivych rizikovych
pfipadech. Velka pozornost bude vénovana koordinaci uzavirani programoveho obdobi 2007-2013,
vCetné zajisténi dostateCnych administrativnich kapacit.

6.2 Programové obdobi 2014-2020

Soubézné s uzaviranim programového obdobi 2007-2013 probiha i pfiprava programi obdobi 2014—
2020. V souladu s legislativnim ramcem pro ESI fondy v obdobi 2014-2020 pfispéji veSkeré
planované intervence k naplfovani cild strategie EU 2020. V roce 2014 doSlo ke schvaleni DoP,
klicového strategického dokumentu, ktery ramcové vymezuje priority, do kterych budou sméfovany

® Vtéchto objemech nejsou zahruty prostiedky programi preshraniéni spoluprace, OP Rybafstvi ani nadnarodni a
mezinarodni spoluprace.
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finanéni prostfedky ESIF v obdobi 2014-2020 v CR, a také vysledky, kterych ma byt dosaZeno.
Na vyjednavani DoP pak navazalo vyjednavani jednotlivych operacnich program(. Na pfelomu fijna a
listopadu 2014 obdrzely Fidici organy oficialni pfipominky EK a od té doby probihaji priibézné jednani.
V jejich prabéhu jsou vznasSeny dalSi pfipominky ze strany EK. Schvalovani programu bylo
komplikovano jednanim s EK ohledné podoby provadécich predpist ke sluzebnimu zakonu tak, aby
jejich obsah a harmonogram pfijeti odpovidaly zavazkim stanovenym DoP. Lze pfedpokladat, Ze
vétSinu operacénich programu schvali EK na pfelomu dubna a kvétna, zbytek operaénich programu
pak ve druhé poloviné roku 2015. Konecné rozhodnuti EK o schvaleni programu vSak nelze vydat
pfed schvalenim zmény Viceletého finanéniho ramce a Ize jej oCekavat v Cervnu 2015. Pfipadné
negativni dopady zpozdéni v ptipravé programt se CR snazi eliminovat pfipravou Kritérii pro zahajeni
implementace programu, pfi jejichz spInéni Ize vyhlasit avizo vyzvy k podani zadosti o podporu jesté
pfed samotnym schvalenim programu. Dale probiha pfiprava tzv. Fidici dokumentace program( a
kontrola jejiho souladu s pozadavky a pravidly jednotného metodického prostiedi. Po posouzeni fidici
dokumentace bude mozné zahajit tzv. audit shody, ktery je podminkou pro nasledné predlozeni
prvnich priibéznych Zadosti o platbu EK.

CR naplfiuje pfedb&zné podminky pro &erpani z ESIF v souladu s nafizenim (EU) &. 1303/2013,
pficemz kroky a Casovy ramec jejich naplfiovani jsou uvedeny v jednotlivych aké&nich planech
predbéznych podminek. V sou€asné dobé je i z pohledu Evropské komise uspokojivé napinéno 21
predbéznych podminek, pfiemz intenzivné probihaji prace na pInéni ostatnich. Pokrokem se zabyva
v mésiénich intervalech také viada CR.

V ramci nového programového obdobi je dale pFipravovana koncepce efektivni implementace
finanénich nastroji, ktera by méla byt dokon&ena do zafi 2015. Cilem koncepce je vytvorit v CR
plnohodnotnou rozvojovou banku, ktera by v budoucnu méla plnit vyznamnou roli pfi zakladani a
spravé finanénich nastroju pfispivajicich k plnéni cil( jednotlivych operacnich program(. Zarover by
méla byt partnerem pro dalsi aktivity EK, jako je napfiklad vyuziti Junckerova bali¢ku v CR a ,advisory
hub® (ij. delegovana funkce od Evropské investi¢ni banky). V souasné dobé probihaji ve vétsiné
fidicich organti ex ante analyzy mapujici selhani trhu a nastaveni modelll vhodnych finanénich
nastroji. CR pogitd s Gzkou spolupraci s evropskymi finanénimi institucemi, jako je Evropska
investiéni banka a Evropsky investi¢ni fond, pfi samotném nastavovani implementaénich mechanisma
a pfipadné i pfi spravé finanénich nastroju.
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Seznam priloh

Priloha €. 1: Prehled strategickych a koncepénich dokumentt viady

Priloha uvadi prehled nejdulezitéjSich strategickych a koncepénich dokumentl souvisejicich s NPR,
stejné tak vybrané zpravy o pokroku v pInéni cilt ¢i zavazk( vyplyvajicich ze strategickych dokumentt
vlady. Nékteré z nich jsou ve fazi pfipravy nebo pfed brzkym schvalenim. Vycet dokument( neni Gplny
a vyc€erpavajici a mnoho dalSich diléich pFispévkl k plnéni cili strategie Evropa 2020 Ize nalézt i
v celé Ffadé dalSich dokumentl. Aktualni informace o schvalenych dokumentech a dal$i souvisejici
informace jsou k dispozici také v systému Databaze strategii (http://databaze-strategie.cz/). Ta je
celostatnim informacnim systémem strategickych, koncepénich a dil€¢ich programovych dokumentu,
které jsou do systému vkladany a rozpracovany jednotlivymi gestory dokumentd.

i 5 . Gestor
Kapitola NPR Nazev dokumentu Stav pripravy (spolugestor)

Prifezové Akéni plan na podporu hospodarského ristu a Schvaleno uv

dokumenty zaméstnanosti CR
Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014—2020 Schvaéleno MMR
Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti Ceské Schvaleno MPO
republiky pro roky 2012—2020

3. Pokrok Konvergenéni program CR 2015 V pripravé™ MF

v implementaci — - = -

d - Makroekonomicka predikce CR — duben 2015 Schvaleno MF

oporuceni

Rady z roku Sttednédoby vyhled statniho rozpoétu Ceské republiky na Schvaleno MF

2014 roky 2016 az 2017
Stfednédobé vydajové ramce na roky 2016 az 2018 V pripravé™ MF
Vladni koncepce boje s korupci na léta 2015 az 2017 Schvaleno uv
AkEni plan boje s korupci na rok 2015 Schvaleno uv
Akéni plan Ceské republiky Partnerstvi pro oteviené Schvaleno uv
vladnuti na obdobi let 2014 az 2016

5.1 Efektivni Strategicky ramec rozvoje vefejné spravy CR pro obdobi Schvaleno MV

vefejna spravaa | 2014-2020

kvalitni

legislativni Implementaéni Qlény Strategického ramce rozvoje Schvaleno MV

prostiedi vefejné spravy CR pro obdobi 2014—2020
Efektivni vefejna sprava a pratelské verejné sluzby Schvaleno MV
(Strategie realizace Smart Administration v obdobi 2007—
2015)

5.2 Atraktivni Zprava o pokroku ve snizovani administrativni zatéze za V pfipravé MPO

podnikatelské rok 2014 (termin ptedloZeni viadé CR do 30. &ervna

prostredi a 2015)

rozvoj P — - - - . — -

. Narodni akéni plan spole€enské odpovédnosti organizaci Schvaleno MPO

infrastruktury . , )

- . v Ceské republice
pro ¢esky

1% Schvaleni viadou se ogekava dne 27. dubna 2015.

™ Schvaleni viadou se odekava dne 27. dubna 2015.
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Aktualizovany Narodni akéni plan spolecenské V ptipravé MPO
odpovédnosti organizaci v Ceské republice

Priority spotrebitelské politiky (2015—2020) Schvéleno MPO
Aktualizace Statni energetické koncepce CR 2010—-2030 V piipravé MPO
Narodni akéni plan CR pro energii z obnovitelnych zdrojd Schvaéleno MPO
(2012—2020)

Surovinova politika CR V pfipravé MPO
Politika druhotnych surovin CR Schvaéleno MPO
Aké&ni plan na podporu zvy$ovani sobéstaénosti CR V pfipravé MPO
v surovinovych zdrojich substituci primarnich zdroja

druhotnymi surovinami

Statni politika v elektronickych komunikacich — Digitalni Schvéleno MPO
Cesko v 2.0 Cesta k digitalni ekonomice (2013—2020)

Narodni plan rozvoje siti nové generace V pfipravé MPO
Koncepce podpory malych a stfednich podnikateli na Schvaleno MPO
obdobi 2014—2020

Exportni strategie Ceské republiky pro obdobi 2012 az Schvaleno MPO
2020

Koncepce strategického rozvoje statniho podniku Lesy V pfipravé MZe
CR na obdobi 2015-2019

Program rozvoje venkova na obdobi 2014—2020 Schvaleno MZe
Akéni plan pro biomasu v CR na obdobi 2012—2020 Schvaleno MZe
AkEni plan pro rozvoj ekologického zemédélstvi na V pfipravé MZe
obdobi 2016—2020.

Strategie bezpecnosti potravin a vyzivy 2014—2020 Schvaleno MZe
Vicelety narodni strategicky plan pro akvakulturu Schvaleno MzZe
Politika ochrany klimatu v CR V pfipravé MZP
Stfednédoba strategie (do roku 2020) zlepSeni kvality V pfipravé MZP
ovzdusi v CR

Narodni program snizovani emisi CR (2007) Schvaleno MZP
Narodni program snizovani emisi CR 2020 V pfipravé MZP
Strategie pfizplsobeni se zméné klimatu v podminkach V pfipravé MZP
CR

Plan odpadového hospodarstvi Ceské republiky na Schvaleno MZP
obdobi 2015-2024

Narodni plany povodi a Plany pro zvladani povodrovych V pfipravé MZP (MZe)
rizik

Navrhy na feSeni opatfeni k posileni Schvaleno MZP (MPO)
konkurenceschopnosti a rozvoje podnikani v Ceské

republice z pohledu pravnich pfedpisl na ochranu

zivotniho prostredi

Dopravni politika CR pro obdobi 2014—2020 s vyhledem Schvaleno MD
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do roku 2050

Dopravni sektorové strategie, 2. faze Schvaéleno MD

Koncepce vefejné dopravy V pfipravé MD

AkEni plan rozvoje inteligentnich dopravnich systéma Schvaleno MD

(ITS) v CR do roku 2020 (s vyhledem do roku 2050)

Koncepce letecké dopravy pro obdobi 2015—2020 V pfipravé MD

Koncepce vodni dopravy V pfipravé MD

Narodni akéni plan Cisté mobility V pfipravé MPO (MD,

MZP)

5.3. Funguijici trh | Koncepce socialniho bydleni CR 2015—2025 V pfipravé MPSV (MMR,
prace, UV — ASZ)
vzdélavaci =
systém a Koncepce bydleni CR do roku 2020 Schvaleno MMR
S°?ié["i o Akeni plan pro vyrovnané zastoupeni Zzen a muzd V pfipravé UV - RRP
zaclefiovani v rozhodovacich pozicich na léta 2015—2017 (MPSV)

Politika architektury a stavebni kultury Ceské republiky Schvaleno MMR

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku Schvaleno MSMT

2020

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci Schvaleno MSMT

soustavy Ceské republiky na obdobi 2015—2020

Narodni strategie ochrany prav déti Schvaleno MPSV

Strategie romskeé integrace do roku 2020 Schvaleno UV — SLP

Strategie boje proti socialnimu vylougeni 2016—2020 V pfiprave Uv — ASZ

Strategie socialniho zaclenovani 2014—2020 Schvaleno MPSV

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 Schvaleno MSMT

Zdravi 2020 - Narodni strategie ochrany a podpory zdravi Schvaleno, Mzd

a prevence nemoci tvorba ak&nich

planu

Strategie reformy psychiatrické péce Schvaleno Mzd

Narodni strategie elektronického zdravotnictvi V pfipravé Mzd

Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb pro obdobi V pfipravé MPSV

2016—2020

Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb pro rok 2015 Schvaleno MPSV

Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020 Schvaleno MPSV

Aktiviza¢ni opatfeni k feSeni nepfiznivé situace na trhu Schvaleno MPSV

prace

Strategie migraéni politiky Ceské republiky V pfipravé MV
5.4 Rust Aktualizace Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci V pfipravé UV — MPR
zaloZzeny na CR na Iéta 2009—2015 s vyhledem do roku 2020 (MSMT, MPO)
vyzkumu a -
inovacich Narodni priority orientovaného vyzkumu, Schvaleno uv

experimentalniho vyvoje a inovaci (2012)

Narodni RIS3 strategie - Narodni vyzkumna a inovacni Schvaleno UV — MPR
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strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky

Pfiprava navrhu vydaju statniho rozpo¢tu na VaVal na V pfipravé UV — MPR
roky 2016 s vyhledem na roky 2017 a 2018

Narodni kosmicky plan 2014-2019 Schvaleno MD
6. Implementace | Politika Gzemniho rozvoje 2008 Schvéleno MMR
politiky - - — -
soudrznosti a Strategie Regionalniho rozvoje CR pro obdobi 2014— Schvaleno MMR
vyuziti ESIF jako | 2020
nastroju Aktualizace Politiky tzemniho rozvoje CR Schvaleno MMR
uskutecnovani
priorit strategie
Evropa 2020

Priloha ¢. 2: Podrobny prehled opatreni v reakci na doporuc¢eni Rady
z roku 2014

Viz samostatny soubor

Priloha €. 3: Podrobny prehled reformnich opatreni vlady nad ramec
doporucéeni Rady z roku 2014

Viz samostatny soubor
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