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Stanovisko

k Hlavnim smértim politik zaméstmanosti

Hlavni sméry politik zaméstnanosti jsou pfijimany kazdy rok Radou na ndvrh Komise a jsou zdkladnim
nastrojem pro koordinaci politik zaméstnanosti ¢lenskych stat(. Od roku 2010 tvofi Hlavni sméry
politik zaméstnanosti spolecné s Hlavnimi sméry hospodarskych politik ¢lenskych statd a Unie balicek
integrovanych smérd pro rlist a zaméstnanost.

V letech 2010 - 2014 zGstaly Hlavni sméry politik zaméstnanosti neménné. V roce 2015 predklada
Komise navrh novych Hlavnich smér(i, ktery navazuje na priority stanovené Rocni analyzou
rastu 2015, reaguje na vystupy Spolecné zpravy o zaméstnanosti (JER) a je vsouladu snovou
agendou Evropské komise.

Svaz priimyslu a dopravy CR (SP CR) podporuje vystupy a doporuceni JER

Z podzimnich hospodaiskych progndz Komise je patrny pomaly rist a vysoka, avsak pomérné stabilni
nezaméstnanost (24,6 milidnu osob). Rozdily mezi zemémi, zejména v eurozdné, zlstavaji velké.
Dokonce i v pomérné dobrfe fungujicich ekonomikach se zaméstnanost stava strukturdlnim
problémem, o cemi svédci rostouci pocet dlouhodobé nezaméstnanych. Je tedy nezbytné
pokracovat v reformach podporujicich dobré fungovani trhu prace, posilit investice do lidského
kapitalu prostfednictvim vzdélavani a odborné pfipravy, coZ zvysi produktivitu, nastavit dafovy
systém a systém socialnich davek tak, aby podporoval vytvareni pracovnich mist, a modernizovat
systémy socidlni ochrany.

SP CR obecné podporuje nové nastaveni Hlavnich smért politik zaméstnanosti

SP CR podpofil rozhodnuti Komise sméry politik zaméstnanosti do roku 2014 neménit. V obdobi krize
a nasledném fteSeni jejich dopadd bylo lepsi soustfedit se zejména na implementaci pfijatych
opatreni. Obdobi ekonomického oZiveni a probihajici sttednédobé hodnoceni strategie Evropa 2020
vSak vyZaduji posileni nékterych dil¢ich voditek politik zaméstnanosti.

e SP CR proto uvital, e kzasadni zméné doslo zejména v hlavnim sméru &. 5, ktery se
zaméfuje na podporu poptavky po pracovni sile, zabyvd se podporou tvorby novych
pracovnich mist, sniZzovanim administrativnich prekazek pro pfijimani pracovnik(i, podporou
podnikani, socidlni ekonomiky a socidlnich inovaci. Clenské staty by mély sniZit dafiové
zatizeni prace a daldi prekazky pro zapojeni znevyhodnénych skupin na trh prace. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby systémy tvorby stanovovani mezd umoznovaly soulad
mzdového vyvoje s vyvojem produktivity. PFi stanovovani minimalnich mezd by clenské
staty a socialni partnefi méli zohlednit dopady na chudobu zaméstnanych osob, tvorbu
pracovnich mist a konkurenceschopnost.

e SP CR ve svétle letodniho Roku primyslu a technického vzdéldvani je v souladu
i s doporucenimi hlavniho sméru ¢. 6 voblasti podpory zlepseni nabidky prace
a dovednosti. Clenské staty by mély podporovat nabidku relevantnich dovednosti a znalosti,
lépe predvidat dynamicky se ménici potieby trhu prace, zlepSovat pristup dospélych
k celoZivotnimu uceni a realizovat strategie aktivniho starnuti. Clenské staty by mély resit
strukturalni nedostatky vzdélavaciho systému k zajisténi kvalitnich vysledk(l a k prevenci
pred¢asného ukonceni vzdélavani, podporovat systémy dudlniho vzdélavani a zlepSovat
uznavani vysledkd neformalniho vzdélavani a pristup k dostupnym sluzbam predskolniho
vzdélavani a péce.
Freyova 948/11, 190 00 Praha 9 Member of
Tel.: +420 225 279 111, Fax: +420 225 279 100 EUROPE
e-mail: spcr@spcr.cz, Www.spcr.cz [ | P



S

Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky
Confederation of Industry of the Czech Republic

SP CR u tohoto sméru doporucuje, aby predvidani dovednosti probihalo zejména
naregionalni a lokalni urovni, kde se bude nejefektivnéji dafit sladit poZadované
dovednosti s trhem prace, a aby podpora byla vénovdna  nejen  klasickym  dudlnim
systémim, ale i alternativnim systémim podporujicim uceni spojené s pracovnim
prostifedim (tzv. kooperativni systémy).

SP CR souhlasi, e hlavnim problémem zdstavé dlouhodoba nezaméstnanost. Je tieba také
odstranovat prekdzky ucasti na trhu prdce, zejména pro Zeny, starsi osoby, mladdez, osoby
se zdravotnim postizenim a legalni migranty, a zajistit rovnost mezi muZi a zenami. SP CR
ocekava, ze pripravovany balicek o integraci na pracovnim trhu pfinese komplexni Feseni.
SP CR soucasné doporucuje vyhodnotit dopady opatieni Zaruky pro mladé a Géelnost
vynakladani finanénich prostifedk dfive, nez dojde k navyseni prostfedkt v ramci Iniciativy
na podporu zaméstnanosti mladych lidi a pfijeti systému predfinancovani.

Hlavni smér ¢. 7 se tyka zlepseni fungovani trhii prace, predevsim snizovanim segmentace
trhli prace prostrednictvim reforem pracovnépravni legislativy a zlepSovanim kvality
pracovnich mist. Do pfipravy a provadéni reforem by mély byt |épe zapojeny narodni
parlamenty a socidlni partnefi. Clenské staty by mély posilovat opatfeni aktivni politiky
zaméstnanosti a verejné sluzby zaméstnanosti, systémy socialni ochrany by mély aktivovat
k Ucasti na trhu préce, clenské staty by mély podporovat zaclenujici trhy prace a zavést
U¢inna opatieni proti diskriminaci. Clenské staty by mély podporovat mobilitu pracovnich sil
(napt. prostrednictvim uznavani kvalifikaci a zajisténim prenositelnosti dlichodd) a soucasné
by mély zamezit zneuZivani stavajicich pravidel o volném pohybu pracovnich sil.

SP CR doporucuje v souladu s JER nastaveni darfiovych a davkovych systému tak, aby platil
princip ,,Making work pay“ (aby se vyplatilo pracovat).

SP CR vitd nové formulované opatieni tykajici se disledného zapojeni socialnich
partnert do pfipravy a provadéni reforem, dodava vsak, Ze by soucasné méla byt
respektovana narodni praxe a autonomie socialnich partnera.

SP CR vita provazanost hlavniho sméru &. 8 fesiciho problematiku zajisténi spravedinosti,
boje s chudobou a prosazovani rovnych pfileZitosti s hlavnimi sméry hospodaiskych politik
€. 2 ,Posileni rlstu provadénim strukturalnich reforem* clenskymi staty a ¢. 4. ,ZlepSeni
udrzitelnosti a proristové orientace verejnych financi“.

Clenské staty by mély modernizovat své systémy socialni ochrany, aby zajistily G€innou
ochranu béhem celého Zivota a zajistily pfistup kzakladnim sluzbam. Podpora
prostfednictvim socidlnich systém( by méla byt cilend a provazana s aktivacnimi opatienimi.
Clenské staty by mély zlepsit dostupnost, G€innost a efektivitu systémd zdravotni
a dlouhodobé péce a zajistit jejich fiskalni udrzitelnost.

SP CR mUze také souhlasit s poZadavkem, aby ddchodové systémy byly reformovény tak,
aby byla zajisténa jejich udrzitelnost a pfimérenost i s podporou rozvoje doplrikovych forem
dlichodového spofeni. Zpusob, jakym se toho dosahne, by mél byt ponechdn na c¢lenskych
statech.

Vladimira Drbalova, Mezinarodni vztahy — evropské zaleZitosti
Praha, 15. 4. 2015
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