Urad vlady Ceské republiky @
Rada hospodaiské a socialni dohody CR

Zaznam

ze zasedani 171. Plenarni schize Rady hospodaiskeé a socialni dohody CR,
konané dne 10. €ervence 2023 na Uradu vlady

Program:
1. Kontrola pInéni zavéra z predchozich plenarnich schuzi

2. Body k projednani

21 Zména ve vedeni Pracovniho tymu RHSD CR pro mistni rozvoj a fondy EU

2.2 VIadni navrh Dohody o poskytnuti statniho prispévku uréeného k uhradé nakladu
vzniklych podle ustanoveni § 320a pism. b) zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu, na rok 2023

2.3 Zmény nabidky a poptavky po praci v Ceské republice do roku 2031 v kontextu
demografického vyvoje

2.4 Partnersky model Fizeni systému celozivotniho u€eni — bod stazen

2.5 Perspektiva a vize vzdélavani stavebnich femesel 2030 — bod staZen

2.6 Strategie podpory exportu a internacionalizace firem (exportni strategie)

2.7 Priprava statniho rozpoétu CR na rok 2024 a strednédobého vyhledu na léta 2025
a 2026

3. Ruazné

Pribéh jednani

Jednani zahdjil a fidil pfedseda vlady a predseda RHSD CR prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M.
(dale jen ,pfedsedajici®), ktery pfivital u¢astniky a seznamil je s vysledky jednani Pfedsednictva
RHSD CR, jez rozhodlo o stazeni bodl 2.4 ,Partnersky model fizeni systému celoZivotniho uceni*
a 2.5 ,Perspektiva a vize vzdélavani stavebnich remesel 2030“ z programu plenarni schize. Oba

body budou projednany na pfisti plenarni schlizi, ktera se uskute¢ni dne 25. zafi 2023.

Bod 1 Kontrola plnéni zavéru z predchozich plenarnich schuzi
Predsedajici konstatoval, Zze vétSina zavérul je splnéna, jak vyplyva z predlozeného materialu.
PFitomni zastupci socialnich partnerd neméli k plnéni Zzadné pfipominky.

Zaveér:
Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR bere na védomi pInéni zavéru
obsazené v predlozeném materialu a souhlasi s navrzenymi posuny termind.

Bod 2.1 Zména ve vedeni Pracovniho tymu RHSD CR pro mistni rozvoj a fondy EU

Zaveér:
Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR:

e odvolava z funkce vedouci Pracovniho tymu RHSD CR pro mistni rozvoj a fondy EU
Ing. arch. Danielu Grabmiillerovou, Ph.D., MBA;

e jmenuje do funkce vedouciho Pracovniho tymu RHSD CR pro mistni rozvoj a fondy
EU Mgr. Stanislava Schneidra, vrchniho feditele Sekce koordinace evropskych
fond(, mezinarodnich vztaha a cestovniho ruchu Ministerstva pro mistni rozvoj.
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Bod 2.2 Vladni_navrh Dohody o poskytnuti statniho prispévku uréeného k uhradé
nakladu vzniklych podle ustanoveni § 320a pism. b) zakona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist, na rok 2023
Mistopfedseda vlady a ministr prace a socialnich véci Ing. Marian JureCka pfedstavil navrh na
financovani opatfeni socialnich partnerll v oblasti prevence rizik vzniku poSkozeni zdravi
zaméstnancl nasledkem pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani v souhrnné vysi 11,6 mil. K¢&.
Vzhledem k provedeni korekci ze strany Ministerstva prace a socialnich véci a omezeni opatfeni
pavodné navrzenych socialnimi partnery pozadal predseda CMKOS Josef Stfedula o jednani,
jehoz cilem by bylo vyjasnéni obsahu a rozsahu pfedkladanych opatfeni a zamezeni predkladani
zbyte€nych navrh.
Mistopfedseda vlady a ministr prace a socialnich véci Ing. Marian Jure¢ka vyjadfil zajem na tomto
jednani na pracovni urovni o opatfenich navrzenych na pfisti rok.
Pfedseda ASO Bohumir Dufek konstatoval, ze vzhledem k nespravedlivému rozdéleni finan¢nich
prostfedk(l a vyfazeni vSech opatfeni navrzenych Asociaci samostatnych odbord navrh dohody
nepodepiSe. Zplsob, jakym bylo ze strany Ministerstva prace a socialnich véci pfistupovano
k jednani o opatfenich, povazuje za diskriminaci a utok na jim vedenou odborovou centralu.
Zarazejici je predevS§im skutecnost, ze neni umoznéno dokon it opatieni, jez bylo bez problému
schvaleno a jeho realizace zahgjena v lorfiském roce.
Mistopfedseda vlady a ministr prace a socialnich véci Ing. Marian JureCka v této souvislosti
doporucil zvazit, jak v ramci vnitfnich procesu zajistit, aby kvalita navrhovanych opatfeni byla vyssi
a nedochazelo ke korekcim zpusobenym nedostateCnou kvalitou &i prekryvy mezi opatfenimi
socialnich partner(, aktivitami ministerstva v této oblasti a projekty financovanymi z prostfedku EU.
Financni prostfedky by mély sméfovat jen na smysluplné projekty, nikoliv byt rozdélovany rovnym
dilem pro vSechny bez ohledu na kvalitu

Zaveér:
Plenarni schize Rady hospodaiské a socialni dohody CR konstatuje, ze vzhledem k postoji
ASO nemuze byt predlozeny vladni navrh dohody podepsan vSemi pozadovanymi signatari.

Bod 2.3 Zmény nabidky a poptavky po praci v Ceské republice do roku 2031
v_kontextu demografického vyvoje
Mistopfedseda vlady a ministr prace a socialnich véci Ing. Marian JureCka zdaraznil, Ze i pfes
zvy$eni porodnosti v uplynulych letech je demograficky vyvoj v CR nepFiznivy, coZ pro trh prace
znamena Ubytek aktivng pracujicich a nutnost hledani dal$ich zdroji mimo CR. To vsak
neznamena rezignaci na potfebu vétsi aktivizace pracovni sily mezi C¢eskymi obCany zejména
v kategorii rodi¢l malych déti, v tomto sméru jsou podnikany kroky ke zvySeni kapacit matefskych
Skol a podpory vzniku détskych skupin. Pozornost musi byt vé&novana i osobam v tésné
pfedduchodovém a dichodovém véku. Pfes vSechna zminéna opatfeni bude nezbytné pfijimat
pracovniky z ostatnich zemi, za timto ucelem jiz byla schvalena realokace kvét a bude projednano
posileni ufedni kapacity v téch zemich, z nichz zaméstnavatelé nejvice poptavaiji pracovni silu.
Prezident SP CR Mgr. Jan Rafaj, MBA, ocenil zpracovani podkladového materialu, ktery by jesté
mohl byt dopracovan zejména v oblasti zkracovani pracovnich uvazki nebo budoucich dopadu
trendu jako je automatizace a digitalizace. Nasledné by material mél byt pravidelné aktualizovan
v zavislosti na vyvoji situace na trhu prace. Vétsi aktivizaci pracovni sily ¢eskych obcanu by
prospélo zkraceni rodiCovské dovolené, jez patfi mezi nejdeldi vramci EU a pfispiva tak
k nedostatku pracovnikl a potfebé jejich ziskani ze zahrani¢i. Problém muze do budoucna pusobit
i navrat uprchlikG z Ukrajiny zpét po ukonceni valky.
Clen Piedstavenstva SP CR Ing. Bohdan Wojnar upozornil, Ze ekonomicka migrace ma znaény
potencial pozitivné ovlivnit trh prace s cilem transformace ekonomiky, ale i celé spole€nosti. Po
vzoru sousedniho Némecka je proto tfeba akcentovat aktualni trendy, mezi néz patfi zjednoduSeni
procesu a vétsi mira flexibility pfi pfijimani pracovnikl ze zahranici a snizovani administrativy.
Prezident KZPS CR Jan Wiesner doplnil, Ze je zapotfebi vytvofit systém vzajemné spoluprace
v této véci mezi statem a zaméstnavateli na celostatni i krajské urovni.
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Predseda CMKOS Josef Stfedula zdiiraznil, Ze pokud chce CR zménit strukturu ekonomiky, je
tfeba zménit i technologickou uroven, v této souvislosti ocenil spolupraci se zaméstnavateli i s HK
CR ve snaze o zlepSeni vzdé&lavaciho systému. Problémem je, Ze poptavka ze strany
zaméstnavatelll je pfevazné po nekvalifikovanych profesich se zakladnim vzdélanim, cilem by
pfitom meélo byt ziskavani kvalifikovanych pracovniki pro ekonomiku s vy$Si pfidanou hodnotou.
V ramci zvySovani kvalifikaCnich pfedpokladd je tfeba ocenit vy€lenéni prostfedk( z Narodniho
planu obnovy na vzdélavani v oblasti digitalnich kompetenci. Pro analyzu trhu prace je vSak
zapotfebi mit pfesna data o stavu volnych pracovnich mist, jez ovSem nejsou dostate¢né
objektivizovana z duvodu prekryvll mezi oficialni databazi a nabidkami pracovnich agentur.
Zavérem upozornil na bezpec€nostni rizika spojena s nékterymi zemémi, jez prozatim nastésti
nebyly do programu ziskavani zahrani¢nich pracovniku zarazeny.

Pfedseda ASO Bohumir Dufek doporucil pravidelné vyhodnocovani demografického vyvoje
areakce statni spravy. Velmi dullezité je zaclefiovani uprchliki z Ukrajiny na trh prace, je vSak
otazkou, jak se uprchlici a jejich déti zachovaji po skonCeni valky a jaky dopad na trh prace to
bude mit. Planovany diraz na zfizovani matefskych Skolek je dulezity, je vSak tfeba upozornit na
fadu omezeni, v této souvislosti doporu€il jednani k této problematice. Trvalym problémem je
nedostatek kapacit v uéfiovském S$kolstvi. Pro inspiraci s feSenim demografickych problému je
mozné vyuzit zkuSenosti z Izraele po pfichodu migracni viny ze zemi byvalého Sovétského svazu.
Prezident HK CR Mgr. Zden&k Zajitek potvrdil shodu mezi v8emi socialnimi partnery nad
tématem dalSiho profesniho vzdélavani a rekvalifikaci s tim, Ze vétsi odpovédnost by méli nést
zameéstnavatelé a zastupci zaméstnancu. | z tohoto divodu jsou dllezita pfesna data o trhu prace.
Pro realizaci investic do strategické infrastruktury statu jsou nezbytna kvalifikovana
i nekvalifikovana pracovni mista ve vétsim objemu, nez je aktuainé na trhu prace v CR k dispozici.
Pfi ziskavani pracovni sily zjinych zemi je proto tfeba byt flexibilngjSi a zaméstnavatelské
a podnikatelské svazy se na téchto Cinnostech mohou spolupodilet. Nabidl moznost spoluprace
i pfi omezovani Cinnosti nékterych zastfenych pracovnich agentur pohybujicich se na hrané
zakona.

Ministr zemédélstvi Mgr. Marek Vyborny informoval o podpofe center odborné pfipravy v sektoru
zemédélstvi ve snaze ziskat odborné kvalifikovany personal. V tuto chvili chybi na venkové
v zemédeélské prvovyrobé priblizné 10 tisic pracovnikli, a i z tohoto duvodu je tfeba usnadnit
zameéstnavani zahraniénich pracovnik.

Ministr financi Ing. Zbynék Stanjura vznesl technické pfipominky k pfedlozenému materialu tykajici
se ovéreni statistickych 0daji a hodnoceni vyvoje nezaméstnanosti a upozornil, Ze z novych
pocCtu zahrani¢nich pracovnikd. Pfijimani zahrani€nich pracovniki bude kliCové i do budoucna
vzhledem k nizké ochoté Ceskych ob¢anl vykonavat nékteré nekvalifikované profese. Zavérem
apeloval na zaméstnavatele, aby nespolupracovali se zastfenymi agenturami prace i s ohledem na
ztraty, jez Cinnost téchto agentur zplsobuje statnimu rozpoctu.

Ministr pramyslu a obchodu Ing. Jozef Sikela zdUraznil, Ze i pfes mozné diskuse o aktualnim udaiji
hodnota je pod urovni fakticky plné zaméstnanosti dle obecné ekonomické teorie a pod urovni
nezameéstnanosti, jez je pro ekonomiku zdrava. Uved| rovnéz, Ze otazka nekvalifikované prace je
svym zplsobem dani za rozvoj ¢eské ekonomiky a ta tak nasleduje ostatni vyspélé zemé, v nichz
jsou nekvalifikované prace vykonavany zahrani¢ni pracovni silou.

Pfedseda CMKOS Josef Stfedula pozadal, aby zajem o nekvalifikovanou pracovni silu nebyl
zakryvan pozadavky na pracovniky kvalifikované a vyjadfil se k otazce tzv. digitalnich nomadu,
ktefi by méli mit v CR dariovy domicil. V souvislosti s vystoupenim ministra financi pfivital zajem
statu na omezovani dafiovych unikd zpusobenych zastfenymi agenturami prace a dalSimi
problematickymi formami zaméstnavani.

Prezident SP CR Mgr. Jan Rafaj, MBA, upozornil, e skutenost, Ze pracovnik vykonava
nekvalifikovanou praci, nevypovida o jeho skute¢né kvalifikaci a potencialu, s nimz je tfeba dale
pracovat.

Pfedsedkyn& Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péée Bc. Dagmar Zitnikova pfipomnéla
konkrétni udaje o pracovnicich ve zdravotnictvi v kontextu demografického vyvoje, z nichz vyplyva,
Ze do péti let bude ve zdravotnictvi chybét 15 % zdravotnich sester, coz mize pfedstavovat vazny
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problém pfi poskytovani zdravotni péce. Proto je tfeba pfijmout pfislusna opatfeni napfiklad ve
formé stipendijnich programu pro studenty zdravotnickych Skol a Iékafskych fakult.

Pfedsedajici zduraznil, Ze aktudlni stav trhu prace a nedostatek pracovnik( je limitem pro dalSi
rozvoj ekonomiky a pro prosperitu CR celkové, proto je zfejmé, Ze stavajici podet zahraniénich
pracovnikl stale neni dostate€ny. Je rovnéz nezbytné konstatovat, Ze v ramci postkomunistickych
Mistopfedseda vlady a ministr prace a socialnich véci Ing. Marian Jurecka podékoval za probé&hlou
diskusi i za podnéty, jez béhem ni zaznély, a vyjadfril pfipravenost Ministerstva prace a socialnich
véci predkladat zpravu o vyvoji na trhu prace plenarni schizi v pravidelnych intervalech. Zavérem
pozadal zaméstnavatele o vétSi zapojeni osob se zdravotnim postizenim do pracovniho procesu
a vyuziti potencialu tohoto segmentu pracovnik(, jehoz vyuziti je v CR pod primérem statd EU.

Zaver:
Plenarni schize Rady hospodaiské a socialni dohody CR bere na védomi predlozeny
material a zada Ministerstvo prace a socialnich véci o predlozeni dalSi zpravy o vyvoji na
trhu prace v éasovém horizontu 1 roku.

Bod 2.6 Strategie podpory exportu a internacionalizace firem (exportni strategie)
Ministr primyslu a obchodu Ing. Jozef Sikela predstavil exportni strategii, jez je zpracovana na
roky 2023 — 2033 stim, ze jeji implementace bude zahajena jiz na podzim letoSniho roku
ustavenim Ridiciho vyboru a predloZzenim stfednédobého implementadniho planu. Strategie
predpoklada kazdoro€ni vyhodnocovani jejiho naplfiovani a vybrana opatfeni jsou jiz nyni
aplikovana ve formé pilotnich projektl. Mezi dllezité prvky strategie patfi jeji transformacni
dimenze, jez ma prispét k prferodu ¢eské ekonomiky od subdodavatelské k ekonomice znalostni
s vysokou pfidanou hodnotou. Strategie stanovuje hlavni strategické cile exportu, mezi néz patfi
trvalé puasobeni C&eskych firem na zahrani¢nich trzich, podpora jejich globalnich ambici
a internacionalizace, zlepSovani pozic deskych firem v globalnich hodnotovych Ffetézcich
a zvysovani exportni diverzifikace.

Prezident SP CR Mgr. Jan Rafaj, MBA, ocenil, Ze se pfedloZeny material komplexné& zaméfuje na
pfidanou hodnotu, kliCové vSak nyni bude soustfedit se na implementacni fazi.

Viceprezident SP CR Radek Spicar, M.Phil., oznagil za pozitivni, Zze material reflektuje potfebu
strukturalni zmény Ceské ekonomiky i dramatické zmény, jimiz prochazi mezinarodni obchod.
V navaznosti na diskusi o pfipravé exportni strategie, jez probéhla na jedné z pfedchozich
plenarnich schizi, doSlo ke stabilizaci situace v personalnim fizeni ¢eského exportu a je tfeba
ocenit i mnozstvi zahrani¢nich misi. Dulezité pro exportni politiku bylo i vytvorfeni politického
kapitalu rychlou reakci vlady na valku na Ukrajiné. Po schvaleni kvalitné zpracované exportni
strategie nyni nastupuje kliova faze, a tou je vlastni implementace a prace Ridiciho vyboru se
zastupci socialnich partneru.

Prezident KZPS CR Jan Wiesner pod&koval za spolupraci Ministerstva prdmyslu a obchodu
s odborniky z fad socialnich partnerd, jejimz vysledkem je kvalitni pfedstaveny material, a vyzdvihl
stézejni roli Exportni garanéni a pojistovaci spole¢nosti (EGAP) a Narodni rozvojové banky.
Piedseda CMKOS Josef Stfedula podékoval i za komunikaci ministerstva je$té piedtim, nez byl
material postoupen do pfipominkového fizeni. Dulezité bude nyni zajisténi dostatecného objemu
finan¢nich prostfedkd na realizaci strategie, lidskych zdroji na strané ekonomické diplomacie
i samotna znalost konkrétnich produktd ze strany ekonomickych diplomatt. Podnétem pro dalSi
diskusi je pak vytvoreni fondu ¢&i struktury, jez by pomohla ochrané &eskych patentl v zahranici.
Vzhledem k avizovanému kazdoro€nimu vyhodnocovani plnéni Exportni strategie pozadal o jeji
pravidelné hodnoceni i v ramci Rady hospodaFské a socialni dohody CR.

Prezident HK CR Mgr. Zden&k Zajitek zduraznil, e zakladem strategie musi byt kvalitni
diplomaticka sit obchodnich zastoupeni. Rezervy jsou zatim v kvalité marketingu, a to jak uvnitf,
tak i navenek. Pro budouci export bude kliCové podchyceni moznosti vyrabét a nasledné vyvazet
vyrobky s vysokou pfidanou hodnotou, jakymi jsou napfiklad baterie, polovodi¢e, nebo uméla
inteligence.
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Mistopfedseda vlady a ministr pro mistni rozvoj PhDr. Ilvan Barto$, Ph.D., poukazal na deficit
zahraniéniho marketingu a pozadal o vétdi ocenéni a zhodnoceni zahrani¢nich misi ze strany
zaméstnavatelskych a podnikatelskych organizaci.

Ministr pramyslu a obchodu Ing. Jozef Sikela podékoval vSem, ktefi pfispéli k vytvofeni exportni
strategie, i za jeji pozitivni hodnoceni a vyjadfil pfesvédCeni, ze rovnéz implementace strategie
bude s pfispénim socialnich partnert Uuspésna.

Zaver:
Plenarni schiize Rady hospodaiské a socialni dohody CR bere na védomi predlozeny
material, ocenuje kvalitu Exportni strategie i zapojeni socialnich partneri do procesu jeji
pfipravy a zada o pravidelné predkladani jejiho hodnoceni.

Bod 2.7 Priprava statniho rozpoétu CR na rok 2024 a stiednédobého vyhledu na léta
2025 a 2026
Ministr financi Ing. Zbynék Stanjura v Uvodnim slové pfedev§im zdlraznil, Ze je nezbytné
pokracovat v trendu snizovani deficitu vefejnych financi. Pracovni verze deficitu statniho rozpodétu
pro pfisti rok €ini 235 mld. K&, nicméné jeho vysledna podoba bude zalezet na konec¢né dohodé
vlady jako celku, jiz musi byt dosazeno do konce zafi. Rovnéz rozpoctovy vyhled na dalSi léta
akcentuje snizovani deficitu. Dulezitou soucasti rozpoctovych opatfeni je konsolidacni balicek
ashaha o omezeni velkého rozsahu narodnich dotaci, vtomto sméru probihaji jednani se
socialnimi partnery na udrovni jednotlivych resortd. Vzhledem k aktualné vysokym dafiovym
pfijmUim je zfejmé, Zze problém neni na pfijmové strané rozpoctu. Podrobnéjsi debata o rozpoctu
bude vedena na pfisti plenarni schizi.
Pfedsedajici v souvislosti s konsolidacnim balickem pfipomnél dohodu dosazenou na dne$nim
jednani Predsednictva ftripartity, podle niz zaslou socialni partnefi pfipominky, na nichz se
shodnou, formou spole¢ného navrhu Uprav konsolida¢niho bali¢ku pfedsedovi vlady tak, aby vlada
mohla tyto Upravy posoudit pfed druhym ¢tenim v Poslanecké snémovné Parlamentu.
Prezident SP CR Mgr. Jan Rafaj, MBA, zd(iraznil, Ze pro zaméstnavatele je snizovani deficitu
a snaha o ozdraveni vefejnych financi prioritou, nicméné je tfeba klast maximalni ddraz na udrzeni
vydajd na vyzkum, vyvoj a inovace a upozorfiovat i na kli€ovou roli investic do infrastruktury, jez
nejsou béznymi vydaji rozpoc¢tu a mély by tak byt od nich oddélovany.
Predseda CMKOS Josef Stfedula upozornil na znaény propad vy$e prosttedkd uréenych na
vyzkum, vyvoj a inovace vV pfipravovaném navrhu rozpoltu nebo na stagnaci prostfedku
rozpoctové kapitoly Ministerstva kultury znamenajici fakticky pokles vySe prostiedkl na zivé uméni
a zabezpecleni Cinnosti organizaci, jez do resortu kultury spadaji. Komplikovanou situaci Ize
obecné olekavat v rozpoltové a prispévkové sféfe vzhledem k avizovanému snizeni objemu
prostfedkl na platy. Zavérem vyzval k aktivizaci innosti Pracovniho tymu tripartity pro dané
a pojidténi v gesci Ministerstva financi.
Pfedseda ASO Bohumir Dufek podékoval za mozZnost seznamit se s pfipravou navrhu statniho
rozpoCtu na pfisti rok a za pfilezitost uplatnit pfipominky ke konsolidaénimu baliCku formou
spole¢ného navrhu socialnich partnerd na jeho upravy.
Prezident HK CR Mgr. Zdené&k Zajiek podpofil opatfeni na vydajové strané rozpoétu, protoZe na
pfijmové strané je nezbytné peclivé zvazit kazdé zvySeni dani, aby nedochazelo k ukonCovani
podnikatelské Cinnosti vzhledem k vysokému danovému zatizeni. Podpofil rovnéz stanovisko SP
CR ohledné kliové role vydaji na strategické investice a jejich mozného oddéleni od b&znych
vydaju statniho rozpoétu. V tomto sméru je HK CR pfipravena byt napomocna.
Ministr financi Ing. Zbynék Stanjura reagoval na pfednesené podnéty a pfipominky a upozornil, Ze
vSechna opatfeni realizovana na pfijmové strané se zakonité dotknou dafiovych poplatniku, tedy
ob&anul nebo firem.

Zaver:
Plenarni schize Rady hospodarské a socialni dohody CR bere na védomi predlozeny
material.
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Bod 3 Ruzné

Mistopfedseda ASO MUDr. Martin Engel vyjadfil nesouhlas s pozménovacim navrhem uplatnénym
pfi schvalovani novely zakoniku prace v Poslanecké snémovné Parlamentu, podle néhozZ se
zvySuje limit pro pfes€asovou praci zdravotnickych pracovnikd. Vzhledem k uzavieni dohody
0 spolec¢ném postupu pfi projednavani novely zakoniku prace Ize uplatnéni tohoto pozménovaciho
navrhu, s jehoz znénim odbory zasadné nesouhlasi, povazovat za poruSeni uzaviené dohody.
Navyseni limitd pro prfes€asovou praci je dle nazoru odbord i porusenim pfislusné evropské
smérnice.

Mistopfedseda vlady a ministr prace a socialnich véci Ing. Marian JureCka popsal proces pfijeti
navrhu, ktery dle jeho nazoru neni vrozporu s legislativou EU, a zduUraznil, Ze nepfijeti
pozménovaciho navrhu by ohrozilo pfijeti novely zakoniku prace jako celku. Uzavfena dohoda byla
na vladni urovni dodrzena, neni vS8ak mozné omezit pravo zakonodarce navrhnout pozménovaci
navrh. O moznych upravach novely zakoniku prace ve znéni schvaleném Poslaneckou
snémovnou bude mozné vést dal$i debatu na p(idé Senatu Parlamentu CR.

Po projednani vSech bodu programu 171. Plenarni schlize Rady hospodarskeé a socialni dohody
CR podékoval pfedsedajici u€astnikim Plenarni schlize a jeji zasedani ukongil.

Zpracoval:
Mgr. David Kadecka ;
vykonny sekretaif RHSD CR
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