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SKLARI VIDI PRILEZITOSTI V INOVACICH A VOLAJI PO EURU

Dalsi rozvoj sklarského odvétvi u nas musi byt postaven vedle tradice také na vyrobé s vyssi pfidanou
hodnotou — tedy jak na produktovych, tak i technologickych, materidlovych a designovych inovacich.
Zakladnim predpokladem je dostatek kvalifikovanych, odborné i fremesiné zdatnych a kreativnich
pracovnikl, pro néZ je prace ve sklafstvi souéasné véci srdce a presvédéeni. Na véerejsim diskusnim
setkani o soucasnosti ¢eského skla a bizuterie ,SKLARSKE SVITANi 2017 konaném v Jablonci nad Nisou
se na tom shodli zastupci prednich sklafskych firem plsobicich v Ceské republice. Akci spoleéné
organizovaly Svaz priimyslu a dopravy CR, jeho ¢lenska Asociace sklaiského a keramického priimyslu CR
a Muzeum skla a biZuterie v Jablonci nad Nisou.

Na ,SKLARSKEM SVITANI 2017 diskutovali vrcholni manaZefi a majitelé firem, které pésobi v rdznych
segmentech sklarského odvétvi, od vyrobcli plochého a obalového skla ¢i sklenénych vldken az po vyrobce
biZuterie, uZitkového skla a svitidel. Své ndzory na setkani prezentovali napfiklad zdstupci spole¢nosti
PRECIOSA ORNELA, VETROPACK MORAVIA GLASS,
AGC Flat Glass Czech, Crystalex CZ, KNAUF INSULATION, Bohemia Machine, Riickl CRYSTAL ¢i LASVIT.
Béhem diskuze zamérené na témata exportu, legislativy Evropské unie, recyklace, vyzkumu a vyvoje,
vzdélavani nebo trhu prace se shodli na pozadavcich smérem k budouci politické reprezentaci i k dalSim
aktérim pUsobicim v rdmci odvétvi (viz Zavéry Sklarského svitani 2017).

V soucasnosti zaméstnava sklarsky sektor u nas pfiblizné 20 tisic pracovnikd, produkuje obrat bezmala 50
miliard korun a ze své produkce zhruba 80-90 % vyvazi. Vzhledem k této silné proexportni orientaci volaji
sklari logicky nejen po co nejvétsi stabilité formou prechodu na euro, ale také po silnéjsi podpore
konkurenceschopnosti sektoru ze strany stdtu zejména na trzich tfetich zemi, tj. mimo prostor EU.

Formy této podpory mohou byt spiSe nepfimého razu, jako napfiklad aktivni marketing ve prospéch odvétvi
ve svété, efektivni a financné vyraznéjsi podpora Ucasti na veletrzich. Dalsi podporou mize byt dostupnéjsi
financovani a pojistovani vyvozu do zemi rfazenych do tzv. rizikovéjsich kategorii. Neméné dulezité je pro
sklare i podnikatelské prostredi, v némz plsobi na domacim i jednotném evropském trhu. Proto pozaduji,
aby stdt pro vyjednavani nové legislativy Evropské unie umél efektivné sbirat kvalifikovana stanoviska
zastupcl sklarského sektoru a nasledné je na pldé EU i aktivné hdjil a prosazoval. Pfi implementaci
evropské legislativy do narodniho prava pak nesmi dochazet ke zbyte¢nému dopliovani dalSich ustanoveni



nad ramec povinnosti stanovenych ze strany EU, tj. k dalSimu zvySovani administrativni zatéze ¢i nakladd
pro podnikatele. Petr Mazzolini, prezident Asociace sklafského a keramického priimysiu CR (ASKP CR) k
tomu uvedl: ,Regulaci ze strany Evropské unie ve formé nafizeni & smérnic, at jiZ se dotykaji styku
vyrobkii s potravinami, chemickych ldatek ve skle, ¢i dychatelného krystalického kfemene Ize povaZovat za
prospésnou — urcitd rozumnd pravidla platnd na unijni drovni potfeba jsou. Problém vsak vznika v

okamziku, kdy se do pravidel dostdvaji i povinnosti, jeZ v zdsadé neni mozné plinit napriklad kviili samotné
technologické podstaté sklarské vyroby.”

Palcivé jsou pro sklare problémy na trhu prace. ,,Postraddm u nds aktivnéjsi komunikaci smérem k Sirsi
verejnosti, zejména k Zdkim a jejich rodi¢im, taky aby pochopili, Ze skldiské obory na stiednich skoldch
jsou nejen krasnym budoucim zaméstndnim, ale Ze jde i obory vysoce perspektivni,” zdlraznil Michal
Hosek, viceprezident spole¢nosti LASVIT.

,Problém s nedostatkem pracovnikii je ve vsech sektorech, v tom skldaiském je vsak mezigeneracni
vyména zkusenosti a nutnost znalosti Femesla jesté o néco naléhavéjsi. Tradice je velmi dilezZitd, sama
o sobé vsak nestaéi. Musi se naddle pracovat na inovacich, at jiZ téch technickych nebo i ,,emocénich”,
mezi néZ Fadim design nebo marketing,” doplnil Martin Wichterle, majitel strojirenské skupiny WIKOV
Industry, ktery po drivéjsi uspésné investici do sklarny Bohemia Machine (BOMMA) relativné nedavno

prevzal do své péce také slavnou tradi¢ni nizborskou sklarnu Riickl CRYSTAL.

Radek Spicar, viceprezident Svazu primyslu a dopravy CR, poukdzal na rozsifujici mozinosti prekonavat
potiZze na trhu prace pravé prostrednictvim mezioborového pfistupu, dalsi automatizace a robotizace nebo
ziskavanim pracovnikll ze zahranici. ,, Diverzita a silnéjsi propojovdani know-how riiznych obori, véetné téch
umeéleckych, podnécuji kreativitu a tim i dalsi pozitivni vyvoj skldrstvi u nds, uptesnil Spicar.

Jako zéstupce zaméstnavatel(i v Radé Narodniho akreditaéniho Gfadu pro vysoké 3kolstvi se Spicar také
vyslovil pro dalsi prohloubeni spoluprace sklafskych firem a akademické sféry, at jiz pfi samotném
vzdélavani studentl i v oblasti vyzkumu a vyvoje. ,,V rdmci nasich kapacit se snaZime poptdvce firem
ohledné vyzkumu a vyvoje maximdlné vychdzet vstfic a budeme tak cinit i naddle,” uvedl k tomu prof.
Ale$ Helebrant, prod&kan Fakulty chemické technologie VSCHT Praha. ,Praxi pro studenty u firem jiz
béhem studia povazZuji pro nase absolventy za nesmirné dileZitou, navic i firmy samotné z toho maji
prinos v podobé zkrdceni doby nutné na vychovu a zapracovdni novych pracovniki na inZenyrskych
pozicich,” doplnil jej Vlastimil HotaF, dalsi diskutujici akademik z Katedry sklarskych stroja Fakulty strojni
Technické univerzity Liberec.

Ptiloha: Zavéry Sklarského svitani 2017

Svaz pramyslu a dopravy CR je nejvétsim zaméstnavatelskym svazem v Ceské republice. Zastfeduje 31 svaz( a asociaci, 139 individualnich ¢lenskych
firem a 4 pozorovatele. Celkové hdji zajmy 11 tisic firem, které zaméstnavaji 1,3 milionu pracovnik(. Je nestatni organizaci, nezavislou na vladé,
politickych stranach a odborech, ovliviiujici hospodarskou a socialni politiku vlady a ptsobici na vytvareni optimalnich podminek pro podnikani.
Jako oficialni pfipominkové misto komentuje primérné 140 zakon ¢i vliadnich predpist rocné. Haji zajmy zaméstnavatell v evropskych a svétovych
organizacich, zejména jako ¢len Konfederace evropského podnikani BusinessEurope.



