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NEZAMESTNANOST MIiRNE STOUPLA, PRUMYSL STALE NEMA LIDI

Nezaméstnanost v Ceské republice sice v éervenci mirné stoupla - podle dnes zvefejnénych udaji MPSV
0 2,2 procenta — podle zaméstnavatel(l vSak jde o pouhy kratkodoby vykyv zplsobeny napriklad registraci
absolventd stfednich i vysokych skol.

V ¢ervenci Ufad prace CR nové evidoval pres 48 tisic lidi; ve srovnani s pfedchozim mésicem to bylo vice
o 7,4 tisice osob a v porovnani se stejnym obdobim predchoziho roku to bylo méné o 5 tisic lidi. Na Ufadech
prace je nyni evidovano pres 392 tisic osob.

Nizkd nezaméstnanost presto vyvolavd obrovské napéti na trhu prace, tuzemské firmy ve fazi rostouci
pramyslové vyroby nemaji totiz dostatek pracovnik(l. Situace je alarmuijici, kvali nedostatku lidi museji
nékteré firmy odrikat zakazky, dfive pldnované investice se nemohou realizovat v dostate¢ném objemu.
Situace vyvolava obavy investor(, zda jim Cesky trh prace poskytne dostatek pracovnika.

»Firmy potrebuji stdle vice pracovnikii a trh prdce jich nenabizi dostatek na to, aby si firmy své zakdzky
udrzely,” uvedl prezident Svazu primyslu a dopravy CR (SP CR) Jaroslav Hanak.

Trhu price se vénovalo i Cervencové jednani tripartity, kde byla MPSV predloZena analyza nabidky
a poptdavky. Podle Svazu primyslu a dopravy CR navriend opatfeni ministerstva prace na rozhybani ¢eského
trhu prace jsou sice spravna, ale potifebnou pracovni silu, ktera by vykryla v poZadované strukture chybéjici
lidské zdroje, nefesi dostatecné rychle.

Pfi soucasné nizké nezaméstnanosti je patrné, Ze mnozi uchazeci vedenych v evidenci uradl prace nemaji
skutecny zajem pracovat. Nabory clenskych firem mezi nezaméstnanymi jsou proto mnohdy nedspésné.
Navic struktura lidi v evidenci Uradd prace je pro potfeby primyslu krajné nepfiznivd — vétsina z nich je
v primyslovych firmach nezaméstnatelna. SP CR proto uvital rozhodnuti vlady, usnadnit vstup na &esky trh
prace nizko a stfedné kvalifikovanym zaméstnancim z Ukrajiny.

»ReZim“ pro Ukrajinu od 1. srpna

Vice jak rok SP CR apeloval na vladu, aby urychlené zavedla zvlastni postupy pro tyto zaméstnance
z Ukrajiny. Po Cetnych jedndnich jeho zastupcl s prislusnymi resorty a pod tlakem zaméstnavateld,
pristoupila vldda k zavedeni zvlastnich postupli pro zaméstnance z Ukrajiny, ale nejprve pouze
pro zaméstnance s vysokou kvalifikaci. Prlizkumy SP CR viak ukazovaly, e v podnicich chybi nejen



vysokoskolské profese. Pfehledy poZadovanych profesi (obrabé¢ CNC, fidi¢ tahacl, kovodélnik, strojirensky
délnik, strojni zamecnik, obsluha obrabécich strojd, Fidici aj.) SP CR opakované rozesilal na pfislu§né resorty.
Vystupy projektu na ziskani vysokoskoldk(l z Ukrajiny, ktery vyuzZilo pouze cca 70 zaméstnancl, coZ
predstavovalo 14 % z nabizené kvdty 500 lidi, tuto skutecnost jasné potvrdily.

SP CR s prispénim zejména Ministerstva prdmyslu a obchodu CR nakonec docilil toho, Ze doslo k posileni
kapacit na zastupitelském uradé ve Lvové. Zamérem bylo zvySit pocet vyddvanych zaméstnaneckych karet
i pro pracovniky s nizsi kvalifikaci a dostat do firem zaméstnance s profesemi, které akutné potrebuji. Tento
tzv. Rezim pro Ukrajinu byl spustén 1. srpna 2016. Ceské firmy si ale na Ukrajiné musi teprve najit vhodného
kandid4ta na neobsazend pracovni mista. SP CR teprve potom mUZe administrativné pomoci pfi vyfizovani
7adosti. Podminky a dalsi informace o ReZimu Ukrajina jsou kdispozici na webu SP CR -
http://www.spcr.cz/pro-media/tiskove-zpravy/10011-sp-cr-uz-prijima-zadosti-firem-o-pracovniky-z-
ukrajiny.

SP CR jiz dlouhodobé upozorriuje na problém nedostatku pracovnikd v priimyslu a dopravé. V loriském roce
dokonce vyhlasil Rok primyslu a technického vzdélavani a zvysil tim i tlak na reformu vzdélavaciho systému
tak, aby se pribliZil poZzadavkim trhu prace. Radou aktivit se podafilo zapUsobit na rodic¢e a déti, nékteré
stfedni Skoly polytechnického zaméreni hlasi dokonce zvyseni zajmu o vybrané obory. Informace Ize najit na
nadale funkénim a aktualizovaném webu www.rokprumyslu.eu.

o

Soucasti snah SP CR je i projekt zapojeni véziGi do pracovniho procesu, a to jak v rdmci vykonu jejich trestu,

v v o v o

tak i nasledné po jejich ukonceni. Pofadana je Sndra seminard a setkani zastupct firem a vedeni véznic.

Svaz primyslu a dopravy CR je nejvétsim zaméstnavatelskym svazem v Ceské republice. Zastfe$uje 31 svaz(l a asociaci, 126 individualnich ¢lenskych
firem a 6 pozorovatell. Celkové haji zajmy 11 tisic firem, které zaméstnavaji 1,3 milionu pracovnikd. Je nestatni organizaci, nezavislou na vladeg,
politickych stranach a odborech, ovliviiujici hospodarskou a socidlni politiku vlady a plsobici na vytvéreni optimalnich podminek pro podnikani. Haji
zdjmy zaméstnavatell v evropskych a svétovych organizacich, zejména jako ¢len evropské konfederace zaméstnavatel(i BusinessEurope.
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