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Regionalni sektorovou dohodu pro Plzeiisky kraj v oblasti plastikaiského primyslu
podepsal hejtman Vaclav Slajs

Plzeni, 3. éervna 2015: Dnes podepsal hejtman Plzefiského kraje Véclav Slajs za Glasti partnerl z fad
vyznamnych zaméstnavatell, instituci a kol Regionalni sektorovou dohodu pro Plzerisky kraj v oblasti
plastikarského primyslu.

Spolu s nim dohodu stvrdili svym podplsem také generalni feditelka Svazu primyslu a dopravy CR Dagmar
Kuchtova, Feditel Krajské poboc¢ky Utadu prace CR v Plzni Zdenék Novotny, predseda predstavenstva Reglonalnl
hospodarske komory Plzeriského kraje Jan Michdlek a predseda Regiondlni rady odborovych svazl
Ceskomoravské konfederace odborovych svazll Plzefiského kraje Jindfich Brabec.

Hlavnim cilem regionalni sektorové dohody je zajistit do budoucna dostatek kvalifikovanych lidskych zdrojd
vstupujicich do oboru plastikarstvi. Plzefisky kraj totiz v poslednich letech zaznamenava nedostatek zajemct
o oblast technického vzdélani. Tento problém se tyka vSech stupfil vzdélani, at se jednad o studium vysokych
$kol, stfednich kol nebo stfednich odbornych ucilist. Oblast zpracovavani plastl je pfitom pro Plzerisky kraj
dlouhodobé perspektivni, zejména z dlivodu rlstu tohoto odvétvi v ndrodnim i evropském méfitku,
dlouhodobého previsu poptavky po pracovni sile nad nabidkou a ddlezitosti diverzifikace odvétvového portfolia
v kraji s dominantnim strojirenstvim. Nedostatek vhodnych absolventl v oboru plastikafstvi ma ovéem
nepfiznivy vliv na rozvoj firem zamé&Fenych na vyrobu a zpracovani plastl v Plzefiském kraji. Spole¢nosti bojuji
s nedostatkem kvalifikovanych odbornik( plastikail a oekava se, Ze situace se v dalich letech jesté& vyrazné
zhor$i, nebot mnoho odbornikli v tomto oboru je v pfeddlchodovém véku, a bude sloZité najit za tuto
kvalifikovanou pracovni silu nahradu mezi absolventy.

Dlvodem pro tvorbu regiondlni sektorové dohody je mimo jiné také fakt, e zaméstnavatelé jsou ochotni
nabirat zaméstnance, ale potykaji se s plnou zaméstnanosti v t&chto profesich a z prizkumu realizovaného pred
pripravou dohody vyplynulo, Ze fada zaméstnavateld ma zajem podilet se na jeji tvorbé a tim zménit stavajici
neutésenou situaci.

K tomu si aktéfi dohody stanovili nékolik opatfeni, pomoci kterych chtéji docilit napravy tohoto stavu
a plastikaisky primysl ukazat jako opét prosperujici, perspektivni a zajimavé odvétvi. K nim pat¥i napfiklad
zlepseni situace odborného vzdélavani v oborech vyuzitelnych pro firmy vyrdbéjici a zpracovavajici plasty
a kompozitni materidly a vytvoreni komunikacéni platformy mezi zaméstnavateli, Skolami a pfipadnymi dalSimi
relevantnimi institucemi.

Vykonnymi partnery regiondlni sektorové dohody se vedle vy$e uvedenych strategickych partnerd staly
vyznamné firmy jako ADIS TACHOV, zpracovani plastd, DOPLA PAP, ERMET-BUCK Kunststofftechnologie,
Gerresheimer Horsovsky Tyn, INOTECH CR, Key Plastics Janovice, OKULA Nyrsko, PeHToo a Technické plastové
systémy. Na strané vzdélavacich instituci jsou to Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté Susice,
Stfedni odborné ucilisté Domazlice, Stfedni odborné ucilisté Plana, Grafia, Gradua-CEGOS a Ustav celoZivotniho
vzdélavani ZapadocCeské univerzity v Plzni. Regiondlni sektorovd dohoda je ovSsem otevieny dokument, takze
vSichni, kdo maji zajem podilet se na zméné neutéSené situace na trhu prace, maji moznost k nému kdykoliv
pristoupit a zapojit se do realizace vybranych opatfeni.

Hejtman Vaclav Slajs pfi prileZitosti podpisu Regiondlni sektorové dohody pro Plzefisky kraj v oblasti
plastikafského primyslu pod&koval véem z(&astn&nym za jejich zapojeni. ,Plzerisky kraj je na tom z hlediska
zaméstnanosti celkem dobfe, problém ale pfedstavuje odklon $kolstvi od technickych obord. Jednou z cest, jak
privést k technickym oboriim véetné p/astikéfstvf nové zdjemce, jsou také snahy zaméstnavateld, pr“edevs"im
v oblasti zvysovani mezd. Dnesni den povaZuji za meznik k prohloubeni spoluprdce v nasem kraji a véfim, Ze se
nam podafi dostat mladé lidi opét do prurnys/u doplnil. Dagmar Kuchtova ze Svazu prumyslu a dopravy CR,
ktery projekt sektorovych dohod spolu s Ceskomoravskou konfederaci odborovych svazi inicioval, dodaI,a Ze
regionalni sektorova dohoda ukazuje, Ze uz nikdo z nas neCeka na zazrak. ,Spojeni krajské samospravy, Uradu
prace, firem i $kol za Gcelem oZiveni plastikdfského primyslu pomoci sektorové dohody nabizi jedineény
zplsob, jak si definovat konkrétni potfebné aktivity a k nim urcit zodpovédné partnery. Spole¢né docilime
stavu, kdy skoly budou opoustét absolventi s praxi a bez okamzité potieby dalSiho proskolovani,
zameéstnavatelé budou mit kvalifikované zaméstnance, polet nezaméstnanych se snizi a regionalni ekonomika
poroste," uvedla.

Svymi slovy pFispél i pfedseda Ceskomoravské konfederace odborovych svazll Josef Stfedula, ktery sdélil, Ze
odbory budou tlacit na stat, aby otevrel brany systému dualniho vzdélavani. ,Musime si ovsem uvédomit, jak se
chovame i my sami jako rodi¢e, a co svym détem doporuéujeme Prostrednictvim regionalni sektorové dohody
by mél byt navracen lesk normalni béZzné praci, coZ neni lehky ukol, a za to patfi velké podekovan/ vsem jejim
aktérdm. Odbory jsou jednoznacné na Vasi strané," zakondil. Zdenék Novotny z Krajské pobocky UP CR v Plzni
pak predstavil aktudlni Gdaje z trhu prace. ,Chybi ndm mlada generace a ten Ubytek se bohuzel vice promita do
technickych oborl. Proto je potfeba je vice podpofit, mimo jiné i finanéné, tfeba i znevyhodnénim obord
netechnickych. Alarmujici je, Ze v Bavorsku je jest& horsi situace nez v Cechach, a proto si Némci mapuji situaci
u nads a dovazi si nadi pracovni silu. V&Hm proto, e dohoda ptisp&je ke zmirnéni nedostatku absolventd
technickych obor(," dodal. V zavéru setkdni prezentovala Jaroslava Havlickova z Odboru $kolstvi, mladeze
a sportu plzenského KraJskeho Uradu aktivity, které Plzefisky kraj realizuje k podpore technickych obord, jako
je napriklad soutéz Remeslo m& zlaté dno“, Techmania, program pro motivaci mladeze k technlckemu
vzdélavani, vznik Komise pro technické vzdelavénl' z podnétu zaméstnavatell, zaloZeni Nadacniho fondu
PIzer“\ského kraje a nyni i Regionalni sektorova dohoda pro Plzefisky kraj v oblasti plastikarského primysiu.
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Regionalni sektorova dohoda pro Plzerisky kraj vznikla v ramci projektu ,,Sektorové dohody jako
nastroj socialniho dialogu p¥i Feseni dlouhodobych problém v oblasti rozvoje lidskych zdroj&*
iniciovaného a realizovaného Svazem primyslu a dopravy CR a jeho partnerem Ceskomoravskou
konfederaci odborovych svazi.

Kristyna Bendikovd, Svaz prlimyslu a dopravy CR, e-mail: kbendikova@spcr.cz, tel.: 773 273 784, www.spcr.cz, www.socialnidialog.cz

Plzefisky hejtman Vaclav Slajs vita vznik Regionalni
sektorové dohody jako prostfedek k navratu
k technickym oborim a primysilu.

Setkéani partnerl Regionalni sektorové dohody pro
Plzerisky kraj na Krajském Gradé.

Hejtman Plzefiského kraje a zastupci SP CR, CMKOS a
UP CR v Plzni jako strategicti partnefi podepisuji
Regionalni sektorovou dohodu v oblasti plastikafského
primysilu.
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Dohodu svym podpisem stvrdila i Regionalni hospodarska
komora Plzeriského kraje.
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K aktivitdm RSD pro Plzensky kraj se hlasi také
zaméstnavatelé a vzdélavatelé.
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