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UVODNI SLOVO

Vazeni &lenové Svazu priimyslu a dopravy CR,

v vy

mame za sebou jeden z nejtézsich rokd, které jako podnikatel
i vdmi zvoleny zastupce pamatuji. Od okamziku, kdy ruska armada
vtrhla na Ukrajinu a zacala drancovat jeji Uzemi, nastaly tézké
chvile i pro nas priimysl. Hned v prvnich tydnech po vypuknuti
valky jsme se museli napfiklad potykat s rekordnim rlistem cen
energie a pohonnych hmot. Zatimco ceny benzinu a nafty se po
prvotnim Soku vrdtily ptiblizné na predvaleCnou Uroven, tak
s drahou energii musite ve svych firmach bojovat v podstaté
dosud.

Aby dopady tohoto zdraZzovdni nebyly pro vase podnikani
likvidacni, bojovali jsme ve Svazu primyslu cely uplynuly rok za to,
aby stat firmdm v boji s drahou energii pomohl alespon néjakymi
opatfenimi. Jsme radi, Ze vldda po dlouhych mésicich nase
argumenty vyslySela a zastropovala ceny energie i pro velké firmy
dle docasného krizového ramce EU. Véfim, Ze vam to spolecné
s dalSimi prijatymi opatfenimi alespon trochu pomohlo zmirnit uz tak slozitou situaci. Pfedevsim chci
ale podékovat vam vSem, s jakou zodpovédnosti jste k feSeni nejen energetické krize pfistoupili. | diky
tomu, Ze jste ve firmach zacali s energii masové Setfit, zateplujete své vyrobni haly nebo si instalujete
na stfechy fotovoltaické elektrarny, jsme jako celd spolecnost uplynulou zimu zvladli. Za to vam patfi
obrovsky dik.

Hrdy jsem i na to, jak jsme se jako celd zemé& postavili k pomoci ukrajinskym uprchlikiim. Rada z vas
poskytla nebo stale jesté poskytuje uprchlikim materialni ¢i finanéni pomoc, ubytovani ¢i dokonce
praci. PrestozZe v nasi spolecnosti ctime demokratické idealy, tak poskytnuti takové pomoci rozhodné
neni samoziejmosti. Za to si vas nesmirné cenim. Koneckonct, nejsem sam, nebot béhem naseho
predsednictvi v Radé EU ceskou pomoc valkou zasazené Ukrajiné ocenovala celd Evropska unie.

Samotné predsednictvi v Radé EU hodnotim z pohledu byznysu jako velice Uspésné. BEhem druhé
poloviny roku 2022 jsme jako Ceska republika byli u kli¢ovych jednani na evropské trovni, a i diky
nasemu jednoznaénému a diplomatickému vystupovani jsme v ocich nasich evropskych partnert
rozhodné posilili. S ¢im ale v souvislosti s predsednictvim nemGzZeme byt spokojeni, je zplsob, jakym
béhem uplynulého roku fungovala nebo spis nefungovala statni podpora exportu. V tomto sméru ma
vlada co dohanét. Nastésti se ale ministrdm dafi drZet slovo a své predsevzeti, Ze rok 2023 bude
rokem exportu, v prvnich mésicich tohoto roku dodrzuji. Jenom v prvnim ctvrtleti s ndmi vrcholni
predstavitelé statu vyrazili na ¢tyfi podnikatelské mise a dalsi cesty jsou v planu.

Vérim tedy, Ze nejen na poli exportu nas ¢eka Uspésny rok. At uz ale bude jakykoliv, tak ho pfisté na
téchto strankach bude hodnotit mj nastupce. Nové zvolenému prezidentovi, predstavenstvu SP CR
a predevsim vam vSem, nasim podnikatelim, pfeji do budoucna mnoho Uspéchid. Dékuji vam za
podporu, kterou jste mi opakovanym zvolenim do ¢ela Svazu projevili, a doufam, Ze jsem vasi davéru
béhem 12 let v roli prezidenta nezklamal. Byly to nékdy tézké chvile, ale spolecné jsme je zvladli.
Vérim proto, Ze ¢esky primysl pfekona i soucasnou krizi a bude Uspésné fungovat dal.

At se vdm a vasim firmam dafi.
Jaroslav Hanak

prezident Svazu priimyslu a dopravy CR



HLAVNI OBLASTI CINNOSTI SVAZU PRUMYSLU A DOPRAVY CESKE REPUBLIKY

Hlavnim cilem Svazu je trvalé zlepSovani podnikatelského prostredi a podpora zajm ¢lenti vedouci
k posileni jejich konkurenceschopnosti. Svaz bojuje za své ¢leny ve vSech oblastech ovliviiujicich
jejich podnikani, a to na narodni, regiondlni i na evropské trovni.

Svaz prosazuje opatieni v reakci na nové vyzvy a krizové situace s cilem pomoci firmam se s nimi
uspésné vyporadat a zabranit negativnim dopadlim na jejich podnikani — od dlsledkd pandemie
koronaviru spojené napfiklad s opatfenimi na pracovisti ¢i dodavatelskymi retézci, pres pomoc
ukrajinskym uprchlikim, sankce, energetickou krizi, otazku sobéstacnosti, novych regulaci, politiky
svétovych ekonomik aZ po vyzvy spojené s zelenou, digitalni a ekonomickou transformaci.

Posledni rok predstavoval kumulaci nékolika bariér rlstu, na fadu z nich bylo tfeba operativné
reagovat od feSeni nastaveni zdanéni pomoci ukrajinskym uprchlikim, pfes pomoc s hledanim
alternativnich trha k zajisténi dodavek surovin, po prosazeni opatfeni na zmirnéni vaznych nejistot
s bezpecnosti a cenami doddvek energie.

Zaméfujeme se na sledovani legislativy a tpravy pravnich pfedpist v oblasti pracovné-pravni
legislativy, dani, energetiky, environmentalini legislativy, povolovacich proces( a dalsich, které by pro
¢leny Svazu mohly znamenat vyssi naklady, administrativni ndro¢nost, dalsi povinnosti a komplikace
pro jejich ¢innosti.

Svaz je ,,povinnym“ pfipominkovym mistem, tj. nase pfipominky musi byt vyporadany, mame pravo
tzv. rozporu stejné jako napf. ministerstva. Ve sledovaném obdobi Svaz posuzoval cca 350
a pripominkoval 145 legislativnich navrh{, které se objevily ve standardnim meziresortnim
pripominkovém fizeni véetné navrhi poslaneckych a senatorskych iniciativ (v tzv. systému eKLEP).

Odborna stanoviska Svazu jsou vytvarena zvelké Casti expertnimi tymy sloZzenymi z clend
a zahrnujicimi klicové oblasti €innosti: trh prace, vzdélavani, hospodarskou politiku, dané
a pojisténi, legislativu, energetiku, ochranu Zivotniho prostfredi, vyzkum, vyvoj a inovace, digitalni
ekonomiku, konkurenceschopnost, podporu exportu, zdravotnictvi a celou oblast EU. V tomto
obdobi se k tomu také pridala koordinace pozadavkt v souvislosti s valkou na Ukrajiné a také téma
udrzitelnosti. Tato koordinace probihala zejména sradou ¢&lend SP CR, odbornymi gestory
z predstavenstva SP CR, grémiem SP CR & v rdmci krizového tymu se zéstupci ¢lenskych asociaci
a firem.

Nize uvedené vysledky pfedstavuji pro nase €leny pfimé financni pfinosy pro jejich podnikani nebo
zabranéni dodatecnych nakladd v fadech vyssich desitek miliard korun.

Prikladem mohou byt Svazem prosazena opatieni pro firmy ve vztahu k cendm energie jako je snizeni
poplatku za podporované zdroje energie v cené elektfiny na nulu, cerpani prostiedkd z prvni vyzvy
programu podpory dle Docasného krizového ramce, kompenzace nepfimych nakladd, zastropovani
cen energie pro firmy vSech velikosti, program na posileni likvidity EGAP plus ¢i podpoiené vyzvy
a programy z dotacnich programi, které pomohly zmirnit dopady fadé firmam, snizit naklady
a ziskat prostfedky v radech desitek miliard korun. DuleZitd pro firmy byla také aktivita spojena
s informovanosti o situaci a moznych scénatich vyvoje dodavek plynu, zmirfiovani rizik a zajisténi
pfipravenosti na ptipadné problémy.



Nize uvedené priklady uspésnych aktivit Svazu predstavuji dalSi konkrétni pfiklady zabranéni
dopadt regulaci, zmirnéni administrativni zatéze ¢i opatfeni a nastroji podpory podnikani, bez
jejichz prijeti by naklady pro firmy byly o dalsi desitky miliard vyssi.

Prispévky od clent, rocné zhruba 30 mil. K¢, zdaleka nestaci na financovani nasich odborniki
a ¢innosti, které ve prospéch nasich clend délame. Ve srovnani se sluzbami poskytovanymi
komerénimi subjekty se jedna o zlomek ndakladl. Pro dosahovani cill, zabezpeceni a udrieni
$pickovych odbornikl a kvalitnich sluzeb pro ¢leny Svazu tak musime hledat dalsi zdroje, jako jsou
projektové penize ¢i komercni aktivity.

ENERGETIKA

>

Svaz se aktivné vyjadroval a hdjil redlné pozadavky v pfipravé evropskych regulaci jak v reakci na
energetickou krizi, tak v ramci energeticko-klimatické legislativy, véetné Fit for 55.

Svaz prosazoval roli jaderné energetiky a zemniho plynu v taxonomii udrzitelnych financi.

Svaz prosazoval poZadavky ¢lenl v rdmci novelizaci energetického zadkona a v desitkach dalsich
provadécich predpisl v oblasti energetiky.

Diky vytrvalému tlaku Svazu vlada schvadlila Program podpory na zvySené naklady na zemni plyn

a elektrinu v disledku mimoradné prudkého rustu jejich cen dle Docasného krizového ramce pro

firmy, kde Svaz byl od pocdtku hlavnim inicidtorem, koordinatorem za firmy pro vyufZiti tohoto
programu. O podporu se dle predbéznych Gdajd prihlasilo vice nez 1000 subjektl s Zadostmi pres
5,5 mld. K¢.

Zastropovani cen elektfiny a plynu na rok 2023 se pro malé a stiedni podniky podafilo prosadit
v fijnu 2022. Pfi jedndnich s MPO, vladou a na tripartité Svaz jako nejaktivnéjsi ucastnik pozadoval
zastropovani také pro velké podniky. To se podafilo prosadit 14. 12. 2022, kdy vlada pfislusné
nafizeni schvalila. PfestoZe jsou ceny na trhu pod vladnim stropem, predstavuje strop i tak
urcitou zakladni jistotu pro planovani investic.

Po vice jak pul roce vyjednavani a urgenci se Svazu podafilo presvédcit vrcholné vladni
predstavitele o vyznamu sniZeni poplatku za POZE v cené elektfiny. Vlada schvdlila od 1. 10. 2022
do konce roku 2023 sniZeni poplatku pro vsechny odbératele na nulu.

Svaz prosadil do &eské pozice k Doéasnému krizovému ramci naptiklad pozadavek CR na
prodlouzeni na rok 2023, rozsifeni zvlasté postizenych odvétvi, vy$si miru podpory a odstranéni
podminky provozni ztraty.

Svaz inicioval pravidelnd jedndni na MPO za ucasti plynarenského sektoru a odvétvovych
a oborovych svazli primyslu k problematice doddvek plynu a regulace plynu ve vztahu
k primyslovym odbératelim. Diky tomu mohl Svaz ¢lenlm poskytovat konkrétni informace
o redlné situaci a pfipadnych scénafich.



ZIVOTNi PROSTREDI

>

Svaz aktivné uplatfioval pfipominky k nové odpadové legislativé. Byla feSena novela vyhlasky
nakladani s odpady ¢i vyhlasky o provedeni nékterych ustanoveni zakona o obalech.

Svaz uspordadal semindf na téma “Recyklace jako Sance na trvale udrzitelny rozvoj”, kde byly
prezentovany priklady dobré praxe, moznosti podpor projektd cirkularni ekonomiky, potieba
spolupréce ¢ limity rozvoje recyklaénich kapacit v CR. Svaz vyzval zastupce resortdl k Feseni
tématu odpad/neodpad.

Svaz upozornil MZP k véci pfipadného krizového stavu v odbytu druhotnych surovin.

Svaz aktivné prosazoval nutnost rozumné revize nafizeni o F-plynech, kde nékterymi navrhy jsou
ohroZovany nejen firmy, ale i plnéni cilG spojenych s rfeSenim energetickych Uspor a zaméry
tzv. RePoweEU.

Svaz pfipravil pro MZP prvni zékladni teze k novému Planu odpadového hospodafstvi.
Upozorfiujeme, Ze novy POH by mél mit nastavenou logickou podstrukturu odpovidajici
pravidlim dokument( strategického charakteru. Naméty se tykaji napfiklad obald, priimyslovych
odpadd, hierarchie nakladani s odpady a dalSich oblasti dle namétl ¢lend.

Svaz se aktivné zapojil do pfipominkovani rdmcové pozice CR k Navrhu nafizeni EP a ER o obalech
a obalovych odpadech. Upozornil napfiklad na nezndmy obsah povinnosti v delegovanych aktech,
na nové definice pojm0 v rozporu s dosavadni terminologii podle narodni legislativy, na
nevhodné nacasovani navrhu v souvislosti s probihajici revizi Smérnice o odpadech ¢i absenci
dopadovych studii a fadnych analyz navrhovanych opatieni na ochranu klimatu.

Svaz uplatiioval pfipominky k Navrhu vyhlasky, kterou se stanovi podminky, pfi jejichz splnéni
prfestavd byt tuhé palivo z odpadu odpadem, kde dlouhodobé podporuje vydani
vyhlasky/vyhlasek fesici otazku paliv. PoZaduje zahajeni praci i na vymezeni dalsich paliv.

DANE

>

Svazu se podafilo v novele zékona o dani z pfijmU a DPH prosadit fadu pozitivnich Gprav pro firmy
jako je napr. prodlouZzeni mimofadnych zrychlenych odpisti na roky 2022 a 2023, castecné
zmirnéni sankci u kontrolniho hlaseni nebo legislativni ipravu dafiovych odpoctii na podporu
pofizeni majetku na odborné vzdélavani v dobé pandemie.

Oproti plvodnimu navrhu Svaz vyjednal a pomohl nastavit vstticnéjsi nastaveni Windfall tax pro
pramyslové firmy. Zasadili jsme se napf. o to, aby zdvodni energetika a pfijmy z prdmyslovych
¢innosti v ramci skupiny nepodléhaly této dani. Dale se mimo jiné zvysil minimalni rocni prah
prijm0 z rozhodné cinnosti kvalifikujici poplatnika dané.

Diky schvaleni novely zakona o spotifebnich danich se prodlouzila tG¢innost dosavadni snizené
sazby spotiebni dané z motorové nafty do konce roku 2023.



- Referencni cena elektfiny pro nahrady zaméstnanciim za dobijeni elektromobilli byla zvysena
ze 6,410 K¢ na 8,206 KE¢/kWh s Gcinnosti od 1. 4. 2023 a méla by tak odrazet redlnéjsi nardst cen
elektfiny. Svaz v minulosti prosadil zavedeni této referencni ceny k usnadnéni rozvoje
elektromobility.

-> Svaz prlibézné sleduje mezinarodni vyjednavani tykajici se dvou pilifd globalni minimalni dané.
Evropska rada loni schvalila navrh, ktery do konce letosniho roku zavadi minimalni dan 15 % pro
velké podniky s obratem nad 750 miliond EUR roc¢né. Svaz zorganizoval seminaf za Ucasti
zastupcl Ministerstva financi a dalSich expertl, ktery pfriblizil zejména praktické otazky
implementace a mozné dopady na firmy.

- Svaz ve spoluprdci s Ministerstvem financi a dalSimi asociacemi prosazoval a podilel se na
pripravé danovych zjednoduseni a osvobozeni pro pfipad pomoci Ukrajiné a uprchliktim.
Podafilo se upravit napfiklad moZnost odpoctu bezuplatnych vydajii od zédkladu dané vcetné
vydaji na podporu obranného Usili Ukrajiny, osvobozeni pfijmi z humanitarni pomoci
uprchlikim v CR véetné osvobozeni nepenézniho pfijmu zaméstnance v uréitych situacich.

- Ministerstvo financi na zdkladé poZadavku Svazu potvrdilo plan prodlouZit (formou novely
zakona) platnost opatreni v oblasti dani v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na Uzemi Ukrajiny
i na zdanovaci obdobi roku 2023. Svaz v této souvislosti jednal s Ministerstvem financi o mozném
rozsiteni novely o moznost dafiového odpisu nedobytnych pohleddvek v souvislosti s vypuknutim
valky na Ukrajiné.

- Svaz prosadil dlouhodoby poZadavek na sniZeni odvodu u nizko-emisniho sluZzebniho vozu
vyuzivaného i pro soukromé tcely z 1 % na 0,5 %.

- Svaz se podilel na diskusich k pfipravé nového zdkona o Ucetnictvi a do navrhu Ministerstva
financi byl zahrnut mj. jeden z dlouhodobych poZadavk( Svazu, a to umoznéni vedeni Gcetnictvi
Vv cizi méné, ¢imZ se mnohym mezinarodné plsobicim podniklm sniZi zbyteéné administrativni
naklady z prepocitavani transakci na cCeskou korunu. Svaz poZzaduje, aby byly oba zdkony
schvalovany s uvedenymi zménami (mj. také zjednoduseni danovych odpist) spolecné, nebot
spolu Uzce souvisi.

PRACOVNEPRAVNI LEGISLATIVA, TRH PRACE, BOZP A ZDRAVOTNICTVi

- Svaz se aktivné zapojil do pfipravované novely zakoniku prace, tykajici se transpozice smérnice
o sladovani pracovniho a rodinného Zivota a predvidatelnych transparentnich pracovnich
a mzdovych podminkdch, aby pro zaméstnavatele byla co nejméné ekonomicky
a administrativné zatéZujici. Do pripravované novely se nad ramec transpozice podafilo
navrhnout i Upravy na podporu digitalizace dorucovani pracovnépravnich dokumenta.

-> Svaz se podilel na pfipravé dalSich novelizaci zakoniku préce, jejichZ cilem je v rdmci transpozice
smérnice o ,pfimérenych minimalnich mzdach” zakotvit mechanismus automatické valorizace
minimalni mzdy (poZadavek - vazba na primérnou mzdu, pfipadné median, zruseni zaruéenych
mezd) a v souladu se smérnici provést i Upravy na podporu kolektivniho vyjednavani, tj. vyresit
problém nemozZnosti uzavieni kolektivni smlouvy, pokud u zaméstnavatele plsobi vice



odborovych organizaci, které nejsou schopny se domluvit (tzv. § 24 ZP). Soucasti by mély byt
i dalsi Upravy na zakladé pozadavkl firemni praxe.

Svaz prosazoval urychlené predlozZeni a schvaleni Naftizeni vlady pro spusténi kurzarbeitu pro
udrZeni zaméstnanosti v pfipadé zavazného ohrozeni ekonomiky zplisobené napf. omezenim
dodavek plynu, narusenim dodavatelsko-odbératelskych vztah(l a vypadkem potfebnych vstup.
Po schvaleni vladou bude postoupeno EK k notifikaci. Zaroven bude provedena revize soucasné
Upravy tak, aby byl model funkéni (upusténi od konceptu nahrady mzdy, Upravy parametr(
a zabezpeceni financniho kryti).

Svaz dlouhodobé usiluje o navysSeni kvét v Programu kvalifikovany zaméstnanec — zejména
v portfoliu ,ostatni staty”, pozadavek je umocnén vypadky cca 40 000 pracovnikl pfijimanych
v ,Rezimu Ukrajina“, ktery byl pozastaven (taktéZ zdkaz Bélorusli cca 1900/rok). Nedostatek
pracovnikl pro tzv. nedostatkové profese (napf. fidiéi, svareci, obsluha stroji a zafizeni, ale
i technicti pracovnici) pretrvava, protoze ho nelze pokryt z fad uprchlik(l. Na natlak Svazu doslo
k rozsifeni okruhu zemi a k mirnému navyseni kvét, coz v pfipadé Mongolska, Filipin, Indie
a Kazachstanu pro vysokou poptdvku je nadale nedostatecné, proto vyjedndvani pokracuiji.
llustraéni Udaj — Svaz jako jeden z garant( Programu zpracoval k 22. 3. 2023 Zadosti pro 3 260
uchazedl z téchto zemi pro 195 firem.

Svaz se aktivné podilel na vytvareni strategie a opatifeni k adaptaci a integraci ukrajinskych
uprchlikii, monitoroval situaci ve firmach, informace vyuZival vici statni spravé pfi pripravé
vladnich opatfeni, inicioval vytvoreni informacnich portald pro uprchliky, vytvoreni sSirsi nabidky
jazykovych kurz(, rekvalifikaci, aj.

Svaz pozadoval koncepcni Upravu zaméstnavani cizincl, véetné digitalizace proces(, zaslal navrhy
na zjednoduseni procesu ziskavani povoleni k pobytu/zaméstnani. Od bfezna letosniho roku je
aktivné zapojen do pfipravy nového zakona o pobytu cizincl, ktery by mél nabyt ucinnosti od
r. 2025.

Svaz prosazoval v ramci pfipominkového fizeni v oblasti socidlnich systému, aby doslo k snizeni
administrativnich povinnosti zaméstnavatel(, predevSim v oblasti systém( socidlniho
zabezpeceni (napf. nové nastavené podminky slev na pojistném).

Diky usili Svazu se podafilo prosadit jiz ve fazi fakultativniho vnitfniho i meziresortniho
pripominkového fizeni fadu zmén pravnich predpisi v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
prdci, ochrany verejného zdravi a zdravotnictvi.

Svaz za zaméstnavatele jako hlavni pfispévatele do systému verejného zdravotniho pojisténi
pozZaduje, aby se zdroje z tohoto systému vyuzivaly efektivné a transparentné, aby mezi cleny
spravni rady a c¢leny dozordi rady byli zafazeni i zastupci zaméstnavatelll a méli tak vliv na
rozhodovani o pfijmech a vydajich systému vefejného zdravotniho pojisténi a moznost ovlivnit
celkovou strategii fungovani vefejného zdravotniho pojisténi v CR.

Svaz je zapojen s Ministerstvem zdravotnictvi (MZ) do feSeni a pfipravy elektronizace
a digitalizace zdravotnictvi.



>

Podpof¥ili jsme rozvijeni role zaméstnavatelli v oblasti ochrany a rozvoje vefejného zdravi.
V této souvislosti jedndme s MZ o mozZnosti legislativniho ukotveni tzv ,,Program( pro Zdravi“
s dafovou uznatelnosti pro zaméstnavatele.

Aktualné Svaz ve spolupriaci s MZ pfipravuje navrh novely zakona €. 373/ 2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbach. Novela feSi moZnosti zruSeni povinnosti vstupnich
pracovné-lékarskych prohlidek u nerizikovych praci a zruseni hygienickych zdravotnich prikazu.

OBECNA LEGISLATIVA A PRAVNi PROSTREDI

Svaz se kromé pravnich predpist specidlné oborové zamérenych vénuje predpisim obecného

charakteru s dopadem na podnikatelské prostiedi.

>

Svaz prosadil, aby transpozice smérnic EU do ndrodni legislativy nepfedchazela jejich schvaleni,
aby byla zfejma vysledna podoba schvalené normy a predeslo se naslednym novelizacim.

Svaz pokracoval v Usili, aby pfi transpozici evropské legislativy nedochazelo ke goldplatingu
(napf. v oblasti insolvence a restrukturalizace).

Svaz prosadil, aby byla feSena administrativni zatéz podnikatel. kdy do Antibyrokratickych
bali¢kl | a Il byla prosazena témata, o které Svaz dlouhodobé usiluje (digitalizace dorucovani,
omezeni/zruseni koncesionarskych poplatkll pro televizni obrazovky v priimyslu, zjednoduseni
danovych odpist, elektronizace zbylych davek nemocenského pojisténi, zruseni zdravotnich
potravinarskych prikazl, zruseni povinného vykazovani Gdajli o mnozstvi elektfiny pro dobijeni
sluZzebnich vozidel, odstranéni hlaseni o ukonceni pracovni neschopnosti zaméstnance, ktery jiz
v dané firmé nepracuje ¢i navrh na zruseni povinnosti zpracovani pisemného rozvrhu cerpani
dovolené).

Dlouhodobé usili Svazu o snizeni administrativni zatéZze zaméstnavatell souvisejici s pracovné-
lékaFskymi sluzbami vedlo k tomu, Ze od 1. 1. 2023 jsou periodické prohlidky u zaméstnancl
pracujicich v prvni nebo druhé nerizikové kategorii dobrovolné.

Svaz uspél v rdmci pfipominkového fizeni k navrhu zakona o lobbovani se svou pfipominkou, Ze
socialni partnefi nejsou lobbisté. Nadale usiluje o pfrijeti Gpravy, kterd da lobbistim vice
opravnéni jako protivahu k poZadovanym povinnostem.

Svaz usiluje o pfijeti takové Upravy hromadného Fizeni, kterd bude mit co nejmensi nepftiznivy
dopad na podnikatelské prostfedi (princip opt in, omezeni povinnosti zptistupnéni dlkaz(,
pojistky proti zneuziti, neziskovost).

Svaz prosazoval, aby ochrana oznamovatell nepfinesla podnikateldm zbyteénou administrativni
zatéz a byla minimalistickou transpozici evropské Upravy.

Svaz prosadil, aby opétovné predlozend novela zakona o zadavani verejnych zakazek byla ryze
technicka a resila problémy praxe a nezvySovala administrativni zatéz.

Svaz supluje necinnost statni spravy a ujal se osvéty podnikatell k problematice ruseni zapisu
rodnych Cisel do obc¢anskych prikazi a dopadim na podnikatele z hlediska nejen HR.



DIGITALNIi AGENDA

>

Pokracujeme ve spolupraci se zastupci klicovych podnikatelskych a prlmyslovych sdruzeni
z digitalné vyspélych zemi EU, tzv. D9+, ktera navazuje na prvni spole¢né setkani ministerskych
delegaci minuly rok v Praze. Jako byznys koalice (B9+) chceme i nadale posilovat pozici zemi D9+
pfi tvorbé regulace v EU.

Svaz pokracoval v aktivni komunikaci s MPO a BusinessEurope k ndvrhu Data Act. MPO a SZ Brusel
bylo pfedano stanovisko shrnujici pretrvavajici problematické body v navrhu nafizeni Data Act.

Dne 31. 5. 2022 Svaz usporadal online kulaty stdl k tématu kybernetické bezpecnosti, cloudovych
certifikaci a digitdlni suverenité. Vsichni Ucastnici se shodli, Ze transatlanticka spoluprace,
strategicka partnerstvi, harmonizace norem a zamezeni izolaci Evropy jsou klicové strategické
cile. Nasledné bylo 14. 6. 2022 komunikovano shrnuti hlavnich sdéleni a doporuceni z akce. Byli
jsme informovani, Ze bylo vyuZito Ministerstvem vnitra jako argumentace pro podporu
otevienosti EU béhem diskuzi o evropské cloudové politice.

Svaz béhem ceského predsednictvi usporddal nékolik akci v oblasti digitalni agendy také
v Bruselu. Ve dnech 20.-21. 9. 2022 se v Bruselu uskutecnily akce k datové ekonomice. Nasledné
probéhla 19. 10. 2022 akce k odolné digitdlni ekonomice, tzv. economy resilience. Byl zde
predstaven dopis adresovany evropskym predstavitelim a ¢eskému predsednictvi, ktery apeloval
na nutnost posileni evropské autonomie, ale ne za cenu protekcionistickych snah, naopak je
potfeba vybudovat stabilni otevienou ekonomiku. Dopis podpofilo 12 evropskych asociaci.
Akcim byla udélena oficidlni zastita CZ PRES. V lednu 2023 se uskutecnila také akce tykajici se
kybernetické bezpecnosti v oblasti cloudovych sluzeb.

Svaz byl diky svym dlouhodobym aktivitdm vidét také na nejvétsi konferenci béhem CZ PRES
zamérené na digitalni ekonomiku — EU Secure and Innovative Digital Future, kterd se uskutecnila
4. 11. 2022 v Praze, kde viceprezidentka Svazu M. Jablrkova moderovala panel k budoucnosti
datové ekonomiky v ramci, kde byl mezi fecniky napft. finsky ministr dopravy a komunikaci Timo
Harakka.

Dne 1. 11. 2022 se uskutecnila uzavienda pracovni snidané, kterou Svaz pfipravil ve spolupraci
s americkou ambasadou. Tématem byly transatlantické vztahy a diskuze se vénovala také
prekazkam, se kterymi se firmy pfi podnikdni v USA setkavaji.

S NUKIB prGibézné konzultujeme vyvoj projektu BIVOJ (oznagovan také jako Digitalni dalnice pro
Cesko). Uskuteénila se schlizka se zastupci NUKIB, Vojenského zpravodajstvi a poradcem
premiéra T. Pojarem. Navazné doslo k vyjasnéni problematickych bod(, tedy zplsob zapojeni
mistopredsedy vlady pro digitalizaci a pfipadny protekcionismus v pfistupu k firmam ze zemi jako
jsou USA — shodli jsme se, Ze toto neni cilem projektu.

Svaz pfipravil pfipominky k navrhu vyhlasky o bezpeénostnich pravidlech pro vyuzivani sluzeb
cloud computingu orgdny verejné moci. VétSina pfipominek byla zapracovana uz v prvni fazi
vyporadani, ve 2 specifickych pfipadech (definice uZivatele a pravo odstoupit od smlouvy) jsme
pozadali o vyjasfiovaci jednani s NUKIB. Dodate¢né pripominky Svazu byly ze strany NUKIB
zapracovany.
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Od cervna 2022 probiha intenzivni celoevropska diskuze k evropské cloudové certifikaci EUCS.
Spolecné se ¢leny B9+ a némeckym BDI se nam podafilo prosadit spolecné stanovisko BE
navzdory negativnimu pfistupu francouzského MEDEF. Zasadnim problémem, ktery je
predmétem diskuzi, je, Ze Evropskd komise a ENISA prosazuji zahrnuti poZadavk( v oblasti

digitalni suverenity do tohoto technického ramce, coZ povazujeme za neopodstatnéné a takovy
pozadavek nema nic spolecného s kybernetickou bezpecnosti. Takovy pfistup by mohl znemoznit
spolec¢nostem mimo EU ziskat certifikaci EUCS a poskytovat své cloudové sluzby verejné spravé
v ramci jednotného trhu.

Na Svazu vznikla nova PS pro kybernetickou bezpecnost, zejm. v souvislosti se zverejnénim
dlouho ocekdvané vefejné konzultace NUKIB k ndvrhu nového zdkona o kybernetické
bezpecnosti a provadécim pravnim predpistiim. Jedna se o velmi komplexni balik zmén, hlavnimi
tématy jsou implementace smérnice NIS2 (smérnice Evropského parlamentu a Rady o opatienich
k zajisténi vysoké spolecné urovné kybernetické bezpecnosti v Unii) a zcela novy navrh
mechanismu provéfovani bezpeénosti dodavatelského Fetézce. Svaz v této oblasti s NUKIB
intenzivné spolupracuje a v ramci verejné konzultace uplatnil rozsadhlé pripominky.

Ve spolupraci s NUKIB probéhl workshop k implementaci smérnice NIS 2. Na probéhlou diskuzi
se zastupci NUKIB mame pozitivni zpétnou vazbu od &lenské zékladny a spoleéné s NUKIB
diskutujeme moznou ptipravu vzdélavacich kurz( v této oblasti.

Svaz byl velmi aktivni v priibéhu projednavani novely zdkona o autorském pravu. Kromé pfimych
jedndni s politiky jsme napfiklad upozornili ministra kultury a také vSechny poslance na
pozménovaci navrh poslance Laciny, ktery mohl byt vyhodnocen jako diskriminacni vici firmam
z USA, coz by mohlo vést k odvetnym opattenim proti ceskym firmam exportujicim do USA. Navrh
byl viak i pFes pfipominky SP CR a HK CR poslanci schvalen.

Evropska Komise zverejnila v kvétnu 2022 ndvrh Aktu o Cipech, ktery ma zvysit
konkurenceschopnost a odolnost Evropy. Svaz pfipravil finalni verzi stanoviska k této legislativeé.

V loriském roce probéhly dvé online diskuse nad digitalnimi tématy ze série s ndzvem ,,A word on
digital topics“. Hostem prvni online diskuze byla mistopredsedkyné Evropského parlamentu Dita
Charanzova a diskutovalo se o aktudlnim vyvoji Aktu o digitalnich sluzbach. V kvétnu 2022
probéhla druhd, tentokrat o tom, jak ovlivnila valka na Ukrajiné digitalni agendu, hostem byl
vicepremiér Ivan Bartos.

V lonském roce se Svaz intenzivné vénoval Aktu o digitdlnich sluzbach (DSA). Aktivné se sledovaly
a pripominkovaly pozménovaci navrhy z Evropského parlamentu, na vybrané komisare
a europoslance byl rozeslan spolecny dopis k DSA, ktery podpofilo dalSich 15 asociaci z deseti

evropskych zemi. Dopis shrnoval spolecné pozice evropského byznysu v dobé trialogli. Nakonec
DSA v listopadu 2022 veslo v platnost a v Unoru 2024 nabude Ucinnosti.

Expertni tym pro digitalni ekonomiku a platforma pro Al aktivné resily evropsky navrh regulace
umélé inteligence. Probé&hlo nékolik jedndani s UV a pfipominkovaly se kompromisni texty, které
vznikaly v dobé ceského predsednictvi. Na zdkladé posledniho kompromisniho textu ¢eského
predsednictvi se Svaz rozhodl poslat zastupcim ceského predsednictvi otevieny dopis, ktery
reagoval na projednavani navrhu regulace v Radé. Podobné vyhrady jako mél Svaz potvrdilo
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i stanovisko BusinessEurope. V prosinci 2022 Rada pfijala spolecny postoj k aktu o umélé
inteligenci a zacala vyjednavani v rdmci trialogll. Nadale pokracujeme v aktivnim feseni.

Na zakladé pozadavku vybranych ¢lend expertniho tymu pro digitalni ekonomiku, ktefi vyjadrili
pochybnosti nad vyvojem v ramci trialogli u projednavané evropské regulace politické reklamy,
jsme iniciovali dopis, ktery podpofrilo dalsich 10 asociaci a svazli ze sedmi evropskych statl. Ten
byl ndsledné poslan ceskym a IMCO MEPs, mistopredsedkyni EK Vestager a Svédskému
predsednictvi.

V loriském roce vznikla pfi Svazu prlimyslu nova pracovni skupina, kterda se zabyva
problematikou Sifeni dezinformaci a zaméfi se i na podplrné a preventivni aktivity zacilené na
boj proti nim. V rdmci této pracovni skupiny vznikl dopis adresovany ministrovi vnitra, viadnimu
zmocnénci pro oblast médii a dezinformaci a vlddnimu zmocnénci pro vnitini bezpecnost
s pozadavkem, aby byl sektor zapojen do ptiprav nového zakona o omezeni Sifeni obsahu
ohrozujiciho narodni bezpecnost online.

VZDELAVANI

>

Svaz dokon¢il pfipravu a pilotaz dudlni vétve odborného vzdélavani. V ramci verejné zakazky
Kompetence 4.0, ukoncené v prosinci 2022, byl rozsifen pocet regionll na 4 (Moravskoslezsky,
Zlinsky, Stfedogesky a Ustecky kraj) a pocet partnerstvi firem a $kol vzrostl na 33. V ramci pilotaze
byly ovéreny postupy a navrieny metodiky a standardy spoluprace v dudlnim systému.
V ndvaznosti na Ukol z programového prohlaseni vlady pfipravuje MSMT legislativni ukotveni
dobrovolné dudlni vétve do Skolského zakona; do vlady ma byt predloZeno v zafi 2023.

Pokracovalo zapojeni Svazu do pracovnich skupin k revizi vzdélavacich programti pro zakladni
vzdélavani a stfedni odborné vzdélavani. U zdkladniho vzdélavani jsme se zaméfili na podminky
vyuky digitalniho vzdélavani a prosazeni predmétu Technika. U stfedniho odborného vzdéldvani
pak na provazani vzdélavacich programl a profesnich kvalifikaci — dojde tak k propojeni
pocatecniho a dalSiho profesniho vzdélavani.

Na zadkladé nadich pfipominek MSMT upustilo od zavedeni ,profesni maturity”, ktera by
absolventim nepomohla a vytvofila by dvé skupiny absolventl s rlznou Urovni maturity
aomezenym pfistupem na VS. Nadale prosazujeme zafazeni tfeti povinné zkousky
(z matematiky) do didaktickych maturitnich testd.

V oblasti celoZivotniho uceni jsme po dvou letech dosdhli pokroku v podminkach zapojeni
odbornych organli zaméstnavatel( (Sektorovych rad) do tvorby a aktualizace Narodni soustavy
kvalifikaci (NSK). Na zakladé vyjednavani s MSMT bylo v bfeznu 2023 pfipraveno k podpisu
Memorandum o spolupraci pfi tvorbé a aktualizaci NSK. Zaroven dne 16. 1. 2023 projednala
narodni tripartita spolecny materidl zaméstnavatelli s podporou odbori ,Koncepce
partnerského systému fizeni dal$iho profesniho vzdé&lavani“ a ulozila MSMT jeho rozpracovani do
konkrétnich krokl a opatreni s terminem predloZeni do konce ¢ervna 2023.

V komunikaci s MPSV jsme se snazili zménit nevhodné nastavené podminky pro ¢erpdni 6,5 mld.
K¢ na vzdélavani zaméstnancl v digitalnich dovednostech a novych technologiich z Narodniho
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planu obnovy — zprostfedkovanim ma byt povéren Utad prace, co? povaZujeme za problematické
a administrativné komplikované.

DOPRAVA

>

Nékteré alternativni pohony vyraznéji zvysuji hmotnost automobild. MD na zakladé poZadavku
Svazu a jeho ¢lentd navrhlo vyjimku pro fidic¢e tézsich dodavek s alternativnim pohonem, ktefi
by mohli s fidi¢skym prikazem skupiny B fidit tyto dodavky az do hmotnosti 4,25 t.

Vlada schvalila ulevy u pohonnych hmot a zaroven podpofila ¢istou mobilitu. Soucasti dnes jiz
platné legislativy je i Usp&sné prosazeny dlouhodoby poZadavek SP CR na niz&i zdanéni/odvod
nizko emisniho sluzebniho vozu vyuZivaného i pro soukromé ucely na polovinu dnesni sazby.

Na zakladé pozadavku Svazu bude Ministerstvo dopravy (MD) usilovat o zjednoduseni pravidel
pFi zaméstnavani fidicl z tfetich zemi. MD bude také podporovat navyseni kvét a rozsifeni na
dalsi zemé ¢i aplikaci valecného zjednoduseného rezimu zaméstnavani ridi¢d i na jiné staty nez
Ukrajinu.

MD v souladu s poZadavky Svazu fesi dlouhodobé financovani SFDI. RozsSifi se moZnosti
dluhového financovani a zaroven se pfipravuje dlouhodoby plan vystavby, kterym by se
financovdni usmérnilo.

Svaz oponuje navrhy novely vyhldsky o technickych podminkach poZarni ochrany staveb, které
vyrazné zpfisiuji soucasné predpisy a omezuji elektromobilitu.

Evropska komise predstavila navrh emisni normy Euro 7/VII. Svaz povaZuje navrh za nelogicky,
ohrozujici investice a konkurenceschopnost Evropy, a proto je nutné tyto normy
neimplementovat a zrusit, pfipadné alespon zasadné prepracovat.

POVOLOVACIi PROCESY

>

Svaz v ramci novely zdkona o ochrané zemédélského pudniho fondu dosahl zjednoduseni
agrovoltaiky i toho, aby pfi zkoumdani moZnosti vyjimani ze ZPF bylo pfihlizeno také
k neprenositelnosti loZisek ¢i horninovych prostredi.

Podafilo se prosadit a poslaneckd snémovna schvalila pozménovaci ndvrhy duileZité ke zrychleni
povolovani obnovitelnych zdrojd, plvodni navrh MPO byl pouze minimalisticky. Diky tomu bude
povolovani obnovitelnych zdrojl vyrazné jednodussi, coZ prispéje ke snizeni administrativy pro
domdcnosti i firmy, urychleni zavddéni OZE i posileni energetické bezpecnosti.

Svaz se stal clenem Platformy pro zdravy stavebni zakon. V ramci Platformy jsme do novely
stavebniho zdkona prosadili fadu zmén. Z pozadavkl Svazu pramyslu prosly zejména zavedeni
povinného koordinovaného zdvazného stanoviska vcetné jednotného environmentdlniho
stanoviska (pokud neobsahuje EIA, nebo byla EIA vypracovdna predem), zafazeni staveb
distribu¢nich soustav na krajsky ufad a ORP, vyroben plynu jako vyhrazenych staveb,
nepovolovani pfipojek technické infrastruktury, rozsifeni definice technické infrastruktury,
doplnéni staveb do liniového zakona, konec prohlidek podzemnich staveb ¢i konec povinnosti
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>

>

dozoru projektanta u siti technické infrastruktury. Prosly i Upravy liniového zakona, dle kterych
mUzZe stavebni Urad vyzvat dotéené organy k Upravé zavaznych stanovisek do 15 dni. Zaroven
u vyhrazenych staveb budou odvolacimi organy i nadale MD a MPO jak Svaz poZadoval.

Svazu se podafilo zamezit nejvétsim problémim u jednotného environmentalniho stanoviska
(EIA povinné az ve stanovisku, ndvrh na konec fikce souhlasu).

V ramci liniového zakona se Svaz podilel na precizaci paragrafového znéni tykajiciho se plnéni
Ihat u prioritnich dopravnich staveb ¢i na tezich novely tykajicich se povolovani energetické
infrastruktury, OZE apod.

VYZKUM, VYVOJ, INOVACE

>

Svaz nominoval své zastupce do Rady pro vyzkum, vyvoj inovace nebo do vyzkumné rady
Technologické agentury CR. Svaz prosazoval u premiéra a ministryné pro VaVal vétsi zastoupeni
pramyslu v RVVI.

Zastupci Svazu jednali s €leny vladdy a zastupci Akademie véd CR a vysokych 3$kol, aby se
odstrafiovaly bariéry ve VaVal, zvysila se podpora priamyslového vyzkumu a zlepsila se
spoluprace firem a VO.

Svaz témér neustale bojuje za navyseni prostiedkt pro aplikovany vyzkum, vyvoj a inovace, a to
jak na RVVI, u ministerstva financi, v pfipominkovém ftizeni, na jednani tripartity Ci
prostrednictvim médii.

Svaz doporudil vladé na jednani tripartity posilit prorlstové polozky statniho rozpoctu, které
pomohou zajistit dlouhodobou konkurenceschopnost CR. Konkrétné by nemélo dochazet
k omezovani programi na podporu aplikovaného vyzkumu. Vydaje pro rok 2023 ve vysi 39,3 mld.
K¢ Svaz povaZzoval za minimalistické. Svaz také usiloval o navySovani prostiedkl ve
stfednédobém vyhledu, aby nebylo ohrozeno vyhlasovani soutézi v aplikovaném VaV.

Odborna skupina vedend Svazem pfipravila kazdoroc¢ni vyhodnoceni fungovani danovych
odpoctl na VaV a navrhla okruh opatfeni, kterd by mohla tento néstroj zatraktivnit.

Svaz prosadil obnoveni ¢innosti PS pod RVVI k odpoc¢tim na VaV, kterd by méla pfipravit
konkrétni kroky. Po Uspésném iniciovani schlizky min. Langsadlové a min. Stanjury bude Svaz
nadale prosazovat a podilet se na zatraktivnéni dafiovych odpoc¢tl na VaV, zlepseni pfistupu
finanéni spravy a zjednoduseni administrativy.

Svaz apeloval na urychlenou pfipravu nové legislativy pro VaVal, coZ vyustilo v pfipravu nového
zakona o VaVal a transferu znalosti. Svaz uplatiiuje poZzadavky na umoznéni co nejvétsi Skaly
podpory a spoluprace s VO, snizeni administrativnich povinnosti. Také na zapojeni firem do
rozhodovani prostfednictvim vzniku reprezentace.

V ptipominkach k novele VS zdkona nebo na kulatém stole MSMT a min. Langsadlové Svaz
prosazoval v ramci doktorského studia vétsi spolupraci VS s pramyslem, aby studenti méli
zkuSenosti z praxe.
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- Svaz jednal o nové podobé Narodnich priorit VaV a prosazoval vétsi zacileni na podporu
konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky a prdmyslu.

-> Svazpredstavil a diskutoval s ministryni LangSadlovou a €leny Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace
ndvrhy na sniZeni administrativni zatéze v oblasti VaVal, které vzesly z jeho zadané analyzy. Ta
nabizi na zakladé resSerSe podminek ceskych narodnich programi a rozhovor( s poskytovateli
a resiteli konkrétni naméty v jednotlivych fazich soutézi a reseni projektd.

-> Svaz se vyjadroval pti pfipravé k novym narodnim programim podpory jako je Doprava 2030 i
Théta 2.

-> Svaz prosazoval vétsi podporu ceské energetiky a energetického primyslu ze strany vyzkumu,
jak v koncepcnich dokumentech, tak v programech podpory.

- Svaz v ramci podpory velkych vyzkumnych infrastruktur v letech 2023-2026 poZadoval, aby byly
zarazeny i nové VVI zamérené na primysl.

- Svazfesil s pani ministryni LangSadlovou navrhy ke zlepSeni zaméstnavani vyzkumnikd z ciziny.

- Svaz prosazoval na evropské i ndrodni Urovni takovy systém harmonizace hmotného
patentového prava, aby neposkodil firmy v CR.

INVESTICNIi PROSTREDiI A PODPORA INVESTIC
PODPORA INVESTIC

- Prosadili jsme, aby MPO v ramci novely natizeni vlady k pobidkam zpfesnilo okruh podporované
vyroby nékterych energetickych vyrobk(, podporované budou trakéni baterie i elektromotory
pro elektrickd vozidla. Bylo také upusténo od zdkazu vyplaty dividend. Vldda také schvalila
Svazem pozadovany navrh, aby vlada neschvalovala viechny investi¢ni pobidky.

SUROVINY A DALSI VSTUPY, STABILIZACE DODAVATELSKYCH RETEZCU

v,V

-> Podporujeme platformy spoluprace (véetné vzniku ,online trZisté”), propojeni dodavatell
a odbératel@l, pomoc statnich instituci CR se zahraniénimi kontakty v zemich moznych
k alternativnim dodavkam vstuptl, podporujeme koordinaci v EU. Zdddme o podporu investic
v oblastech klicovych vstupl pramyslu.

UDRZITELNOST A SPOLECENSKA ODPOVEDNOST PODNIKU

Téma udrZitelnosti, smérnice ESG a dalsi pripravované evropské regulace vcéetné nefinan¢niho
reportingu sledujeme v ramci Expertniho tymu pro udrzitelnost. Zamérujeme se na pfipravu voditek
pro podniky a soucasné spolu s BusinessEurope upozoriiujeme na neudrZitelnou regulatorni zatéz
pro evropské podniky.

Na evropské a mezinarodni Urovni se Svaz spolecné s BusinessEurope, IOE a BIAC podili na pfipravé
Ci revizi mezinarodnich nastroji CSR (Smérnice pro MNEs OECD, 1SO 26000, Business and Human
rights apod.).

V ramci BIAC jsme zapojeni do revize Smérnice OECD pro nadndrodni spolecnosti zahajené v roce
2022. Dat'i se hajit princip dobrovolnosti tohoto nastroje.
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Na narodni drovni je Svaz zastoupen v Radé vlady pro kvalitu a v Platformé CSR pfi MPO.
Spolupracujeme s partnerskou organizaci Byznys pro spolecnost a jsme zastoupeni v poroté TOP CSR
velkd/mala firma.

ROVNOST PRILEZITOSTI ZEN A MUZU

>

Svaz je ¢lenem Rady vlady pro rovnost prileZitosti Zen a muzt, podili se na pripravé dokumentu
,Priority a postupy vlady v oblasti rovnych pfileZitosti Zen a muzii“, monitoruje a analyzuje
navrhy EK a mezindrodnich organizaci (MOP, OECD, OSN). Je také ¢lenem Vyboru pro vyrovnané
zastoupeni Zen a muzl ve vyssich ekonomickych pozicich a politice a nové i v pracovni
podskupiné pro transpozici smérnice o vyrovhaném zastoupeni Zen a muzl ve spravnich
a dozorcich organech spolecnosti.

V ramci FR PRES a CZ PRES byl Svaz aktivné zapojen do projednavani smérnice o Transparentnosti
v odménovani.

Soucasné ma expertni zastoupeni v BusinessEurope Evropské siti pro rovnost pfilezitosti
a Pracovni skupiné BIAC pro rovnost prilezitosti a v rdmci ILO sleduje proces ratifikace Umluvy
190 o nasili a obtéZovani na pracovisti.

PROGRAMY EVROPSKYCH STRUKTURALNICH FONDU

>

MPO zvetejnilo vyzvu Uspory vody v priimyslu z Narodniho planu obnovy, kde se Svaz prdmyslu
podilel na nastaveni vyzvy. Svaz dlouhodobé usiloval, aby byla vyzva uréena pro vsechny velikosti
podnikl, coZ se nakonec povedlo. JiZ dfive také zverejnilo vyzvy Fotovoltaické systémy, na které
se Svaz také podilel a ktera byla nejuspésné;jsi vyzvou NPO.

Svaz je zastoupen ve viech dilezitych Monitorovacich vyborech OP (OP TAK, OP JAK, OPZP,
OPST, OPD3, OPZ+), Vyboru NPO i Platformé pro Modernizacni fond. U nékterych i v Platformé
pro planovani vyzev (OP TAK, OP JAK, OPD3).

Svaz feSil také aktualizaci NPO. Podporujeme investice do energetické infrastruktury
a bezpecnosti, aplikovany VaV (TREND a NCK), navyseni alokace programd FVE i
elektromobilitu pro podniky. Svaz také podporuje vyuZziti pjcky z NPO na financovani dalsich
aktivit, at uz v energetické ¢i dopravni oblasti.

Svaz pravidelné pro své cleny pripravuje aktualni pfehled nejvyznamnéjsich programu podpory
pro podnikatele.

EXPORT A OBCHODNI POLITIKA

>

Svaz usporadal za obdobi kvéten 2022 aZz bifezen 2023 celkem 6 podnikatelskych misi, kterych
se zucastnilo pfes 200 zastupcl firem a nékolik dalSich vyznamnych akci se zahraniénim
rozmérem, napf. Cesko-francouzské podnikatelské féorum v rdmci MSV 2022, podnikatelské
férum pii prileZitosti 7. zasedani Cesko-vietnamské smisené komise, Cesko-japonské
podnikatelské férum pti prileZitosti navitévy KEIDANREN Japan Business Federation a Cesko-
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tuniské podnikatelské férum pfi pfileZitosti navstévy incomingové delegace organizované
Connect Tunisia.

Svaz se naddle aktivné zapojoval do procesu novelizace zakona €. 58 ,,0 pojistovani a financovani
vyvozu se statni podporou” a pokracoval v dialogu se statni spravou, zejména s MPO, MF, EGAP
a CEB. Svaz inicioval vznik pracovni skupiny pfi MPO k novelizaci zdkona, ktera se zabyva
strategickym smérovanim systému statniho exportniho pojistovani a financovani vyvozu.

V dlsledku udalosti na Ukrajiné ve snaze pomoci exportériim i na zakladé naseho tlaku vznikl
program EGAP Plus, ktery umoznuje poskytovani zaruk za davéry klientd komercnich bank
a soucasné rozéituje portfolio produktti CEB a EGAP o podporu exportné orientovanych podnikgi.

Svaz dlouhodobé lobuje za posileni diplomaticko-ekonomické institucionalni sité na podporu
exportéra. Posilovani institucionalni podpory exportér( je jedna z nasich klicovych priorit. Ve
sledovaném obdobi se nam podafilo pomahat prosadit rozsiteni sité kancelafi CzechTrade o dvé
nové kanceldfe v Austinu, Texas, USA a Thilisi, Gruzie. Podafilo se prosadit také rozsireni
kancelafe v Londyné o jednoho pracovnika.

Svaz podporuje dohody o volném obchodu mezi EU a tietimi zemémi a aktivné vystupuje na
jejich podporu. | diky nasemu Usili jsou dohody o volném obchodu mezi EU a Chile, mezi EU
a Mercosurem, EU a Mexikem a EU a Novym Zélandem finalizovany nebo jiz v procesu ratifikace.

Svaz se formou odbornych vstupll do pozic BusinessEurope a MPO podilel na sestavovani ¢eskych
obchodnich pozic v otazce ruskych sankénich balickd, a ve vztahu EU viéi Ciné a USA
a v otazkach reformy WTO.

UKRAIJINA

- Lonsky rok se cely nesl ve znameni podpory Ukrajiny v obranné vélce proti ruské agresi. Svaz

naddle pomaha zprostiedkovat konkrétni dodavky pomoci na Ukrajinu ve spolupraci se svym
ukrajinskym protéjskem ULIE (Ukrainian League of Industrialists and Entrepreneurs).

Diky ¢eskému predsednictvi a aktivni pomoci ¢eské vlady, firem a obcanli smérem k ukrajinskému
lidu ma hlas vychodniho kiidla EU v €ele s Polskem a Ceskou republikou a daldimi zemémi v unii
vétsi silu a lepsi vyjedndvaci pozici. Toho jako Svaz priimyslu chceme v této souvislosti dale vyuzit,
predevsim co se tykd pokracovani dodavek humanitarni a rozvojové pomoci a navazné
participaci na povalecné rekonstrukci Ukrajiny. V této otdzce také Uzce spolupracujeme
s BusinessEurope.

Svaz podporuje ceské firmy, které maji zajem zapojit se do rekonstrukce Ukrajiny a vyjednava
s vladou nejen institucionalni podporu (ZU Kyjev, CzechTrade Kyjev, atd.), ale zejména finan&ni
podporu (financni zaruky EGAP Plus, pojiSténi vyvozu a investic a programy ekonomické
diplomacie). Svaz pozaduje, aby penize z vlddniho asistenéniho balicku Ukrajiné v hodnoté 500
mil. ro¢né byly vynaloZeny na projekty s pfesahem do rekonstrukce Ukrajiny.

Svaz se zucastiuje jednani Pracovni skupiny ¢esky pramysl a Ukrajina pfi MPO, kterd resi
dopady valky na energetiku, dodavky suroviny, lidské zdroje a export.
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>

Svaz je také clenem Ndrodni koordinac¢ni PS k obnové Ukrajiny pfi MZV. Cilem této PS je
koordinace vSech stran, propojeni nabidky a poptavky, zapojeni ¢eskych firem a hleddni cest
pomoci a zajisténi financovani.

PROSAZOVANIi zZAJMU V EU
BUSINESSEUROPE

>

Evropsky byznys se nachazi ve velmi sloZité krizové situaci, nadale celi stadle narlstajicim
regulacim a v ohroZeni je jeho konkurenceschopnost. V rdmci BusinessEurope (BE) proto
pfipravujeme akéni plan/kamparfi na podporu omezeni regulatorni zatéie a posileni
konkurenceschopnosti. Jediné silny hlas na evropské uUrovni md Sanci formovani situace
podnikatelského prostrediv EU pozitivné ovlivnit, zabranit dota¢nim zavodim a tfisténi vnitfniho
trhu.

Nadale zastavame klicové funkce ve vedeni BE, véetné pozic viceprezidenta BE, ¢lenky vykonného
predsednictva a vykonného vyboru BE, predsedkyné vyboru pro vnitini trh a dalSich postl. Jsme
také cleny vsech klicovych organ a vyborl BE a zhruba 40 pracovnich skupin BE, kde
prosazujeme zajmy Svazu do ptipravovanych pozic a stanovisek, coZ koordinujeme s firmami
prostfednictvim nasich expertnich tymu a pracovnich skupin.

Prohlubovani spoluprace v rdmci nazorovych neformalnich koalic s dalSimi evropskymi svazy
(napfiklad v oblasti digitalni ekonomiky, vnitiniho trhu, socialnich véci ¢i energetiky aj.) se
ukazuje jako velmi prospésné a zvétsSuje paku, se kterou lobbujeme za zajmy ¢lenl. Spolecné
pozice a priority se do zna¢né miry dafi prosazovat do dokument( BE i do spole¢nych prohlaseni
spratelenych svazl. Napfiklad se zemémi stfedni a vychodni Evropy jsme spolecné vypracovali
vyzvu k nezbytnym evropskym opatfenim v energetice. Z dalsi spoluprace s evropskymi
podnikatelskymi svazy lze zminit trilaterdini koalici se svazy z Némecka (BDI) a Polska
(Lewiatan), se kterymi dlouhodobé koordinujeme lobbing a spolupraci.

Skrze BusinessEurope jsme opakované apelovali na vrcholné predstavitele EU v mnoha oblastech
zajmu ceskych firem a evropského podnikatelského prostredi. MlZzeme jmenovat napf. boj za
cilenou podporu podnikti zasaZzenych krizi z dGivodu ruské agrese, iniciativu tykajici se nastoleni
ambiciézni obchodni politiky EU, apel na zachovani zdravého a konkurenceschopného
podnikatelského prostiedi v Evropé snahou o zruseni nebo alespon odsunuti legislativ jako Al
Act, IED, CS3D a dalSich, podpofe jednotného trhu bez dalsi fragmentace, apelu na vyhnuti se
dotacnich zavodut napf¥ic¢ clenskymi staty a dalSimi iniciativami, které pomohou evropskému
a ceskému byznysu dostat se ,back on track”. Zd3 se, Ze Komise ¢astecné vyslySela napfiklad
apel byznysu na podporu konkurenceschopnosti, kdyZ pfislibila tzv. competitiveness check.
Vitdme novy Prdmyslovy plan Zelené dohody predstaveny Evropskou komisi, ale upozorfiujeme
na pretrvavajici problémy a nové normy, které mohou poskodit patefni odvétvi tuzemského

pramyslu.

Vybor SAC (Zaméstnanost a socidlni zaleZitosti). Za FR PRES se potykal se tfemi pro
zaméstnavatele nepfiznivymi navrhy — Pfiméfenymi minimalnimi mzdami v EU, Kvétami pro
zastoupeni Zen v dozorcich a spravnich radach podnikd a Transparentnosti v podnikani Zzen
amuzl. V pribéhu CZ PRES a SE PRES se usiluje o ovlivnéni vyvoje u navrhu o pracovnich
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podminkach v platformach a zamezeni revize smérnice o Evropskych podnikovych radach.
Naopak podpofil fadu navrhu a iniciativ v oblasti vzdélavani a pracovni migrace.

EHSV

- Svaz ma dva stdlé zastupce v Evropském hospodaiském a socidlnim vyboru (EHSV), poradni
instituci EU, kterd sdruZuje zastupce zaméstnavatell, zaméstnancl a zajmovych skupin a snazi se
ovliviiovat predpisy a procesy v EU. SP CR tak aktivné héji zajmy a postoje byznysu také v rdmci
EHSV a podili se na pfipravé stanovisek na Zadost evropskych instituci a predsednictvi v Radé.
Clenové nominovani Svazem do zaméstnavatelské skupiny jsou intenzivné zapojeni do
prosazovani priorit ¢lenll Svazu i vci vysokym predstavitellim evropskych instituci, se kterymi
prostrednictvim EHSV pravidelné jednaiji.

NARODNI UROVEN

-> Svaz je zapojen do procesu pfipravy mandati jednani Evropské rady a informovan o procesech
spojenych s cyklem Evropského semestru a pfipravy a vyhodnocovani Narodniho programu
reforem (NPR) a Narodniho planu obnovy (NPO) prostfednictvim Pracovniho tymu RHSD CR pro
EU. M4 zastoupeni v EU Rezortnich koordinacnich skupinach (RKS) pfijednotlivych ministerstvech
a pfipominkuje mandaty a instrukce pro jednani pracovnich organi EK.

PREDSEDNICTVi CR V RADE EU

- U pfileZitosti ¢eského predsednictvi v Radé Evropské unie uspofadal Svaz pro své ¢leny fadu
predsednickych akci zamérenych na vyzvy, kterym Ceské i evropské firmy v soucasné dobé celi.
Pro pfipravu na CZ PRES si Svaz v ramci svého vykonného aparatu ustavil koordinacni tym,
sestavajici ze dvou pracovnich skupin. Systemati¢nost a intenzita pfiprav zajistily jeho dobrou
pfipravenost, provazanost jeho pfedsednickych planG s akcemi Utadu vlady CR a vlddnich resortd
a intenzivni koordinaci s BusinessEurope. Svaz pro CZ PRES pfipravil také vlastni priority,
rozdélené do tii hlavnich oblasti: Odolnd a oteviend Evropa, Konkurenceschopnd a udrZitelna
Evropa a Evropa s dynamickym trhem prdce, které se staly osnovou predsednickych jednani
s vysoce postavenymi domacimi i zahrani¢nimi partnery Svazu.

-> Zasedani Rady prezidentl Konfederace evropského podnikani BusinessEurope (COPRES BE) se
konalo v Praze od 2. do 3. ¢ervna za Ucasti vice neZ 100 prezident(, generélnich feditell a stalych
delegatl 40 evropskych primyslovych svaz( z 35 zemi Evropy. Béhem dvoudenniho programu
zprostredkoval Svaz pro zastupce evropskych primyslovych svazli rovnéz setkani s predsedou
Ceské vlady, ministrem prdmyslu a obchodu, predsedkyni Poslanecké snémovny a navstévu ve
vyrob& SKODA AUTO v Mladé Boleslavi. U¢astnici COPRES BE projednali aktualni témata a priority
byznysu pro Ceské predsednictvi, které ve formé spolecné pfijaté Prazské deklarace nasledné
komunikovali se zastupci ¢eské vlady a evropskych instituci.

- Ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem pfivital Svaz prdvé v tomto regionu pfedstavitele
Vyboru stalych zastupcti ¢lenskych stati v Radé EU (tzv. COREPER I). BEhem tfidenni cesty jim
Svaz primyslu predstavil historii, soucasnost i budoucnost primyslu v Moravskoslezském kraji,
jednoho z nejpriimyslovéjsich regionl stfedni a vychodni Evropy. Stéli zastupci ¢lenskych statd
EU méli moznost seznamit se s pribéhy nékolika ¢lenskych firem Svazu z regionu a zaroven vidét,
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jakou transformaci kraj prosel a stale prochazi od éry tézkého primyslu smérem k moderni
vyrobé a udrZitelnosti. EHSV také zorganizovali jednani celé zaméstnavatelské skupiny v tomto
kraji, véetné konference ,,Beyond coal: from black to green economy”.

Nové zvoleny prezident BusinessEurope Fredrik Persson se v poloviné zafi 2022 spolu s GR BE
zG&astnili zasedani Expertniho tymu SP CR pro EU. Hlavnim bodem jednani bylo fedeni
energetické krize v Evropé, pfinosy spoluprace Svazu s BusinessEurope, mezinarodni vztahy EU
s tretimi zemémi, pfekdzky na vnitfnim trhu, Green Deal, digitalni ekonomika, flexibilita trhu
prace a dalsi aktudlni témata. Prezident Persson mél mozZnost projednat priority evropského
byznysu rovnéz na jednanich s predsedou vlady CR, ministrem primyslu a obchodu a ndméstkem
ministra pro evropské zaleZitosti.

Na podatku listopadu 2022 usporadal Svaz pravidelnou debatu zakladatelt CEBRE — Ceské
podnikatelské reprezentace pfi EU s poslanci Evropského parlamentu za CR. Hlavnimi tématy
diskuze byla aktudlni ekonomicka situace v Evropé a dalsi smérovani spolecné obchodni politiky
EU vcetné jejich vyhod pro ceské firmy zasazené energetickou a ekonomickou krizi. Diskutovalo
se také o problémech pfi uzavirdani obchodnich smluv EU se tfetimi zemémi ¢i momentalnim
stavu iniciativy Global Gateway Evropské komise.

Ve spolupréci se SZ CR Brusel jsme v poloviné listopadu 2022 zorganizovali pfedsednické setkani
vedoucich predstavitel(i a élenskych firem SP CR s éeskymi zastupci v evropskych institucich za
Gcasti Urednikl z Evropské komise, Rady EU, Evropského parlamentu i nékterych europoslanct.
Diskuze se tykala predevsim pokroku dosazeného za posledni pllrok v prioritnich oblastech SP
CR: zastupci €lenskych firem poukazovali na dlleZitost adekvétnich fe$eni v oblasti energetiky
a zajisténi bezpecnych dodavek surovin, udrzitelnosti a Green Dealu, budoucnosti jednotného
trhu EU, dekarbonizace, digitalizace, feseni nasledkl valky na Ukrajing, pfimérenosti regulace
a stdle doznivajici nasledky pandemie.

Na mezindrodnim workshopu SP CR ,, Turbulentni rok pro byznys: rostouci ceny energie, valka
na Ukrajiné a bezpecnost energetickych dodavek”, kterym se celd série predsednickych akci
Svazu v listopadu 2022 Uspésné uzavrela, vystoupila fada vysoce postavenych zastupcd statni
spravy, soukromych firem, zastupce generalniho rfeditele BusinessEurope a mnozi dalsi. Vladni
predstavitelé predstavili narodni plany na podporu firem v krizi a opatfeni pro zabezpeceni
energetickych doddvek, zastupci byznysu mluvili o svych redlnych zkusenostech se zvladanim
energetické krize a o podminkach ze strany vlady a evropskych instituci, které jsou z jejich
perspektivy pro uUspésné preklenuti krize klicové. Reprezentantka Asociace Svédského
strojirenského prdmyslu v této souvislosti predstavila vize a plany nastupujiciho Svédského
predsednictvi v Radé EU.

Jako jeden ze zakladatelti CEBRE (Ceské podnikatelské reprezentace pii EU) se poté Svaz zapojil
také do organizace oslav jeji dvacetileté existence, kterd se konala 5. 12. 2022 v Bruselu, spole¢né
s ostatnimi zakladateli — Ministerstvem primyslu a obchodu, CzechTrade, Hospodaiskou
komorou a KZPS CR.

Celkové lze pfedsednické aktivity Svazu hodnotit jako tspésné. Vsechny akce probihaly v uzké
spolupraci se stalou delegatkou Svazu. Na jejich finanénim zajiSténi se vyznamné podileli sponzofi
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z fad ¢lenskych firem, ktefi Svazu primyslu na predsednické akce prispéli celkovou ¢astkou témér
1,5 milionu K¢.

BUSINESS PRI OECD (BIAC)

>

Svaz ma své zastoupeni v Business at OECD (BIAC) — Poradnim vyboru pro obchod a prlmysl pfi
OECD. Diky nasemu ¢lenstvi mame mozZnost zapojovat se do vytvareni politik OECD také pro firmy
s celosvétovou plsobnosti a spolupodilet se tak na podminkach k rlstu a prosperité. Zaroven
jsme diky nasemu ¢lenstvi v kontaktu s vice nez 55 narodnimi zaméstnavatelskymi organizacemi
po celém svété, které zastupuji vice nez 8 miliond podnikl. V soucasné dobé, kdy se méni
geopolitické a obchodni uspofddani, tak mame moznost participovat na smérovani politik pro
nadndrodni korporace i pro malé a stfedni podniky.

Svaz je zapojen do cinnosti Vyborl pro vzdélavani (EDUC), Vyboru pro zahranicni investice
a spolecenskou odpovédnost podnikl (RBC) a Vyboru pro obchod. Mezi aktudlni fesena témata
patfi napt. revize Smérnice OECD pro nadnarodni spolecnosti, prodlouzeni WTO Moratoria cla
v oblasti elektronického obchodu, politika pro posileni globalnich dodavatelskych retézci
a mnoho dalSich témat.

Svaz je zastoupen ve Vyboru pro socidlni zaleZitosti (ELSA). BIAC se v Uzké spolupraci s OECD
Vyborem ELSA za sledované obdobi vénoval tématim: prace na dalku, existenéni minimum, Al
adopadim na pracovisté, rozvoj dovednosti, aktivnim politikdm zaméstnanosti, integraci
uprchliki z Ukrajiny a intenzivné nedostatkiim na trhu prace. Aktualné se podili na vytvoreni
nového vyhledu OECD pro zaméstnanost 2023.

Vybor BIAC pro vzdélavani EDUC se ve spolupraci s Vyborem OECD pro vzdélavani vénoval
reformam vzdélavacich systéml, rozvoji dovednosti a jejich sladéni s trhem prace, vzdélavani
dospélych, digitalnimu vzdélavani a podpore ucitelll, odbornému a uériovskému skolstvi.

Svaz je také zastoupen ve Vyboru OECD pro zahranicni investice a RBC (Responsible business
conduct). Od roku 2022 se vénuje intenzivné revizi Smérnice OECD pro nadnarodni spole¢nosti
a procesu zefektivnéni ¢innosti Narodnich kontaktnich mist (NKM) pro implementaci smérnice.
BIAC adresoval GT OECD kriticky dopis a definoval klicové obavy byznysu zejména v oblasti
dodavatelskych retézcl.

Svaz je v BIAC déle zastoupen na pozici mistopfedsedy danové komise a mistopredsedy pracovni
skupiny pro Cinu. V lofiském roce Svaz ziskal také pozici jednoho z mistopfedsedti Vyboru pro
digitalni ekonomiku.
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SOCIALNI DIALOG

RADA HOSPODARSKE A SOCIALNi DOHODY CR (TRIPARTITA)

>

Jednani narodni tripartity jsou od r. 2022 svolavana ve dvoumésicnich intervalech. Na Plenarni
schlizi za¢atkem roku 2022 doznivala jesté témata spojend s aktualni epidemiologickou situaci
zpUsobenou Sifenim onemocnéni Covid-19. Od dubna r. 2022 se vsechna jednani vénovala
ekonomickym dopad@im valky na Ukrajiné na Ceskou republiku a vladnim opatienim v reakci na
zvysujici se ceny energii a tepla. V prvni poloviné roku 2022 se tripartita vénovala také pfipravé
CR na predsednictvi v Radé EU. V druhé poloviné roku pak rezonovala témata jako zakonik prace
a kurzarbeit. DalSimi tématy, na ktera se tripartita v uplynulém obdobi zaméfila, byly Narodni
plan obnovy, Modernizacni fond a dalSi operacni programy, stavebni legislativa, dopady
ekologické legislativy na EU, navrh statniho rozpoctu na rok 2023. Svaz primyslu a dopravy
pozadal na tripartité také o zpracovani Exportni strategie CR a materialu, ktery by se vénoval
demografickému vyvoji jako vyzvé pro ekonomiku a trh prace v ndsledujicich letech. Oba
posledné zminéné materialy byly na jednani tripartity predloZeny v rozpracované verzi. Pozadali
jsme o jejich dopracovani a ptedloZeni na dalsi jednani Pléna RHSD CR.

REGIONALNI TRIPARTITY

>

Svaz prosazuje zajmy svych ¢len( v rdmci socidlniho dialogu také na regionalni drovni. Ma své
zastupce ve vSech krajskych tripartitach, na kterych se resila témata tykajici se dopadu valky na
Ukrajiné, zdravotnictvi, Skolstvi, zaméstnanosti a infrastruktury.

PROJEKTY NA PODPORU SOCIALNIHO DIALOGU

>

Svaz je dlouhodobé zapojen do projektd a vefejnych zakazek financovanych z ESF z OP
Zaméstnanost a OP Zaméstnanost plus. Z téchto dotaci se pokryvaji vyraznou mérou ptimé
a Castecné nepfimé naklady sekretariatu, vcetné regiondlnich zastoupeni. Od roku 2015 vyuziva
Svaz moZnosti Cerpat narodni finanéni prostfedky na aktivity, které podporuji rozvoj sociadlniho
dialogu a zaroven umoznuji posilit odborné kapacity Svazu (dle § 320a pism. a) zdkoniku prace)
a nové i na rozvoj prevence v oblasti BOZP (dle § 320a pism. b)).

EVROPSKY SOCIALNI DIALOG

>

Svaz je soucasti Evropského socialniho dialogu, ktery je dileZitym nastrojem pro prosazovani
zajmu ¢lenl Svazu v institucich EU.

Cinnost v tomto vyboru za uplynulé obdobi znamenala pravidelna slyeni s EK, realizaci
dlouhodobého spoleéného pracovniho programu Evropskych socidlnich program, implementaci
Autonomni dohody o digitalizaci a probihajici jednani o ramcové dohodé o teleworku, ptipravu
jarniho a podzimniho Tripartitniho socidlniho summitu.

Tripartitni agentury EK: SP CR méa zastoupeni v agentufe EUROFOUND (Pracovni a Zivotni
podminky), CEDEFOP (Stfedisko pro odborné vzdélavani a pfipravu). OSHA (BOZP). Ve
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sledovaném obdobi projevily agentury zna¢nou miru flexibility ve svych programech v reakci na
pandemii Covid i valku na Ukrajiné.

SVAZ V REGIONECH

>

Diky Sesti regionalnim zastoupenim v Ostravé, Brné, Olomouci, Plzni, Liberci a Praze prosazuje
Svaz zajmy svych clenli pfimo v krajich.

Nejvyznamnéjsi akci, kterd se ve sledovaném obdobi v regionech realizovala, byla na zacatku
Ceského predsednictvi tfidenni navstéva Vyboru stalych zastupct ¢lenskych statti v Radé EU
(Coreper I) v Moravskoslezském kraji.

Vyznamnou akci byl také kulaty stdl Bezpecnost podnikani — Staré a nové hrozby, kterého se
byl feditel Bezpecnostni informacni sluzby Michal Koudelka, ktery prezentoval ucastnikim
informace o tom, pro¢, kdy a jak se o0 né mohou zajimat tajné sluzby cizich stata.

Na kulatém stole o Hybridnich hrozbach vystoupili zastupci Ministerstva vnitra, MPO
s prezentaci o nelegitimnich vlivech, screeningu zahranic¢nich investici a dale o kyberbezpecnosti
a dezinformacich.

Seminaf k nefinancnimu reportingu (ESG a CSRD) a auditu uhlikové stopy s firmami Envitrail,
Grant Thornton a VUTS a za Ucasti VP R. Spicara by velmi Gspé$ny, v hybridni podobé bylo
pritomno témér 100 Gcastnikd. Seminaf mél jesté opakovani béhem MSV 2022 a v prosinci
v online podobé pro dalsich vice nez 40 Gcéastnikd.

Dne 14. 11. 2022 probéhlo setkani ¢leni z Moravskoslezského kraje s ministrem financi Zbyrikem
Stanjurou. Regionalni zastoupeni zajistilo debatu k cendm energii a zprostfedkovani konkrétnich
dopadi na firmy a jejich ¢innost panu ministrovi v dobé vrcholicich jednani o opatfeni na pomoc
firmam.

Nadale byly realizovény akce s oznaéenim Ziva knihovna povolani, které maji za cil predstavit
zakm osmych a devatych roc¢nikd zakladnich skol konkrétni povolani. Tyto akce probihaji naptic
celou republikou, jsou hrazeny z projektu NORD a ve sledovaném obdobi jich bylo ze zminéného
projektu realizovdno 47.

Svaz podpofil jiz tradiéni soutéz Ceské rucicky — nejvétsi prehlidku femesel a femeslnych oborti

v Ceské republice. Svaz priimyslu CR je prostfednictvim RZ jiz nékolik let partnerem této
prehlidky.
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MEDIALIZACE A KOMUNIKACE

KLiICOVE MEDIALNi AKTIVITY

>

V obdobi od kvétna 2022 do konce bfezna 2023 bylo vydano celkem 58 tiskovych zprav. Rada
z nich vychazela z vlastnich prizkum( a Setfeni, napfiklad k ekonomické kondici firem nebo
situaci na trhu prace. Velky zdsah v médiich méla tradi¢né tripartitni témata, nejvétsi ohlas
zaznamenala témata tykajici se opatfeni souvisejicich s vysokymi cenami energie, surovin
a vstupl. Média také publikovala stanoviska Svazu tykajici se ¢eského predsednictvi v Radé EU,
exportu a podnikatelskych misi a administrativni zatéZe. Celkem média citovala Svaz a cleny jeho
predstavenstva cca 6 734krat.

V obdobi od kvétna 2022 do konce bfezna 2023 Svaz usporadal také 2 prezencni tiskové
konference zamérené na priority byznysu pro vladu na Mezinarodnim strojirenském veletrhu
a zhodnoceni situace po rok trvajici vdlce na Ukrajiné. Sekce komunikace usporadala také
2 snidané s novinafi na odborna témata — predsednictvi v Radé EU a trh prace.

Svaz primyslu zajistil streaming Snému SP CR, ktery Zivé prenasela na svém webu CTK. Hlavni
projevy prezidenta J. Handka a premiéra P. Fialy pfenasela CT24.

EXKLUZIVNiI MEDIALNi SPOLUPRACE

>

Sekce komunikace pokracovala ve spolupréci s Ceskou televizi, zejména zpravodajskym kandlem
CT24. Predstavitelé Svazu vystoupili v fadé porfadd - napF. Udélosti, Interview, 90' CT 24, Otéazky
Véaclava Moravce &i v ekonomickém poradu Byznys CT 24.

SP CR pokraduje ve spolupraci se zpravodajskym kanalem CNN Prima News, v jeho? poradech
zastupci Svazu komentovali nejriiznéjsi témata z oblasti priimyslu a ekonomiky.

Svaz pokracoval také ve spolupréci s Ceskym rozhlasem. V jeho zpravodajskych i publicistickych
poradech pravidelné vystupovali ¢elni prfedstavitelé Svazu.

V ramci exkluzivni medialni spoluprace s tisténymi a online médii probéhly rozhovory
s prezidentem a viceprezidenty Svazu naptiklad v Hospodarskych novinach, MF Dnes, Lidovych
novinach, Ekonomu, Pravu, Deniku, Dopravnich novinach, MM Primyslovém spektru nebo na
Seznamu.

ANKETY A PRUZKUMY

>

Svaz pravidelné zjistoval mezi ¢leny nazory na rGzné aspekty nebo zmény podnikatelského
prostfedi. V daném obdobi probéhlo celkem 7 anket a prazkumu (prizkumy na téma dopadl
cen energii, ekonomické situace firem a dopadu krize na trhu prace, diverzita a inkluze ve firmach,
udrzitelnost, zavadéni Priimyslu 4.0).
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EKONOMICKE KOMENTARE A SETRENI

>

Svaz pravidelné komentoval vysledky pramyslu, HDP a dalsi klicové indikatory s vazbou na vyvoj
pramyslu.

Svaz spolupracoval s CNB pfi tvorbé pravidelnych kvartalnich priizkum@ podnikatelského
prostiedi. Jedna se o unikadtni Setfeni mezi nefinanénimi podniky, které obsahuje napftiklad
informace tykajici se ocekavani vyvoje cen, zakdzek, mezd, zaméstnanosti, investic, ale
i hodnoceni podnikatelského prostfedi, dostupnosti Gvér( ¢i platebni moralky. Spolecna Setreni
s CNB.

Kazdorocné je Svaz zapojen do pfipravy pravidelného Barometru reforem BusinessEurope,
ktery sleduje mj. globalni konkurenceschopnost Evropy a implementaci strukturalnich reforem
v ¢lenskych statech. SP CR se podili také na pravidelném ekonomickém vyhledu BusinessEurope,
do kterého pro ¢eskou ekonomiku pripravuje predikci vyvoje na dalsi dva roky.

SNEM A VALNA HROMADA

>

V roce 2022 svolalo predstavenstvo Svazu dvé valné hromady. Valnd hromada 14. 6. 2022
probéhla distancné. 8. 11. 2022 se delegdti sesli v Multifunkéni aule Gong v Ostravé — Dolnich
Vitkovicich. Sném Svazu primyslu a dopravy probéhl dne 4. 10. 2022 tradi¢né v Rotundé pavilonu
A brnénského vystavisté za Ucasti predsedy vlady Petra Fialy. Svaz zde ocenil za pfinos pro rozvoj
prdmyslu a regionl Brose CZ, spol. s r.o., Uspé&snou malou a stfedni firmou vyhlasil ZEBR s.r.o.
ado Galerie osobnosti primyslu uved! Ing. Jitiho Zaka z FARMAK a.s. Cenu za Primysl 4.0
obdrzela ELKO EP s.r.o.

KOMUNIKACE SE CLENSKOU ZAKLADNOU

>

>

Clenové Svazu dostali v roce 2022 t¥ikrat tistény €asopis Spektrum.

V tydennich intervalech je ¢lenm zasilan elektronicky newsletter SP Info s aktualnim dénim ve
Svazu i ¢lenskych firmach.

Aktudlni informace Svazu jsme pravidelné zasilali ¢lendm také pomoci e-mailGi generalni
feditelky a prezidenta Svazu.

Pokracovali jsme v pravidelnych krizovych callech pro zdjemce z ¢lenské zakladny. Covidové téma
vystridaly dopady vélky na Ukrajiné, extrémni ceny energii a zajisténi doddvek plynu.

ONLINE KOMUNIKACE — SOCIALNI SIiTE A WEB

>

Svaz aktivnéji vyuzival vSechny své socidlni sité. Spravoval profily na 4 socidlnich sitich: Twitter,
Linkedln, Youtube a Instagram. Pocet sledujicich vzrostl za reportované obdobi na vsech
socidlnich sitich, na Twitteru o 10 %, na LinkedIn 0 20 % a na Instagramu o 4 %.

Prdmérny mésicni dosah na socialnich sitich:
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=  Twitter — 90 000 zobrazeni
= Linkedln — 26 000 zobrazeni
= |nstagram — 250 zobrazeni

- Webové stranky SP CR www.spcr.cz mésiéné zaznamenaly v priiméru pres 9 000 navstév.

- Do komunikaéniho mixu byl pfiddn podcast Signdly pramyslu.

VYVOJ CLENSKE ZAKLADNY

- Ve sledovaném obdobi do Svazu vstoupilo 28 novych individualnich ¢len( a 3 kolektivni ¢clenové.
Vystoupilo 10 individualnich ¢lenl a byly vylouceni 3 individudlni ¢lenové.

- Koncem brezna 2023 tak ¢lenskou zakladnu tvofilo 34 kolektivnich ¢lend a 164 individudlnich
¢lend.

-> Status pozorovatele predstavenstvo udélilo Asociaci lesnickych a dfevozpracujicich podnikd (do
konce dubna 2023) a Asociaci pro aplikovany vyzkum v IT, z. s. (do Unora 2024).

- Partnerem Svazu je CEZ, a. s.

PROJEKTY A VEREJNE ZAKAZKY

Zapojeni do projektd pomaha Svazu vyznamnou mérou fesit nejen financovani ¢innosti, které Svaz
vykondva pro naplfiovani svého poslani a které nejsou pokryty ¢lenskymi prispévky, ale také ziskavat
zpétnou vazbu od svazll a firem z regionl pro formulovani stanovisek k aktualnim tématim.
DulezZitymi vystupy projektl pro posileni odborné Urovné sekretaridtu jsou i analyzy realizované
v ramci projekta.

ROZVOJ NARODNIHO, ODVETVOVEHO A REGIONALN{HO SOCIALNIHO DIALOGU V CR (,,NORD 11“)

- Projekt byl zahajen v €ervenci 2019 a probihal az do konce roku 2022. Diky projektu se Svaz mohl
dlouhodobé a v dostatecné hloubce vénovat 11 tématiim (viz niZe), pfipominkovat legislativni
navrhy a vytvaret vlastni navrhy legislativnich i nelegislativnich feseni problém{. Stanoviska byla
i diky projektovym aktivitdm postavena na realné a dostatecné zpétné vazbé od ¢lenské zakladny.
Problémy projedndval Svaz na drovni odvétvi (bipartitni jednani na Urovni odvétvi), na arovni
podnikd (dotaznikova, telefonicka Setfeni, diskusni féra, stanoviska firem z regionu), v expertnich
tymech a pracovnich skupindach. Dle potfeby nechal zpracovat odborné posudky a tematické
analyzy/studie. Svaz realizoval i dalsi aktivity pro C¢lenskou zakladnu (kulaté stoly,
networkingové akce, Zivé knihovny povolani, akce pro nové cleny, vydaval elektronicky
zpravodaj, provozoval online poradnu v pracovnépravnich zaleZitostech a prinasel denni
zpravodajstvi na webu www.socialnidialog.cz). Diky financovani aktivit prostifednictvim projektu
mohl Svaz naplfiovat své poslani ve vyssi kvalité i vétsSim rozsahu.

- Témata, jimiz se v projektu SP CR zabyval

—  Pracovnépravni legislativa
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—  Pracovnélékarské sluzby

—  Exekuce, srazky ze mzdy

—  Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

—  Sladovani pracovniho a rodinného Zivota

—  Zaméstnanost

-~ Ochrana oznamovatelU

—  Digitalni ekonomika

—  Obéhové hospodafstvi

—  Prvky dualniho vzdélavani v praxi

- Kolektivni vyjednavani a role odborl v organizaci
- Realizované aktivity 05/2022 — 12/2022

— 4 bipartitni jednani na drovni odvétvi

— 7 jednani expertnich tym0 a pracovnich skupin

— 1 jednani celostatni platformy stfesSnich zastupcl zaméstnancl a zaméstnavatell pro
koordinaci praktického vzdélavani u zaméstnavatell

— 4 diskusni féra

— 25 kulatych stold v regionech

— 3 kulaté stoly k duadlnimu vzdélavani

— 3 networkingové akce

— 5 Zivych knihoven povolani

— 1 zavérecnd konference projektu NORD Il

— 2 vydani Zpravodaje Socidlniho dialogu
- Vydané analyzy a publikace

—  Analyza vnimani SP CR a CMKOS jako hlavnich stfe$nich organizaci a nositel(i socialniho
dialogu v CR

— Analyza nové prdvni udpravy obcanského soudniho fFizeni a exekuci z pohledu
zaméstnavatele

—  Spoluprace podnikatell a samospravy v Pardubickém kraji — mikroregion Lanskrounska
—  Sladéni potreb trhu préce se vzdélavanim na Urovni zakladnich Skol ve Stredoceském kraji

—  Zavérelna zprava k tématlm projektu NORD II
SOCIALNI DIALOG A SPOLECNOST 4.0

- Vlednu 2019 byl zahajen ve spolupraci s CMKOS projekt zamé¥eny na dopady novych technologii
a digitalizace na trh prace. Realizace projektu byla ukoncena 30. 6. 2022.
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PODPORA NARODNIHO, ODVETVOVEHO A REGIONALNIHO SOCIALNIHO DIALOGU V CR (,,NORD I11)
- Projekt byl zahajen v lednu 2023 a bude probihat do 30. 6. 2026.

- Jeho cilem je zlepsit informovanost ve vybranych tématech a zvysit moZnost zapojit se do
socidlniho dialogu. Nové se zaméfujeme na Green Deal — viz webové stranky
www.zelenatransformace.cz. Déle na adaptaci zaméstnavatell a pracovni sily na pfemény trhu
prace.

- Témata, jimiz se v projektu Svaz zabyva:
= Dopady realizace iniciativy Green Deal

—  energetika

— environmentdlni politika
—  Uspory energie
—  obnovitelné zdroje energie
= Adaptace zaméstnavatell a pracovni sily na premény trhu prace
—  Pracovnépravni a mzdové podminky
- Zaméstnanost
- Odborné vzdélavani
- Snizovdani administrativni zatéZe v oblastech:
*  Pracovné-lékarské sluzby
= Exekuce, srazky ze mzdy
= Véda, vyzkum a inovace
= Regionalni socialni dialog

=  Kolektivni vyjednavani a role odbord v organizaci
SOCIALNI DIALOG PRO SOCIALNI SMIiR A HOSPODARSKY RUST

- 0d 1. 7. 2022 byl zahajen ve spolupraci s CMKOS projekt zaméFeny na vytvoFeni nové podptirné
sluzby pro cilovou skupinu (nizsi slozky socialniho dialogu) — celoZivotni poradenstvi, zvyseni
podpory adaptace zaméstnavateld a zastupcl zaméstnancl na transformacéni trendy
(technologické zmény, dekarbonizace) skrze strategie up-skillingu a re-skillingu (vedeni
bipartitniho a tripartitniho dialogu o podobé a podpofe dalSiho profesniho vzdélavani) a podpory
povédomi o socialnim dialogu jako celku. Realizace projektu trva az do 30. 6. 2025.

MAPOVANI BUDOUCICH KOMPETENCI JAKO SOUCAST SYSTEMOVYCH OPATRENI PRO VYMEZENI
POZADAVKU TRHU PRACE (KOMPETENCE 4.0)

- Vefrejnd zakazka byla realizovana v obdobi duben 2020 aZ prosinec 2022 ve spolupraci konsorcia
Svazu primyslu a dopravy CR, Hospodaiské komory CR a spole¢nosti TREXIMA, spol. s r. o.
v rdmci projektu Ministerstva prace a socidlnich véci CR.
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- Cile:

=  podpofit adaptaci instituci trhu prace na zmény vyplyvajici z Primyslu 4.0

= vytvofit a v praxi otestovat nastroj pro v€asnou identifikaci v budoucnu vyZzadovanych
kompetenci v 10 klicovych sektorech (moderni primyslova strojirenska wvyroba,
elektromobilita, energetika, chemie, logistika, kreativni pramysl — herni prdmysl,
stavebnictvi, e-commerce a internetovy marketing, ICT — kybernetickd bezpecnost,
potravinarstvi) prostfednictvim tzv. kompetencnich pyramid

= roziifit spolupraci firem a $kol v zapojenych regionech (Stfedocesky, Ustecky,
Moravskoslezsky a Zlinsky kraj) o praktickou aplikaci prvkl dudlniho vzdélavani pro zajisténi
vzdjemné komplementarity ve vztahu k potfebam pracovniho trhu

- Vystupy a pfinosy zakazky v praxi:

=  Analyzy zahraniénich studii a trendt trhu prace

=  Metodika mapovani budoucich kompetenci trhu prace se zapojenim sektorovych
a prarezovych pracovnich skupin vcetné stanoveni zakladnich pravidel pro zakladani
spoluprace firem a Skol

=  Metodika tvorby sektorovych kompetencnich pyramid jako nastroje pro systémové
vymezeni trhu prace a s tim souvisejici navrh aktualizace Centralni databaze kompetenci
(CDK) o popis novych a v budoucnu vyZadovanych kompetenci ve vazbé na Primysl| 4.0

=  Vytvofeni deseti sektorovych kompetencnich pyramid v jednotlivych sektorech
s provazbou na oblast vzdélavani

= 14 regionalnich workshopti na téma partnerstvi firem a skol a 10 kulatych sektorovych
stold na téma sdileni informaci o novych kompetencich a jejich prenos do odborné ptipravy

= Vytvorfeni sité odbornikli, komunikace a spoluprace s vyzkumnou a aplikaéni sférou,
ustanoveni 10 pracovnich skupin odbornikt zastupujici zvolené sektorové hospodarstvi

Vsechny planované cile zakazky se podaftilo naplnit dle ¢asového harmonogramu i pres komplikace
spojené s pandemii COVID-19.

PROJEKT §320a pism. a)
Rok 2022

- Projekt byl realizovan v obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022. V ramci projektu byla feSena
témata:

= Zakonik prace — ndmeéty na zmény na zakladé vyhodnoceni komplexni novely zakoniku
prace z roku 2020, elektronizaci doucovani a Judikatury Soudniho dvora EU

*  Flexibilni formy prace v CR

= Vliv koronavirové krize na vyuzivani zahrani¢ni pracovni sily v CR

*  Srovnani dopad® obchodni politiky EU v CR a vybranych &lenskych statech

=  Snizeni administrativni zatéZe v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci
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- Aktivity realizované v ramci projektu:

=  5analyz na dana témata

= 5 minikonferenci, zdvérecna konference “Promény trhu prace”

= 5 medialnich trénink

= medializace vystupt da dal3i ¢&innosti SP CR souvisejici se socialnim dialogem — 9 PR ¢&lanka,
3x setkani s novinari, medializace na socialnich sitich

Aktivity a planované vystupy projektu byly splnény dle ¢asového harmonogramu.

Rok 2023
- Projekt je realizovan v obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023. V ramci projektu jsou feSena témata:

= Analyza legislativniho ukotveni dudlniho vzdéldvani

=  Dynamika mezd béhem recese - Jak se lisi recese COVID-19 od minulych ekonomickych
krizi?

= Moiznosti konsolidace makroekonomické situace CR po pandemii koronaviru
= Pravni Uprava materské a rodicovské dovolené ve vybranych ¢lenskych zemich

=  Analyza dopadl vystoupeni Spojeného kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska z EU
(brexit) na export a dodavatelské retézce ceskych firem, vliv brexitu na zaméstnanost a dalsi
neprimé dopady

- Aktivity realizované v ramci projektu (leden—duben 2023):

= vybér zpracovatelll 5 analyz, zahdajena prace na zpracovani analyz
= 1x setkadnis novinafi
= 1x PR ¢lanek

= prlbéZna medializace na socialnich sitich
PROJEKT §320a pism. b)

- Projekt Prevence rizik na rok 2022 byl realizovdn v obdobi od 1. 2. 2022 do 31. 12. 2022. V rdmci
projektu byla FeSena témata:

=  Posouzeni Urovné pracovni schopnosti zaméstnanct (ll. Etapa);

=  Pracovni rizika vznikajici pfi praci v reZimu home office s akcentem na analyzu dopadu prace
z domova na Uroven zajisténi BOZP v riznych odvétvich (Il Etapa).

PROJEKT ECF k Usporam energie

- Projekt je financovany prostfednictvim grantu od European Climate Foundation. Jeho realizace
zacala 1. 1. 2023 a bude trvat az do 31. 12. 2023.
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- Cilem projektu je podpora a propagace Uspor energie mezi ¢lenskou zakladnou Svazu primyslu,
sbér relevantni zpétné vazby k dostupnym programim podpory a snaha zlepsit podminky téchto
programU tak, aby se zvysila jejich vyuZitelnost mezi podniky.

PROJEKT EDIH Czech Technical University in Prague

- SP CR je jednim z partnerd CVUT v rdmci projektu Evropské centrum digitalnich inovaci v oblasti
umélé inteligence a strojového udeni, ktery je financovany ¢astec¢né z fondd Evropské komise
a ¢astecné z Narodniho planu obnovy. Jeho realizace bude trvat po dobu 36 mésicl.

- Hlavnimi cili jsou:

= posilit ekosystém Al v klicovych sektorech ceské ekonomiky,

=  a podpotfit evropskou konkurenceschopnost zapojenim ceskych firem i verejné spravy do
celoevropského Al ekosystému, ktery je zaloZen na excelenci a divére.

- SP CR bude v rémci projektu realizovat zejména edukaéni workshopy k tématu umélé inteligence
a komunikacné podporovat ¢innost EDIH.

VYCET VYZNAMNYCH VYBORU, PRACOVNICH SKUPIN A DALSICH PLATFOREM,
KDE SVAZ HAJI ZAJMY SVYCH CLENU

Zastupci Svazu jsou zapojeni v mnoha klicovych vrcholovych i odbornych pracovnich skupinach,
vyborech, komisich, radach apod. Kromé jednani tripartity je to napf. Rada vlady pro vyzkum, vyvoj
a inovace, Rada vlady pro informacni spolecnost, Rada vlady pro energetickou a surovinovou
strategii, Rada vlady pro udrzitelny rozvoj, Rada vlady pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, Rady
pro Evropské strukturalni a investi¢ni fondy na pracovni Urovni, Vybor Narodniho planu obnovy,
pracovni skupiny a platformy pro pripravu dotacnich programd, pracovni skupina pro sniZzovani
administrativni zatéze, expertni skupina pro zadavani verejnych zakazek, Rada vlady pro koordinaci
boje s korupci, Uhelnd komise, Rada Narodniho akreditaéniho tfadu, Ridici vybor pro implementaci
exportni strategie CR, Ceska narodni koalice pro digitalni pracovni mista, Narodni koalice pro boj proti
suchu, Ceskd agentura pro standardizaci, Podvybor pro podnikatelské prostfedi (v ramci
Hospodarského vyboru PSP), Rada pro koordinaci podpory strategickych technologii a produktd,
platformy a monitorovaci vybory pro strukturalni fondy, pracovni skupina Ukrajina a ¢esky primysl
pfi MPO, poradni sbor ministra prdce a socidlnich véci, Podnikatelskd rada pfi MPO, Pracovni skupina
MPSV k digitalizaci pracovnépravnich ukont, pracovni skupina MF k Novému zédkonu o Ucetnictvi
apod. Svaz je klicovym zastupcem zaméstnavatelll v pracovnich skupinach spojenych s tématy jako
zaméstnanost, zaméstnavani cizincli, agenturni zaméstnavani, zvladani uprchlické viny
v souvislosti s invazi Ruska na Ukrajiné - integrace, podpora zaméstnavatell, vzdélavani, vefejné
zakazky, digitalizace, uméla inteligence, ochrana dat, doprava, dané, prlimysl 4.0, standardizace,
investice, strukturalni fondy a programy podpory, Zivotni prostfedi, energetika, exportni strategie,
voda a sucho, vyzkum, vyvoj a inovace, sniZovani administrativni zatéZe, strategické technologie
a produkty, malé a stfedni podniky aj.

Zprdvu predstavenstva Svazu priimyslu a dopravy CR za obdobi kvéten 2022 - biezen 2023 schvdlila
valna hromada konand dne 16. kvétna 2023.
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