V Sumperku se uskute¢nil Den Femesel

Ubytek zku$enych a nedostatek mladych FfemeslnikG a technikli se stdva zdvainym problémem na Sumpersku.
Upozornil na n&j Den Femesel, usporddany Stfedni $kolou Zelezni¢ni, technickou a sluzeb (SSZTS) ve spolupraci se
spole¢nosti Pars nova.

Sumpersky To¢dk o vikendu oZil pestrou prehlidkou Zakovskych praci i aktivit, které predstavily nabizené studijni
obory. NAavstévnici obdivovali model Zeleznice s projizdéjicimi vlacky, kdo chtél, nechal se ucesat budoucimi
kadernicemi, zajemci si mohli vyzkouset Sikovnost svych rukou v nejriiznéjsich profesich. Pomahali a radili jim uc¢riové
a studenti pod vedenim svych uciteld.

,Nasi firmé, kterd je soudasti skupiny Skoda, schazeji zaméstnanci. Loni jsme shanéli stovku lidi, v nasledujicich letech
mnoho pracovnikli odejde do penze, potifebujeme novou krev,” vysvétlila Lucie Novotna, persondlni feditelka Pars
nova.

Nejzadanéjsi kvalifikaci vtomto zavodé je mechanik opravar kolejovych vozidel. Neobejde se vSak ani bez strojnich
mechanik(, elektromechanik(, obrabécd kovl, instalatérd, truhlarl, dispecerd a mistra.

,Ze statistiky Uradu prace vyplyva, Ze v kraji chybi 450 prodavact, devét stovek volnych pracovnich mist je pro
kvalifikované délnické profese ve strojirenstvi, hlavné pro soustruzniky, svarece, obrabéce, elektrikare. Je to pravé
nase Skola, ktera poskytuje kompletni moderni vzdélani v uvedenych profesich,” doplnila Irena Jonova, feditelka
Skoly.

Dobré uplatnéni naleznou absolventi oboru mechanik stroju a zafizeni, ktefi ve tfetim roce studia ziskaji vyucni list a
ve Ctvrtém slozi maturitni zkousku. Uéndm a studentlm Sesti nejpotrebnéjSich obor(i Pars nova poskytuje od
druhého rocniku stipendium ve vysi 1500 korun mési¢né. Nemalé finan¢ni odmény je Cekaji také za praci v ramci
studijni praxe. Stipendia mohou ziskat Zaci a studenti celkem dvanacti ué¢fiovskych i maturitnich obord SSZTS.

,Skola md v regionu dobrou povést a je mezi 7aky a jejich rodi¢i zddand. Do leto$nich prvnich ro¢niké nastoupilo 231
zaku, véetné studentd nastavbovych obor(i. Takového poctu jsme dosahli diky systematické, dlouhodobé praci se
zameéstnavateli, zakladnimi Skolami a rodici. Znac¢ny pocet Zakl prichazi ze skol v Rudé nad Moravou, z Bohdikova, z
Rapotina, coZz je i vysledek spoluprace se zakladnimi Skolami v ramci projektu Olomouckého kraje Podpora
technického a pfirodovédného vzdélavani,” uvedla feditelka Jonova.

Skola reaguje na pozadavky trhu prace a aktualizuje vzdélavaci programy tak, aby odpovidaly potfebam
zaméstnavatel(, s nimiz hodla spolupraci dale prohloubit.

,Chceme, aby studenti v ramci stfedoskolské odborné cinnosti resili konkrétni problémy firmy. Sv{j projekt by
posléze obhajovali i v praktické ¢asti maturitni zkousky, nejlépe v redlném prostredi vyrobniho podniku,” nastinila
Jonova dalsi plany.

Skola ma za sebou fadu Uspéch(i. Jenom v leto$nim roce ziskala devét ocenéni hospodaiské komory, ¢tyfi zaci byli
navrZeni na prestizni vyznamendni Talent Olomouckého kraje. Pro své Zaky Skola chysta soutéZe a akce, které maji za
cil nejen vzdélavat, ale po vsech strankach mladé lidi rozvijet.

SSZTS Sumperk a spoleénost Pars nova a.s. jsou signatafi Regiondlni sektorové dohody pro Olomoucky kraj v oblasti
elektrotechniky a touto akci vyznamné pfrispéli k napliovani této dohody.

Ing. Vladimira Krej¢i, SSZTS Sumperk









