
Zaměstnávání bez hranic:
Jak na cizince v českém pracovním prostředí

Pro koho je akce určena:
HR manažeři a specialisté
Zástupci firem zaměstnávajících zahraniční pracovníky
Personalisté a vedoucí týmů

Program:
8:45 – Otevření dveří
9:00 – Zahájení
9:15 – Hofmann Personal Monitor
9:45 – Zaměstnávání cizinců: Specifika a legislativní požadavky
10:15 – Přestávka na občerstvení, prostor pro networking
10:45 – Kulturní specifika jednotlivých národností: Rozdíly v očekáváních a zvycích
11:15 – Představení služby Welcome Office pro Liberecký kraj
11:35 – Řízená diskuze
12:15 – Ukončení

Datum: úterý 17. června 2025
Místo: Lipo.ink Meeting Point, U Jezu 525/4, 460 01 Liberec
Čas: 9:00 – 12:15

Zaměstnávání cizinců může být klíčem k řešení nedostatku pracovní síly, ale zároveň přináší řadu
specifických výzev. Tento HR seminář vám nabídne praktické informace a konkrétní návody, jak se 
s nimi vypořádat – od orientace v legislativě přes porozumění kulturním rozdílům až po využití nové
regionální podpory v podobě služby Welcome Office pro Liberecký kraj.

Co si z akce odnesete:
Zorientujete se v aktuálních legislativních požadavcích pro zaměstnávání cizinců.
Porozumíte kulturním rozdílům a očekávání zahraničních pracovníků.
Získáte praktické tipy pro efektivní zaměstnávání zahraničních pracovníků.

Organizátoři:
Akci pro vás organizuje Smart Akcelerátor Libereckého kraje ve spolupráci s dalšími partnery,
kterými jsou Green Step, Hofmann Personal a Svaz průmyslu a dopravy České republiky.

Těší se na vás:
Bohumila Černochová – vede ostravskou pobočku Hofmann Personal a je zkušenou HR
odbornicí s hlubokým porozuměním trhu práce.
Denisa Divišová – specialistka na zaměstnávání zahraničních pracovníků ve společnosti
Hofmann Personal s bohatými zkušenostmi v legislativní oblasti.

Registrace:
Kapacita akce je omezená, proto je nutná registrace.
Pokud se nakonec nebudete moci zúčastnit, dejte nám prosím vědět, ať můžeme uvolněné místo
nabídnout dalším zájemcům.

https://lipo.ink/cs/akce-detail/zamestnavani-bez-hranic-jak-na-cizince-v-ceskem-pracovnim-prostredi

