SVAZ PRUMYSLU A DOPRAVY
CESKE REPUBLIKY

STANOVY

SVAZU PRUMYSLU A DOPRAVY CESKE REPUBLIKY

CLANEK 1
UVODNIi USTANOVENI

1) Svaz primyslu a dopravy Ceské republiky (déle jen ,Svaz“), je nestatni dobrovolna nepoliticka
samospravna organizace sdruzujici zaméstnavatele a podnikatele v Ceské republice.

2) Svaz je organizaci zaméstnavatel( ve smyslu § 320 zdkona ¢&. 262/2006 Sb., zdkoniku prace

v platném znéni, § 3025 zdkona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zdkonik v platném znéni a Umluvy
mezinarodni organizace prace ¢. 87.

3) Sidlem Svazu je Praha.
4) Néazev a logo Svazu priimyslu a dopravy Ceské republiky jsou chranény ochrannymi znamkami.

5) Ve zkratce se pouziva ,SP CR“. V anglickém jazyce se pouZiva nazev , Confederation of Industry of
the Czech Republic”.

CLANEK 2
POSLANI A CINNOST SVAZU
1) Poslanim Svazu je zejména:

a) prosazovat a obhajovat spolecné hospodarské, podnikatelské, vyrobni, pracovni, mzdové,
kulturni a socialni zajmy ¢len( pfi jednani s viadou, parlamentem a dalSimi organy verejné moci
a statni spravy, evropskymi institucemi, organy samospravy a socidlnimi partnery na narodni,
regionalni i mezindrodni Urovni,

b) ovliviiovat hospodaiskou a socidlni politiku viddy Ceské republiky s cilem vytvaFet optimalni
podminky pro zajisténi konkurenceschopnosti a rlistu ¢eské ekonomiky, dynamicky rozvoj
podnikdni a zlepSovani pravniho a investi¢niho prostredi v Ceské republice,

c) zabezpedit interdisciplinarni spolupraci svych ¢lenll presahujici ramec jednotlivych odvétvi,
obor, profesi, regionll apod.

2) Krealizaci svého poslani Svaz zejména:

a) prosazuje a chrani zajmy svych ¢lend pfti jednani s ndarodnimi i regionalnimi organy verejné
moci a statni spravy, sevropskymi institucemi, s odborovymi organizacemi a v Radé
hospodaiské a socialni dohody Ceské republiky,

b) spolupracuje s ostatnimi tuzemskymi i zahrani¢nimi zaméstnavatelskymi, podnikatelskymi i
profesnimi svazy majicimi se Svazem spolecné zajmy,

c) vytvafi podminky pro uplatiiovani tripartitnich principl v rdmci své ¢lenské zakladny a v ramci
kolektivniho vyjedndvani zastupuje ty své ¢leny, kterymi k tomu byl zmocnén,

d) podporuje své cleny prostfednictvim Siroké nabidky aktivit a sluZeb v oblastech své ¢innosti,
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e) realizuje projekty v oblasti vyzkumu, vyvoje a podnikdni, zaméstnanosti a vzdélavani,
f) organizuje podnikatelské mise.

Svaz kromé vyse uvedené hlavni ¢innosti poskytuje dalsi placené sluzby, a to jak ¢clenlim Svazu, tak
jinym subjektim.

CLANEK 3
CLENSTVI

Clenstvi ve Svazu je dobrovolné. Zajemce o ¢lenstvi ve Svazu projevuje vili byt vazan témito
Stanovami, Etickym kodexem Svazu, Platebnim fadem Svazu a dalSimi predpisy Svazu od okamziku,
kdy se stane ¢lenem.

Clenem Svazu se mohou stat osoby, které splriuji podminky vzniku ¢lenstvi.

Rozlisuje se €lenstvi kolektivni a individualni.

Kolektivnim ¢lenem mUze byt subjekt, ktery sdruzuje osoby na zakladé odvétvovych, profesnich ¢i
regionalnich zajm@ na tzemi Ceské republiky (dale jen , kolektivni ¢len®).

Individudinim ¢lenem molze byt zaméstnavatel, ktery podnikd na Gzemi Ceské republiky,
pfispévkovd organizace, neziskova organizace nebo vzdélavaci instituce (dale jen ,individualni
clen”).

Clen kolektivniho €lena maze byt sou¢asné i individudlnim ¢lenem Svazu.

Clenové mohou uZivat oznaéeni ,,Clen Svazu priimyslu a dopravy Ceské republiky”. Toto oznaceni
mohou uZivat i ¢clenové kolektivniho ¢lena.

Seznam ¢lent je veden elektronicky v sidle Svazu. Clenové, ktefi k tomu udélili souhlas, mohou byt
uvedeni na webovych strankach Svazu.

Zapisy v seznamu clenl provadi uréeny zaméstnanec sekretaridtu bez zbyte¢ného odkladu poté,
co nastane rozhodna skutecnost pro vznik nebo ukonceni clenstvi, pfipadné pro zménu udaja.
Kazdy ¢len odpovida za spravnost, pravdivost a aktualnost svych udaj uvedenych v databazi ¢lend,
ktera je ¢lenim zpfistupnéna prostrednictvim elektronického systému Svazu nebo v jeho sidle na
vyZadani.

10) Valna hromada mze vyznaéné osobnosti vefejného Zivota udélit ¢estné ¢lenstvi. Cestnymi ¢leny

1)

Svazu (dale jen ,Cestny ¢len”) mohou byt fyzické osoby zejména z fad vynikajicich osobnosti ¢eské
védy, vyzkumu a vefejného Zivota, které maji se Svazem spole¢né zajmy. Cestny ¢len nemd
povinnosti ¢lena s vyjimkou dodrzovani téchto Stanov, Etického kodexu Svazu a ostatnich predpisu
Svazu. Cestné ¢&lenstvi ve Svazu vznikd dnem schvaleni valnou hromadou Svazu. Cestné €Elenstvi
zanika na zakladé rozhodnuti ¢estného clena nebo rozhodnutim valné hromady Svazu. Ndvrh
na schvaleni a zanik ¢estného ¢lenstvi podava predstavenstvo Svazu.

CLANEK 4
VZNIK A ZANIK CLENSTVI

O prijeti kolektivniho a individualniho ¢lena rozhoduje predstavenstvo Svazu na zakladé pisemné
7adosti zajemce o ¢lenstvi. Clenstvi ve Svazu vznikd po uzavieni smlouvy o ¢lenstvi dnem Ghrady
prvniho ¢lenského prispévku. Zajemce o Clenstvi je povinen uzavfit smlouvu o Clenstvi nejpozdéji
do dvou mésicll ode dne, kdy predstavenstvo rozhodlo o jeho pfijeti. Pokud tak neucini, pozbyva
rozhodnuti predstavenstva platnost. V pfipadé rozhodnuti o nepfijeti ma zajemce o Clenstvi ve
Svazu pravo odvolat se do 30 dnl od doruceni rozhodnuti predstavenstva ke smirc¢imu vyboru
Svazu.
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Pokud za individudlniho ¢lena Svazu bude pfijat subjekt, jehoZz hlavni pfedmét ¢innosti spada do
oboru zastfeSovaného nékterym z kolektivnich c¢lenl, Svaz tuto skutecnost prislusnému
kolektivnimu ¢lenovi ozndami.

Kolektivni a individualni ¢lenstvi ve Svazu zanika

a) vystoupenim ¢lena na zakladé jeho pisemné Zadosti. Clen miZe vystoupit ze Svazu pouze ke
konci kalendarniho roku, pficemz oznameni vypovédi smlouvy o ¢lenstvi musi byt doruéeno do
datové schranky Svazu nejpozdéji dva mésice pred koncem kalendarniho roku,

b) zanikem clena bez pravniho nastupce,
c) vyloucenim clena

i. vpfipadé jednani clena proti zajmim Svazu, poskozujiciho zajmy Svazu nebo jeho
dobrou povést;

ii. v pfipadé opakovaného poruseni téchto Stanov, Etického kodexu nebo jiného pravniho
predpisu Svazu ¢lenem;

iii. v pfipadé prodleni ¢lena s dhradou ¢lenského prispévku v terminu uréeném Platebnim
fadem Svazu ¢i jiného finanéniho zdvazku vici Svazu, pokud ¢len ani po vyzvé
v pfimérené Ihité nezjednal napravu.

O vylouceni ¢lena dle odst. 3) pism. c) tohoto ¢lanku Stanov rozhoduje pfedstavenstvo na navrh
dozor¢i rady. Vyloucéeny ¢len ma pravo odvolat se do 30 dnd od doruéeni rozhodnuti
predstavenstva ke smiréimu vyboru.

Zanikem Cclenstvi finanéni zavazky ¢lena vici Svazu nezanikaji. Zanikem clenstvi nevznika pravo
na vraceni uhrazenych ¢lenskych prispévka.

CLANEK 5 ]
PRAVA A POVINNOSTI CLENU
Clen ma pravo:
a) podilet se na ¢innosti a akcich Svazu,
b) Ucastnit se valné hromady Svazu v souladu s témito Stanovami,
c) podilet se na rozhodovani valné hromady zplsobem upravenym témito Stanovami,

d) navrhovat kandidaty, volit a byt volen do orgdnl Svazu v souladu s témito Stanovami a
ostatnimi pravnimi predpisy Svazu,

e) ziskavat informace o cinnosti Svazu,
f) spolurozhodovat o ¢innosti Svazu,
g) prosazovat své nazory a stanoviska a ovliviiovat tak tvorbu stanovisek Svazu,

h) vyZzadovat od Svazu poskytnuti ¢i zprostfedkovani sluzeb vyplyvajicich z poslani a Cinnosti
Svazu,

i) poZadovat na orgdnech Svazu vysvétleni rozhodnuti Svazu, a to jak na valné hromadé, tak i
mimo ni. Organy Svazu jsou povinny zajistit, aby ¢len obdrzel odpovéd do 30 dnl od doruceni
pozadavku sekretariatu Svazu.

Clen ma povinnost:
a) dodrzovat tyto Stanovy a dalsi predpisy Svazu,

b) platit ¢lenské prispévky Svazu ve vysi a terminu stanoveném Platebnim fadem Svazu, pfipadné
smlouvou o ¢lenstvi,
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c) plnit a respektovat rozhodnuti orgdnd Svazu v oblasti plisobnosti Svazu. Jedna-li ¢len Svazu
védomé v rozporu s témito rozhodnutimi, je povinen upozornit organy Svazu na tuto
skutecnost,

d) podporovat a hajit dobré jméno Svazu a zdrzZet se jednani poskozujiciho jeho dobrou povést.
Pokud ¢len vystupuje jménem Svazu, je povinen prosazovat a vysvétlovat programové cile,
rozhodnuti a stanoviska Svazu. Pokud ¢len vystupuje a jednd jménem Svazu na jednani, které
je lobbingem ve smyslu zdkona o regulaci lobbovani, musi byt zaregistrovan jako lobbujici
prostfednik Svazu, ledaze se spolu s nim jedndni Ucastni i osoba, kterd je jako lobbujici
prostfednik Svazu zaregistrovana,

e) oznamovat Svazu bez zbytec¢ného odkladu nebo aktualizovat v elektronickém systému Svazu
vsechny zmény Udaj(, které jsou nutné pro vedeni seznamu ¢lend a poskytovat orgdnim Svazu
takové informace, které jsou nezbytné k zabezpeceni posldni a Cinnosti Svazu s vyjimkou
informaci tvoficich pfredmét obchodniho tajemstvi nebo utajovanych skutecnosti podle
zvlastniho zakona.

Clen, ktery je v prodleni s plnénim svych platebnich povinnosti vii¢i Svazu neméa po dobu tohoto
prodleni pravo hlasovat v orgdnech Svazu ani byt do nich volen ¢i kooptovan.

CLANEK 6
PARTNERI

Partnerem Svazu muZe byt pravnicka osoba vcetné c¢lenl Svazu nebo ¢lend kolektivniho clena
Svazu. O udéleni partnerstvi rozhoduje na zakladé pisemné zadosti predstavenstvo.

Partner uzavre se Svazem smlouvu o partnerstvi nejméné na jeden rok. Vysi minimalni ro¢ni platby
stanovi Platebni fad Svazu. Rozsah poskytovaného plnéni ze strany Svazu je dan smlouvou a mize
byt odstupriovan podle vyse platby.

Partnefi mohou uzivat oznaéeni ,Partner Svazu prdmyslu a dopravy Ceské republiky.“

CLANEK 7
POZOROVATELE

Status pozorovatele Svazu mohou ziskat subjekty majici zajmy shodné se zajmy Svazu, které nejsou
ani nebyly v uplynulych 12 mésicich ¢leny Svazu nebo ¢leny kolektivniho ¢lena Svazu. Pozorovatel
ma pravo byt informovan o aktivitach Svazu a vyuzivat sluzeb Svazu poskytovanych jeho ¢lentim.
O udéleni statusu pozorovatele na maximalné 12 mésicu, rozhoduje na zakladé pisemné Zadosti
predstavenstvo Svazu. Status pozorovatele vznikd uhrazenim platby dle Platebniho rfadu Svazu.
Zadatel je povinen uzavfit smlouvu o spolupraci nejpozdéji do dvou mésic( ode dne, kdy o statusu
pozorovatele rozhodlo predstavenstvo. Pokud tak neucini, pozbyva rozhodnuti predstavenstva
platnost.

CLANEK 8
ZASADY FINANCOVANI A HOSPODARENI SVAZU
Financni prostfedky Svazu jsou tvoreny:
a) clenskymi prispévky,
b) platbami partnerd,
c) platbami pozorovateld,

d) dotacemi, granty, dary, uroky a jinymi ptijmy,
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e) prijmy z vedlejsi hospoddrské cCinnosti a zejména ze zprostfedkovani obchodu a sluzeb,
poradenstvi, konzulta¢ni ¢innosti, reklamni cinnosti, marketingu a medidlniho zastoupeni,
poradani kurzd a Skoleni, v€etné lektorské cinnosti.

Platebni rad Svazu schvalovany valnou hromadou Svazu stanovi vysi a termin Uhrady roc¢niho
¢lenského prispévku, vysi ro¢ni platby partnera a vysi platby pozorovatele.

Svaz hospodafi na zakladé rozpoctu schvalovaného valnou hromadou a internich pravidel
schvalovanych predstavenstvem Svazu.

Za fadné hospodareni Svazu, dodrZovani stanoveného rozpoctu a plnéni odvodovych povinnosti,
odpovida predstavenstvo, které mize tuto odpovédnost delegovat na generdlniho reditele Svazu.

Svaz vede Ucetnictvi podle platnych pravnich predpistl. U¢etnim obdobim je kalendafni rok.

CLANEK 9
ORGANY SVAZU
Orgdny Svazu jsou:
a) valnd hromada
b) volené organy
i. predstavenstvo,
ii. prezident a viceprezidenti,
iii. dozor¢irada,
iv.  smircivybor.
c) poradniorgany
i. rada cClenské zakladny,
ii. expertnitymy.
d) vykonné organy
i. sekretariat,
ii. generalnifeditel.

Clenem volenych orgéan( Svazu dle odst. 1) pism. b.i., b.ii. a b.iii. tohoto ¢lanku mdze byt jen fyzicka
osoba, kterd je statutarnim orgdanem nebo ¢Elenem statutdrniho ¢&i dozoréiho organu, nebo
zaméstnancem nebo akcionarem, spole¢nikem ¢i podilovym vlastnikem ¢Elena Svazu, neni-li
v téchto Stanovach uvedeno jinak. Tato podminka musi byt splnéna po celou dobu plisobeni ¢lena
voleného organu ve funkci.

Postup pro navrhovani kandidatl na cleny volenych orgdn( Svazu stanovi Pravidla pro navrh
kandidatd do orgdni Svazu schvalena valnou hromadou.

Funkéni obdobi ¢len(i volenych organ( Svazu je ¢tyrleté. Zacina zvolenim a konéi nejpozdéji dnem
konani nejblizsi valné hromady po jeho uplynuti. K tomuto datu konci i funkéni obdobi téch ¢lent
volenych organl Svazu, ktefi byli zvoleni v mimorfadném terminu nebo do organ( Svazu
kooptovani. Opétovné zvoleni ¢lena organu Svazu je mozné.

Clenstvi v organech Svazu zanika:
a) uplynutim funkéniho obdobi,
b) odvolanim

i. vpripadé, Ze ¢len organu zacne vykonavat verejnou funkci, z jejihoZz vykonu hrozi stfet
zajmU ve smyslu platnych pravnich predpisl, nebo z jinych zavaznych divod(, nebo
ii. prestane-li ¢clen organu Svazu splfiovat podminky pro clenstvi v organech Svazu, nebo
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iii. nezucastnoval-li se ¢len organu Svazu v kalendafnim roce jednani organu Svazu, do
kterého byl zvolen, nebo

iv. jedna-li ¢len orgdnu Svazu proti zajmim Svazu, nebo
v. poskozuje-li ¢len orgdnu Svazu svym jednanim dobré jméno Svazu,

c) odstoupenim na zakladé doruceni pisemného oznameni adresovaného organu Svazu, jeho? je
odstupuijici ¢lenem,

d) umrtim.

Pokud ¢len voleného organu prestane splfiovat podminky pro ¢lenstvi, je povinen to oznamit bez
zbytecného odkladu generalnimu fediteli Svazu.

CLANEK 10
VALNA HROMADA

Valna hromada je nejvysSim organem Svazu.

Valna hromada je shromazdénim kolektivnich a individudlnich ¢len( s hlasovacim pravem.

Kazdy kolektivni a individualni ¢len méa pravo nechat se na jednani valné hromady zastoupit
zaméstnancem ¢lena, jinym ¢lenem Svazu nebo zaméstnancem sekretaridtu Svazu. Zastoupeni
prokazuje zmocnénec pisemnou plnou moci, resp. zaméstnanec pisemnym povérenim.

Pocty hlasu jednotlivych ¢len( na valné hromadé se urcuji podle vyse clenského prispévku s tim,
Ze celkovy pocet hlasd individudlnich ¢lent bude maximalné ve vysi 1,8 nasobku celkového poctu
hlast kolektivnich ¢len(. Metodika pro stanoveni poctu hlasu je uvedena v Platebnim rfadu Svazu.
Pro danou valnou hromadu se hlasy pocitaji k poslednimu dni v mésici pfedchazejicimu jednani
valné hromady.

Valné hromady se mohou zucastnit Cestni ¢lenové, ¢lenové predstavenstva, ¢lenové dozorci rady,
¢lenové smiréiho vyboru, partnefi Svazu, pozorovatelé, hosté pfizvani predstavenstvem a
zameéstnanci sekretariatu Svazu.

Valnd hromada rozhoduje o vSech zdlezZitostech, které nespadaji do pravomoci jiného organu
Svazu, zejména:

a) rozhoduje o pfijeti a zménach Stanov Svazu,

b) voli a odvolava prezidenta, viceprezidenty, dalsi ¢leny predstavenstva, ¢leny dozorci rady a
smirciho vyboru,

c) schvaluje kooptaci ¢lent volenych organ( Svazu,

d) schvaluje vznik a zanik ¢estného clenstvi,

e) rozhoduje o pfijeti programového prohlaseni Svazu,

f) schvaluje Vyro¢ni zpravu Svazu,

g) schvaluje vysledek hospodareni Svazu a ndvrh na rozdéleni zisku nebo kryti ztraty,
h) schvaluje rozpocet a Platebni fad Svazu,

i) bere navédomi zpravu dozordci rady a zpravu smirciho vyboru,

j) rozhoduje o otazkach, které byly zarazeny na program jednani valné hromady na zakladé
navrhu predstavenstva, dozoréi rady nebo ¢lenl predstavujicich alespori 1/3 podtu
kolektivnich ¢lenli nebo 1/3 poctu individualnich ¢lend,

k) schvaluje strategii postupu v zasadnich jednanich Svazu,

[) schvaluje Eticky kodex Svazu,



m) rozhoduje o pfeméné nebo o zruseni Svazu véetné zpuUsobu likvidace, urceni likvidatora a
zpUsobu majetkového vyporadani.

7) Valna hromada Svazu se kona nejméné jednou roc¢né, a to nejpozdéji do 6 mésicl po skonceni
ucetniho obdobi.

8) Valnou hromadu svolava predstavenstvo. Valnd hromada musi byt svolana pisemné. Pozvanka
musi byt odeslana nejpozdéji 20 dnl prede dnem kondni valné hromady, za pisemnou formu se
povazuje i zaslani elektronicky.

9) Spolu s pozvankou na valnou hromadu musi byt zaslan i program jednani valné hromady a
podkladové materidly pro jeji jednani. Zalezitost, kterd nebyla zafazena na program jednani, se
mUzZe na valné hromadé projednat jen tehdy, je-li ndvrh pfijat vSemi hlasy ¢lend pfitomnych na
valné hromadé.

10) Predstavenstvo mulzZe v pripadé potfeby svolat v daném roce dalsi valnou hromadu.
Predstavenstvo je povinno svolat valnou hromadu na zakladé podnétu dozordi rady nebo alespon
1/3 poctu kolektivnich ¢lenli nebo 1/3 poctu individualnich ¢len(.

11) Valna hromada je schopna usnaset se, je-li na ni pfitomna nadpolovi¢ni vétSina hlasl stanovenych
pro danou valnou hromadu. Usneseni valné hromady se pftijimaji prostou vétSinou pfitomnych
hlas(, pricemz rozhodnuti podle odst. 6) pism. a), ) a m) tohoto ¢lanku se pfijimaji dvoutfetinovou
vétsinou pFitomnych hlasa.

12) Pokud z jakéhokoliv divodu valnd hromada nepfijme pravidla pro stanoveni poc¢tu hlast nebo
neschvali Platebni fad Svazu, plati stdvajici pravidla a Platebni fdd Svazu az do doby nového
rozhodnuti valné hromady.

13) Neni-li valna hromada usnasenischopnd, mize predstavenstvo svolat pozvankou ve Ihité 15 dnd
od puvodniho jednani nahradni valnou hromadu. Nahradni valnd hromada se musi konat
nejpozdéji do 6 tydnl od konani plvodni valné hromady a mUiZe se konat distan¢né. Na nahradni
valné hromadé se muizZe jednat jen o zaleZitostech zarazenych na porad jednani plvodni valné
hromady. Nahradni valna hromada je schopna se usnaset, je-li na ni pfitomno alespori 40 % hlast
stanovenych pro plvodni valnou hromadu.

14) Pro jednani a hlasovani na valné hromadé, ktera rozhoduje o zméné Stanov, plati pocty hlast tak,
jak byly stanoveny podle dosud platnych Stanov Svazu, a to po celou dobu trvani valné hromady,
ktera o zméné rozhoduje.

15) Zplsob vedeni jednani valné hromady, pravidla voleb a hlasovani, ustanoveni o zapisu z jednani,
jakoz i dalsi ustanoveni tykajici se jednani valné hromady, stanovi jednaci fad valné hromady
schvaleny valnou hromadou Svazu.

16) Valna hromada se muze konat distan¢ni formou pomoci technickych prostfedkd. Predstavenstvo
rozhodne, jakym konkrétnim zplsobem valna hromada probéhne.

CLANEK 11
PREDSTAVENSTVO

1) Predstavenstvo je statutdarnim organem Svazu.

2) Predstavenstvo je sloZzeno z prezidenta, viceprezidentl a dalSich ¢lenll pfedstavenstva volenych
valnou hromadou a generdlniho feditele Svazu. Pocet volenych ¢len(i pfedstavenstva je osmnact,
pficemz generalni feditel se stavd clenem predstavenstva dnem svého jmenovani do funkce
generalniho feditele.

3) Funkce ¢lena predstavenstva je Cestna a nendlezi za ni odména.
4) Uvolni-li se misto ¢lena predstavenstva v prlibéhu funkéniho obdobi, miZe predstavenstvo

kooptovat nového c¢lena predstavenstva. V dobé mezi valnymi hromadami Ize kooptovat nejvyse
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5)

6)

7)

8)

1)

tfi nové cleny, kooptaci schvaluje nejblizsi valnd hromada. Funkéni obdobi kooptovanych clend
konci spole¢né s funkénim obdobim ostatnich ¢len( predstavenstva.

Jednani pFedstavenstva je neverejné. Cestni ¢lenové, predseda dozoréi rady nebo jim uréeny élen
dozorci rady a predseda smirciho vyboru nebo jim uréeny ¢len smirciho vyboru a zastupci partnerd
Svazu maji prdvo zucastnit se jedndni predstavenstva s hlasem poradnim. Na jednani
predstavenstva lze se souhlasem vétsiny jeho ¢lenl pozvat hosty.

Pfedstavenstvo zejména:

a) rozhoduje o zakladnich otazkach realizace poslani Svazu,

b) predklada valné hromadé navrh programového prohlaseni na dalsi obdobi,
c) predklada valné hromadé zprdvu predstavenstva o ¢innosti Svazu,

d) predklada valné hromadé navrh Platebniho fadu Svazu na dalsi obdobi,

e) predklada valné hromadé navrh na zménu Stanov Svazu a navrh na zménu Etického kodexu
Svazu,

f) predklada valné hromadé, po projednani v dozordi radé, vysledek hospodareni Svazu a navrh
na rozdéleni zisku nebo kryti ztraty,

g) schvaluje navrh rozpoctu na nasledujici rok a predklada jej valné hromadé ke schvaleni,
h) rozhoduje na ndvrh dozorci rady o ovéreni zavérky auditorem,

i) rozhoduje o Upravach ¢lenského prispévku, terminech plateb, sniZeni, pfipadné osvobozeni od
platby, pokud jsou pro to mimoradné dlivody,

j) rozhoduje o nakupu, prodeji, najimani a pronajimani nemovitosti,
k) rozhoduje o vstupu Svazu do jinych organizaci a majetkovych Ucastech v nich,

I) svolava valnou hromadu z vlastni iniciativy ¢i na zakladé podnétu dozorci rady nebo alespon
1/3 poctu kolektivnich ¢lent nebo 1/3 poctu individualnich ¢lend a rozhoduje o zplsobu, jakym
valna hromada probéhne,

m) rozhoduje o pfijeti novych kolektivnich a individualnich ¢lend,

n) rozhoduje na navrh dozorci rady o vylouceni kolektivnich a individualnich ¢len(,
o) rozhoduje o schvaleni partnerstvi a udéleni statusu pozorovatele,

p) podava valné hromadé navrh na vznik a zanik ¢estného ¢lenstvi,

g) rozhoduje o pfipadné odméné prezidenta Svazu a jeji vysi,

r) schvaluje organizaéni fad sekretariatu, jmenuje a odvolavd generdiniho feditele Svazu a
stanovuje jeho mzdu,

s) rozhoduje o zfizeni expertnich tym( a dalSich poradnich organ(i Svazu, schvaluje Statut
expertnich tym( a dalsi predpisy Svazu, neni-li jejich schvaleni v kompetenci valné hromady.

Predstavenstvo jedna dle pottreby, nejméné vsak Ctyrikrat roéné. Rozhodnuti predstavenstva mize
byt z ¢asovych dlvodu provedeno per rollam.

Jednani pfedstavenstva probiha prezencni, distan¢ni nebo kombinovanou formou. Zplsob jednani
predstavenstva, kooptace ¢lend a rozhodovani per rollam upravuje jednaci rad predstavenstva
schvaleny predstavenstvem.

CLANEK 12
PREZIDENT A VICEPREZIDENTI

Prezident a viceprezidenti jsou voleni valnou hromadou Svazu. O poctu viceprezidentd, nejméné
vsak tfi, rozhoduje na zakladé navrhu predstavenstva valna hromada. Jeden z viceprezidentl mze
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2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

byt pfedstavenstvem zvolen prvnim viceprezidentem.

Prezident svolavd a fidi jedndni predstavenstva, v pfipadé jeho nepfitomnosti svolava a fidi jedndni
predstavenstva prvni viceprezident, pokud je zvolen, pfipadné jeden z viceprezidentd.

K feSeni strategickych otdzek cinnosti Svazu svolava prezident prezidium, které je tvoreno
prezidentem, viceprezidenty a generdlnim feditelem Svazu. Jednani prezidia probihd prezenéni,
distanc¢ni nebo kombinovanou formou, a je neverejné. Zplsob jednani prezidia upravuje jednaci
rad predstavenstva schvaleny predstavenstvem.

Prestane-li prezident trvale vykonavat svoji funkci, svola predstavenstvo ve Ih(ité Sedesati dnl
valnou hromadu za ucelem zvoleni nového prezidenta Svazu. Funkéni obdobi takto zvoleného
prezidenta konci spole¢né s funkénim obdobim ostatnich ¢lenl predstavenstva. Do doby zvoleni
nového prezidenta vykonava prava a povinnosti prezidenta prvni viceprezident, pokud je zvolen,
pfipadné jeden z viceprezidentl uréeny predstavenstvem.

Prestane-li viceprezident trvale vykondvat svoji funkci, jeho povinnosti pifevezme jeden z ¢lent
predstavenstva, kterého predstavenstvo uréi. Novy viceprezident bude volen z ¢lend
predstavenstva nejblizsi valnou hromadou. Funkéni obdobi takto zvoleného viceprezidenta konci
spole¢né s funkénim obdobim ostatnich ¢len( predstavenstva.

CLANEK 13
DOZORCI RADA

Dozordci rada je nejvyssim kontrolnim a reviznim orgdnem Svazu.
Dozorci rada ma pét ¢lend, které voli a odvolava valna hromada.
Funkce ¢lena dozordi rady je ¢estna a nendlezi za ni odména.

Uvolni-li se misto ¢lena dozorci rady béhem funkéniho obdobi, Ize ho obsadit ¢lenem kooptovanym
dozor¢i radou. V dobé mezi valnymi hromadami mlze byt dozoréi radou kooptovan pouze jeden
novy ¢len. Kooptaci schvaluje nejblizsi valnd hromada. Funkéni obdobi kooptovaného ¢lena konci
spolecné s funkénim obdobim ostatnich ¢len( dozord¢i rady.

Clenové dozoréi rady voli ze svého stfedu predsedu, ktery svolava a Fidi jeji jednani, a dva
mistopredsedy.

Dozor¢i rada:

a) se vyjadruje k ndvrhu roc¢ni Ucetni zavérky,

b) navrhuje predstavenstvu ovéreni zavérky auditorem,

c) predklada valné hromadé stanovisko k navrhu rozpoctu,

d) vyjadfuje se k navrhu na schvaleni hospodarského vysledku Svazu a k ndvrhu na rozdéleni zisku
nebo kryti ztraty,

e) vyjadfuje se k dalsim materialidm o hospodareni Svazu a o ¢lenskych otazkach predkladanych
valné hromadé,

f) kontroluje plnéni usneseni pfijatych valnymi hromadami Svazu,

g) dohlizi na financni hospodareni Svazu a spravovani majetku Svazu,

h) kontroluje stav ¢lenské zakladny, spravnost a Uplnost platby ¢lenskych prispévkd,

i) navrhuje predstavenstvu vylouceni ¢len( z divodu neplnéni povinnosti dle téchto Stanov,
j)  podava valné hromadé zpravu o své Cinnosti.

Dozorci rada je oprdvnéna pozadat predstavenstvo o svoldni valné hromady.



8)

9)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)
2)
3)

4)

Dozorci rada jedna dle potreby, nejméné vsak ctyrikrat rocné. Rozhodnuti dozoréi rady mulze byt
z ¢asovych davodu provedeno per rollam.

Jednani dozorci rady probihd prezencni, distancni nebo kombinovanou formou, a je neverejné.

Zpusob jednani dozordi rady, kooptace ¢lenli a rozhodovani per rollam upravuje jednaci fad dozorci
rady schvdleny dozorci radou.

CLANEK 14
SMIRCI VYBOR
Smirci vybor je rozhodéim orgdnem Svazu.
Smirci vybor ma tfi ¢leny, které voli a odvolava valna hromada.
Funkce ¢lena smirciho vyboru je ¢estna a nendlezi za ni odména.

Smirci vybor vyklada Stanovy Svazu, Eticky kodex Svazu a ostatni pravni predpisy Svazu, rozhoduje
sporné zdlezitosti Svazu a pfipadné spory mezi ¢leny Svazu, mezi ¢lenem a Svazem, jakoz i mezi
organy Svazu. Na zakladé pisemného odvolani zajemce o clenstvi ve Svazu prezkoumava
rozhodnuti predstavenstva o nepfijeti zajemce o ¢lenstvi ve Svazu nebo rozhodnuti o vylouéeni
¢lena ze Svazu. Smirci vybor zrusi rozhodnuti o vylouceni ¢lena, odporuje-li vylou¢eni zdkonu nebo
Stanovam Svazu; rozhodnuti o vylouceni ¢lena muze zrusit i v jinych odlvodnénych pfipadech.
Rozhodnuti smirciho vyboru jsou konecna.

Smirci vybor posuzuje na Zadost organ( Svazu soulad jednani ¢lenll s témito Stanovami, Etickym
kodexem Svazu a ostatnimi predpisy Svazu v jednotlivych pripadech.

Clenem smiréiho vyboru mGze byt jen bezihonna zletild a pIné svépravna osoba z Fad €lend Svazu,
Cestnych ¢lenll Svazu nebo osob spolupracujicich se Svazem, ktera neni ¢lenem ostatnich volenych
organu Svazu ani zaméstnancem sekretariatu Svazu.

Uvolni-li se béhem funkéniho obdobi misto c¢lena smirciho vyboru, lze ho obsadit ¢lenem
kooptovanym smiréim vyborem. V dobé mezi valnymi hromadami mdize byt smiréim vyborem
kooptovan pouze jeden clen. Kooptaci schvaluje nejblizs$i valna hromada. Funkéni obdobi
kooptovaného clena konci spolec¢né s funkénim obdobim ostatnich ¢lend smiréiho vyboru.

Clenové smirciho vyboru voli ze svého stfedu predsedu, ktery svolava a Fidi jeho jednani. Predseda

smir¢iho vyboru nebo jim urcéeny ¢len ma pravo se zucastiiovat jednani pfedstavenstva s hlasem
poradnim. Rozhodnuti smir¢iho vyboru mize byt z casovych dlvodu pfijato per rollam.

Jednani smirciho vyboru probiha prezenéni nebo distanéni formou a je neverejné. ZpUsob jednani
smirc¢iho vyboru, kooptace ¢lend a rozhodovani per rollam upravuje jednaci fad smirciho vyboru
schvdleny smiréim vyborem.

CLANEK 15
VYKONNE ORGANY SVAZU

PInéni Ukoll souvisejicich s ¢innosti Svazu a jeho organu zajistuje sekretariat Svazu.
Organizacni strukturu sekretaridtu Svazu schvaluje predstavenstvo Svazu.

Za cinnost sekretaridtu Svazu odpovidd a jeho cinnost fidi generalni feditel Svazu jmenovany
predstavenstvem.

Generalni feditel Svazu odpovida

a) za radné hospodareni Svazu, dodrzovani stanoveného rozpoctu a plnéni odvodovych
povinnosti v rozsahu delegovaném predstavenstvem,
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1)

2)

3)

4)

1)
2)

3)

b) za napliovani zakladniho poslani Svazu,
c) zarozvoj ¢lenské zakladny a sluzeb pro ¢leny,

d) za organizacni a personadlni zabezpeceni Cinnosti sekretaridtu Svazu.

CLANEK 16
PORADNI ORGANY SVAZU

Prostfednictvim poradnich organ(i Svaz zajistuje plnéni svého poslani a dale soucinnost a vzajemny
prenos informaci mezi Svazem a jeho ¢leny.

Rada ¢lenské zakladny

a) je poradnim organem tvofenym vsemi cleny Svazu, ktery je svolavan dle potreby v mezidobi
mezi valnymi hromadami,

b) radu ¢lenské zakladny svolava generalni feditel po dohodé s predsedou rady clenské zakladny
za Ucelem projednani aktualnich témat tykajicich se ¢innosti Svazu,

c) zplsob jednani rady clenské zakladny upravuje jednaci fad rady clenské zakladny schvaleny
radou ¢lenské zakladny,

d) predsedou rady ¢lenské zakladny je zpravidla néktery z ¢lenll predstavenstva.
Expertni tymy

a) jsou poradni organy zfizované predstavenstvem pro konkrétni tematické oblasti a pfipravé
pozic Svazu za Ucelem FeSeni spoleénych zajmU ¢lend a jejich prosazovani v jednani se tretimi
stranami,

b) cleny expertnich tym{ jsou odbornici z fad ¢lenl Svazu, partner(l, pozorovatell, zaméstnanct
sekretaridtu a pripadné dalSich osob spolupracujicich se Svazem vcetné odbornych nebo
védeckych pracovist,

c) zpUsob jednani expertnich tymu upravuje Statut expertnich tymU schvaleny predstavenstvem,
d) predsedou expertniho tymu je zpravidla néktery z ¢lenl predstavenstva,
e) orgdany Svazu si mohou pro své rozhodnuti vyzadat stanovisko expertniho tymu.

Predstavenstvo Svazu mUiZze rozhodnout o zfizeni dalSiho poradniho organu potiebného k zajisténi
¢innosti Svazu.

CLANEK 17
JEDNANI ZA SVAZ

Za Svaz jednd a podepisuje samostatné prezident.

Pfedstavenstvo mulzZe povéfit k zastupovani a podpisu ve stanoveném rozsahu nékterého z
viceprezidentl nebo generalniho feditele Svazu.

Podepisovani za Svaz se provadi tak, Ze k nazvu Svazu ptipoji prezident nebo zmocnéna osoba sv(j
podpis.

CLANEK 18
TRVANI SVAZU

Svaz byl zaloZen na dobu neurcitou.
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CLANEK 19
ZAVERECNA USTANOVENI

Tyto Stanovy byly schvéleny valnou hromadou Svazu dne 13. kvétna 2026. Méni a nahrazuji Stanovy
Svazu pfijaté valnou hromadou konanou dne 15. ¢ervna 2021.

Origindl Uplného znéni platnych Stanov je uloZen u generalniho feditele v sidle Svazu.

12



