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Uvodnislovo prezidenta Svazu pramysiu

Vazeni Clenove,
uplynulé obdobi se neslo ve znameni parlamentnich voleb a formovani nové snémovny

a vlady. Aktivné jsme vstupovali do vefejné debaty a formulovali jasna oéekavani priimyslu
pro dalSi obdobi - jak na narodni, tak evropské urovni.

Zasadnim momentem roku byl Sném Svazu priimyslu a dopravy CR v Brné, ktery byl
nejvyznamnéjsi akci roku, ale i symbolem nového zac¢atku. Pravé zde jsme nastauvili
pomysliny odpocet 1460 dnl pro novou vladu a predstavili kliGoveé priority ¢eského byznysu
pro nadchazejici obdobi.

Zasadni roli jsme hrali pfi pfipravé Hospodarské strategie Cesko: Zemé pro budoucnost
2.0, ktera v mnoha ohledech odrazi priority formulované ¢leny Svazu. Do dokumentu

se podafilo promitnout klicova témata ¢eského byznysu — dliraz na inovace, investice,
rozvoj infrastruktury, podporu vyzkumu a vyvoje ¢i odstrafiovani byrokracie a obecné
zlepSovani podnikatelského prostiedi. Zasadni nyni bude predevsim jeji dlisledna a rychla
implementace, jelikoz jen ta rozhodne, zda se podafi nastartovat transformaci ¢eské
ekonomiky smeérem k vySSi pfidané hodnoté a dlouhodobé konkurenceschopnosti.

Rok 2025 opét potvrdil, Ze Svaz je silnym a respektovanym hlasem byznysu doma

i v Evropé, o éemz svéddéi i divéra ceskych firem a rostouci poc¢et nasich ¢lenl. Aktivné jsme
prosazovali priority ¢eského primyslu vucéi evropskym institucim, upozorrovali na dopady
regulatorni zatéze a podileli se na hledani feSeni, ktera podpofi konkurenceschopnost.
Klicovymi tématy byly napfiklad dostupné energie, dekarbonizace bez ztraty
konkurenceschopnosti a také posilovani obranného priimyslu jako strategického pilire
ekonomiky i bezpecnosti.

Soucasneé jsme byli aktivnim partnerem vlady pfi nastavovani lepSich podminek pro
investice, inovace a rozvoj tolik potfebné infrastruktury. Velky dlraz jsme kladli také na
propojovani byznysu, statu a Evropy prostrednictvim desitek velkych i mensich akci.
Vedle vlajkovych eventl jsme predstavili i nové formaty diskusnich setkani, které otevrely
klicova témata a privedly k jednomu stolu zastupce firem, vefejné spravy

i evropskych instituci. Potvrdilo se, Ze kvalitni dialog je zakladem pro
prosazovani spole¢nych zajma.

Do dalSich let vstupujeme s jasnou vizi: moderni, inovativni
a odolna ekonomika, ktera stoji na silném prdmysilu, kvalitnim
podnikatelském prostfedi a aktivni roli Ceska v Evropé.

Dékuji vSem nasSim ¢lenim i partnerm za spolupraci a diivéru.

Jan Rafaj
prezident Svazu pramyslu a dopravy Ceské republiky
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Hlavniagendy/oblasti ¢innosti
Svazu prumyslu a dopravy Ceské republiky

Svaz se zaméruje na monitoring a ovliviiovani legislativy v oblasti pracovné-pravni
legislativy, dani, digitalni ekonomiky, inovaci, energetiky, environmentalni legislativy,
povolovacich procesu, vefejnych zakazek, zdravotnictvi a dalSich. Jsme aktivni v situacich,
kdy ¢lenim Svazu hrozi zvySeni finanéni a administrativni zatéze ¢i dalSi povinnosti

a komplikace pro jejich podnikani.

Jsme takzvanym ,,povinnym* pripominkovym mistem, nase pfipominky musi byt
vyporadany, mame pravo u vybranych predpist takzvaného rozporu stejné jako napfiklad
ministerstva. Ve sledovaném obdobi Svaz posuzoval cca 300 a pripominkoval 130
legislativnich navrhu, které se objevily ve standardnim meziresortnim pripominkovém
fizeni véetné navrhl poslaneckych a senatorskych iniciativ (v systému eKLEP

a elLegislativa).

Odborna stanoviska Svazu jsou vytvarena z velké ¢asti expertnimi tymy slozenymi z ¢len(
a zahrnujicimi klicové oblasti €innosti: trh prace, vzdélavani, hospodarskou politiku,
dané a pojisténi, legislativu, energetiku, ochranu zivotniho prostredi, dekarbonizaci
pramyslu, nastroje podpory investic, vyzkum, vyvoj a inovace, digitalni ekonomiku,
konkurenceschopnost, startupy, podporu exportu, zapojeni ¢eskych firem do obnovy
Ukrajiny, obranny prumysl, udrzitelnost a ESG, zdravotnictvi a celou oblast EU. Na
urovni EU sleduje Svaz vyvoj novych iniciativ a navrhl Evropské komise v ramci jejich
pracovnich programU a jejich dopad na podnikatelské prostiedi na evropské i narodni Grovni.

NiZze uvedené priklady uspésnych aktivit Svazu predstavuji dalsi konkrétni ukazky
zabranéni dopadu regulaci, zmirnéni administrativni zatéze ¢i opatreni a nastroju
podpory podnikani, bez jejichz prijeti by naklady pro firmy byly o dalSi desitky
miliard vyssi.

Od jarni valné hromady v roce 2025 probéhlo pét jednani predstavenstva.
Predstavenstvo se zabyvalo mimo jiné plnénim rozpoctu a finanéni situaci Svazu, pfipravou
Snému a podzimni valné hromady, navrhem Programového prohlaseni Svazu ¢i rozpocétem
na rok 2026. Na vSech jednanich pfedstavenstvo diskutovalo navrhy na upravu Stanov

SP CR. Vedeni Svazu se v pfedvolebnim obdobi setkalo s nejvyssimi predstaviteli vech
politickych stran, které uspély ve volbach do Poslanecké snémovny. Jednani s vladni koalici
pokracovala i po volbach s cilem zohlednit pozadavky Svazu v programovém prohlaseni
vlady. Schuizky se vSemi relevantnimi ministry pokracuijii v roce 2026.


www.spcr.cz

=[¢

Legislativni proces a pravni prostredi

— Svaz aktivné usiluje o zkvalitnéni legislativniho procesu, aby nedochazelo
k pfedkladani pravnich predpist formou poslaneckych navrh, a aby vyporadani nasich
pfipominek probihalo v souladu s Legislativnimi pravidly viady.

— Svaz pozaduje zapojeni svych odbornikt do legislativniho procesu formou
konzultaci jiz pfi pfipravé pravniho predpisu, a nikoliv az v mezirezortnim pripominkovem
fizeni.

— Svaz je aktivné zapojen do pfipravy novely zakona o zadavani verejnych zakazek.
Zaslali jsme UOHS a MPO pozici SP CR k revizi nafizeni GBER pro pfipravu vstupu
CR do vefejné konzultace. Zapojenim do aktivit pracovni skupiny k vefejnym zakazkam
BusinessEurope se snazi zabranit pfijeti evropskeé upravy, ktera by stanovila pfi
zadavani verejnych zakazek povinnost socialnich kritérii (napf. zvyhodnéni uchazece,

u kterého existuje odborova organizace).

— Svaz pokracuje v usili o snizeni administrativni zatéze podnikatelli. Spolupracuje
s MPO pfi pfipravé bali¢ku opatfeni ke snizeni administrativni zatéze, kde lobbuje
za zarazeni témat, ktera vzesla z Setfeni mezi ¢leny Svazu (napf. danové odpisy,
prodlouzeni lhty pro odpocet darioveé ztraty, evidence exekuci, zjednoduseni cizinecké
legislativy, Uprava nastaveni vypoc¢tu srazek ze mzdy, digitalizace stavebniho fizeni).

— Svaz po prijeti zakona o lobbovani zajistil ve spolupraci s ministerstvem spravedinosti
Skoleni pro ¢leny Svazu a poskytoval konzultace a pomoc pfi registraci do Registru
lobbistl a podani prvniho Prohlaseni lobbisty. Budeme usilovat o vynéti socialnich
partnert z plsobnosti zakona.

— Svaz na zakladeé pozadavku ¢lenu pfipravuje Upravu, ktera znepfistupni presné adresy
bydlisté statutarnich organti ve verejnych rejstricich.

— Svaz podporuje pfipravu jednotného portalu kontrol, ktery omezi pocet predkladanych
dokumentl a umozni koordinaci kontrolnich organa.

— Svaz se snazi ochranit podnikatelské prostredi pfed nezakonnymi zasahy verejné moci
a pripravil navrh pravni tpravy ochrany mi¢enlivosti podnikovych pravniku.

Hospodarska politika

— Svaz se aktivné podilel na pfipravé Hospodarské strategie 2.0 a pfispél
k jejimu proinvesti¢nimu a probyznysovému zameéreni. Hospodarska
strategie vychazi a do jisté miry kopiruje Vizi hospodarskeé politiky SP
CR - Cesko 2029 a také se od Svazu inspiruje méfitelnymi indikatory.
Svaz rovnéz uplatnil dodateéné pripominky k Hospodarskeé
strategii, kde upozornil na potfebu jasného planu transformace
primyslu a pozadoval vétsi diraz na inovace, infrastrukturu
a zrychleni povolovacich proces, propojeni vzdélavani
s potfebami prdmyslu, celozivotni vzdélavani a rekvalifikace
a podporu kvalifikované migrace.


https://www.spcr.cz/stanovisko-k-hospodarske-strategii-cesko-zeme-pro-budoucnost-20
https://www.spcr.cz/stanovisko-k-hospodarske-strategii-cesko-zeme-pro-budoucnost-20
www.spcr.cz
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V diskusi o statnim rozpoétu prosazujeme oddéleni investi¢niho rozpocétu od béznych
vydaju a navrat k transparentni a véasné pfiprave statniho rozpoctu. Pokud jde o statni
rozpocet 2026, podafrilo se prosadit zahrnuti poplatkt na POZE a zvySeni vydajli do
dopravni infrastruktury, i diky tlaku SP CR bylo zahrnuto financovani investiéni ¢asti
Programu Ukrajina a Czech Al Factory (pozice SP CR zde).

Svaz intenzivné reSi dopady iranské krize na ekonomiku, na zakladé Setfeni mezi
¢leny monitorujeme konkrétni dopady na ¢esky byznys, které se kromé zvySeni cen
energii zac¢inaji projevovat v jednotlivych sektorech. Planujeme pfipravit a s viadou
projednat navrh opatfeni ke zmirnéni dopadu krize na Blizkém vychodé.

V oblasti investi¢nich pobidek bude Svaz usilovat o pokraéovani praci na
reformé investiénich pobidek s cilem zvySeni stability a pfedvidatelnosti pravidel
a transparentniho schvalovani pobidek zaloZeného na objektivnich kritériich.

Svaz se dlouhodobé vénuje tématu odolnosti subjektt kritické infrastruktury, nyni
zejména doprovodnym materialim k zakonu. Snahou je, aby pozadavky byly maximalné
v souladu s praxi.

V rdmci evropské agendy se i diky tlaku SP CR podafilo zkorigovat pdvodni navrh
Industrial Accelerator Act (véetné konceptu Buy European), aby vice zohledrioval
realnou situaci ekonomik ve stfedni a vychodni Evropé, dosazeny stupen dekarbonizace
a zapojeni do globalnich dodavatelskych retézcu.

Svaz se aktivné ucastni diskusi k 28. rezimu, ktery vnima jako Sanci zlepSit podminky
pro preshrani¢ni expanzi a pfistup ke kapitalu pro evropsky byznys a zejména startupy
a mensi inovativni firmy.

Dané

Do programového prohlaseni viady i Hospodarské strategie jsme prosadili koncept
zrychlenych odpist, do jehoZ rozpracovani se planujeme aktivné zapoijit. Ministerstvo
financi zaroven pfislibilo opravit doprovodnou danovou novelu k zakonu o ucéetnictvi,
ktera zrychlené odpisy rusi.

MF se bude zabyvat podnétem SP CR na dafové odpoéty na robotizaci a digitalizaci.
Pripravujeme konkrétni koncept odpodctl s vyuzitim pozitivni zahrani¢ni praxe (Polsko)
a rtznych alternativnich scénara.

MF zkouma podnét Svazu na zatraktivnéni zameéstnaneckych benefitii véetné
zdravotni prevence. Chceme, aby vydaje zaméstnavatell na programy podpory zdravi
byly danové uznatelné, a aby toto plnéni nepodiéhalo dani z pfijmi zaméstnancd.

Usilujeme o danoveé zatraktivnéni zaméstnaneckych preventivnich programu a opétovné
zavedeni dafiového osvobozeni metalurgickych a mineralogickych procesu.

Usilujeme o racionalni pfistup k revizi tabakové smérnice. Nemélo by dojit ke
skokovému zdrazeni nékterych alternativnich, méné skodlivych vyrobkd (napf.
nikotinovych sacku ¢i zahfivaného tabaku), které vyplyva z navrhu Komise

z Cervence 2025.


https://www.spcr.cz/svaz-prumyslu-ke-statnimu-rozpoctu-ocenujeme-investice-vydaje-na-obranu-ale-mely-byt-vyssi
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— Prosazujeme pozici SP CR k revizi Strategie podpory malych a stfednich podnikti
MPO. Zadame zvyseni cilenosti dafiovych kontrol, zavazné a vymahatelné Ihdty
u spravce daneé v pfipadé danovych sporl a zavedeni danovych odpoétll na automatizaci
a robotizaci, jakozto podpora digitalizace. Jedname i s pfedstaviteli MF.

— Aktivné jsme zasahli do pfipravy jiz schvalené legislativni upravy, ktera umoznuje
opc¢niho programu, vyhodné zejména pro rychle rostouci spole¢nosti Gi start-upy).
Budeme usilovat o dalSi zatraktivnéni zaméstnaneckych akcii véetné pfiblizeni vynosu ze
zamestnaneckych akcii konceptu kapitaloveho pfijmu za urcitych podminek.

— DalSi drobné upravy v danové oblasti byly navazany na schvaleni JMHZ jako legislativniho
nosic¢e, zejména zruSeni nedavného zastropovani osvobozeni pfijmU z Uplatného
prevodu podilu v obchodni korporaci, cenného papiru a kryptoaktiva od dané z pfijmu
ve vySi 40 mil. K&, zachovani de facto souc¢asného stavu v souvislosti se zrusenim
srazkoveé daneé (poplatnici podléhajici této dani nebudou muset podavat darnoveé pfiznani),
rychlejsi a jednodussi odpis malych pohledavek (zvyseni limitu z 30 000 na 50 000
KE), pokracovani zvyhodnéné danoveé sazby nizkoemisnich vozidel u sluzebnich vozu
vyuzivanych zameéstnanci i pro soukromé ucely.

Energetika, klima, dekarbonizace

— Podafrilo se prosadit vyplaceni kompenzaci nepfimych nakladii za 2024 a rozSifeni
zpusobilych sektorti ze 14 na 36 jiz pro rok 2025. Nyni tla¢ime na potfebnou aktualizaci
nafizeni viady.

— Podarilo se prosadit presun poplatku za obnovitelné zdroje (POZE) od roku 2026
z firem na statni rozpoéet. Slo o nas dlouhodoby pozadavek v oblasti cen energie,
ktery pomUze snizit kone¢nou cenu a zlepsi mezinarodni konkurenéni pozici zejména pro
energeticky narocné firmy.

— Usilujeme o pfijeti dalSich opatfeni s cilem snizit dopad vysokych cen energii, a to
véetné opétovného osvobozeni metalurgickych a mineralogickych procesti od
energetickych dani a také moznosti osvobozeni priimyslu od dané z paliva pro
kombinovanou vyrobu elektfiny a tepla.

— Ceska pozice k cili 90 % snizeni emisi pro rok 2040 reflektovala fadu pfipominek SP
CR. Nicmeéneé na evropske urovni k pfijeti takto ambiciézniho cile nakonec
doslo i bez hlasu CR.

— Navyzadani premiéra jsme ve spolupraci se éleny pripravili
jasné priority pro nadchazejici revizi systému EU ETS.

— V ramci vystavby nového jaderného zdroje v Dukovanech
sdilime se ¢leny aktualni informace a dlouhodobé usilujeme

vvvvv
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— Vramci Modernizaéniho fondu spolupracujeme se SFZP na vypsani nové
komplexnéjsi vyzvy ETS ENERG, ktera by méla napomoci transformaci priimysilu.
Protoze prostfedky z Modfondu nebudou dostate¢né, soustfedime se i na hledani jinych
zdrojl financovani.

— V oblasti CBAM reflektuji oficialni pozice CR zdrzenlivy pfistup pramyslu a zaroven
snahu zamezit moznému obchazeni systému. Najit kompromisni pozici na ptidé
Svazu k otazkam rozSifeni je vSak nadale slozité.

Zivotni prostiedi

— Zasadili jsme se o odlozeni implementace nafizeni o odlesnovani (EUDR) o0 12
mésicl z divodu nepfipravenosti a nefunkénosti systému pro plnéni novych povinnosti
firem ze strany EK.

— Svaz svou aktivni ucasti ve verejné konzultaci pfispél k rozhodnuti EK o udéleni
vyjimky z cil(i 100 % opétovného pouziti pro pasky a stretch félie.

— Prosadilijsme v novele zakona o odpadech vypusténi § 49 odst. 2, ktery plivodné daval
Ministerstvu Zivotniho prostfedi moznost zastavit fizeni o prepravé odpadu. Postup
se bude fidit pfimo Nafizenim o pfepravé odpadl a pouze subsidiarné se pouzije spravni
fad. Pro firmy to znamena, Ze nebudou vystaveny svévolnému zastavovani fizeni a bude
zachovana pravni jistota i pfedvidatelnost celého procesu.

— Spolupracujeme s MPO ve véci nafizeni o ekodesignu a feSime digitalni pas vyrobku pro
textilni pramysl, stavebnictvi a sektor Zeleza a oceli.

— Podafilo se nam podnitit zajem MZP o vytvoieni odborné platformy, ktera by
otevirela debatu o zakazu skladkovani nebezpeéného odpadu jesté pfed zahajenim
legislativniho procesu.

— Podafilo se prosadit fadu pozitivhich zmén v legislativnich navrzich v pfipominkovém
procesu (napf. v zakoné o integrované prevenci, v zakoné o odpadech, v Planu
legislativnich praci vliady, v Hospodarskeé strategii atd.)

— Podileli jsme se na spole¢né pozici ceského byznysu ohledné zruseni kontinualniho
sledovani vypousténi odpadnich vod a zruSeni nové zavadéné povinnosti (od
1. ledna 2028) pro vSechny stacionarni zdroje s kontinualnim mérenim emisi
reportovat kazdy pulhodinovy vysledek do Informaéniho systému kvality ovzdusi.

— V oblasti reportingu o udrzitelnosti se Svaz snazi o racionalni pristup v ramcové
pozici k revizi ESRS (evropské standarty pro podavani zprav o udrzitelnosti) a k VSME
(dobrovolné standardy pro podavani zprav o udrzitelnosti). Pozadujeme vyrazné
zjednoduseni, vyjasnéni nékterych pozadavku ¢i dobrovolnost ¢asti reportingu.
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Vyzkum, vyvoj, inovace

Svaz se intenzivné vénoval zatraktivnéni danovych odpocti na vyzkum a vyvoj.
Poslanci schvalili novelu zakona o dani z pfijmu, ktera pfinasi snizeni administrativni
zatéze, zvysSeni odpoctu na 150 % do 50 mil. K& a prodlouzeni doby uplatnéni z 3 na 5 let.
Bylo zamezeno absolutni limitaci odpodtd zvazované Ministerstvem financi. Svaz vSak
fesi také navazujici kroky tykajici se mimo jiné metodického pokynu ¢i osvétovych akci.

Podarilo se navysit pocet zastupcti firem a aplikovaného vyzkumu v Radé pro
vyzkum, vyvoj ainovace. Prumysl ma nyni v RVVI nejsilné;j$i pozici za posledni roky.

Poslanci schvalili novy zakon o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti, ktery
obsahuje radu nasich priorit véetné vétsiho zacileni na inovace Ci testbeds.

Dlouhodobé prosazujeme vysSi prostredky na VaVal, zejména pro program TREND C¢i
institucionalni podporu VO. Na RV VI se to podafilo, bohuZel zdsahem MF CR a nasledné
rozpocGtovym provizoriem doslo k odlozeni fady soutézi.

Na zadost Svazu roli poskytovatele programu EUROSTARS piebira od MSMT CR nové
TA CR. Pracuje se také na pfesunu programu EUREKA.

Byla schvalena Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci 25+. Béhem rfady jednani
se podarilo prosadit vétsi volnost poskytovateld, vétsi vyznam nékterych aplikovanych
vysledku pro primysl. Soucasti je také aktualizace definic druhl vysledkU VaV.

Bylo schvaleno prodlouzeni programu TREND. V tomto uspésSném nastroji podpory
aplikovaného vyzkumu tak mohou byt vyhlaseny dalSi soutéze.

Svaz nominoval své kandidaty na pfedsedu TA CR (Usp&3né), do kontrolni rady TA CR &i
do Akademického snému AV CR.

Povolovaci procesy

Aktivné se podilime na novelizaci stavebniho zakona. NasSe priority, které jsme
predstavili na relevantnich forech véetné zasedani Hospodarského vyboru PSP
CR &i kulatého stolu pofadaného Uradem vlady, budou téZ souéasti komplexniho
pozmeénovaciho navrhu k zakonu.

V ramci novely zakona ¢. 256/2013 Sb., o katastru nemovitosti, se podafilo
prosadit upfesnéni upravy dorucovani.

V pfipadé novely vyhlasky o digitalni technické mapé jsme prosazovali
ochranu informaci o kritické infrastrukture.

U navrhu vyhlasky o BIM usilujeme mimo jiné o sniZzeni poctu
povinnosti a vyjasnéni textu.

V pfipadé novely vyhlasky o pozadavcich na vystavbu jsme
prosazovali mimo jiné upravy, pokud jde o parkovani a dobijeci
infrastrukturu.
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Trh prace

— Svaz se vyraznou mérou zasadil a aktivné podilel na vzniku takzvané flexibilni novely
zakoniku prace. Jejim cilem je modernizovat pracovnépravni Upravu s ohledem na
potfeby pracovniho trhu a nové trendy zejména v oblasti digitalizace, upravy v oblasti
skoncéeni pracovniho poméru, prodlouzeni zkusebni doby, moznosti soubéhu rodi¢ovskeé
dovolené a prace na dohodu u stavajiciho zaméstnavatele atd. Novela obsahuje rovnéz
zmeénu pravidel pro podporu v nezaméstnanosti, podporujici aktivni i¢ast uchazeéu na
rekvalifikaci a smérujici k vyssi flexibilité zaméstnancl na pracovnim trhu. Flexinovela
byla schvalena, vyhlaSena ve Shirce zakonu pod €. 120/2025 Sb., s uc¢innosti od
1.6.2025.

— Zakon o JMHZ (¢. 323/2025 Sb.), doprovodny zmeénovy zakon k zakonu o JMHZ (&.
360/2025 Sb.), nafizeni vliady k JMHZ (€. 417/2025 Sb.) - Uéinnost zakonu i nafizeni
viady k 1. 1. 2026. Jednotné meésicni hlaseni zameéstnavatele (JMHZ) zavadi novy
zpusob, jak budou zaméstnavatelé pinit své ohlasSovaci a evidenéni povinnosti vici
vybranym organum statni spravy, a to jak za sebe, tak za své zaméstnance. Svaz je
aktivné zapojen do Projektu JMHZ, ucastni se jednani fidiciho vyboru a komunikuje
se zaméstnavateli i dodavateli HR a mzdovych systému. V ramci JMHZ budou
zameéstnavatelé od 1. 4. 2026 digitalné podavat pouze jedno mésiéni hlaseni, v jednom
terminu a prostfednictvim jednoho podani. JMHZ tak nahradi dosavadnich 25 rliznych
hlaseni riznym ufaddm. Pilotni provoz JMHZ probiha od 1. 7. 2025, ostry provoz pro
vSechny zaméstnavatele zacal 1. 4. 2026.

— Ve véci JMHZ byl zaslan informaéni dopis pro ¢leny s podrobnym popisem krokd,
které by meéli u€init v prvnim kvartalu roku 2026, aby byli co nejlépe pfipraveni na
hladky pfechod na JMHZ od 1. 4. 2026. Dne 17. 3. 2026 uspofadan na Svazu seminar
k JMHZ za ucasti Projektového a datového tymu JMHZ, zaznamenali jsme vysokou
ucast z fad zameéstnavatell (pres 570 ucastnikl).

— S ucinnostiod 1. 1. 2026 byly upraveny parametry podpory v nezameéstnanosti
a podpory pfi rekvalifikaci, v navaznosti na opatfeni smérujici k vyssi flexibilité trhu
prace. VySe podpory v nezameéstnanosti i podpory pfi rekvalifikaci lépe reflektuje
pfedchozi pfijmy, aby lidem umoznila pfeklenout obdobi bez prace a zvysila jejich
Sanci na nalezeni vhodného pracovniho uplatnéni. Novela zvySuje podporu v prvnim
obdobi nezaméstnanosti na 80 % predchoziho primérného meési¢niho ¢istého
vydélku nebo vymeérovaciho zakladu (oproti dosavadnim 65 %), ve druhém obdobi
zustava podpora na 50 %, zatimco ve zbyvaijici ¢asti podpUréi doby se snizuje na 40 %
(nyni 45 %) pro motivovani uchazecu k nalezeni zaméstnani. Souc¢asné se zpresnuiji
pravidla pro podpuréi dobu. Cilem zmén je kombinovat vyssi finanéni jistotu na zadatku
nezameéstnanosti s tlakem na rychlejsi navrat na trh prace.

— SP CR velmi aktivné ptisobi v pracovni skupiné pro transpozici smérnice 2023/970
o transparentnosti odménovani. MPSV pfislibilo minimalistickou transpozici, ktera
se projevi zejména novelizaci zakoniku prace a zakona o inspekci prace. Svazu bylo
ze strany MPSV vyhovéno v fadé bodu, napfiklad pravdépodobné dojde k odlozeni
ucinnosti pravni upravy reportingu od 1. 1. 2028. Navrh bude rozeslan do mezirezortniho
pfipominkoveého fizeni.
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— Svaz se v ramci transpozice smeérnice 2024/2831 o zlepSeni pracovnich podminek
pfi praci prostrednictvim platformy snazi o minimalistickou transpozici a zachovani
flexibility a inovativniho charakteru modernich forem prace. Svaz je ¢lenem pracovni
skupiny pro transpozici a dokazal prosadit fadu priorit.

— Dilichodova reforma a feSeni takzvanych naroénych profesi. Pravni Uprava: od
1. 1. 2026 ucinny zakon €. 324/2025 Sb. o povinném pfispévku na produkty spofreni
na stafi — zakotvil povinny pfispévek zameéstnavatele 4 % z vymeérovaciho zakladu
u vybranych 6tyf rizik ve 3. kategorii. SP CR dale sbira podnéty od zaméstnavatel,
iniciovali jsme uverejnéni praktickych voditek aplikace zakona na webu MPSV a MF.
Duchodova reforma a jeji parametrické Upravy mély byt pfedmétem projednavani v PT
RHSD a nasledné Pléna Tripartity dne 9. 3. 2026. Podkladovy material obsahoval
v této oblasti dvé zmény, které vychazeji z programového prohlaseni vliady: navraceni
zastropovani dichodového véku na 65 let a varianty feSeni pro zameéstnance v 3.
kategorii praci (rozSifeni rizik, variantné i pfevedeni povinného prispévku do 1. pilife).
Téma bylo nicméné stazeno z projednavani na plénu Tripartity. Svaz pozaduje
podlozeni navrhovanych zmén analyzami (dopady na verejné finance, budouci
dichody, administrativni a odvodovou zatéz pro zaméstnavatele, dopady na trh
prace, vyhodnoceni plisobeni zdravotnich rizik). Zaroven pozadujeme podporu
dichodovych produkti spofeni na stafi, tedy rozvoj takzvaného 3. pilire.

— Aktivné jsme se zapoijili do novelizace zakona o zameéstnanosti, jejimz cilem je
mimo jiné diferenciace odvodu ve vazbé na plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP
a zavedeni centralni evidence zaméstnavatell, kterym byla ulozena pokuta za nelegalni
zamestnavani a zastifené zprostfedkovani zameéstnavani. DalSi vyznamnou oblasti byla
Uprava podpory v nezameéstnanosti a nehlasena prace.

— 0d 20. 2. 2026 zajistuje agendu programu Kvalifikovany zaméstnanec (PKZ
a Zacvik) Klara Polaskova. Sou¢asné doslo ke zméné e-mailové adresy uréené pro
zasilani informaci a veSkeré komunikace s timto souvisejici na cizinci@spcr.cz.

— Zvlastni dlouhodoby pobyt pro obéany Ukrajiny bude i v roce 2026 fungovat za
stejnych podminek jako v roce 2025 (meési¢ni hruba mzda 36 tis. K&). Podminky pro
zvlastni dlouhodoby pobyt splnilo asi 17 tis. osob. Doslo téz k prodlouzeni docasné
ochrany az do 31. 3. 2027 (tyka se pfiblizné 330 000 osob).

— Svaz se podilel na vytvofeni seznamu zemi, jejichz obéané maji od 1. 7. 2024 volny
pFistup na trh prace v CR. Na seznamu jsou USA, Kanada, Velka Britanie, Australie,
Novy Zéland, Japonsko, Jizni Korea, Singapur a Izrael, a od 1. 3. 2025 i Tchaj-wan (NV
C. 158/2024 Sb.).

— Zakon o vstupu a pobytu cizincu — navrh zakona projednan vladou dne 16. 3. 2026.
Svaz aktivné podporuje pfijeti viadniho navrhu nového cizineckého zakona, a to zejména
s ohledem na nutnost digitalizace cizinecké agendy a budouci nezbytnost zavedeni
mechanismu pro pfijimani vysoce kvalifikované pracovni sily. Rychlost a transparentnost
imigracniho procesu povede i ke zvySeni konkurenceschopnosti firem a ¢eské
ekonomiky.
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Zdravotnictvi

SP CR v uplynulém roce vyznamné posilil své aktivity v oblasti zdravotnictvi a zapoijil se
do diskuse o reformé a zvyseni efektivity ceského zdravotnictvi. Jsme zakladajicim
¢lenem Platformy pro udrzitelné zdravotnictvi (PLUZ) a spolurozhodujeme o jejim
smeérovani. V unoru 2026 platforma PLUZ usporadala v Poslanecké snémovné za

ucasti ministra a dalSich klic¢ovych osob konferenci s nazvem ,,Zdravi populace — hledani
politické shody na smérovani zmeén“. DalSi dva odborné kulaté stoly ke konkrétnim
legislativnim Upravam planuje PLUZ s podporou SP CR ve 2. &tvrtleti 2026.

V zafi 2025 jsme spolecné s Iniciativou pro efektivni zdravotnictvi publikovali
studii ,,Zdravotnictvi pro budoucnost aneb co trapi ceské zdravotnictvi a jak
mu pomoci“, ktera identifikuje kliGové slabiny systému a nabizi konkrétni navrhy
na zlepseni.

Svaz se aktivné podili na pfipravé legislativni novely, ktera posili zastoupeni
zaméstnavatel( ve Spravni radé VZP.

V oblasti elektronizace zdravotnictvi Svaz spolupracoval s Ministerstvem
zdravotnictvi na pfipravé Narodni strategie pro elektronizaci zdravotnictvi a v listopadu
2025 publikoval vlastni doporuéeni. Dne 17. biezna SP CR uspotadal kulaty stul

s nazvem ,Jak zajistit uspéch eHealth v Cesku®, ktery oteviel odbornou debatu

o potfebnych legislativnich, technologickych a organiza¢nich opatfenich.

SP CR se aktivné zapojuje do pracovni skupiny MZ vénuijici se EHDS (Evropskému
prostoru pro zdravotni udaje), kde prispiva k vytvareni podminek pro bezpecné
a efektivni sdileni zdravotnich dat.

V oblasti farmaceutického priimyslu je jednim z hlavnich aktualnich témat
implementace evropské Smeérnice o ¢isténi méstskych odpadnich vod, na jejiz
transpozici SP CR spolupracuije s Ministerstvem zemé&délstvi jako gestorem a se
zastupci kosmetického priimyslu. V listopadu 2025 byl SP CR partnerem nejvétsi ceské
konference farmaceutického primyslu Pharmasummit.

Paralelné vznika primyslova a vyzkumna strategie pro farmaceuticky
a biotechnologicky sektor, ktera bude slouzit jako klicovy podklad pro pfipravovany
Narodni plan pro farmaceuticky a biotechnologicky priimysl, projednavany s MPO a MZ.

SP CR je také partnerem a zadavatelem studie ,,Footprint farmaceutického
pramyslu v CR¥, spoleéného projektu AIFP, CAF a SP CR, jejiz vysledky
budou pfedstaveny 23. dubna 2026.

SP CR se vénuje také agendé Critical Medicines Act. Pfipravuje
doporuceni pro MPO a MZ, jejichz cilem je posilit vyrobni kapacity
a zvysit odolnost farmaceutického priimyslu v Cesku.

V reakci na rostouci zajem &lent planuje SP CR v dubnu
2026 Pracovni skupinu pro programy zdravi pfejmenovat
na Pracovni skupinu pro prevenci, rozsifit jeji odborné
zamérfeni a jmenovat nového predsedu.
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— Svazfesi s MZ a MF nastaveni dariového rezimu Programu podpory zdravi
a prosazuije, aby byly vydaje zameéstnavatel( na programy podpory zdravi danové
uznatelné a aby toto pInéni nepodléhalo dani z pfijmd zameéstnancu. Cilem je vytvofit
stabilni a motivujici ramec pro rozvoj prevence a systematickou podporu zdravi
na pracovistich.

— V oblasti BOZP byl v uplynulém obdobi Svaz aktivnhé zapojen do novelizaci fady
pravnich predpisu, napfiklad novely zakona ¢. 309/2006, takzvany zakon o zajisténi
dalSich podminek BOZP, nebo provadécich predpisu, véetné NV ¢.591/2006 Sb.,

o blizsich minimalnich pozadavcich na BOZP pfi praci na stavenistich. Cilem Svazu
bylo usilovat o co nejpfiznivéjsi upravy ve vztahu k zaméstnavatelim. Podpofil rovnéz
vznik nové pravni Upravy, tykajici se digitalizace hlaseni pracovnich drazt — NV ¢.
322/2025 Sb. s tim, ze pozadoval urychlené dokongéeni digitalizace agendy tak, aby
systém umoznoval propojeni véech aktér( (nejenom SUIP a BU) a digitalni propojeni
dat z firemnich systémU do webového portalu SUIP. Dale se podilel na tvorbé koncepce
Narodni politiky BOZP a Akéniho planu k jejimu naplfiovani, které byly schvaleny na
podzim 2025. Ve spolupraci s EU OSHA zorganizoval podzimni a jarni odborny
seminar pro zameéstnavatele s cilem pomaoci jim orientovat se v pravni uprave.

Vzdélavani

— Podlouhodobém usili se podarilo prosadit ukotveni dualniho vzdélavani do
zakona. Na zakladé pilotaze a rozsahlych podkladd a analyz vytvofenych Svazem
pfistoupilo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) k doplnéni dobrovolné
dualni vétve do novely Skolského zakona, ktery byl schvalen v ¢ervenci 2025 a vstoupil
do udinnostiod 1. 1. 2026. | pfes urdité nedokonalosti navrhu zac¢al Svaz pripravovat
systém certifikace poskytovatel(l dudlniho vzdélavani, jehoz spusténi se ocekava
do konce bfezna 2026. Soucasné vyjednavame se stieSnimi zameéstnavatelskymi
organizacemi dohodu o rozdéleni odpovédnosti za jednotlivé skupiny obord vzdélavani.

— Trvalo nase zapojeni do revize vzdélavacich programu pro zakladni a stfedni
vzdélavani. Vlivem pfistupu Narodniho pedagogického institutu a svévolnych zasahu
MSMT do konsenzualnich navrhti ale nebylo mozné najit shodu nad navrhy a nase
spoluprace byla ukonéena. Vzhledem k nastupu nové viady a krok(im nového ministra
Skolstvi v této véci (odlozeni spusténi reformy), jsme pfipraveni do revizi opét aktivné
vstoupit spole¢né s naSimi oborovymi asociacemi.

— V oblasti celozivotniho uéeni probihala jednani k prosazeni Partnerského modelu
fizeni dalsiho profesniho vzdélavani a propojeni stavajicich kvalifikacnich nastroju.
Béhem léta a podzimu 2025 byl pfipraven navrh na zfizeni Rady vlady pro kvalifikace
i koncept implementadniho projektu. Bohuzel vlivem liknavosti Gfednikdi MSMT a MPSV
k tomu jiz za mandatu kongici vlady nedoslo. Hned v lednu 2026 jsme si na schlizce
hospodarskych a socialnich partnert potvrdili shodu na dal$im postupu prosazovani
reformy. Nasledné na to Plenarni schiize RHSD CR dne 9. 3. 2026 odsouhlasila navrh
a povéfila prvniho mistopredsedu viady Karla Havlicka koordinaci dalSich praci.
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Aktivné jsme prosazovali pozadavky firem a svaz(l na zmény vyzev a dotacnich
programu v oblasti podpory trhu prace a vzdélavani. V navaznosti na pfipravované
vyzvy OPZ+ na vzdélavani zaméstnanct jsme v listopadu 2025 dosahli snizeni jejich
spolufinancovani ze strany firem, Upravy indikatort a umoznéni ¢asovych prekryvi

u dobihajicich vyzev.

Digitalni agenda

Svaz posiloval mezinarodni spolupraci v oblasti digitalni ekonomiky a Al. Probéhlo
dalsi setkani D9+/B9+ v Lisabonu, k némuz byznysové asociace vydaly spole¢ny
pozic¢ni material.

Ve dnech 2. a 3. prosince Svaz spole¢né se Slovenskou alianciou pre inovac¢nu
ekonomiku usporadal v Bruselu dvé akce: neformalni networking za uéasti éeského
a slovenského Stalého zastoupeni a vybranych europoslanct z regionu CEE

a diskusni kulaty sttl v Evropském parlamentu na téma Digitalniho a Al omnibusu
pod zastitou europoslance Ondreje Krutilka a europoslankyné Miriam Lexmann.

Viceprezidentka Svazu Milena Jabtrkova vystoupila na high-level panelu k simplifikaci
na Digital Summit v Gdansku. Jeji vystoupeni bylo deklarovano spoleénym pozi¢nim
dokumentem evropskych byznysovych asociaci.

Anna Hroudova vystoupila na posledni byznysové akci polského predsednictvi
k tématu simplifikace regulaci v oblasti digitalni ekonomiky.

Probéhl dalsi ro¢nik éesko-slovenské Ceny za Primysl 4.0, do které se pfihlasilo
celkem 39 projektl. Svaz zaroven spoluorganizoval konferenci Pramysl 4.0 v praxi.

Jednim z klicovych témat Svazu bylo a je zjednodusovani evropskeé digitalni
legislativy. Svaz nec¢ekal na samotny navrh Evropské komise, ale zacal na tématu
aktivne pracovat s predstihem. Pfipravili jsme vlastni navrh priorit pro Digitalni omnibus,
zaktivizovali relevantni statni instituce a spole¢né s nimi prosazovali potfebu skute¢né
digitalni simplifikace na narodni i evropské urovni.

Po zverejnéni navrhu Digitalniho omnibusu Evropskou komisi v listopadu 2025 jsme jej za
Svaz vyhodnotili velmi pozitivné a povazujeme za vyznamny uspéch, Ze se do néj promitlo
témeér 80 % nasich dlouhodobé prosazovanych pozadavki. Na navrh jsme reagovali
stanoviskem, které jsme sdileli se vSemi relevantnimi institucemi.

Soucasné jsme se v ramci projednavani Digitalniho omnibusu zapoijili i do debaty

o0 mozném zjednoduseni GDPR. Na urovni BusinessEurope jsme vyzvali k revizi

a zjednoduseni GDPR a pfipravili také stanovisko Svazu ke zménam v GDPR, véetné
témat pseudonymizace a anonymizace v prohlaseni asociaci B9+.

Svaz v pribéhu roku vytvoril nékolik platforem pro pfimy dialog mezi podniky a statni
spravou. Béhem roku 2025 jsme usporadali celkem tfi digitalni meetupy, na nichz méli
Glenové expertniho tymu pro digitalni ekonomiku moznost setkat se se zastupci ceské
statni spravy.
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— Svaz zorganizoval také online seminar pro ¢lenské firmy k Al Continent Strategy
za Ucasti kolegli z MPO, ktefi poskytli dopliuijici informace. Spole¢né s CAEK jsme
pfipravili akci Regulace Al za u¢asti MPO a CTU.

— Svaz se stal lenem poradniho panelu pro Akt o digitalni ch sluzbach (DSA) pri CTU.

— Svaz pokracoval v intenzivni praci na tématu implementace Al Aktu. Spolupracovali
jsme s MPO a Uradem vlady, téma jsme pravidelné otevirali na RVIS i ve Vyboru Cesko
v Digitalni Evropé, na Al Vyboru. Pfipravili jsme zpétnou vazbu sektoru k tomu, jak
Clenske staty pfistupuji k implementaci Al Aktu a jaké jsou moznosti jeho zjednoduseni
na narodni i evropskeé urovni.

— Svaz aktivné vstoupil do projednavani Al Omnibusu. Pripravili jsme konkrétni
pozménovaci navrhy, které podala europoslankyné Zaly Tomasi¢ a nasledné je
podpofili i dalsi poslanci. Podileli jsme se také na tvorbé spoleé&né ramcové pozice CR
k simplifikaci Al Aktu, kterou do verejné konzultace podalo MPO.

— Svaz zvefejnil dopis adresovany Evropské komisi a Al Office, ktery podpofilo dalSich
21 evropskych asociaci a ve kteréem pozadujeme harmonizovana pravidla pfi tvorbé
standardl v oblasti umélé inteligence.

— Svaz se zapoijil do narodnich aktivit v oblasti rozvoje umélé inteligence v podnikani.
Zucastnili jsme se jednani pracovni skupiny k etice umélé inteligence v ramci
Narodni strategie pro Al, aktivhé jsme vstoupili do workshopu k praxi vymahani
Zakona o Al na CTU, kde jsme pfinesli konkrétni pfiklady z praxe ¢eskych firem.

— Svaz se intenzivné venoval projednavani zakona o kybernetické bezpecénosti. Po
schvaleni zakona Poslaneckou snémovnou jsme za Svaz aktivnhé prosazovali zajmy
¢lenl. Veskeré kroky a vyvoj jsme komunikovali a koordinovali se ¢leny. Zorganizovali
jsme také schtizku s NUKIB k vysveétleni spornych bod(i zakona. Vétsina nasich
pripominek byla do navrhu zakona zapracovana.

— Podafilo se nam vyjednat konkrétni zmény ve znéni vyhlasky o regulovanych
sluzbach. Nové se zavedla vyjimka pro vyrobu elektfiny z obnovitelnych zdrojt
energie do 1 MW a zaroven se upravila hranice vyznamnosti ve vodnim a odpadovém
hospodarstvi na provozovatele, jehoz pfijmy z této sluzby tvofrily alespon 5 % obratu
za posledni téetni obdobi. K témto vysledkiim jsme vydali také tiskovou zpravu
k novym vyhlaskam k zakonu o kybernetické bezpecnosti a k vyjednanym
vyjimkam, které se podafrilo prosadit.

— Svaz se zaroven aktivné vénoval legislativé k odolnosti subjektt
kritické infrastruktury. Pfed jednanim vlady jsme oslovili ¢leny
vlady s pozadavkem na vypusténi nebo prepracovani § 15
o dodavatelském retézci. Tento dopis mél pfimy ucinek a vlada
rozhodla dany paragraf vypustit. Nasledné jsme zorganizovali
jednani s NUKIB k vyporadani pfipominek k nafizeni vlady
o zakladnich sluzbach a kritériich vyznamnosti k tomuto
zakonu. Na zakladé nadeho podkladu a schizky upravil NUKIB
i znéni ustanoveni tykajicich se datovych center.
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— Probéhlo rovnéz jednani s vedenim NUKIB, jehoZ pfedmétem bylo vyjasnéni, zda se
varovani vydané NUKIB v zafi vztahuje i na 3D tiskarny z Ciny, které mohou pro firmy
predstavovat riziko z hlediska priimyslové Spionaze. Vydali jsme k tomu tiskovou zpravu.

— 3. prosince 2025 a 7. ledna a 25. bfezna 2026 probéhla Skoleni k zakonu o kybernetické
bezpecnosti a jeho provadécim predpisiim s lektorem Adamem Kuéinskym.

— Aktivné jsme prosazovali, aby Poslanecka snémovna co nejrychleji schvalila navrh
zakona o digitalni ekonomice a oslovili jsme poslance Hospodarského vyboru PSP
CR, aby podpofili pozménovaci navrh lvana Adamce.

— Anna Hroudova byla nominovana do pracovni skupiny MPO k Akénimu planu 3.0 pro
podporu vystavby siti elektronickych komunikaci.

Fondy EU

— Svaz se aktivné podili na nastaveni parametrt Viceletého finanéniho ramce 2028-34
a zapojil se do platforem zamérfenych na pfipravu Narodniho a regionalniho
partnerského planu (Pracovni skupina Koheze 28+, Pracovni skupina NRPP, resortni
platformy). Ve spolupraci s MPO pracujeme na identifikaci potencialu ¢eského primysiu
pro zapojeni do Evropského fondu konkurenceschopnosti a na nastaveni podminek,
které povedou k vétSi Ceské ucasti a uspesnosti ve vyzvach z EFK.

— Mapujeme moznosti zapojeni ¢eskych firem do programu STEP (Strategic
Technology for Europe Platform), ktery je predobrazem budouciho Evropského fondu
konkurenceschopnosti. Predstavili jsme potencidl zapojeni jednotlivych sektort do
novych vyzev programu STEP na seminafi pofradaném MPO.

— Svaz aktivné ovliviioval zlepseni nastaveni programl OP TAK s ohledem na zku$enosti
¢lenskych firem.

Export a obchodni politika

— Prostfednictvim RV pro Exportni strategii CR 2023-2033 a Pracovni skupiny pro
exportni financovani a pojisténi pfi MPO prosazujeme vétsi institucionalni a finanéni
podporu exportu v oblastech strategického zajmu ¢lenskych firem (Ukrajina, stfedni
a jihovychodni Asie atd.). Pomahame zajistit prostfedky na programy ekonomickeé
diplomacie a podporujeme usili rozsifovat diplomaticko-ekonomickou sit Ceské republiky
v zahranici.

— Podafilo se nam ziskat misto v Koordinaéni radé CzechTrade, kde pozitivhé ovlivhujeme
¢innost této agentury na zakladé konkrétni zpétné vazby od firem.

— Prostrednictvim Veletrzniho vyboru prosazujeme relevantni vystavy a veletrhy
v programu Ceskych oficialnich ugasti (COU) a podavame élenskym asociacim praktické
informace o moznostech vefejné podpory jejich veletrznich uéasti i mimo ramec COU -
pres granty MD, MZe ¢i agentury CzechTrade. Jedname s MPO o procesu digitalizace
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podavani zadosti o COU a pfihlagovani firem na podporené veletrhy, lobujeme za véasné
vybeéry realizatorl podporenych veletrhd, které jsou z hlediska kvalitni reprezentace
zapojenych firem kli¢ové.

— Program Fond Ukrajina, ktery umoznuje pojisteni exportu na Ukrajinu je momentalné
jediny funkéni finanéni nastroj, ktery mohou ¢eské firmy pfi obnoveé a rekonstrukci Ukrajiny
vyuzit. Nyni usilujeme o rozSifeni programu i 0 moznost pojisténi uverl poskytovanych
na investice. Realizace tohoto navrhu pomuze ziskat vyznamneéjsi podil a vliv éeskym
podnikatelim na ukrajinském trhu.

— Pokradujeme v nasem Usili o zapojeni Ceské republiky prostfednictvim Narodni rozvojové
banky do zaru¢niho programu Evropské komise Ukraine Recovery Guarantee, tzv.
Ukraine Facility. Aktualné jsou hlasené projekty vice nez 20 ¢eskych firem za cca 350 mil.
EUR, tedy cca 8,5 mid. K¢.

— I diky Svazu EGAP spustil Program podpory obranného primyslu. Program vyuzije

vvvvvv

uveéry az za 5 miliard korun.

— Bedlivé sledujeme vyvoj celni politiky USA a jeji dopad na EU, informujeme nase
éleny a sbirame zpétnou vazbu jak pro MPO CR, tak bruselské stakeholdery.
V prabéhu roku 2025 dochazelo k postupné eskalaci obchodnich vztaht mezi USA a EU,
a to zejména prostfednictvim zavadeni novych celnich opatfeni a zahajovani obchodnich
vySetfovani vici EU a dalSim partnerdm.

— Provedli jsme prizkum pfimych i nepfimych dopadt americkych cel na ¢eské firmy,
lobovali jsme u nového ministra pramyslu a obchodu za podporu firem nejvice zasazenych
narlistem souvisejici celni byrokracie (neustalé zmény sazeb a slozitost vypodétu
americkych cel), jedname o dalsi pomoci ze strany CzechTrade.

— V uplynulém obdobi jsme se aktivné vénovali zejména prosazovani obchodnich dohod
pro posileni konkurenceschopnosti ceské exportné orientované ekonomiky a diverzifikaci
obchodu: EU-Mercosur, ktera byla po vice nez 25 letech vyjednavani formalné uzaviena
a vstoupila do faze ratifikace, EU-Indie, kde doslo k vyznamnému posunu v jednanich
a k dosazeni politické shody na zakladnich parametrech dohody, EU-Mexiko a EU-
Chile, které jsou vyjednany, avSak nadale ¢ekaji na dokondéeni ratifikacnich procest na
urovni EU a ¢lenskych statl, EU-Indonesia CEPA, ktera pokraduiji, pficemz pretrvavaji
oteviené otazky zejména v oblasti pfistupu na trh a udrzitelnosti, a EU-Australie, kde Svaz
upozornoval na nutnost dosazeni vyvazenych podminek a ochrany
konkurenceschopnosti evropskych vyrobcu a u které koncem
bfezna byla dokoncena vyjednavani.

— Svaz v ramci projektu 320a) ve spolupraci s AMO publikoval
analyzu diverzifikace ¢eského exportu a srovnani
s vybranymi ¢lenskymi statu EU (Dansko, Polsko,
Rakousko). Analyza obsahuje konkrétni doporuc¢eni pro viadu.
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— Intenzivné se zabyvame novym vyvojem v oblasti evropského ocelarstvi. Nové
navrhovany dovozni rezim pro ocel pfedstavuje pfechod od tradi¢nich ochrannych
opatfeni k systému celnich kvét. Navrh obsahuje mimo jiné omezeni objemu bezcelniho
dovozu na 18,3 milionu tun ro¢né (pokles o 47 %) a zdvojnasobeni sazby cla mimo kvoty
na 50 % (oproti 25 % u souc¢asného ochranného opatreni).

— Global Gateway: Svaz se aktivné zapojil a podpofil MZV pfiidentifikaci eskych
projektu, které byly za CR predloZzeny Komisi. Komise podle MZV proaktivitu Svazu
velice ocenila a bude se snazit ceské projekty co nejrychleji posoudit. V této souvislosti
také probé&hla navstéva eurokomisare Jozefa Sikely v CR, ktery zdGraznil potfebu
posileni roli narodnich instituci pro efektivnéjsi zapojeni ¢eskych firem do iniciativy GG.

— Probéhl druhy ro¢nik ¢esko-cinského byznys summitu v Brné, ktery se konal
v pfedveder zahajeni 66. Mezinarodniho strojirenského veletrhu. Cinska delegace
na MSV byla nejpocetnéjsi ze zemi mimo Evropu a ¢itala pres 60 vystavovateld.
Samotného summitu se zUc¢astnilo vice nez 200 zastupcl firem. Svaz pokracuje
v koordinaci s MPO pfipravu sektorovych priorit éeskych firem vaéi Ciné.

Pfripravenost, odolnost a obranny primysl

— Prvnim rokem na Svazu funguje Pracovni skupina pro obranny primysl
atechnologie, které predseda viceprezidentka Milena JabUrkova a ktera ma pres
60 ¢lentl. B&hem tohoto obdobi se nam podafilo navazat Uzké vazby s MO CR, ACR,
Generalnim stabem, SZ v Bruselu, DG DEFIS a mnoha dalSimi stakeholdery. PS uzce
spolupracuje s koalici North East Flank v ramci BusinessEurope.

— Svaz ve spolupraci s CEBRE zorganizoval v Bruselu v EP high-level akci s nazvem
»The Role of Industry in Building European Defence Capabilities“. Zucastnila se
cela rada evropskych lidrd, véetné ¢eskych zastupcl — europoslance Alexandra Vondry,
stalého predstavitele CR pfi EU Vladimira Bartla ¢i viadniho zmocnénce pro Ukrajinu
Tomase Kopecného. Na akci jsme takeé vydali spole¢né prohlaseni koalice North
East Flank.

— V holandském Haagu probéhl v éervnu NATO Summit, byznysoveé ¢asti programu
se zucastnil prezident Rafaj a také zastupci firem, kterym jsme v ramci PS pro obranny
primysl a technologie zajistili u¢ast.

— Svaz byl soucéasti delegace zastoupeni EK v Praze do Bruselu na téma
bezpecnosti a obranného primyslu. Probéhla jednani v Komisi na DG DEFIS,
v Evropském parlamentu, na Stalém zastoupeni, v NATO a dalSich institucich. Z cesty
mimo jiné vyplynulo, Ze je tfeba posilit komunikaci a koordinaci mezi statni spravou
a soukromym sektorem.

— Zorganizovali jsme odborny workshop k zapojeni ¢eského priimyslu do podpory
Armady CR, zamé&feny na konkrétni kapacity, logistiku a souvisejici sluzby v ramci HNS.

— Ve spolupraci s Centrem pro informovanou spolec¢nost jsme pfipravili simulace na téma
zapojeni byznysu v pripadé krizovych situaci. Firmy mély pfilezitost u stolu s experty
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Z bezpecnosti a armady pochopit rozhodovani statu a identifikovat slaba i silna mista
v krizovém rozhodovani.

Prezident Rafaj vystoupil na prestizni polské konferenci EFNI k podpofe integrace
prumyslu do budovani evropskych obrannych kapacit a pfipravenosti. Prezident Rafaj
vystoupil také na konferenci o udrzitelnosti obrannych systému Univerzity obrany
v Brné. Viceprezidentka Milena Jabuirkova vystoupila na kulatém stole pfi dnech
NATO ataké na konferenci Prague Security Dialogue. Svaz také vystoupil na Dnech
s priimyslem, kazdoroéni akci organizované MO CR.

V Ostravé jsme ve spolupraci s VSB-TUO a élenskou firmou BeePartner uspofadali
velkou obrannou konferenci ,Defence Tech Innovation®, ktera se zaméfila na firmy, které
pusobi ¢i chtéji plsobit v obranném primysilu.

Podnikatelské mise

V roce 2025 Svaz pokracoval v tradici uspésnych podnikatelskych misi. Celkem
probéhlo 12 misi napfi¢ 5 kontinenty, béhem nichz jsme navstivili 30 mést v 16 zemich.
Na podnikatelské mise ve sledovaném obdobi vyrazilo vice nez 300 zastupcu firem

a akademické sféry. Tyto mise potvrzuji rostouci zajem ¢eskych podnik( o zahraniéni
expanzi a jejich schopnost prosadit se na globalni scéné.

Jednou z kliGovych misi byla ta do USA (Atlanta, San Francisco, Detroit) s témeér 50
ucastniky. U¢astnikiim pfinesla nové kontakty v jednom z nejsilnéjich inovaénich
center svéta. DalSi mise smérovaly do Afriky (Mauritanie, Ghana, Gabon, Zambie)

a Asie (Japonsko véetné EXPO 2025, Vietnam, Malajsie, Tchaj-wan, Korea), kde jsme
otevirali prilezitosti zejména v technologiich, vyzkumu a energetice.

Vyznamnou roli hrala také u¢ast na summitu Iniciativy Trojmofri ve Varsave
zameéfeném na zapojeni ¢eskych firem do obnovy Ukrajiny a mise do Tuniska a na
Balkan (Bosna a Hercegovina a Severni Makedonie). Navazovala pfima mise na
Ukrajinu (Lvov, Kyjev, Dnipro), ktera umoznila firmam navazat partnerstvi a ziskat
konkrétni pfehled o potfebach rekonstrukce.

Doprava

SP CR na Geské i evropské urovni dlouhodobé usiluje o vyrazné;jsi revizi nafizeni
o emisnich normach CO, pro silni¢ni vozidla.

Zaslali jsme vstup do pfipravy ramcoveé pozice k navrhu nafizeni o ozelenéni firemnich
vozovych parkl a do pfipravy pozice BusinessEurope. Prosazujeme na misto povinnych
cilt pro bezemisni a nizkoemisni vozidla jit cestou pozitivni motivace.

V ramci jednani ET Doprava jsme pozadali ministra dopravy o posun smérem ke
sjednoceni technickych pozadavk( na autobusy mezi kraji.

V ramci pfipravy statniho rozpoc¢tu na rok 2026 a rozpoctu SFDI jsme apelovali na
zajisténi dostatecénych prostifedkt na budovani dopravni infrastruktury.
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Socialnidialog

Rada hospodarské a socialni dohody CR (tripartita)

— Ve sledovaném obdobi se uskuteénila tfi jednani Plenarni schiize Rady hospodarské
a socialni dohody CR.

— Posledni jednani s vladou Petra Fialy probéhlo v ¢ervenci 2025. Tripartita na ném
projednala dopadovou analyzu zavedeni emisniho obchodovani EU ETS2, Socialni
klimaticky fond a jeho vyuziti, Strategicky ramec politiky soudrznosti po roce 2027,
financovani program( ekonomické diplomacie (PROPED) v roce 2025 a Akéni plan na
podporu kolektivniho vyjednavani, se kterym vyslovila nesouhlas.

— Nova vlada vedena Andrejem BabiSem zahdjila jednani se socialnimi partnery jiz
na zacatku ledna 2026. Tripartita se zaméfila na Programové prohlaseni viady,
navrh statniho rozpoc¢tu na rok 2026 a Systém EU ETS2. V bfeznu se pak vénovala
problematice celozivotni vzdélavani.

— Na zakladé vyzvy na lednovém zasedani tripartity zaslal Svaz premiérovi své
podklady k dopadim systému EU ETS1 na ¢esky primysl a navrhy pro zvyseni
konkurenceschopnosti EU. Ty byly vyuzity pfi pfipravé dopisu premiéra BabiSe
adresovaného predsedovi Evropské rady a predsedkyni Evropské komise pred
neformalnim setkanim ¢lenl Evropskeé rady v inoru 2026.

Regionalni tripartity

— Svaz prosazuje zajmy svych ¢lent v ramci socialniho dialogu také na regionalni trovni.
Ma své zastupce ve v§ech krajskych tripartitach, na kterych se feSila témata
tykajici se zdravotnictvi, Skolstvi, zaméstnanosti, infrastruktury a strukturalni problémy
jednotlivych regiond.

— Na Vysoc¢iné jsme z titulu mistopredsedkyné RHSD takeé ¢leny krajského vyboru pro
dostavbu JE Dukovany.

Projekty na podporu socialniho dialogu

— Svazje dlouhodobé zapojen do projekti a vefejnych zakazek
financovanych z ESF z OP Zameéstnanost plus. Z téchto dotaci se
pokryvaji vyraznou meérou pfimeé a ¢aste¢né nepfimeé naklady sekretariatu,
vcetné regionalnich zastoupeni. Od roku 2015 vyuziva Svaz moznosti
cerpat narodni finanéni prostfedky na aktivity, které podporuji rozvoj
socialniho dialogu a zaroven umoznuji posilit odborné kapacity Svazu
(dle § 320a pism. a) zakoniku prace a od roku 2021 do roku 2025
také na rozvoj prevence v oblasti BOZP (dle § 320a pism. b)).
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Evropsky socialni dialog (ESD)

EU socialni zalezitosti a evropsky socialni dialog

— Legislativni proces:
Pay Transparency Directive (smérnice o transparentnim odmeénovani): Evropskeé
podnikatelské svazy vyzyvaji narodni vlady a evropskeé instituce, aby smérnice byla
soucasti pfezkumu aquis. BusinessEurope smérnici zafadil mezi 68 nejvice zatézujicich
legislativnich aktu a oslovil zvlastnim dopisem komisarku Roxanu Minzatu. EK stoji
pevné za smernici, nicméne zamestnavatelé lobuji za zavedeni vyjimky pro kolektivni
smlouvy nebo “stop-the-clock”. V tomto smyslu byl ze strany BE odeslan dopis
pfedsedkyni EK.

Evropsky socialni dialog

— Probéhlo sly$eni evropskych socialnich partneri k Podzimnimu balicku
Evropského semestru, kde EK zhodnotila sou¢asnou ekonomickou a socialni situaci
a socialni partnefi diskutovali o nedostatku pracovnich sil, nizké produktivité v EU,
mobilité a pfekazkach ve volném pohybu osob v ramci prfeshrani¢nich aktivit. Podzimni
balicek bude zvefejnén letos v ¢ervnu.

— Ve vyjednavani o pravné zavazné dohodé s evropskymi odbory (ETUC) v ramci
evropského socialniho dialogu pro nadchazejici obdobi BusinessEurope
navrhne vyvazenou revizi a slouéeni smérnic Workplace Directive a Display
Screen Equipment Directive. Cilem je dosahnout zjednoduSeni téchto smérnic
véetné zpfesnénitoho, Ze povinnost hodnoceni rizik se bude vztahovat i na
psychosocialni a ergonomicka rizika (aby se predeslo vzniku samostatné legislativy
o psychosocialnich rizicich).

Prosazovanizajmuv EU

BusinessEurope

— Jan Rafaj se spole¢né s vybranymi svazy z BusinessEurope setkal s predsedkyni
Evropské komise Ursulou von der Leyen. Soucasti diskuze byla témata od
konkurenceschopnosti, inovaci a pfilezitosti az po geopolitické vyzvy. Vybér Jana Rafaje
do delegace ukazuje na silné postaveni Svazu v BusinessEurope i Bruselu.

— Vedeni Svazu se zucéastnilo hlavniho setkani evropskych podnikatelskych
organizaci v Kodani, kde jednalo s byznysovymi a politickymi lidry o budoucnosti
evropského primyslu a konkurenceschopnosti. Vysledkem jednani je Kodanska
deklarace. V ramci rotujiciho pfedsednictvi Rady EU pak probéhl koncem listopadu
COPRES na Kypru.

— Svaz aktivné plsobi ve vyborech a klicovych pracovnich skupinach
BusinessEurope. Expertni prace zastupct Svazu a stalé delegatky/delegata
umoznuje prosazovat zajmy ¢lenskych firem do spoleénych pozic evropského byznysu
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k zasadnim legislativnim navrhiim a strategiim EK. Diky pravidelné spolupraci s Komisi,
europoslankynémi a europoslanci i zastupci Stalého zastoupeni posiluje Svaz svij vliv
napric institucemi EU.

— Dalsi navstéva prezidenta BusinessEurope Fredrika Perssona v Praze potvrdila
SP CR jako dulezitého a aktivniho ¢lena konfederace evropského podnikani. Prezident
Persson se na jafe 2025 zucastnil jednani pfedstavenstva Svazu k diskuzi o prioritach
a potfebach pramyslu. Zaroven absolvoval setkani s ministrem Kupkou ¢i navstévu
firmy Zentiva.

— Evropsky byznys je pro postupné otevirani jednotného trhu EU kandidatskym
zemim. Na formovani nové pozice BusinessEurope se Svaz spolupodilel.

— Prezident Rafaj se sesel s evropskym komisafem pro vnitfni trh Stephanem
Sejourném a vedle dalSich témat predstavil predbéznou pozici Svazu k problematice
Buy European. V ramci BusinessEurope jsme dali jasné najevo, Ze jsme proti
protekcionismu, ktery se pod Buy European muze skryvat.

— Svaz prumyslu se podilel na pfipravé dokumentu ,,From Ambition to Delivery*“.
BusinessEurope jej pfedstavila osobné Ursule von der Leyen na pracovni vecefi pred
unorovym zasedanim Evropskeé rady v Belgii. Dokument byl zaroven zaslan vSem
klicovym institucim EU (Evropskeé radé, Evropskému parlamentu i Coreperu).

— Zacatkem bfezna 2026 usporadal Svaz prumyslu akci ,Hlas ¢eského byznysu
v EU*. Slo o pracovni den v Bruselu, b&hem kterého se Jan Rafaj, Milena Jab(irkova,
Petr Jonak a vybrani feditelé odbornych sekci setkali se ¢leny péti kabinetl Evropské
komise (Henna Virkkunen, Valdis Dombrovskis, Maro$ Seféovi¢, Andrius Kubilius
a Jozef Sikela). Soucasti programu byla i schiizka s prezidentem belgické podnikatelské
federace FEB-VBO, kde jsme sdileli priority v oblasti evropské agendy a aktualnich
témat (napf. Made in EU Gi IAA). VecGer Svaz usporadal v Prazském domé setkani
Geského podnikatelského prostiedi a Cechtl psobicich v institucich EU, kde jsme
predstavili hlavni priority ceského priimyslu — mimo jiné vysoké ceny energii, deregulaci
a zjednodus$eni podnikatelského prostrfedi, jednotny trh ¢i IAA.

— BusinessEurope pravidelné prosazuje priority evropského byznysu pred
zasedanimi Evropskeé rady. Svaz primyslu se dlouhodobé podili na pfiprave dopisu,
které BusinessEurope adresuje Ursule von der Leyen pred jednanimi hlav statl a viad.
V téchto dopisech opakovaneé zdlrazriujeme klicova témata, jako jsou vysoké ceny
energii, revize ETS2, posileni jednotného trhu, spoluprace v obranném primyslu Gi
celkové zjednodusSeni evropské regulace.

— Vramci Vyboru pro mezinarodni vztahy (IRC) doslo k Upraveé struktury pracovnich
skupin s cilem |épe reflektovat aktualni geopoliticky vyvoj. Svaz je do jejich ¢innosti
aktivné zapojen a podili se na koordinaci stanovisek evropského byznysu. Aktivity
vyboru se soustfedily na rozvoj obchodni politiky EU, zejména na rozSifovani sité
dohod o volném obchodu a jejich ratifikaci, stejné jako na reformu Svétové obchodni
organizace (WTO) a posilovani multilateralniho obchodniho systému. Vyznamnou ¢ast
agendy tvorila také témata ekonomickeé bezpecnosti, véetné screeningu zahrani¢nich
investic, kontrol vyvozu a Sir§iho vyuzivani nastroji na ochranu obchodu. Jednani se
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vénovala pfedevsim transatlantickym vztaham, dale vztahm EU s Cinou a koordinaci
postojti evropského byznysu k sankéni politice, véetné pokracujicich opatreni
vliéi Rusku a Iranu. V ramci vyboru vznikla nova PS pro obranu, kde jsme se zapojili
do pfipravy prvniho pozi¢niho dokumentu.

— Vybor pro vnitfni trh IMCO se ve sledovaném obdobi intenzivné vénoval agendeée
snizovani regulatorni zatéze a zlepSeni fungovani jednotného trhu. BusinessEurope
legislativnich aktl zatéZujicich podniky a vyuzival nastroje, jako je pfehled Terrible Ten
¢i Omnibus tracker, aby doslo k pokroku v jejich upravé. Diskuse s Evropskou komisi
potvrdily, Ze tempo zjednoduSovani legislativy zlstava z pohledu byznysu nedostateé¢né
a vysledky zatim omezené. Vyznamna pozornost byla vénovana implementaci strategie
jednotného trhu a pfiprave jeji aktualizace, véetné identifikace konkrétnich prekazek
pro podniky. Souc¢asné se BusinessEurope zapoijilo do pfipravy revize evropské
politiky standardizace (tzv. NLF 2.0) a do debat o zavedeni 28. rezimu v oblasti prava
obchodnich spole¢nosti.

EHSV

— Svaz madva zastupce v Evropském hospodaiském a socialnim vyboru (EHSV), coz je
poradni instituce EU s poslanim poskytovat odborné poradenstvi hlavnim evropskym
institucim. Sdruzuje zastupce zaméstnavatell, zaméstnanc( a zajmovych skupin
a snazi se ovliviiovat pravni pfedpisy EU prostfednictvim stanovisek vyzadanych
evropskymi institucemi a pfedsednictvimi v Radé EU nebo stanovisek z vilastni
iniciativy k témattim, ktera povazuje za zasadni. Clenové nominovani Svazem do
zameéstnavatelskeé skupiny EHSV aktivné haji zajmy a postoje byznysu v ramci EHSV,
podili se na pfipravé stézejnich stanovisek a prosazuiji priority ¢lent Svazu i vlici vysoce
postavenym predstavitellim instituci EU, se kterymi prostifednictvim EHSV jednaji.

North East Flank, Europe Unlocked, Stredoevropska iniciativa
a dalsi neformalni koalice

— Svaz se ve sledovaném obdobi aktivné zapojoval do ¢innosti regionalnich i tematickych
koalic evropského primyslu a podilel se na formulaci spoleénych stanovisek k zasadnim
otazkam evropske politiky.

— Vramci Stredoevropské iniciativy (CEEI) spolupracoval svaz se
sesterskymi organizacemi ze zemi stfedni a vychodni Evropy na
prosazovani konkurenceschopného regulatorniho prostredi a vydal
spole¢na prohlaseni upozorrujici na neudrzitelnou miru evropské
regulace a potrebu jejiho pfezkumu, véetné politik spojenych
s Green Dealem. Koalice se rovnéz vénovala otazkam rozSifovani
EU a budouciho nastaveni viceletého finan¢niho ramce s cilem
posilit konkurenceschopnost regionu.

23


www.spcr.cz

=[¢

— Vramci North East Flank (NEF) Svaz spolupracoval s partnery na posilovani evropskeé
pripravenosti a odolnosti, obranného pramyslu a bezpeénostni dimenze primyslové
politiky. Koalice vydala nékolik spole¢nych prohlaseni, mimo jiné u pfilezitosti NATO
Summitu v Haagu, a byla rovnéz zapojena do organizace high-level akce v Evropském
parlamentu zamérené na roli priimyslu pfi budovani obrannych kapacit EU. Diky
uspésnému vyjednavani Svazu do NEF vstoupil také chorvatsky narodni primyslovy
svaz HUP, se kterym spolupracujeme v ramci Stfedoevropske iniciativy.

— Vramci spolec¢né koalice EuropeUnlocked se na pracovni Urovni Svaz zapojuje do
témat konkurenceschopnosti a deregulace EU legislativ (aktualné této koalici pfedseda
némecky BDA).

— Svaz spole¢né s rakouskym a slovenskym partnerem vypracoval spoleény dokument
s byznysovymi prioritami na setkani premiérti CR, Slovenska a Rakouska, které se
konalo pfed neformalnim summitem EU (rakousky kancléf se potkal se slovenskym
a ¢eskym premiérem v unoru pfed summitem v Bruselu, aby si sladili spolec¢né body,
stanoviska, cile a pfipominky).

— Svaz se dale podilel na spole¢nych iniciativach evropskych a regionalnich svazu
zameérenych na snizovani regulatorni zatéze a podporu konkurenceschopnosti
evropského pramyslu, véetné koordinace stanovisek vici nové Evropské komisi.

— P¥i prosazovani zajmu ¢eského byznysu (v oblastech jako obchodni politika, digitalni
ekonomika, vnitfni trh apod.) koordinujeme pozice v ramci dalSich neformalnich koalic
s partnerskymi svazy z ¢lenskych zemi EU — mimo jiné v ramci trilateralni koalice se
svazy z Némecka (BDI) a Polska (Lewiatan) — nadchazejici setkani trilateralni koalice se
planuje na letosni rok v Praze; Ci uspésne digitalni koalice B9+.

Narodni Groven

— Svaz se aktivné zapojuje do pfipravy narodnich pozic CR pro jednani Evropské rady
a klicovych sektorovych rad EUL. Prostifednictvim svého zastoupeni v resortnich
koordinaénich skupinach pfi jednotlivych ministerstvech se podili na vytvareni
rdmcovych pozic a instrukci pro jednani pracovnich organt EU a pfispiva tak k formovani
¢eskych vyjednavacich pozic. Zaroven je zapojen do procesu souvisejicich s Evropskym
semestrem a pfipravou a vyhodnocovanim narodnich strategickych dokumentu, véetné
fiskalné-strukturalniho planu. Je soucéasti pracovnich skupin, které monitoruji vyuzivani
prostifedkl EU v sou¢asném finanénim obdobi i téch, které pfipravuji programové
dokumenty pro financovani z fond EU v obdobi 2028-34. Politicka koordinace této
agendy probiha v ramci pracovniho tymu EU pfi RHSD.

1Zejména se jedna o Rady ECOFIN — hospodaiskeé a finanéni zalezitosti, COMPET - konkurenceschopnost, TTE —doprava,
telekomunikace a energetika, ENVI - Zivotni prostfedi a EPSCO — zaméstnanost a socialni véci.
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Rovnost prilezitosti Zen a muzi

— Svaz ma zastupkyni v Radé vlady pro rovnost pfilezitosti Zen a muzQ, podili se na
implementaci dokumentu ,,Priority a postupy vlady v oblasti rovnych prilezitosti zen
a muzi“ a jako kazdy rok pfipravil vstup do hodnotici zpravy 2025. Svaz byl soucasti
pracovni podskupiny pro transpozici smérnice o vyrovnaném zastoupeni zen
a muzu ve spravnich a dozorcich organech spolec¢nosti.

Business pri OECD (BIAC)

— Svaz je aktivné zapojen do ¢innosti Business at OECD jako oficialniho zastupce
podnikatelského sektoru pfi OECD a prostfednictvim svych expertu pfispiva k formovani
globalnich hospodarskych politik. Zapojeni umoznuje prosazovat zajmy ¢eskych firem
v Siroké Skale oblasti od obchodu a investic pres digitalni ekonomiku az po danovou
aregulatorni agendu.

— Vroce 2025 se aktivity BIAC soustfedily zejména na podporu otevieného obchodniho
systému a reformy WTO, snizovani regulatorni zatéze, posilovani konkurenceschopnosti
a odolnosti dodavatelskych fetézcu, digitalni transformaci a volny tok dat a zapojeni
byznysu do pfipravy politik OECD i G20. BIAC sou¢asné organizoval odborné
diskuse a pfispival do jednani vybortit OECD a ministerskych setkani, 6imz zajistoval
systematické zapojeni podnikatelského sektoru do globalniho ekonomického fizeni.

— Svaz je v pracovnich skupinach BIAC zastoupen na pozici mistopfedsedy darnoveé
komise, mistopfedsedy pracovni skupiny pro Cinu, mistopfedsedy Vyboru pro digitalni
ekonomiku a mistopfedsedy Vyboru pro Inovace a technologie.

Mezinarodni organizace prace (ILO)

— Svaz neni ¢lenem Mezinarodni organizace zaméstnavatel( (IOE), nicméné politicky
je zapojen do tripartitnich iniciativ z titulu zaméstnavatelské organizace v CR, jako
konstituenta Mezinarodni organizace prace. Podili se na vstupech do zpravy vyboru
expertll ILO k ratifikovanym a neratifikovanym tmluvam. V ramci leto$ni 114.
Mezinarodni konference prace je Svaz zastoupen v kli¢ovém vyboru pro aplikaci
standard( ILO. Dale bude probihat napfiklad jednani o zapojeni ve vyboru pro
projednavani dlstojné prace v platformové ekonomice, a dale socialniho dialogu
a tripartismu.
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Svaz v regionech

— Zastavkami v Jihomoravském a Libereckém kraji jsme zakondili sérii vyjezd( prezidenta
Rafaje po regionech, kterou budeme opakovat také v letoSnim roce.

— VFadé kraju jsme usporadali akce na podporu technického vzdélavani. Na Zivych
knihovnach povolani, Konstruktérskych akademiich nebo Burzach prace jsme pfivitali
tisice zajemcui o technické obory. V Brné a Ostravé jsme Zivou knihovnu povolani
usporadali také v odpoledni edici cilené na rodice.

— V Olomouckém kraji na zakladé poptavky firem z okoli Olomouce vyjednavame od léta
2025 s VSB-TUO o alokaci vyuky oboru smart engineering v Olomouci. Sméfujeme
k vyuce od podzimu 2027.

— Paodileli jsme se i na programu ustavnich ¢initel( v regionech. V Jihoceském kraji a na
Vysociné jsme pfivitali ministra prace a socialnich véci, v Moravskoslezském kraji
designovaného premiéra.

— Zucastnili jsme se setkani prezidenta republiky s mladymi podnikateli
a zastupci start-up0.

— V Plzenském kraji jsme se zapojili do programu preshranicni spoluprace s Bavorskem,
ktery je zamérfen na rozvijeni inovacniho potencialu.

— V Moravskoslezskéem kraji bézi spoluprace s nadac¢nim fondem prvni damy Evy
Pavlové v ramci projektu KIli¢ ke svétu, ktery propojuje firmy s détmi z détskych
domovu. Listopadového setkani s prvni ddmou se zucastnilo pres 100 hostu z firem
i détskych domovd.

— Uspoféadali jsme napfi¢ CR Fadu konferenci na témata jako vzdélavani, Al, vyuZziti
modernich technologii, trh prace.

— V Usteckém kraji jsme zahdijili cyklus setkavani vedeni mést s vedenimi tamnich firem
k aktualnim tématim.

Vyvoj clenské zakladny
— Koncem brezna 2026 tvorilo ¢lenskou zakladnu 33 kolektivnich a 223
individualnich ¢lenu.
— Status pozorovatele predstavenstvo pfiznalo spoleénostem CRYTUR, spol. sr.o., fortell
s.r.o., PROMET GROUP a.s., SERVIS CLIMAX a.s.

— Predstavenstvo z diivodu nesplnéni ¢lenskych povinnosti v roce 2025 vylougilo na svém
jednani dne 10. 3. 2026 tfi individualni ¢leny.

— Partnerem Svazu jsou CEZ, a. s., Orlen Unipetrol RPA s.r.o. a T-Mobile Czech
Republic a.s.
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Komunikace

Klicové medialni aktivity

V obdobi od dubna 2025 do poloviny bfezna 2026 jsme zaznamenali 8583 zminek
o Svazu. Nejéastgji byl citovan Jan Rafaj (1 153), Radek Spicar (755), Milena JabUlirkova
(158) a Bohdan Wojnar (151).

Svaz realizoval nékolik medialnich kampani, jejichZz sou¢asti bylo setkani s novinari:
Predstavil v Bruselu Priority éeského byznysu, s odborniky ukazal cestu Jak Cesko
promeénit v lidra aplikovaného vyzkumu a vyvoje, predstavil vysledky Vyzkumu
vnimani priimyslu a ocelarstvi, zorganizoval tiskovou konferenci k novému tématu
Svazu prumyslu, a zaroven predstavil rozsahlou studii Zdravotnictvi pro budoucnost.
Nechybéla tiskova konference ke Snému Svazu primyslu a v listopadu jsme predstavili
studii Dopady klimatického cile pro rok 2040 na CR.

V ¢ervnu 2025 jsme zrealizovali exkluzivni dvojrozhovor v magazinu Hrot s Janem
Rafajem a Marcusem Beyrerem, generalnim feditelem BusinessEurope.

Medialné uspésny byl také Sném Svazu primyslu s Zivymi pfenosy uvodniho proslovu

prezidenta republiky a prezidenta Svazu priimyslu, zivé se pfenasela také tiskova
konference. Bezprostiedné po akci jsme zaznamenali vice nez 135 medialnich zminek.

Medialni spoluprace

Sekce komunikace pokrac¢ovala v posunu od objemu k vlivu, tedy zaméfila se na
budovani vztaht v hlavnich nazorotvornych kanalech.

Vysledkem je masivni narUst pfitomnosti v televizi a rozhlase, tedy v médiich s nejvétSim
dosahem, kredibilitou a schopnosti ovlivhovat a ramovat vefejnou a politickou debatu.
Televizni vystupy se mezirocné vice nez zdvojnasobily, rozhlasové vzrostly o vice nez
70 %.

Medialni strategie se posunula od fragmentované pfitomnosti na mensich webech

s nizkym zdsahem k cilenym a exkluzivnim vystuptm v kli¢ovych médiich,

s dlrazem na témata s dlouhodobym strategickym vyznamem a posilovani expertni role
hlavnich predstavitel(.

Zameéfili jsme se na dlouhodobé budovani vnimani zastupcl Svazu jako expertl

a autorit. Opakovana vystoupeni kliGovych predstavitell posiluje jejich roli stabilnich
a respektovanych expertu, nikoli pouze pfilezitostnych komentatoru, coz posiluje
dlouhodoby reputacni kapital a vyjednavaci pozici viic¢i verejné sprave i partnerim.

v v,

Uplynuly rok byl zaroven charakteristicky vyssi tematickou koncentraci

a srozumitelnosti sdéleni — od konkurenceschopnosti Evropy, obranného primysiu
a inovaci, pres zdravotnictvi, aplikovany vyzkum a Al az po strategicka data a studie

s vysokym medialnim pfesahem. Tento pfistup ved| k tomu, Ze medialni vystupy meély
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vétsSi relevanci, delSi zivotnost a vyssi citovanost. Medialni vystupy byly méné
nahodilé, vice strategickeé a s vyrazné vysSi navratnosti z hlediska vlivu, relevance
a ddvéryhodnosti.

— Experti Svazu komentovali aktualni ekonomické déni pro vétSinu ¢eskych ekonomicko
- byznysovych médii: Hospodarské noviny, MF Dnes, Ekonom, Pravo, Denik, Denik N,
nebo Seznam Zpravy a dalsi.

Kampané a projekty
— Soustredilijsme se na propagaci klicovych studii a aktivit:

— Uspéchy roku 2025 aneb co se podafilo prosadit pro byznys:
www.spcr.cz/probyznys

— Priority CZ byznysu v EU: www.scpr.cz/prioritybyznysu
— Zdravotnictvi pro budoucnost: www.spcr.cz/efektivni-zdravotnictvi

— Jak Cesko proménit v lidra aplikovaného vyzkumu a vyvoje: www.spcr.cz/
cesko-ma-potencial-silneho-inovatora-ale-nedari-se-mu-ho-naplnit

— Dopady nového evropského klimatického cile pro rok 2040 na ¢esky primysl:
www.spcr.cz/analyza-snizit-emise-0-90-cesky-prumysl-nezviadne-bez-
konce-nekterych-odvetvi

— Projekt podporuijici rozvoj technickych dovednosti
afemesla: www.spcr.cz/akademie

— Projekt Kli¢ ke svétu na podporu mladych lidi z détskych domovi a azylovych
domd, realizovany ve spolupraci s NF Evy Pavlové: www.spcr.cz/klickesvetu

Ankety a prizkumy

— Svaz zjistoval mezi ¢leny nazory na rlizné aspekty nebo zmény podnikatelského
prostiedi. V daném obdobi probéhly dveé velké ankety (makroekonomicka predikce,
prijeti eura) a nékolik priizkumd zkoumajicich nazory ¢lenské zakladny na aktualni
témata (cla, zdravotnictvi, makroekonomické dopady na byznys)

Ekonomické komentare a Setreni

— Svaz pravidelné komentoval vysledky pramyslu, HDP a dalSi klicové indikatory
s vazbou na vyvoj pramyslu.

— Svaz spolupracoval s CNB pfi tvorbé pravidelnych kvartalnich prazkumua
podnikatelského prostredi. Jedna se o unikatni Setfeni mezi nefinanénimi firmami,
které obsahuje napfiklad informace tykajici se o¢ekavani vyvoje cen, zakazek, mezd,
zameéstnanosti, investic, ale i hodnoceni podnikatelského prostiedi, dostupnosti tvéru &i

platebni moralky.
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Komunikace se ¢lenskou zakladnou

— Kazdé dva tydny ¢leniim posilame elektronicky newsletter SP Info s aktualnim dénim ve
Svazu i ¢lenskych firmach.

— Aktualni informace Svazu jsme pravidelné zasilali ¢lenim také pomoci e-mail(
generalniho feditele a prezidenta Svazu.

— Tistény ¢asopis Spektrum, ktery v roce 2025 vySel dvakrat, jsme distribuovali na nasich
akcich a sdileli ho online na www.spcr.cz/spektrum.

— Pro ¢lenské firmy jsme pfipravili prvni ro¢nik networkingové akce Setkani Spicek
¢eského byznysu, kterého se loni zuc¢astnilo pres 300 ucastnikd.

Online komunikace - socialni sité, web, podcasty

— Vroce 2025 se podafrilo zasadnim zplsobem rozjet a ukotvit komunikaci na socialnich
sitich, a to s jasnym rozdélenim roli jednotlivych platforem. X funguje jako rychly
zpravodajsky kanal, LinkedIn jako hlavni brandovy a reputacni nastroj a Instagram jako
edukativni platforma, jejiz dalSi rozvoj bude pokracovat.

— Vyrazné vzrostla mira zapojeni publika — pfispévky dosahuiji vysokych poétl reakci,
komentard a presdileni, pficemz dllezitym signalem je i spontanni sdileni obsahu ze
strany Ucastnik( misi a akci.

— Nejvetsi posun je patrny zejména u komunikace eventl — socialni sit Linkedin se stala

pfirozenym prostorem pro budovani nadseni, sdileni zkusenosti a posilovani brandu
Svazu pramysilu.

— Narust komunity na LinkedInu — narust poc¢tu sledujicich z 3 850 (Gerven 2024) na
vice nez 7 116, a to prfevazné organickym rastem, ktery prispiva k vyssi relevanci
cilového publika.

— Pokracovali jsme ve spolupraci s Mirkem Zameénikem v oblasti podcasti Odeméeno:
spole¢né s Janem Rafajem probiraji aktualni témata a zvou si rizné hosty — jednotlivé
dily jsou dostupné na https://www.spcr.cz/podcasty.

Eventy

— Vroce 2025 pokracoval Svaz primyslu a dopravy CR v transformaci eventovych aktivit
s darazem na kvalitni obsah a silny zazitek pro ¢lenskou zakladnu i SirSi publikum. Béhem
roku bylo realizovano pét vlajkovych akci v Praze, Bruselu a Brné, které propojily zastupce
byznysu, vefejné spravy i evropskych instituci.

Realizovali jsme pét vlajkovych event(:
— Setkani u¢astnikt podnikatelskych misi v Senatu v Praze (leden)

— Setkani se zastupci evropskych instituci v Bruselu (leden)
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— Setkani Spicek ¢eského byznysu na Obcanské plovarné v Praze (kvéten)

— Konzultace s ekonomickymi diplomaty v Praze (Cerven)
— Sném Svazu priimyslu a dopravy CR v Brné (fijen)

— Soucasné byl pfedstaven novy format mensich konferenci a diskusnich setkani
zamérenych na aktualni témata, jako jsou konkurenceschopnost ¢eského byznysu,
aplikovany vyzkum a vyvoj, budoucnost zdravotnictvi ¢i dopady klimatickych cild EU na
pramysl. Svaz se rovnéz partnersky podilel na konferenci Cesko na kfiZzovatce 3.

Projekty a verejné zakazky

Zapojeni do projektll pomaha Svazu vyznamnou mérou fesit nejen financovani
¢innosti, které Svaz vykonava pro naplhovani svého poslani a které nejsou pokryty
¢lenskymi prispévky, ale také ziskavat zpétnou vazbu od svaz( a firem z region( pro
formulovani stanovisek k aktualnim tématim. Ddlezitymi vystupy projektl pro posileni
odborné urovné sekretariatu jsou i analyzy a posudky realizované v ramci projektu.

Podpora narodniho, odvetvového
aregionalniho socialniho dialogu v CR (,,NORD I11¥)

— Dobarealizace 1.1. 2023 — 30. 6. 2026

— Cilem je zlepSit informovanost ve vybranych tématech a zvySit moznost zapojit se do
socialniho dialogu. Projekt se zaméfuje i na oblast na Green Deal — viz nové vzniklé
webové stranky www.zelenatransformace.cz. Dale na adaptaci zaméstnavatelt
a pracovni sily na premény trhu prace. Diky projektu NORD lll se Svaz mlze
v dostateéné hloubce vénovat nize uvedenym odbornym tématim, pfipominkovat
legislativni navrhy a vytvaret vlastni navrhy legislativnich i nelegislativnich feseni
problémd. Problémy projednava Svaz na trovni odvétvi (bipartitni jednani na drovni
odveétvi), na trovni firem (dotaznikova, telefonicka Setreni, diskusni fora, stanoviska
firem z regionu), v expertnich tymech a pracovnich skupinach. Svaz realizuje i dalsi
aktivity pro ¢lenskou zakladnu (kulaté stoly, networkingové akce, zivé knihovny
povolani, provozuje online poradnu v pracovnépravnich zalezitostech a pfinasi denni
zpravodajstvi na webu www.socialnidialog.cz).

— Témata, jimiz se v projektu NORD Ill Svaz zabyva:

— Dopady realizace iniciativy Green Deal
— energetika
— environmentalni politika
— uspory energie
— obnovitelné zdroje energie

— Adaptace zaméstnavatell a pracovni sily na premény
trhu prace
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— Pracovnépravni a mzdové podminky
— Zdravotnictvi (nové téma od ¢ervna 2025)
— Zameéstnanost
— Odborné vzdélavani
— BOZP
— Snizovani administrativni zatéze v oblastech:
— Pracovnélékarskeé sluzby
— Exekuce, srazky ze mzdy
— Veéda, vyzkum a inovace
Regionalni socialni dialog
Bipartitni dialog na urovni odvétvi

— Realizované aktivity 05/2025-03/2026

5 bipartitnich jednani na urovni odvétvi

9 jednani expertnich tymu a pracovnich skupin
13 diskusnich for

10 akci/konferenci vysSiho vyznamu

42 kulatych stol(l v regionech

6 celorepublikovych kulatych stol(

1 prezentace firem $kolam a kariérnim poradctim
10 zivych knihoven povolani

4 osvétove akce

sprava webove stranky www.zelenatransformace.cz

sprava webové stranky www.socialnidialog.cz

— Vydané analyzy a posudky

Socialni dialog pro socialni smir a hospodarsky rast

— 0Od 1. 7. 2022 byl zahajen ve spolupraci s CMKOS projekt zamé&feny na vytvofeni nové
podpurné sluzby pro cilovou skupinu (nizsi slozky socialniho dialogu) — celozZivotni
poradenstvi, zvySeni podpory adaptace zaméstnavatell a zastupcl zaméstnancl na
transformacni trendy (technologické zmeény, dekarbonizace) skrze strategie upskillingu
a reskillingu (vedeni bipartitniho a tripartitniho dialogu o podobé a podpofre dalsiho
profesniho vzdélavani) a podpory povédomi o socialnim dialogu jako celku. Projekt byl
uspésné ukoncen k 31. 8. 2025 (realizace prodlouzena o 2 meésice).

Tematicka analyza ,Administrativni zatéz podnikatel(l ve svétle novych pravnich

Uprav ZP*

Regionalni analyza ,,Ucitelé odborného vycviku v Kraji Vysocina: soucasna

situace, vyzvy a perspektivy“

Odborny posudek ,Pracovnélékarskeé sluzby — problematické aspekty pro praxi

(zejména po zmeénach v roce 2025)“
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Projekt kompas socialniho dialogu

— 0Od 1. 9. 2025 byl zahajen ve spolupraci s CMKOS (SP CR v roli partnera) projekt
Kompas socialniho dialogu. Projekt je zaméren na posileni relevance a akceschopnosti
socialniho dialogu v CR prostfednictvim revitalizace obsahu a vysledkd spoleénych
jednani socialnich partnerd na narodni a odvétvoveé urovni, vytvoreni standardu kvality
socialniho dialogu na podnikové urovni a implementaci Al feSeni pro potfeby socialnich
partnerl. Projekt bude realizovan do 31. 8. 2028.

Projekt §320a pism. A)

Rok 2025

Projekt byl realizovan v obdobi od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025. V ramci projektu byla
feSena témata:

— Podpora kolektivniho vyjednavani

— Ohrozené profese

— Flexibilni formy zaméstnavani malého rozsahu

— Dopady klimatického cile pro rok 2040 na Ceskou republiku a moznosti feseni
— Analyza diverzifikace ¢eského exportu a srovnani s vybranymi ¢lenskymi staty
Aktivity realizované v ramci projektu:

— b analyz na dana témata

— 4 minikonference k pfedstaveni vystupu analyz

— medializace vystuptl a dal$i ginnosti SP CR souvisejici se socialnim dialogem - 5 PR
¢lankd, 2x setkani s novinari, pribézna medializace na socialnich sitich

Aktivity a planované vystupy projektu byly spinény dle ¢asového harmonogramu.
Rok 2026

Projekt je realizovan v obdobi od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026. V ramci projektu jsou
feSena témata:

— Dopady zruSeni zaru¢enych mezd
— Podpora pracovni schopnosti zaméstnanct jako téma kolektivniho vyjednavani
— Kolektivni vyjednavani v praxi — komplexni vzdélavaci program

— Vyvoj a budoucnost obchodni politiky mezi USA a EU a jeji dopady na
Geskou ekonomiku

— Analyza priklad(l uspésné ekonomické transformace ¢eskych firem
Aktivity realizované v ramci projektu (leden-brezen 2025):
— realizovan vybér zpracovatelll 5 analyz, vydan 1 PR ¢lanek.
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Projekt §320a pism. B)
Rok 2025

— Vtomto roce byly v obdobi 1. 2. 2025- 31. 12. 2025 realizovany 2 projekty:

— Zvyseni Urovneé informovanosti zaméstnavatel(l a zaméstnanc( — cizincl o prevenci rizik
a zajisténi BOZP - 2. etapa (vystupem je nova webova sekce SP CR ZDE)

— Bezpeénost prace na nestalych pracovistich — vykon prace lesniho délnika

Rok 2026
— Vroce 2026 SP CR nerealizuje zadny projekt v ramci aktivit dle § 320a pism. b).

Projekt Edih Czech Technical University in Prague

— SP CR byl jednim z partnerti CVUT v ramci projektu Evropské centrum digitalnich
inovaci v oblasti umélé inteligence a strojového uceni, ktery byl financovan ¢aste¢né
z fondl Evropské komise a ¢astecné z Narodniho planu obnovy. Jeho realizace trvala po
dobu 36 mésicu.

— Hlavnimi cili projektu bylo:
— posilit ekosystém Al v klicovych sektorech ceské ekonomiky,

— podpofit evropskou konkurenceschopnost zapojenim ¢eskych firem i vefejné
spravy do celoevropského Al ekosystému, ktery je zaloZzen na excelenci a duvére.

— SP CR v ramci projektu realizoval zejména edukaéni workshopy k tématu umélé
inteligence a komunikaéné podporoval ¢innost EDIH. Workshopy probihaly od dubna
2024 do konce roku 2025.

— Projekt byl k 31. 12. 2025 ukoncen.

Program P-TECH

— Program byl financovan prostfednictvim grantu od IBM Foundation. Byl zahajen
1.7.2023.

— Program v roce 2024 bézel na stavajicich pilotnich Skolach dle pfedem dojednaného
tematického planu. Garantka programu pro tyto $koly organizovala rlizné seminare
a akce, zajistovala lektory a zapUj¢ovala techniku, kterou dostala k dispozici od firmy
IBM. Na konci roku 2024 vyprsSela platnost smluv, ktere byly se Skolou na program
uzavfeny. Skoly nadale pokragovaly v programu (v r(izné podobé) vlastnimi silami.
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— Garantka programu zaroven program propagovala na rlznych akcich, které se tykaly
vzdélavani. Zde probihala primarné spoluprace s regionalnimi manazery. Diky této
spolupraci se do programu zapojila nova Skola.

— Zaroven s t&mito aktivitami SP CR predlozil ministerstvu navrh kvalifikaéniho modulu,
ktery vychazi z modelu P-TECH a je upraven podle pozadavkU na volitelné moduly

v rdmci pfipravované |10S. SP CR bude kontinualné prosazovat, aby se navrzeny modul
P-TECH stal souc¢asti povinné volitelné nabidky pro vSechny typy stfednich skol v CR.

— Projekt byl k 30. 6. 2025 ukoncen.

Zpravu predstavenstva o éinnosti Svazu priimyslu a dopravy Ceské republiky
za obdobi kvéten 2025 - brezen 2026 schvalila valna hromada konana dne
13. kvétna 2026.
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